ESTADO DO MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA.
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1263/2021.
DE 25 DE MARCO DE 2021.

DispBe sobre a organiza¢io, estrutura, funcionamento e a composicado do
Conselho Municipal de Educagdio da rede municipal de ensino de Pedra
Preta, Mato Grosso, de acordo com constituicdo federal de 1988 art. 205
e art. 211 e a lei de diretrizes e bases da educagiio nacional n2 9394/96, e
da outras providéncias.

NELSON ANTONIO ORLATO, Prefeito do Municipio de Pedra Preta, no uso de suas
atribuigbes legais.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEIL:

Capitulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.12 Fica instituide o Conselho Municipal de Educagdo de Pedra Preta/MT, denominado
como CME, sendo um érgdo colegiado de cardter, consultivo, mobilizador, propositivo e fiscalizador,
segundo suas competéncias e atribuicdes, a aplicacdo da legislacio educacional e propde sugestdes de
aperfeicoamento da educagio da Rede Municipal de Ensino de Pedra Preta/MT, como seu integrante,
sendo-lhe assegurados os principios da representatividade, pluralidade, autonomia e democracia no
exercicio de suas fungdes.

Art. 22. O CME da Rede Municipa! de Ensino de Pedra Preta/MT tem como finalidade
assegurar aos grupos representativos da sociedade civil e poder piblico municipal, o dialogo e 0 direito
de participar de definigdes e acompanhamentos da execucdo das politicas publicas para Rede
Municipal de Ensino, concorrendo para elevar a qualidade dos servigos educacionais.

Capitulo 11
DEFINICAO DE COMPENTENCIA E ATRIBUICOES.

Art. 32- Ao Conselho Municipal de Educagdo/CME compete:

I - elaborar e alterar, quando necessario, o seu regimento interno;

Il - participar da definigdo das politicas municipais de educacdo e na reelaboragdo e
avaliacdo do Plano Municipal de Educagdo;

Il — analisar e fiscalizar obrigatoriamente todas as agbes do Conselho da Alimentacdo
Escolar — CAE e as agdes do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de
Valoriza¢3o dos Profissionais da Educagado — FUNDEB;

[V — analisar e fiscalizar a execucdo de planos, programas, projetos e experiéncias na area
da educacdo;
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V - acompanhar, analisar e avaliar a situa¢3o de todos os integrantes dos profissionais da
educacdo inclusos no Plano de Cargos, Carreira e Saldrios/PCCS, oferecendo subsidios para
implantagdo de politicas educacionais visando a melhoria das condigdes de trabalho, formacdo e
aperfeicoamento dos recursos humanos;

VI — orientar e fiscalizar o funcionamento da Educagio Infantil @ Ensino Fundamental em
todas as modalidades das Instituicdes pertencentes a Rede Publica Municipal e a Educagdo Infantil da
Rede Privada e Filantrépica do Municipio de Pedra Preta/MT;

VIl - emitir pareceres sobre assuntos e questdes de natureza educativa e pedagdgica
propostos pelo poder Executivo Municipal, Conselho Estadual de Educacdo ou outras instancias
administrativas municipais;

VIl - responsabilizar pelo acompanhamento, fiscalizagdo, orientacdo e aplicagdo da
legislagdo vigente das Politicas Educacionais da Rede Publica Municipal de Ensino;

IX — criar e manter atualizado um banco de dados estatisticos educacionais da Rede Publica
Municipal de Ensino, oferecendo contribuigdes aos 6rgaos e poderes publicos para a melhoria do fluxo
de alunos, do rendimento escolar e da qualidade educacional;

X- acompanhar os dados de matricula da populacdo em idade escolar de todas as etapas e
modalidades da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental da Educagio Basica;

Xi — participar da gestio democratica nas Instituicdes de Ensino acompanhando as
comissdes instituidas para os processos de consultas publicas garantindo a democracia;

X! - zelar pelo cumprimento da legislagdo educacional vigente implementando o processo
da avaliagdo institucional nas unidades de ensino;

Xlll — acompanhar e avaliar os dados do censo anual escolar, no ambito da Rede Pubiica
Municipal de Ensino, privada e filantrépica do Municipio de Pedra Preta/MT quanto ao recenseamento
escolar, acesso a educagio e evasdo escolar;

XIV - pronunciar-se sobre a aplicagdo or¢amentaria da Secretaria Municipal de Educacdo
quanto as dotagBes orgamentdrias especificadas para a educagdo dentro do plano municipal;

XV — estabelecer medidas gue visem & criacdo e consolidacdo do sistema municipal de
ensino;

XVI - acompanhar e avaliar a qualidade de ensino em dmbito da Rede publica Municipal,
propondo medidas e metas para a sua organizagdo e melhoria;

XVII - analisar e propor alternativas para a destinagéo e aplicacdo de recursos relacionados
aos espacos fisicos, equipamentos, materiais didaticos, quanto a aplicacdo orgamentaria municipal;

XVil- aprovar na forma legal, Regimentos, Calendarios, analisar quadro de profissionais e
Curriculos de Instituicdes de Educagéo Infantil Pablico, Privado e Filantrapico e do Ensino Fundamental
das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pedra Preta/MT;

XIX - sugerir normas especiais para que a Educag¢do Infantil e o Ensino Fundamental da
Rede Publica Municipal, Privada e Filantrépica atendam as caracteristicas regionais e sociais locais,
tendo em vista o aperfeicoamento educativo e respeitando o caréter nacional da Educagao;
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XX - pronunciar-se sobre a regularidade de funcionamento de estabelecimentos de ensino
de qualguer nivel, grau ou modalidade no dmbito da Rede Publica Municipal de Ensino; Privada e
Filantrépica da Educagdo Infantil; :

XXI - acolher deniincia de irregularidade no d&mbito da educacio da Rede Publica Municipal
de Ensino; Privada e Filantrépica da Educacdio Infantil constituindo Comissdo Especial para apuragao
dos fatos e encaminhamento das conclusdes, quando for o caso, as instancias competentes;

XXIl - opinar sobre recursos interpostos de atos das Unidades Educacionais da Rede Publica
Municipal; Privada e Filantrépica da Educagdo Infantil;

XXIll - manter intercdmbio com ¢ Conselho Estadual de Educagdo e demais colegiados
municipais visando acbes de cooperagio através de regime de colaboracao que vislumbram a
qualidade do processo do ensino aprendizagem;

XXIV - promover a divulgagdo dos pareceres do Conselho Municipal de Educagdo, no
4mbito da Rede Publica Municipal de Ensino, Privada e Filantropica da Educac8o infantil;

XXV - declarar perda de mandato de Conselheiros ou Suplentes por faltas as reunides do
Conselho e outros motivos expressos no seu regimento interno;

XXVI - acompanhar e opinar quanto a elaboragdo e execucdo do Plano Estratégico da
Secretaria Municipal de Educacdio e Planos de Desenvolvimento Escolar das Unidades Educacionais da
Rede Pablica Municipal de Ensino, Privada e Filantrépica da Educagdo Infantil;

XXVII - emitir parecer sobre toda e qualquer agéo e alteragdo das Politicas Educacionais do
Municipio, solicitado pela Secretaria Municipal de Educagdo;

XXVl - elaborar relatério semestral de suas atividades, encaminhando-o para
conhecimento do Poder Executivo e Legislativo.

Capitulo tli
COMPOSICAC E MANDATO

Art. 42, O CME sera composto por 18 (dezoito) conselheiros e seus respectivos suplentes
representantes dos seguintes segmentos sociais:

I. Secretario Municipal de Educagdo ou seu representante designado por meio de Portaria
interna da SME;

Il. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

lll. 01 (um) representante do segmento de pais de alunos das Unidades Educacionais da
Rede Publica Municipal de Ensine indicado pelos Conselhos Deliberativos das Comunidades Escolares-
CDCEs; ‘

IV. 01 (um) representante dos docentes da Rede Publica Municipal de Ensino indicado pela
categoria;

V. 01 (um) representante dos Profissionais da Educacio do Apoio Administrativo
Educaciona!/AAE indicado pela categoria;

Vl. 01 (um) representante dos Profissionais do Técnico-Administrativo/TAE indicado pela
categoria;

VIl - 01 {um) representante da Institui¢do Estadual de Ensino;
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VIl - 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores no Ensino Publico de Mato
Grosso- Subsede de Pedra Preta (SINTEP/MT);

IX. 01 (um) representante do Sindicato dos Servidores Pudblicos do Municipio de Pedra
Preta/MT (SISPMUPP) que representa os Profissionais de Educagdo da Rede Municipal de Ensino;

X. 01 (um) representante do Movimento Negro;

XI- 01 (um) representante da Instituicdo de Ensino Superior Privada;

XIl- 01 (um) representante da Instituigdo de Ensino Superior Piblica;

XllI- 01 (um) representante dos Dirigentes Escolares da Rede Municipal de Ensino;

XIV- 01 (um) representante das Escolas Filantrépicas que ofertem a Educagao Infantil;

XV- Assessor Pedagégico do Estado no Municipio de Pedra Preta/MT;

XVI- 01 (um) representante das Escolas do Campo;

XVII - 01 (um) representante das Unidades Educacionais que ofertam a Educacéo Infantil da
Rede Publica Municipal de Ensino;

XVII - 01 {um) representante das Unidades Educacionais que ofertam o Ensino
Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino;

§ 12 A cada membro efetivo correspondera um suplente.

§ 22 Os representantes deveriio ser membros efetivos do érgdo que representam.

Art. 52. Os suplentes assumirdo automaticamente nas auséncias e impedimentos dos
Conselheiros Titulares, sendo recomendada sua presenga em todas as reunides Plenarias e de
Camaras, nas quais poderiio participar dos assuntos e matérias discutidas, porém s6 votardo quando
substituindo os titulares.

Art. 62. A composicio do CME incluird representantes do governo e dos diversos
segmentos educacionais do municipio, bem como outros setores da comunidade, indicados pelas
respectivas entidades representativas e nomeadas pelo Poder Executivo.

Art. 7°. Os membros do CME serdio nomeados pelo Prefeito Municipal para um mandato
de 04 (quatro) anos, permitida uma recondugdo, devendo ser indicados até 30 (trinta) dias antes do
término do Mandato dos Conselheiros anteriores.

Art. 89. Os Conselheiros Titulares e Suplentes nomeados em fungdo da nova composicdo
serdo indicados pelos respectivos segmentos para cumprirem © mandato em curso, sendo permitido
mais uma unica recondugio subsequente de quatro anos.

Art. 92. A atuacio dos membros do CME seré considerada atividade de relevante interesse
social, tendo prioridade sobre quaisquer outras atividades publicas.

Art. 10. Fica assegurada a isencdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informacgées
recebidas ou prestadas em razéio do exercicio de suas atividades de Conseiheiro e sobre pessoas que
Ihes confiarem ou deles receberem informagdes.

Art. 11. E vedado aos Conseltheiros que forem representantes Técnicos, Professores e
Dirigentes Escolares; ou de Servidores das Escolas Publicas, e dos Alunos, no curso do mandato, ou
seja, no exercicio das suas fung¢des:

| - a exoneragdo ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa ou transferéncia
involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam,;
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11 - a atribuigdo de falta injustificada ao servigo em fung¢do das atividades do Conselho;
Il - o afastamento involuntério e injustificado da condicdo de Conselheiro antes do término
do mandato para o qual tenha sido designado;

IV - a atribuicio de falta injustificada nas atividades escolares, quando os Conselheiros
forem representantes de estudantes e estiverem exercendo as atividades do Conselho.

Art. 12. Os membros do CME, apds sua nomeagio apenas perderdo seus mandatos:

| - pela renuncia;

Il - em caso de auséncia injustificada a mais de 04 {quatro) reunides consecutivas ou 06
(seis) alternadas;

{Il - em caso de improbidade administrativa;

§ 12. Em caso de vacancia por um dos motivos citados assume o respectivo suplente.

§ 2°. Em caso da vacancia do titular e do suplente conforme incisos |, Il e lil do artigo 12, o
Presidente do Conselho comunicara a Entidade solicitando novos membros.

Art. 13. Ficara extinto o mandato de membro efetivo ou suplente que deixar de
comparecer, sem justificativa, a 04 {quatro) reunides consecutivas ou a 06 (seis) alternadas nas
Céimaras e ou Sessdes Plenarias.

§ 12 O prazo para justificar a auséncia serad de 02 (dois) dias uteis, ap6s a data da
convocacio da reunido, salvo as reunides extraordinarias.

§ 22 O Conselheiro que vier a ser nomeado para substituir membro efetivo ou suplente,
curnprira o mandato do substituido. '

Capitulo IV
DA ESTRUTURA DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 14. O CME de Pedra Preta/MT é composto da seguinte forma:

I. o Plenario;

Il - a Presidéncia e Vice-Presidéncia;

Il - Secretaria Executiva/Equipe Técnica;

IV - as Camaras Permanenies;

V - as Camaras Especiais

Art. 15. O Conselho Municipal de Educacio/CME contard com infraestrutura para o
atendimento de seus servicos técnicos e administrativos devendo ser previstos recursos or¢amentarios
para tal fim.

SECAO |
DO PLENARIO E DAS SESSOES
Art. 16. O Plendrio compde-se dos Conselheiros no exercicio pleno de seus mandatos e &
érgdo soberano de deliberagio do Conselho Municipal.
Art. 17. As sessdes Plenarias serdo:
i - ordindrias, quando realizadas na primeira semana de cada més;
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Il - extraordinarias, quando convocadas pela Presidéncia ou a requerimento subscrito pela
maioria simples dos Conselheiros;

Art. 18. A cada sessdo plenaria do Conselho Municipal de Educagdo/CME sera lavrada ata
pela Secretdria, assinada pelo Presidente e demais Conselheiros presentes, contendo, em resumo,
todos os assuntos tratados e as deliberagdes que foram tomadas.

SECAO Il
DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA.

Art. 19. A Presidéncia é a representagio maxima do CME, a reguladora dos seus trabalhos
e a fiscal de sua ordem, tudo de conformidade com o Regimento.

§ 12 Em caso de auséncia do Presidente ou impedimento, serd substituido pelo Vice
Presidente.

§ 22 Ocorrendo auséncia também do Vice-Presidente, a Presidéncia sera exercida pelo
Secretario Executivo.,

§ 32 Em caso do presidente ser servidor publico efetivo do municipio, fica assegurada sua
cedéncia total para o CME, enguanto durar o mandato.

§ 42 Quando o presidente eleito n3o for servidor publico efetivo da rede municipal, ficara
assegurado a cedéncia de um dos conselheiros que seja servidor da rede municipal para desenvolver
trabalhos na 4rea técnica, escolhido pelo Conselho Pleno.

Art. 20. A Presidéncia e Vice-Presidéncia serdo escolhidos entre seus pares, em votagdo
nominal e aberta, em Sessdo Plenaria devidamente convocada para este fim, por um mandato de 4
(quatro) anos, podendo 05 mesmos concorrerem por novo periodo consecutivo.

SECAO Il
DA SECRETARIA EXECUTIVA.

Art. 21. A Secretaria Executiva/Equipe Técnica serd coordenada por um servidor(a) efetivo
designado especificamente para este fim e sera de indicacdo do Presidente com aprovac¢ao do CME.

Paragrafo unico. Fica assegurada a cedéncia de um servidor efetivo da educagdo para
exercer a fungdo técnica junto ao CME.

Art. 22. A Secretaria Executiva/Equipe Técnica compete:

| - ter a seu cargo e sobre sua guarda e manter organizados livros, escrituracdes, pastas das
normas emitidas pelo Conselho, bem como as pastas das Leis e demais Pastas bem como responder
pelos bens e materiais sob sua guarda, zelando pela manutengdo e conservacio do material
permanente e instalagbes do CME;

Il - assessorar o Presidente, Canselheiros e Técnicos com informagdes e dados técnicos,
pedagogicos ou estatisticos;

11§ - auxiliar nas reunides do Plenario e de Camaras;

iV - elaborar e apresentar relatério semestral das atividades do CME, a ser aprovado em
Plendrio, para divulgagio em Boletim e encaminhamento aos Poderes Executivo e Legislativo;

V - coordenar o protocolo do CME, zelando pelo seu bom funcionamento;
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VI - desempenhar as demais tarefas especificadas no Regimento do CME Pedra Preta/MT;
VIl - desempenhar tarefas correlatas.

SECAO IV
DAS CAMARAS PERMANENTES
Art. 23. O CME terd constituidas as Seguintes Camaras Permanentes:
a)} CAmara de Educacdo Infantil - CEl;
b} Cidmara de Ensino Fundamental — CEF;
c) Camara de Educag¢do do Campo — CEC;
d) CAmara de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo — CVPE.

Art. 24. As Camaras Permanentes serdo constituidas no minimo de 05 {cinco) e no méximo
de 12 (doze) Consetheiros, por decisdao do Plenario.

Art. 25. A fim de prestar esclarecimentos sobre matéria em discussdo, podem ser
convidados a participar de reunides das Camaras, autoridades e especialistas, vedada, porém, a
emissdo de voto.

Art. 26. As Camaras Permanentes terdo a competéncia de averiguar, analisar, acompanhar
o andamento e necessidades, apresentar propostas, analisar questdes e elaborar parecer sobre sua
area de abrangéncia.

SEGAO V
DAS CAMARAS ESPECIAIS

Art. 27. As Camaras Especiais temporarias sdo formadas por Conselheiros efetivos e
suplentes cuja responsabilidade se definira no Regimento do CME.

Art. 28. As Camaras Especiais temporarias terdo a competéncia de apresentar propostas,
analisar quest&es e elaborar parecer sobre sua drea de abrangéncia.

Art. 29. Podem fazer parte das Cameras Especiais, além dos Conselheiros e suplentes,
pessoas ou entidade convidadas de reconhecida competéncia.

§ 12 A area de abrangéncia, a estrutura organizacional e o funcionamento das Camaras
serdo estabelecidas em regimento interno aprovado pelo Plenario;

§ 2¢ Os conselheiros que representam os segmentos que compdem o Conselho Municipal
de Educacdo, na data da presente Lei, cumprirdo normalmente o seu mandato.

§ 32 Os demais representantes dos segmentos especificados na presente Lei serdo eleitos
para cumprir mandato tamp&o de igual periodo dos ja existentes, ocasido em que todos serdo eleitos
conjuntamente. -

CapituloV
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
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Art. 30. Os recursos do CME s3o consignados no orcamento da Secretaria Municipal de
Educagdo com apoerte juridico.

Art. 31. As despesas referentes a viagens, alimentacdo e hospedagem dos Conselheiros
quando estes estiverem representando ou a servigo do CME, serdo pagas pelo Poder Pdblico
Municipal, em dotagdo a ser consignada no orgamento do municipio.

Art. 32. A prestacio de contas das atividades do Conselho, inclusive da aplicagdo dos
recursos financeiros que lhe forem destinados, serd apresentada juntamente com a presta¢do de
contas do Prefeito.

Art. 33. Altera o caput do art. 2° da Lei Municipal n® 1.256/2021, o qual passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

“Art. 22. O Conselho a que se refere o art. 1° desta lei é constituido por 14 (quatorze)
membros titulares, acompanhados de seus respectivos suplentes, conforme representagao
e indicacdo a seguir discriminadas:

a) 2 {dois) representantes do Poder Executivo municipal, dos quais pelo menos 1
(um) da Secretaria Municipal de Educagdo ou 6rgdo educacional equivalente;

b) 1 (um) representante dos professores da educagdo basica piblica;

c} 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas;

d) 1{um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas basicas
pablicas;

e) 2 {dois) representantes dos pais de alunos da educagdo basica pablica;

f) 2 (dois) representantes dos estudantes da educagdo bdsica publica, dos quais 1
{um) indicado pela entidade de estudantes secundaristas.

g) 1 (um) representante do Conselho Tutelar a que se refere a Lei n? 8.069, de 13
de julho de 1990, indicado por seus parés;

h) 2 {(dois) representantes de organizacdes da sociedade civil;

i} 1 (um) representante das escolas do campo;

j) 1 {fum) representante do respectivo Conselho Municipal de Educagdo (CME).”

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Publigue-se. Registra-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA - MATO GROSSO
AOS VINTE E CINCO DIAS DO MES DE RCO DO ANO DE 2021.

6{\%% [0 ORLATO
PREFEITO
Registrada nesta Secretaria e
Publicado no Diario Oficial.
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