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CONTROLE DE REVISAO

Empresa
responsavel

Profissional / Qualificacao — n° de registro

ADRIANO FEO DA ROZA / ENGENHEIRO DE SEGURANGCA NO

TRABALHO - CREA 037928 / MT

21/08/2026 2026 2026 SESTVG
Marcos Paulo Ferreira/ TEC. SEG. TRABALHO - MTE MTE MT 000236-
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IDENTIFICAGAO DA EMPRESA E INFORMAGOES GERAIS

DADOS DA EMPRESA

Razéo Social MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Nome Fantasia PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

CNPJ 03.773.942/0001-09

Enderecgo AV FERNANDO CORREA DA COSTA, 940 - 78795-000
Bairro CENTRO

Cidade Pedra Preta / MT

Telefone Nao informado

E-mail

Inscrigao Estadual N&o informado

Inscrigao Municipal N&o informado

Grau de risco da empresa 1

CNAE e descrigao da

L. L 84.11-6/00 - Administragéo publica em geral
atividade principal

Nudmero de empregados Total: 523 - Homens: 140 - Mulheres: 383
Representante legal da Nome: Prefeitura De Pedra Preta
empresa Email: GABINETE@PEDRAPRETA.MT.GOV.BR
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IDENTIFICAGAO DA CONSULTORIA E INFORMAGOES GERAIS

DADOS DA CONSULTORIA

Razao Social SESTVG Saude e Seguranga do Trabalho

Nome Fantasia SESTVG

CNPJ 15.372.715/0001-42

Endereco Rua Ary Paes Barreto, 2158 — Cristo Rei - [0S0 \/arzea Grande/MT
Telefone (65) 99955-5425

E-mail suporte22.tst@gmail.com

Inscrigao Estadual N&o informado

Inscrigao Municipal N&o informado

Nome: Lisia Nunes Rodrigues Jeronimo
Responsavel Legal Telefone: (65) 99306-3461
Email: comercialsestvida@gmail.com
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1. INTRODUCAO

O Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR foi constituido pela Norma Regulamentadora — NR 01, conforme previsto na
atualizagdo da NR 01 pela Portaria SEPRT n° 6.730/2020, com vigéncia a partir de 3 de janeiro de 2022, posteriormente
alterada pela Portaria MTE n° 1.419, de 27 de agosto de 2024. Esta norma regulamentadora estabelece a obrigatoriedade da
elaboracdo e implementacdo, por parte de todos os empregadores e instituicbes que admitem trabalhadores como
empregados, do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR.

O PGR ¢ parte integrante de um conjunto mais amplo das iniciativas da empresa no campo da preservagao da saude e
integridade fisica dos trabalhadores, devendo estar articulado com o disposto nas demais NRs, em especial com o Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO previsto na NR 07.

A Ultima atualizagdo da NR-01, em vigor a partir de 2025, introduz novos elementos essenciais, com destaque para a
obrigatoriedade da gestdo de riscos psicossociais no ambiente de trabalho, visando a protegéo integral da saude fisica e
mental dos trabalhadores, além de exigir mecanismos mais eficientes de comunicagao entre empregadores e empregados,
incluindo canais de denuncias para situagdes de risco ou viola¢des de direitos.

2. OBJETIVOS

Este programa visa a preservacdo da salde e integridade fisica e mental dos trabalhadores, através da antecipagao,
reconhecimento, avaliagcdo e consequente acompanhamento das medidas de controle da ocorréncia de riscos ambientais e
psicossociais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideracdo a protegcdo do meio
ambiente e dos recursos naturais.

O Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR tem como objetivos principais:

« Garantir a salubridade nos locais de trabalho;

« Prevenir os riscos ocupacionais capazes de provocar doengas profissionais ou acidentes de trabalho;
« Controlar os riscos ambientais capazes de causar danos a saude do trabalhador;

« Identificar e mitigar os riscos psicossociais que possam afetar a saide mental dos trabalhadores;

» Estabelecer canais de comunicacéao eficientes para relatos de condi¢gdes inseguras ou abusivas;

» Assegurar aos trabalhadores padrbes adequados de saude e bem-estar no ambiente de trabalho;

» Proteger o meio ambiente e os recursos naturais;

« Promover uma cultura de prevengéao e seguranga;

« Assegurar conformidade legal com normas regulamentadoras e demais exigéncias legais de SST.

Para fins de caracterizagdo de atividades ou operagdes insalubres ou perigosas, devem ser aplicadas as disposigdes
previstas na NR 15 — Atividades e operagdes insalubres e NR 16 — Atividades e operagbes perigosas.

3. RESPONSABILIDADES

3.1 ORGANIZAGAO CONTRATANTE

« Implementar, por estabelecimento ou unidade operacional, o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas atividades;

« Integrar as agdes do PGR com planos, programas e outros documentos previstos na legislagdo de seguranga e saude no
trabalho;

« Evitar que os riscos ocupacionais possam ser originados no trabalho;

« Identificar os perigos e possiveis lesbes ou agravos a saude;

« Avaliar os riscos ocupacionais indicando o nivel de risco;
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Classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de ado¢édo de medidas de prevencao;

Implementar medidas de prevengéo, de acordo com a classificagdo de risco € na ordem estabelecida pela NR 01;

Considerar as condig¢des de trabalho, nos termos da NR-17;

Acompanhar o controle de riscos ocupacionais;

Identificar e gerenciar riscos psicossociais no ambiente de trabalho;

Implementar, quando aplicavel, canais de comunicagéo seguros para relatos de riscos ou violagdes de normas de SST;

Adotar mecanismos para consultar os trabalhadores quanto a percepgéo de riscos ocupacionais, podendo para este fim ser
adotadas as manifestacdes da Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e de Assédio - CIPA, quando houver;

Comunicar aos trabalhadores sobre os riscos consolidados no inventario de riscos e as medidas de prevenc¢ao do plano de agéo
do PGR;

Adotar medidas para melhorar o desempenho em Seguranca e Saude no Trabalho (SST);

Elaborar, implantar e assegurar o cumprimento dos documentos integrantes do PGR, respeitando o disposto nas demais Normas
Regulamentadoras, datados e assinados;

Manter os documentos integrantes do PGR sempre disponiveis para consulta dos trabalhadores interessados ou seus
representantes e a Inspecao do Trabalho;

Fornecer informagdes as organizagdes contratadas sobre os riscos ocupacionais sob sua gestdo e que possam impactar nas
atividades das contratadas;

Promover treinamentos regulares sobre seguranga e saude no trabalho;

Revisar o PGR periodicamente ou quando necessario.

3.2 ORGANIZAGOES CONTRATADAS

Fornecer ao contratante o Inventario de Riscos Ocupacionais especificos de suas atividades que sdo realizadas nas
dependéncias da organizagéo contratante ou local previamente convencionado em contrato;

Implementar medidas de prevengao para os riscos identificados;

Alinhar suas praticas de seguranca e saude no trabalho com as diretrizes do contratante;

Garantir que seus trabalhadores estejam adequadamente informados e treinados sobre os riscos e medidas de prevengao;
Reportar ao contratante qualquer situagcéo que possa representar risco a saude ou seguranga.

3.3 SESMT/ DESIGNADO CIPA

Informar aos trabalhadores os riscos ambientais e psicossociais que possam originar-se nos locais de trabalho, os meios
necessarios para prevenir ou limitar tais riscos e para proteger-se dos mesmos;

Considerar o conhecimento e percep¢ao que os trabalhadores tém do processo de trabalho;

Fornecer as empresas subcontratadas as informagbes sobre os riscos potenciais nas areas em que desenvolvem suas
atividades;

Programar e aplicar treinamentos com objetivo de instruir os empregados expostos;

Propor e adotar solugdes para eliminar/reduzir a exposi¢ao aos riscos;

Acompanhar o desenvolvimento do PCMSO;

Elaborar relatérios periédicos sobre o monitoramento dos riscos;

Investigar acidentes e incidentes de trabalho;

Participar ativamente na implementagéo do PGR,;

Monitorar o cumprimento das medidas de controle implementadas;

Gerenciar o canal de denuncias para relatos de condigdes inseguras ou abusivas.

3.4 DOS EMPREGADOS

Colaborar e participar na implantagéo e execugéo do PGR inclusive de normas internas de seguranga e saude;
Cumprir as normas e orientagdes recebidas nos treinamentos oferecidos dentro do PGR,;
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« Informar ao seu superior hierarquico direto ocorréncias que, ao seu julgamento, possam implicar em riscos a sua saude e
seguranga;

« Aplicar e cumprir o Programa de Seguranga e Saude Ocupacional e todas as suas ferramentas aplicaveis e procedimentos
especificos inerentes a execucgéo das atividades;

« Colaborar na avaliagao e identificagdo dos riscos gerados em seu posto de trabalho;

« Relatar situagdes de assédio ou condi¢gdes que afetem negativamente a saude mental;

» Utilizar adequadamente os equipamentos de prote¢ao individual fornecidos;

« Participar dos treinamentos programados;

» Seguir procedimentos de seguranca estabelecidos;

» Reportar condigdes inseguras ou casos de abuso através dos canais de comunicagéo disponiveis.

4. PROCESSO DE IDENTIFICAGAO DE PERIGOS E AVALIAGAO DE RISCOS OCUPACIONAIS

O processo de identificacdo de perigos e avaliagdo de riscos ocupacionais deve considerar o disposto nas Normas
Regulamentadoras e demais exigéncias legais de seguranca e saude no trabalho. Este processo deve ser estruturado,
sistematico e continuo, contemplando todas as atividades, processos e ambientes de trabalho.

A identificagao de perigos e avaliagao de riscos ocupacionais sera realizada por profissional legalmente habilitado, podendo
contar com apoio de equipe multidisciplinar quando necessario, familiarizados com os riscos inerentes as atividades e
ambiente de trabalho da MUNICIPIO DE PEDRA PRETA.

O processo devera considerar:

« Atividades rotineiras e nao rotineiras;

« Atividades de todas as pessoas que tém acesso ao local de trabalho (incluindo terceirizados e visitantes);
« Comportamento humano, capacidades e outros fatores humanos;

« Infraestrutura, equipamentos e materiais no local de trabalho;

« Mudangas ou propostas de mudancgas na organizacéo, atividades ou materiais;

+ Requisitos legais aplicaveis relativos a avaliagédo de riscos e implementagéo de controles necessarios;

« Design das areas de trabalho, processos, instalagdes, maquinas/equipamentos;

» Situacbes de emergéncia previsiveis;

« Fatores psicossociais que podem afetar a saide mental dos trabalhadores.

4.1 LEVANTAMENTO PRELIMINAR DE PERIGOS

O levantamento preliminar de perigos € a primeira etapa do processo de gerenciamento de riscos e deve ser realizado nas
seguintes situagoes:

« Antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou de novas instalagées;

« Para atividades existentes;

+ Nas mudangas e introdugao de novos processos ou atividades de trabalho;

« Quando identificados novos perigos ou riscos ndo abrangidos nas avaliagdes anteriores.

O levantamento preliminar deve considerar:

« As caracteristicas das instalagdes fisicas;

» Os equipamentos e materiais utilizados;

« As atividades e processos de trabalho;

« Aorganizacao do trabalho;

» As tarefas criticas ou com potencial de danos a saude e seguranga dos trabalhadores.
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Quando, na etapa de levantamento preliminar de perigos, for identificado que os riscos ndo poderédo ser evitados, a
MUNICIPIO DE PEDRA PRETA implementara o processo completo de identificagdo de perigos e avaliagdo de riscos
ocupacionais.

4.2 AVALIAGAO DE RISCOS OCUPACIONAIS

A partir dos perigos identificados, a MUNICIPIO DE PEDRA PRETA realizara a avaliagdo dos riscos ocupacionais,
considerando:

» Aseveridade das possiveis lesbes ou agravos a saude;

« A probabilidade ou chance de ocorréncia das lesdes ou agravos a saude;
« A magnitude da populagao exposta;

« Aduragao e frequéncia da exposi¢ao ao risco;

« A eficacia das medidas de controle existentes.

A avaliagédo de riscos deve resultar em uma classificagdo que permita estabelecer prioridades para a implementagdo de
medidas de controle.

A avaliagdo de riscos ocupacionais devera ser revisada pelo menos a cada dois anos ou quando ocorrer qualquer das
seguintes situacoes:

» Apos a implementagéo das medidas de prevencgao, para avaliagido de riscos residuais;

« Apods inovagdes e modificagbes nas tecnologias, ambientes, processos, condigcdes, procedimentos e organiza¢do do trabalho;
« Quando identificadas inadequacdes e insuficiéncias das medidas de prevencgao;

« Na ocorréncia de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho;

« Quando houver mudanga nos requisitos legais aplicaveis.

Para organizagbes que possuam certificagdo em sistema de gestao de SST, o prazo de revisdo podera ser de até trés anos.

4.3 METODOLOGIA DE AVALIAGAO DE RISCOS

A MUNICIPIO DE PEDRA PRETA adotara a metodologia de matriz de riscos para avaliar e classificar os riscos ocupacionais,
considerando a combinagdo da severidade e probabilidade.

4.3.1 CRITERIOS DE SEVERIDADE

A severidade € definida pelo tipo de efeito a saude e percentual de trabalhadores potencialmente afetados:

Efeito a Saude 10% 20% 30% 50% 80% 100%
Efeitos reversiveis leves 2 2 2 2 2 2
Efeitos reversiveis preocupantes 2 2 4 4 4 4
Efeitos reversiveis severos 4 4 8 8 8 8
Efeitos irreversiveis 8 8 16 16 16 16
Risco de vida ou doenca incapacitante 16 16 32 32 32 32

4.3.2 MATRIZ DE RISCO OCUPACIONAL
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A matriz abaixo combina severidade x probabilidade e classifica os riscos conforme Quadro 2:

Severidade \ Probabilidade 2 -Raro | 3 -Pouco Provavel 5 — Ocasional 8 — Provavel 13 — Frequente
32 (Catastrofica) 64 96 160 256 416
16 (Critica) 32 48 80 128 208
8 (Grave) 16 24 40 64 104
4 (Moderada) 8 12 20 32 52
2 (Leve) 4 6 10 16 26

4.3.3 CLASSIFICAGAO E AGCOES

Resultado | Nivel de Risco Acoes Prazo

>120 MUITO ALTO Implementar medidas imediatas (ex.: eliminag&o do risco, ALARIA*). Imediato

60-120 ALTO Reducgao do risco com controle de exposi¢ao e avaliagdo quantitativa. | 6 meses

25-60 MEDIO Adotar medidas de controle e acompanhamento médico. 1 ano

<25 BAIXO Gerenciar para melhoria continua. Sem prazo definido

4.3.4 CRITERIOS DE PROBABILIDADE

A probabilidade é categorizada pela frequéncia de exposigao:

« 2 — Raro (ocorréncia improvavel)

e 3 — Pouco Provavel (ocorréncia excepcional)
« 5— Ocasional (ocorréncia esporadica)

« 8 — Provavel (ocorréncia regular)

« 13 — Frequente (ocorréncia constante)

Fluxo de Aplicagao

« lIdentificar o risco: Use o Quadro 4 para definir a severidade (saude + % afetados).
« Definir probabilidade: Use o Quadro 3 para classificar a frequéncia.

e Calcular risco: Multiplique severidade x probabilidade.

« Classificar e agir: Consulte a matriz e aplique agdes conforme Quadro 2.

*ALARIA = As Low As Reasonably Achievable (Redugédo ao menor nivel razoavelmente alcangavel).

5. IDENTIFICAGAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS

A identificagdo de perigos psicossociais € um processo critico para garantir ambientes de trabalho saudaveis e produtivos.
Deve ser realizada de forma sistematica, integrando métodos quantitativos e qualitativos, como questionarios validados (ex.:
COPSOQ, ISTAS21), entrevistas individuais, grupos focais e analise de indicadores organizacionais (absenteismo, turnover,
afastamentos). Os fatores psicossociais a serem considerados incluem:

Pedra Preta/MT Pagina 11



Revisdo: 2026
Data da elaboragao: 01/092026

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

5.1 ORGANIZAGAO DO TRABALHO

= Carga de trabalho desequilibrada:
o Excesso de demandas (pressao por metas irreais, horas extras frequentes).
o Subcarga (tarefas monétonas, subutilizagdo de habilidades).
« Autonomia insuficiente:
o Falta de controle sobre métodos, ritmo ou prazos.
o Centralizagao excessiva de decisdes.
s Clareza de papéis:
o Ambiguidade de fungbes (atribuigdes conflitantes ou n&o definidas).
o Conflito de papéis (ex.: cobrangas contraditérias entre chefias).

5.2 RELAGOES INTERPESSOAIS

+ Dinamicas de equipe disfuncionais:

o Comunicagao hostil ou passivo-agressiva.

o Falta de cooperagéo entre colegas.
s Violéncia e assédio:

o Assédio moral (humilhagéo, criticas publicas).

o Assédio sexual (insinuagdes, contato fisico indesejado).

o Discriminagéo (género, racga, orientagédo sexual, deficiéncia).
« Apoio social deficiente:

o Isolamento emocional ou falta de suporte da liderancga.

o Cultura organizacional punitiva (medo de retaliagao).

5.3 CONDIGOES DO AMBIENTE E CONTEXTO

» Insegurancga laboral:

o Medo de demissdo iminente ou instabilidade contratual.

o Falta de perspectivas de crescimento.
+ Conflito trabalho-vida pessoal:

o Jornadas prolongadas ou horarios inflexiveis.

o Pressao para disponibilidade constante (ex.: mensagens apds o expediente).
« Reconhecimento inadequado:

o Auséncia de feedback positivo.

o Remuneragéo desalinhada com responsabilidades.

5.4 FATORES INDIVIDUAIS

s Percepcao de justica:
o Desequilibrio entre esforgo e recompensa (ex.: beneficios desproporcionais).
o Favoritismo ou desigualdade na distribuigédo de tarefas.
« Carga emocional:
o Exposicéo a situagdes traumaticas (ex.: atendimento a clientes agressivos).
o Pressao por desempenho emocional (ex.: obrigatoriedade de "sorrir sempre").

METODOLOGIA DE AVALIAGAO

« Etapas:
o Mapear processos e atividades criticas.
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o Aplicar instrumentos validados (ex.: escala de estresse percebido).
o Realizar observacgao participante em situacdes reais de trabalho.

o Cruzar dados com indicadores de saude (ex.: aumento de licengas por depresséo).

« Ferramentas:
o Checklist de fatores psicossociais (adaptado da OMS/ILO).
o Analise de cenarios (ex.: impacto de fusdes ou reestruturagdes).

CONSEQUENCIAS DA EXPOSICAO

A negligéncia com riscos psicossociais pode levar a:

« Saude mental: Burnout, ansiedade, depressao, disturbios do sono.
« Saude fisica: Doencas cardiovasculares, disturbios musculoesqueléticos.
« Organizacionais: Queda de produtividade, aumento de turnover, danos a reputagao.

MEDIDAS DE PREVENGAO

« Estruturais:
o Redesenho de cargos para equilibrar autonomia e responsabilidade.
o Politicas antiassédio com canais sigilosos de denuncia.
« Comportamentais:
o Treinamentos em inteligéncia emocional e gestao de conflitos.
o Programas de mentoria para apoio a colaboradores novos.
« Institucionais:
o Inclusdo de clausulas psicossociais em acordos coletivos.
o Parcerias com psicologos organizacionais para intervengdes periédicas.

6. IDENTIFICAGAO DE PERIGOS

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

A partir dos perigos identificados, a organizagdo deverd avaliar 0s riscos ocupacionais relacionados em seus

estabelecimentos para a posterior elaboragdo das medidas de prevencao e controle.

Nesta etapa, a organizagéo devera:

« Indicar, para cada risco, o nivel do risco ocupacional determinado pela combinagao da severidade das possiveis lesdes e agravos

a saude com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia;

¢ Selecionar as ferramentas e técnicas de avaliagéo de riscos que sejam adequados ao risco ou circunstancia em avaliagao;
« Utilizar metodologias quantitativas sempre que possivel, complementando com avaliagdes qualitativas;

» Considerar os efeitos cumulativos e combinados de multiplos riscos;
« Documentar todas as avaliagdes realizadas.

A gradacao da severidade das lesdes ou agravos a saude deve levar em consideragdo a magnitude da consequéncia e o

numero de trabalhadores possivelmente afetados.

A gradacéo da probabilidade de ocorréncia das lesbes ou agravos a saude deve levar em conta:

» Os requisitos estabelecidos em normas técnicas e legais aplicaveis;
» A experiéncia e a pratica da organizagao em situagdes similares;

» As informagdes fornecidas pelos fabricantes de maquinas, equipamentos, produtos e substancias utilizadas;

+ Os dados de monitoramento ambiental e de saude ocupacional;
« A percepgéo de risco dos trabalhadores

A magnitude deve levar em consideragao as consequéncias de ocorréncia de acidentes ampliados.

» Os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras;
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» As medidas de prevengdo implementadas;

» As exigéncias da atividade de trabalho;

» A comparacao do perfil de exposicao ocupacional com valores de referéncia estabelecidos nas normas especificas aplicaveis;
« O histérico de ocorréncias na organizagao;

« A eficacia dos controles existentes.

Apos avaliagdo, os riscos ocupacionais devem ser classificados a fim de identificar a necessidade de adotar medidas de
prevencgéao e controle e elaboragéo do plano de agdo. A classificagcdo deve considerar:

» Riscos triviais: Nao requerem agao especifica;

« Riscos toleraveis: N&o é necessario melhorar a acao preventiva, mas devem ser consideradas solugdes mais rentaveis;

» Riscos moderados: Devem ser feitos esforgos para reduzir o risco, com medidas implementadas em um periodo determinado;
» Riscos substanciais: O trabalho n&o deve ser iniciado até que o risco tenha sido reduzido;

» Riscos intoleraveis: O trabalho ndo deve ser iniciado nem continuado até que o risco seja reduzido.

A etapa de avaliagéo de riscos ocupacionais devera ser continua, devendo ser revista a cada 02 (dois) anos ou quando na
ocorréncia de alguma das seguintes situagdes:

s Apos implementacéo das medidas de prevencéo, para avaliagdo de riscos residuais;

» Apos inovagdes e modificagdes nas tecnologias, ambientes, processos, condigdes, procedimentos e organizagao de trabalho que
impliquem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;

« Quando identificadas inadequacdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevencgao;

+ Na ocorréncia de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho;

« Quando houver mudanga nos requisitos legais aplicaveis;

« Quando forem reportadas situagbes de assédio ou condigbes que afetem negativamente a saude mental.

Para organizac¢des que possuirem certificacdo em sistema de gestdo de SST, o prazo podera ser de até 03 (trés) anos.

7. METODOLOGIA

O Programa de Gerenciamento de Riscos devera conter, no minimo, os seguintes itens:

e Inventario de riscos;

« Plano de acao;

» Documentacgéo e registros;
 Mecanismos de monitoramento.

A metodologia para o PGR seguira o ciclo PDCA (Plan-Do-Check-Act):

+ Planejamento (Plan):
o Definicdo de objetivos e metas
o ldentificagédo de perigos
o Avaliagao de riscos
o Estabelecimento de controles
o Elaboragéo do plano de agao
« Implementagao (Do):
o Execucédo das medidas de controle
o Treinamento e conscientizagéo
o Comunicagao
o Preparacéo para emergéncias
« Verificagdo (Check):
o Monitoramento e medigao
o Analise de dados
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o Auditorias internas

o Investigacéo de incidentes
Acao (Act):

o Analise critica pela diregao

o Agdes corretivas

o Melhoria continua

8. INVENTARIO DE RISCOS OCUPACIONAIS

Os dados referentes aos perigos identificados e das avaliagbes dos riscos ocupacionais deverao constituir um Inventario de
Riscos Ocupacionais, que devera conter, no minimo, os seguintes itens:

Caracterizagao dos processos e ambientes de trabalho;

Caracterizagao das atividades;

Descricdo de perigos e de possiveis lesbes ou agravos a saude dos trabalhadores, com a identificagdo das fontes ou
circunstancias, descri¢édo de riscos gerados pelos perigos, com a indicagao dos grupos de trabalhadores sujeitos a esses riscos e
descricdo de medidas de prevengao implementadas;

Dados da analise preliminar ou do monitoramento das exposi¢cdes a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos e os resultados da
avaliagdo de ergonomia nos termos da NR 17;

Dados da avaliagao de fatores psicossociais e organizacionais;

Avaliagao de riscos, incluindo a classificagéo para fins de elaboragéo do plano de agéo;

Critérios adotados para avaliagdo dos riscos e tomadas de deciséo;

Resultados das avaliagées especificas para riscos psicossociais;

Priorizagao dos riscos para tratamento.

O inventério de riscos ocupacionais devera ser mantido atualizado e seu histérico de atualizagdes devera ser mantido por um
periodo minimo de 20 (vinte) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizagéo especifica.

9. PLANO DE ACAO

O plano de agao deve ser elaborado pela organizagéo apos a avaliagéo e classificagao dos riscos ocupacionais, conforme
necessidade identificada, indicando as medidas de controle que deverao ser introduzidas, aprimoradas ou mantidas.

O plano de agéo deve conter:

Identificagao do risco a ser tratado;

Medidas de controle a serem implementadas;
Cronograma de implementagéo;

Responsaveis pela implementagio;

Recursos necessarios;

Indicadores de desempenho;

Formas de monitoramento e avaliagao da eficacia;
Procedimentos para modificagdes quando necessario.

As medidas de controle deverao constituir um cronograma de agoes, formas de acompanhamento e afericao de resultados.

As acdes relacionadas aos riscos psicossociais devem ser incluidas no plano de agédo, com especial atengdo as medidas
para prevengao de assédio moral, sexual e outras formas de violéncia.
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10. TIPOS DE RISCOS

10.1 RISCOS AMBIENTAIS

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Segundo a NR 9 sdo considerados riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e biolégicos existentes no ambiente de
trabalho que, em fungédo de sua natureza, concentragdo e tempo de exposi¢do sdo capazes de causar danos a saude do

trabalhador, conforme classificagao que segue:

Agentes fisicos — As diversas formas de energia a que possam estar expostos os trabalhadores, tais como:

Ruidos

Vibragbes

Radiagdes ionizantes
Radiagbes nao ionizantes
Frio

Calor

Pressdes anormais
Umidade

Agentes quimicos — Sdo substancias, compostos ou produtos que possam penetrar no organismo pela via respiratoria em
forma de poeira, fumos, neblinas, névoas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de exposigéo, possam ter
contato ou ser absorvidos pelo organismo ou por ingestdo. Sao eles:

Agentes biolégicos — Sd0 microrganismos tais como:

Poeiras

Fumos

Névoas

Neblinas

Gases

Vapores

Substancias compostas ou produtos quimicos

Virus

Bactérias

Protozoarios

Fungos

Parasitas

Bacilos

Qutros organismos patogénicos

10.2 RISCOS ERGONOMICOS

Sao riscos relacionados ao processo produtivo e das tarefas executadas em situagdes inadequadas tais como:

Esforgo fisico intenso

Levantamento e transporte manual de peso
Exigéncia de postura inadequada

Controle rigido de produtividade

Imposigao de ritmos excessivos

Trabalhos em turno noturno
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« Jornadas de trabalho prolongadas
» Monotonia e repetitividade
« Outras situagdes causadoras de stress fisico e/ou psiquico

10.3 RISCOS DE ACIDENTES

Sao riscos relacionados a execucgao de atividades, colocando em exposig¢édo a saude e integridade fisica dos funcionarios no
seu campo de trabalho, como:

« Arranjo fisico inadequado

« Maquinas e equipamentos sem protegao

« Ferramentas inadequadas ou defeituosas

« lluminagédo inadequada

» Eletricidade

» Probabilidade de incéndio ou exploséo

+ Armazenamento inadequado

« Animais pegonhentos

« Outras situacdes de risco que poderdo contribuir para a ocorréncia de acidentes

10.4 RISCOS PSICOSSOCIAIS

Sao riscos decorrentes da organizagao, gestao e contexto social do trabalho que podem afetar a saude mental e fisica dos
trabalhadores, tais como:

s Assédio moral

« Assédio sexual

« Violéncia no trabalho

» Burnout

« Trabalho em condigbes precarias

« Conflitos interpessoais graves

« Desequilibrio entre esfor¢o e recompensa
» Falta de apoio social

« Ambiguidade ou conflito de papéis

+ Inseguranga no trabalho

« Sobrecarga ou subcarga de trabalho

» Presséo excessiva por resultados

« Falta de autonomia ou participagéo nas decisdes
« Dificuldade na conciliagao trabalho-familia
« Comunicagéo ineficaz

+ Falta de reconhecimento

» Estresse ocupacional

11. FORMAS DE AVALIAGAO

A avaliagdo da eficacia das medidas de controle implementadas deve ser realizada de forma sistematica e documentada,
considerando os seguintes métodos:

« Comparagao dos resultados obtidos em avaliagdes quantitativas e/ou qualitativas antes e depois da implantacao das medidas de
controle, através de critérios técnicos.
+ Andlise de tendéncias nos indicadores de salde e segurancga.
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« Monitoramento dos indices de acidente e doengas ocupacionais.

« Avaliagao do nivel de satisfagédo dos trabalhadores.

» Pesquisas de clima organizacional.

« Auditorias internas de segurancga e saude.

« Observagdes comportamentais.

« Analise de quase acidentes.

« Verificagdo do cumprimento do plano de agéo.

= Questionérios especificos para avaliagao de fatores psicossociais.

Os resultados das avaliagdes devem ser documentados e utilizados para a melhoria continua do sistema de gestdo de
segurancga e saude no trabalho.

Pedra Preta/MT Pagina 18



Revisdo: 2026
Data da elaboragéo: 01/09/2026

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

EQUIPAMENTOS

NOME DO NUMERO DE A
EQUIPAMENTO EQUIPAMENTO MARCA MODELO SERIE PATRIMONIO | CERTIFICADO

DECIBELIMETRO

Decibelimetro ICEL ICEL MANAUS DL-4020 07090830

Luximetro LUXIMETRO INSTRUTHERM  LD-300 996233943
TERMOMETRO DE

IBUTG GLOBO DIGITAL INSTRUTHERM TDG-200 15091401129716

Bombas de BOMBA DE

amostragem AMOSTRAGEM CRIFFER Accura-2 22000367

Bombas de BOMBA DE

amostragem AMOSTRAGEM | CRIFFER Accura-2  ACC00467
TERMOMETRO DE Protemp

IBUTG GLOBO PROTEMP INSTRUTHERM Allin One 11000144

51000614 /
Medidor de Vibragao VIBRATE CRIFFER VIBRATE 52000255/
53000236

Dosimetro Audiodosimetro CRIFFER glcl)Jr;us 2 32003752

Decibelimetro DECIBELIMETRO  aks0 AK820 20180115349
AKSO

Termo Higrometro TERMO

Decibelimetro HIGROMETRO AKROM KR 811 KF:2301563

Luximetro - THDL AKROM

Luximetro LUXIMETRO AKROM AKORM KR812 LK:1985444

0 DECIBELIMETRO )
Decibelimetro AKROM AKROM KR 813 KF: 23011313
N TERMO .
AnemoOmetro ANEMOMETRO AKROM KR 815 IL:006673
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12. CONTROLE DOS RISCOS

12.1 MEDIDAS DE PREVENGAO

Serao adotadas medidas necessarias e suficientes para a eliminagdo, minimizagdo ou controle dos riscos ambientais e
psicossociais sempre que for verificada pelo menos uma das situagdes:

« Exigéncias previstas nas normas regulamentadoras e nos dispositivos legais;

« Determinadas pela classificagdo de riscos ocupacionais;

« Quando houver evidéncias de associagéo, através de controle médico de saude, entre as lesbes e os agravos a saude dos
trabalhadores com os riscos e as situagbes de trabalho identificadas;

+ Quando indicadas por estudos epidemioldgicos;

« Quando recomendadas através de analises de acidentes ou incidentes;

« Quando indicadas em notificagdes de trabalhadores ou representantes.

As medidas de prevencéo e controle devem ser implementadas de acordo com a seguinte hierarquia:

« Eliminagao dos perigos;

Substituicdo dos perigos;

Medidas de engenharia;

Medidas administrativas;
Equipamentos de protecao individual.

12.2 IMPLEMENTAGAO E ACOMPANHAMENTO DAS MEDIDAS DE PREVENGAO

A MUNICIPIO DE PEDRA PRETA, comprometida com a seguranga e salde ocupacional, estabelecera um processo
sistematico e continuo para avaliar, implementar e aprimorar as medidas de prevengdo de riscos ambientais. Esse
processo sera conduzido por uma equipe multidisciplinar (composta por profissionais de Seguranca do Trabalho,
Engenharia, Saude Ocupacional e Gestéo), com base nos seguintes pilares:

12.2.1. Avaliagao da Eficacia das Medidas

A empresa realizard avaliagoes periddicas (trimestrais/semestrais) para verificar a eficacia das medidas de protegcéo
existentes e das ag¢des implantadas, utilizando metodologias como:

« Andlise critica de indicadores de seguranc¢a (taxas de incidentes, ndo conformidades, auditorias);

¢ Inspe¢bes técnicas programadas nos ambientes de trabalho, com foco em equipamentos, layout, condicbes
ergonOdmicas e exposicao a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos;

« Monitoramento quantitativo das condigbes ambientais (niveis de ruido, iluminagdo, temperatura, concentragéo de
particulas, gases, etc.), por meio de equipamentos certificados e laudos emitidos por laboratérios acreditados;

« Avaliacao qualitativa por meio de entrevistas, questionarios e observagéo direta do trabalho para identificar percepcoes
dos colaboradores sobre riscos e eficacia das medidas.

Caso sejam identificadas lacunas ou ineficiéncias, a empresa priorizara a hierarquia de controles:

« Eliminagao do risco (modificacdo de processos ou substituicdo de materiais);
« Controles de engenharia (ventilagcao, enclausuramento, barreiras);

« Controles administrativos (rodizios, treinamentos, sinalizagao);

« Equipamentos de Protegao Individual (EPI) como ultima instancia.

12.2.2. Comunicacéao e Capacitacao dos Trabalhadores

Todas as medidas implementadas serdo acompanhadas deagdes de comunicagao e treinamento, incluindo:

* Programas de capacitagao tedrica e pratica, com simula¢des de situagdes de risco;

« Instrugdes técnicas claras sobre operacédo segura de equipamentos, uso de EPIs e procedimentos emergenciais;

« Dialogos diarios de seguranga (DDS) para reforgar a conscientizagéo;

« Canais de feedback (como caixa de sugestées ou plataformas digitais) para que os colaboradores relatem falhas ou
proponham melhorias.
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A empresa garantira que os trabalhadores compreendamas limitagoes das medidas adotadas (ex.: tempo maximo de
exposicao toleravel, restricbes de uso de EPIs) e suas responsabilidades individuais.

12.2.3. Ajustes e Melhoria Continua

Caso as medidas se mostrem ineficazes, sera acionado um plano de agao corretiva com:

« Investigagao técnica das causas-raiz (ex.: método 5 Porqués ou analise de arvore de falhas);
 Redesenho de processos em colaboragdo com as areas operacionais;

= Testes piloto para validagao de novas solugdes antes da implementagdo em larga escala;

» Prazos definidos pararevisdo e auditorias de verificagao.

O histdrico de todas as agdes sera registrado em umsistema de gestao documental, contendo:

« Descricao detalhada das medidas implantadas;

» Resultados de monitoramentos e inspecgdes;

e Laudos técnicos e pareceres de especialistas;
Registros de treinamentos e comunicacgées realizadas;
Relatérios de incidentes e ligdes aprendidas.

12.2.4. Monitoramento Planejado do Desempenho

O acompanhamento das medidas de prevengao seguira um cronograma estruturado, integrado ao planejamento anual da
empresa, com:

a) Verificagcao da Execugao das Agoes Planejadas

¢ Checklist de conformidade para cada etapa implementada;
« Reunides de acompanhamento com relatérios de status (atingido, em andamento, critico);
« Uso de softwares de gestao para rastrear prazos e responsaveis.

b) Inspe¢oes de Rotina e Periddicas

« Inspegoes diarias por supervisores, focadas em condi¢des imediatas (ex.: organizagao, vazamentos);
« Inspeg¢6es mensais por equipe técnica, com checklist normativo (NRs aplicaveis);
« Avaliagoes semestrais por auditores externos para garantia de imparcialidade.

c) Monitoramento Ambiental e Saiide Ocupacional

« Avaliagao quantitativa anual ou sempre que houver mudanga nos processos (ex.: aquisicdo de novos equipamentos);

« Mapas de risco atualizados e afixados em areas criticas;

« Acompanhamento médico dos colaboradores expostos a riscos especificos, com exames clinicos e complementares
(ex.: audiometria, espirometria).

12.2.5. Registros e Transparéncia

Todos os dados serao consolidados em umRelatério Anual de Desempenho em SST, disponibilizado aos colaboradores e
partes interessadas. A empresa utilizara essas informacdes para:

« Comparar resultados com metas estabelecidas;
« |dentificar tendéncias de melhoria ou retrocesso;
« Alinhar praticas a referéncias internacionais (ex.: diretrizes da OIT e ISO 45001).

Responsabilidades:

« Liderancgas: Garantir recursos e priorizar agoes;
« CIPA: Participar ativamente das inspecdes e analise de dados;
« Trabalhadores: Cumprir procedimentos e relatar condi¢bes inseguras.

Este processo sera revisado anualmente ou em casos de mudangas significativas na operagéo, assegurando que a
MUNICIPIO DE PEDRA PRETA mantenha um ambiente de trabalho seguro, produtivo e em conformidade com a legislagédo
vigente.

Pedra Preta/MT Pagina 21



Revisdo: 2026
Data da elaboragao: 01/09/2026

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

12.3 ACOMPANHAMENTO DA SAUDE OCUPACIONAL DOS TRABALHADORES

O acompanhamento da saude ocupacional dos trabalhadores da MUNICIPIO DE PEDRA PRETA é realizado de forma
periddica, continua e sistematizada, alinhado aos riscos ocupacionais identificados no ambiente de trabalho e em estrita
conformidade com as diretrizes previstas na Norma Regulamentadora n® 07 (NR 07) — Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO). Este processo inclui avaliagdes clinicas, exames fisicos, acompanhamento psicossocial e
analises complementares, conforme a natureza e o grau de exposicdo aos riscos, visando prevenir, monitorar e
diagnosticar precocemente agravos a saude relacionados as atividades laborais.

As acgbes de saude ocupacional desenvolvidas pela empresa séointegradas a um sistema abrangente de gestao de
Saude e Seguranca do Trabalho (SST) , que engloba desde a identificacdo de perigos e avaliagdo de riscos até a
implementacdo de medidas corretivas e preventivas. Além disso, sdo promovidas agdes de promogado a saude, como
campanhas de vacinagao, orientagdes nutricionais, programas de atividade fisica adaptada e acompanhamento psicoldgico,
visando ao equilibrio fisico e mental dos colaboradores.

Exames complementares laboratoriais e instrumentais sdo exigidos sempre que houver riscos que demandem
monitoramento especifico, tais como exposi¢cao a agentes quimicos, bioldgicos ou condigbes ambientais criticas (ex.: niveis
de ruido, iluminagédo inadequada). Nesses casos, além da realizacdo dos exames periédicos, sdo adotadas medidas de
prevencao imediatas, como:

« Eliminagao ou substituicao de riscos sempre que tecnicamente viavel;

« Fornecimento de Equipamentos de Protecao Individual (EPI) adequados e certificados;
» Readequacéo de postos de trabalho com foco emergonomia e biomecanica;
Implementacao de pausas programadas e rodizio de fungdes para reduzir sobrecarga;

« Treinamentos periddicos sobre praticas seguras e uso correto de equipamentos.

A empresa assegura que todas as agdes sejam documentadas em prontuarios clinicos individuais, garantindo sigilo e
acesso restrito aos profissionais responsaveis. Eventuais afastamentos ou restricbes médicas sdo comunicados ao setor de
SST para ajustes nas atividades, em conformidade com a NR 01 (Disposi¢coes Gerais) e a Lei n° 8.213/91.

Além disso, a MUNICIPIO DE PEDRA PRETA mantém um canal de didlogo permanente com os trabalhadores, por meio de
Comissoes Internas de Prevencédo de Acidentes (CIPA) e auditorias participativas, para revisdo continua das medidas
adotadas. O cumprimento das normas é auditado anualmente, com atualizagdo do PCMSO sempre que houver mudangas
nos processos ou na legislagao, reforcando o compromisso da organizagdo com um ambiente de trabalho saudavel, seguro
e sustentavel.

12.4 ANALISE DE ACIDENTES E DOENGAS RELACIONADAS AO TRABALHO

A MUNICIPIO DE PEDRA PRETA, comprometida com a seguranga e saude ocupacional, estabelece um processo
sistematico e multidisciplinar para investigar, analisar e prevenir acidentes de trabalho, doengas ocupacionais e
incidentes relacionados as atividades laborais. O objetivo é identificar as causas profundas, corrigir falhas e aprimorar
continuamente as condigbes de trabalho, garantindo conformidade com normas legais e promovendo uma cultura
organizacional preventiva.

12.4.1 Metodologia de Analise

« Documentacao Detalhada do Evento:
o Registro imediato: Coleta de dados primarios, incluindo data, horario, local, descricdo do ocorrido, pessoas
envolvidas e testemunhas.
o Evidéncias técnicas: Uso de fotografias, videos, laudos técnicos, relatérios médicos e inspegdes in loco para
reconstituir o cenario.
o Formularios padronizados: Preenchimento de fichas de notificagdo, CAT (Comunicagéo de Acidente de Trabalho) e
registros em sistemas de gestao integrada.
« Ildentificagao de Fontes Causadoras:
o Andlise de causas imediatas e latentes:
= Fatores materiais: Defeitos em equipamentos, inadequacao de ferramentas, exposicédo a agentes quimicos, fisicos ou
biolégicos.
= Fatores humanos: Erros operacionais, falta de treinamento, fadiga, estresse ou desconformidade com procedimentos.
= Fatores organizacionais: Falhas na superviséo, pressao por produtividade, auséncia de EPIs, comunicagéo ineficaz ou
cargas horarias excessivas.
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o Técnicas de investigagdo: Aplicagdo de métodos como5 Porqués, Arvore de Causas, Analise de Riscos ou
Diagrama de Ishikawa para mapear relagdes causa-efeito.
Avaliagao das Atividades e Processos:
o Revisao das tarefas executadas: Identificacdo de riscos especificos associados a cada etapa operacional (ex.:
manuseio de cargas, operagao de maquinas, exposi¢ao a vibragdes).
o Andlise de materiais utilizados: Verificagdo da compatibilidade de substancias quimicas, condigbes de
armazenamento e rotulagem de produtos perigosos.
« Diagnéstico da Organizagdao do Ambiente de Trabalho:
o Avaliagdo ergonémica: Andlise de posturas, repetitividade de movimentos, iluminagéo, temperatura e niveis de
ruido.
o Layout e fluxo operacional: Identificacéo de obstrugdes, sinalizagéo inadequada ou falta de espagos de circulagéo
segura.
o Aspectos psicossociais: Investigacdo de pressdes hierarquicas, assédio moral ou carga mental excessiva.
* Revisdo das Medidas de Prevenc¢ao Existente:
o Critérios de eficacia: Verificagdo se os controles atuais (EPIs, EPCs, treinamentos, protocolos) séo suficientes,
aplicaveis e conhecidos pela equipe.
o Propostas de melhorias:
= Atualizagao de procedimentos operacionais (POPs).
= Implementacéo de tecnologias de seguranca (ex.: sensores de presenga, sistemas automatizados).
= Programas de capacitagao continua e simulagdes de emergéncia.
= Revisdo de politicas de saude ocupacional e inclusdo de exames periddicos especificos.
* Monitoramento e Acompanhamento:
o Plano de agao corretiva: Definicdo de responsaveis, prazos e indicadores para mitigagéo dos riscos identificados.
o Auditorias periddicas: Verificacdo da efetividade das medidas implantadas e adaptagédo as mudancgas tecnolégicas
ou normativas.
o Comunicagao transparente: Divulgacao dos resultados a equipe, incentivando a participagéo ativa na prevencao e
relato de situagdes de risco.

12.4.2 Integracado com a Gestao de Riscos

A andlise sera integrada ao Sistema de Gestdo de Saude e Seguranga Ocupacional (SGSSO) da instituicdo, alimentando
bancos de dados para:

« ldentificar tendéncias: Padrées recorrentes de acidentes ou doengas em setores especificos.
« Promover ag¢oes proativas: Antecipacao de riscos em novos projetos ou processos.
= Garantir transparéncia: Prestacédo de contas a 6rgéos reguladores e partes interessadas.

12.5 PREPARAGAO PARA EMERGENCIAS

A MUNICIPIO DE PEDRA PRETA, assume a responsabilidade de elaborar, implementar e manter atualizados
procedimentos de resposta a emergéncias, em conformidade com a Norma Regulamentadora n° 1 (NR-1), bem como
demais regulamentacdes pertinentes, como a NR-23 (Proteg¢dao Contra Incéndios) e NR-10 (Seguranca em Instalagdes e
Servigcos em Eletricidade). Esses procedimentos sdo baseados em analise de risco prévia, considerando:

» Riscos ocupacionais especificos do ambiente de trabalho (ex.: incéndio, choque elétrico, quedas, desmaio por esforgo
fisico intenso);

« Caracteristicas das atividades desenvolvidas (ex.: uso de equipamentos de musculacdo, areas com alto fluxo de
pessoas, armazenamento de materiais);

« Layout das instalagdes (saidas de emergéncia, rotas de fuga, pontos de concentracéo).

Os procedimentos de resposta a emergéncias incluem, mas nao se limitam a:

e Primeiros Socorros e Atendimento Pré-Hospitalar:
o Disponibilizagdo de kit de primeiros socorros completo, estrategicamente posicionado e de facil acesso, conforme NR-07.
o Designagao de colaboradores treinados em primeiros socorros (curso reconhecido pelo Corpo de Bombeiros ou
instituicao certificadora), com reciclagem bienal.
o Protocolos claros para comunicagido imediata com servicos de emergéncia (SAMU 192, Bombeiros 193), incluindo
registro de dados do acidentado e condi¢es do incidente.
« Abandono Seguro do Local (Evacuagéo):
o Definigao de rotas de fuga sinalizadas, livres de obstaculos e compativeis com o nimero de ocupantes, conforme NR-23.
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o Estabelecimento de pontos de encontro externos seguros, distantes de riscos secundarios (ex.: vazamento de gas).
o ldentificagdo de responsaveis pela coordenagao da evacuagao (equipe de brigadistas ou lideres designados).
s Atuacao em Acidentes de Grandes Proporgoes:

o Plano de agéo para cendrios criticos, como incéndio de grande extensao, desabamento parcial ou acidentes com multiplas
vitimas, incluindo:

= Acionamento de equipes especializadas externas (Bombeiros, Defesa Civil);
= Procedimentos para isolamento de area e controle de acesso;
= Protocolos de comunicagao com familiares e autoridades.
e Prevencgao e Combate a Incéndios:
o Instalagdo de equipamentos de combate a incéndio (extintores classe A, B e C, mangueiras, hidrantes) conforme NR-23,
com inspecéo trimestral e certificacdo anual.
o Mantimento de registros de inspegao e garantia de que os equipamentos estdo dentro do prazo de validade.

Treinamentos e Simulagoes:

o Realizagao de treinamentos tedricos e praticos semestrais para todos os colaboradores, abrangendo:
= Uso correto de extintores e técnicas basicas de combate a principio de incéndio;
= Técnicas de evacuagao (incluindo atendimento a pessoas com mobilidade reduzida);
= Praticas de primeiros socorros em cenarios reais (ex.: parada cardiorrespiratéria, fraturas).
o Simulag6es de emergéncia, pelo menos uma vez ao ano, para avaliar a eficacia dos planos e a resposta da equipe.

Infraestrutura e Sinalizagao:

« Sinalizagao fotoluminescente e permanente de saidas de emergéncia, conforme ABNT NBR 13434.

e Instalagéo de iluminagao de emergéncia autbnoma em corredores, escadas e areas criticas.

= Mapa de riscos eplantas de emergéncia afixadas em locais visiveis, indicando rotas de fuga e localizagdo de
equipamentos de seguranga.

Integragao com o Sistema de Gestao de SST:

= Os procedimentos de emergéncia sdorevisados anualmente ou sempre que houver mudangas significativas nas
instalagdes, processos ou legislagao.
+ Documentagéao obrigatéria inclui:
o Relatérios de treinamentos e simulagdes;
o Laudos técnicos de inspe¢éo de equipamentos;
o Analise pés-emergéncia (para incidentes reais), com propostas de melhorias.

Responsabilidades Especificas:

« A CIPA (Comissao Interna de Prevengido de Acidentes e de Assédio) participa ativamente da revisdo dos planos e da
divulgagao das praticas seguras.

e O setorde SST coordena a integragao dos planos de emergéncia com oPGR (NR-01) e o PCMSO (NR-07).

13. EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI) DE USO OBRIGATORIO

A MUNICIPIO DE PEDRA PRETA fornece gratuitamente aos seus colaboradores Equipamentos de Protecao Individual
(EPIs) adequados aos riscos identificados nas atividades laborais. Todos os EPIs disponibilizados possuem Certificado de
Aprovagéao (CA) valido, emitido pelo 6rgdo competente, conforme estabelecido pela Norma Regulamentadora n° 6 (NR-6) do
Ministério do Trabalho e Emprego

Os EPIs fornecidos estdao em perfeito estado de conservacéo e funcionamento, sendo substituidos imediatamente em caso
de danos ou extravio. Além disso, a empresa é responsavel por sua higienizagdo e manutencéo periédica, conforme as
orientagdes do fabricante.

A selegdo dos EPIs é realizada com base na analise dos riscos ocupacionais presentes nas atividades desenvolvidas,
considerando a eficacia necessaria para o controle da exposi¢do aos riscos, a adequagédo ao trabalhador e o conforto
oferecido. Esse processo conta com a participagdo do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do

Trabalho (SESMT), quando existente, e da Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e de Assédio (CIPA), conforme
previsto na NR-6.

O fornecimento dos EPIs é devidamente registrado, podendo ser adotados livros, fichas ou sistemas eletrénicos, inclusive por
meio de sistema biométrico, garantindo o controle e a rastreabilidade.

A tabela a seguir apresenta os EPIs necessarios para as atividades desenvolvidas na MUNICIPIO DE PEDRA PRETA,
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juntamente com suas especificagdes técnicas, conforme os riscos ocupacionais identificados:

QUADRO 1 - DESCRIGAO DE EPI E RISCOS ASSOCIADOS

EPI

Fabricante

CA

CA-
validade

Risco associado

Bota Meio-cano -

Tipo C

49490

23/07/2028

Oleo mineral, excluidos os fluidos
de trabalho com metais - Refinagao
fraca ou média,

Cal

c¢ado Tipo Botina

12160

09/01/2031

Queda de ferramentas, pecas ou
materiais, reduz a possibilidade de
lesbes nos dedos e pés, protecdo
quando possui palmilha resistente a
perfuragdo (Pregos, arames, objetos
ontiagudos ou residuos no piso)

Calgado Tipo Coturno
bidensidade com cadarco|

29078

10/03/2031

Impactos e esmagamentos, Pisada
sobre  objetos perfurantes  ou
cortantes, Solado resistente e
estrutura do coturno proporcionam
maior estabilidade

Capacete Classe B

498

indeterminada

Choque da cabega contra estruturas,
maquinas ou obstaculos, Queda de
materiais durante atividades de
manutencao, construgao ou
movimentagdo, Forma uma barreira
fisica entre a cabeca e o objeto

Creme Protetor De

Seguranga

43802

13/07/2027

Contato da pele com dleos, graxas,
solventes e determinados produtos
quimicos, forma uma pelicula/barreira
protetora sobre a pele, quando o
produto é indicado para o agente
especifico.

Luva a Base De
Borracha Natural

10695

28/01/2031

Contato com determinados produtos
quimicos e solugbes aquosas,
Trabalho com agua, solugbes de
limpeza e materiais molhados,
Contato direto com residuos e
materiais contaminantes

Luva De Protecao

Contra Agentes

Térmicos (calor De

Contato)

37965

28/04/2301

Manipulacéo de panelas, assadeiras,
recipientes e utensilios quentes, Cria
uma barreira térmica entre a mao e a
superficie aquecida,

Reduz a possibilidade de lesbées
térmicas, dentro dos limites de
desempenho do EPI

N

Luva Para

Procedimentos

ao-cirurgicos

38804

17/08/2027

Contato com sangue, secregdes,
excregbes, fluidos  corporais e
materiais potencialmente
icontaminados, Reduz o contato direto
das maos com agentes biolégicos,
Contato direto com residuos e
materiais contaminados

Luva Para Protecao

Contra Agentes
Abrasivos E
Escoriantes

30916

19/12/2030

Abrasdo das maos pelo contato com
superficies asperas, escoriagbes e
arranhoes, cria uma barreira fisica

entre a pele e o material manipulado.
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Luva Para Protecao
Contra Agentes
Quimicos

25313

20/10/2028

Contato com produtos quimicos
irritantes, Reduz o contato direto e o
risco de queimaduras quimicas,
conforme resisténcia da luva

Uniforme com manga
longa com faixa refletiva
de seguranca

Atropelamento ou colisdo com
veiculos, trabalhador ndo ser
percebido em areas de circulagédo de
veiculos, favorece a identificacdo
visual do trabalhador, principalmente
em condi¢bes de pouca iluminagéo

Oculos de protecdo
transparente

42892

31/10/2029

Projecdo de particulas, Poeira e
pequenas particulas, Reduz o
contato direto das particulas com os
olhos, Fragmentos provenientes de
cortes, lixamento ou perfuragéo,
Reduz a exposicdo ocular a
particulas presentes no ambiente.

Perneira

35118

02/01/2029

Picadas de animais pecgonhentos,
mordidas de animais, pode reduzir
lesdes na regiao protegida,
dependendo do material e resisténcia
da perneira, projecdo de particulas
(fragmentos de vegetagdo, pedras e
pequenos materiais durante rogcagem
ou capina)

Avental de PVC
impermeavel

37729

23/06/2030

Contato com produtos quimicos,
reduz o contato direto do produto com
o tronco, lavagem de ambientes,
lequipamentos, pisos e superficies,
higienizagédo de sanitarios e
determinadas atividades de limpeza

Avental de Raspa

19224

03/05/2028

Soldagem, corte e esmerilhamento de
metais, reduz o risco de queimaduras
na regido protegida, fagulhas e
particulas incandescentes, contato
com superficies metalicas asperas ou
abrasivas

Luva de Raspa

26749

23/10/2029

Manuseio de chapas, pecas metalicas
e materiais com bordas asperas,
protege contra abrasdo e atrito,
soldagem, corte e esmerilhamento

Luva de Vaqueta

25060

28/05/2029

Cortes leves, Risco mecéanico (Carga,
descarga, transporte e movimentagao
de materiais), Evita contato direto das
maos com sujeiras e materiais

Luva anti corte (contra
abrasivos mecénicos)

31928

16/04/2030

Cortes, Operagoes de corte,
montagem, manutengao e
movimentacdo de materiais, Atua
como barreira fisica para as maos,
Diminui o contato direto com a pele.

Calgado Baixo, Tipo A

31898

23/06/2028

Escorregamento, ambientes com
presenca de agua ou umidade, solado
com caracteristica antiderrapante

reduz o risco de queda
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Protetor Auditivo

5745

08/08/2028

Operagédo prolongada de maquinas
e equipamentos, Reduz a exposicao
durante 0s periodos de
funcionamento, Martelamento,
determinadas opera¢des mecanicas
e impactos

Protetor Facial

25721

26/05/2029

Particulas volantes, operagbes de
manutencgao, limpeza e
processamento de materiais,
fagulhas, projecdo acidental de
pequenos objetos ou fragmentos

Respirador Purificador
De Ar Tipo Pega
Semifacial Filtrante
Para Particulas Pff1

10577

26/09/2029

Poeira, Varrigao, limpeza,
movimentacdo de  materiais e
atividades com geragdo de poeira,
Manuseio de materiais que produzem
particulas, Servicos de limpeza,
manutencao e atividades similares

Respirador Purificador
De Ar Tipo Peca
Semifacial Filtrante
Para Particulas Pff2

10578

26/09/2029

Poeira, Varrigéo, limpeza,
movimentag¢ao de materiais e
atividades com geragao de poeira,
Manuseio de materiais que
produzem particulas, Servigos de
limpeza, manutencéo e atividades
similares

Vestimenta De
Protecédo Radiologica

41316

30/04/2028

Radiagdo ionizante, operagdo ou
acompanhamento de procedimentos
com equipamentos de raios X,
protege  principalmente térax e
abdomen, conforme cobertura da
vestimenta, procedimentos com
possibilidade de exposicao
significativa da regi&o cervical

Vestimenta Tipo Colete
Refletivo

Sem c.a

Sem
validade

Atropelamento, trabalho em vias
publicas, patios, estacionamentos e
areas com circulagdo de veiculos,
choque contra
\veiculos/equipamentos, melhora a
percepcdo visual da presengca do
trabalhador

Protetor solar fator 60,
bisnaga individual

Sem c.a

Radiagao ultravioleta (UV), exposigédo
prolongada a radiagcdo  solar,
exposicao solar acumulada, reduz a
exposicdo direta da pele quando

aplicado corretamente

14. CONCLUSAO

O Programa de Gestédo de Segurancga e Saude Ocupacional, alinhado a NR 01, representa o compromisso institucional com a
protecdo integral dos colaboradores e a exceléncia operacional. Ao integrar praticas preventivas, monitoramento continuo e
participagao ativa de todos os niveis hierarquicos, a organizagéo reforga sua responsabilidade em assegurar um ambiente de
trabalho saudavel, seguro e em conformidade com as exigéncias legais. A melhoria constante, baseada em dados técnicos,
feedbacks e atualizagdes regulatérias, garante que o programa evolua em sintonia com os desafios dinamicos do ambiente
laboral, consolidando a seguranga e saude ocupacional como pilares estratégicos para a sustentabilidade e o crescimento

responsavel da empresa.

Este documento esté sujeito a revisdes periddicas para garantir sua eficacia e atualizagado normativa.
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Programa de Gerenciamento de Riscos, conforme NR 01
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ANEXOS

A seguir estao dispostos os anexos que completam este documento.
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ANEXO - PLANO DE EMERGENCIA

Introdugao

Atendendo aos constantes riscos de origem natural e humana, e com a finalidade de estar preparado para uma possivel

contingéncia, este plano de emergéncia consiste na necessidade de proteger o nosso capital maximo que s&o as vidas

humanas, nossas instalagbes e maquinas.

Objetivo e Coordenagao

Evacuar de forma rapida e segura e atender a cenarios de emergéncia que proporcionem riscos a vida humana.

Conceitos Relevantes

Emergéncia: € uma combinacao de fatos decorrentes de defeitos em equipamentos, falhas no controle do processo,
fendmenos naturais (tempestades, raios, enchentes), ou falhas humanas, que podem resultar em incéndio, exploséo,
derramamento ou vazamento de produtos quimicos, emissdo atmosférica acidental, descarga acidental na agua ou no
solo, ou qualquer acidente com lesdo, dano a propriedade, ao meio ambiente e até mesmo a comunidade;

Plano de Emergéncia: é o conjunto de medidas a serem adotadas no caso de uma emergéncia.

Procedimento de Abandono de Area: prevé os passos para o abandono seguro da localidade pelos empregados e
visitantes, de modo que n&o ocorram atropelos e consequentes acidentes, o que pode agravar a situagéo de
emergéncia;

Procedimento de Contingéncia: prevé as agdes a serem adotadas quando houver vazamento ou derrame de produtos
quimicos, de forma que danos aos empregados e ao meio ambiente sejam evitados ou, pelo menos, minimizados;
Procedimento de Parada de Emergéncia: prevé a paralisacdo de todas as atividades que o empregado, ao ouvir o
sistema de comunicagdo de emergéncia (Alarme de Emergéncia, alta voz e contatos telefénicos, entre outros);

Riscos relativos a seguranca, saude e ao meio ambiente: é a probabilidade de ocorrerem danos a saude e integridade
fisica dos trabalhadores do projeto, ao meio ambiente, patriménio, multas, interdicao e/ou suspensao de atividade, que
possam ser causados por atitudes, produtos ou servicos.
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ANEXO |

INVENTARIO DE RISCOS
DESCRICAO DOS PROCESSOS E LOCAIS DE TRABALHO

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE EDIF!CAQAO EM ALVENARIA, COM DIVISORIAS EM EUCATEX, PISO EM REVESTIMENTO
CERAMICO, ILUMINACAO NATURAL E ARTIFICIAL ATRAVES DE LAMPADAS DE LED, Préprio 10/01/2022

ADMINISTRAGAO - AMBIENTES CLIMATIZADOS.

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE Executa servigos de limpeza e organizagdo das areas internas e externas do almoxarifado,
A realizando varrigéo, lavagem de pisos, limpeza de banheiros e demais ambientes. Auxilia na
ADMINISTRAGAO / ¢ g P P Proprio 10/01/2022

ALMOXARIFADO organizagdo, movimentagao e armazenamento de materiais, coleta e acondicionamento de
residuos, limpeza de prateleiras e areas de estoque, além de prestar apoio nas atividades

CENTRAL gerais de manutengéo e conservagéo do local.

AUX. DE SERVICOS

GERAIS

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Sinalizagéo de seguranga, Placas de “Piso Molhado”, Demarcagéao das areas de circulagdo e armazenamento, Barreiras ou isolamento de areas de movimentagao de cargas, quando
houver circulacdo de empilhadeiras ou outros equipamentos.

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO

SECRETARIADE Executa atividades de vigilancia e protegcdo do patrimdnio publico, realizando controle de -

ADMINISTRACAO . . . N . Préprio 10/01/2022
acesso de servidores, visitantes e veiculos, rondas nas dependéncias do Almoxarifado

ALMOXARIFADO Central, observagao das areas internas e externas, prevengao de furtos, danos e acessos

CENTRAL nao autorizados, além de comunicar ocorréncias e situagdes de risco a chefia responsavel.

AGENTE DE

VIGILANCIA

Exerce atividades de recebimento, conferéncia, identificacdo, registro, organizagao,
SECRETARIADE  grmazenamento, controle e distribuigdo de materiais e insumos destinados aos setores

ADMINISTRACAO municipais. Realiza o controle de estoque, verificando quantidades, condi¢cdes de Proprio 10/01/2022
conservagao, validade e movimentagao dos materiais, efetuando inventarios e registros nos
ALMOXARIFADO sistemas ou controles internos. Separa e disponibiliza materiais conforme requisigoes,
CENTRAL / acompanha entradas e saidas e auxilia no controle das necessidades de reposicdo. Pode
ALMOXARIFE realizar movimentagdo e transporte manual de caixas, produtos e materiais, bem como
carga e descarga, conforme as demandas do setor. Desenvolve suas atividades em
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ambiente de almoxarifado, podendo permanecer em areas de armazenamento e ter contato
com poeira, embalagens, materiais diversos e produtos acondicionados no estoque.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INICIO
SECRETARIA DE Realiza a vigilancia e prote¢ao do patrimdnio publico, controlando o acesso de servidores e
ADMINISTRACAO 9 proteg P P ' Préprio 10/01/2022

visitantes, efetuando rondas nas dependéncias do Arquivo Municipal, observando as
condigdes de segurancga do local, prevenindo acessos nao autorizados, furtos, danos ao
patrimbnio e principios de incéndio, além de comunicar ocorréncias e situagdes de risco a
chefia responsavel.

ARQUIVO MUNICIPAL

AGENTE DE
VIGILANCIA

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE . . - . . .
ADMINISTRACAO Responsavel por coordenar, organizar e supervisionar as atividades do Arquivo Municipal,
realizando o controle, classificagdo, conservacdo, armazenamento e localizacdo de Proprio 10/01/2022

documentos publicos. Supervisiona servidores, controla o acesso ao acervo, acompanha a
movimentacdo e o arquivamento de documentos, mantém a organizagdo do ambiente e
comunica necessidades de manutencdo, seguranga e conservagdo do patriménio
documental.

ARQUIVO MUNICIPAL

CHEFE DO ARQUIVO
MUNICIPAL

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE Executa atividades administrativas no Cartério Eleitoral, realizando atendimento ao publico,
ADMINISTRACAO recebimento e conferéncia de documentos, organizacdo e arquivamento de processos e .
documentos eleitorais, alimentagdo de sistemas informatizados, elaboragdo de registros e Proprio 10/01/2022

CARTORIO ELEITORAL apoio as rotinas administrativas, utilizando computadores, impressoras, telefones e demais
equipamentos de escritério.

AGENTE
ADMINISTRATIVO

EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE Executa atividades administrativas de apoio ao setor de Contabilidade, realizando organizagao,
ADMINISTRACAO conferéncia, langamento e arquivamento de documentos contabeis e administrativos. Auxilia Préprio 10/01/2022
na elaboragcédo e conferéncia de empenhos, liquidagées, pagamentos, notas fiscais, recibos,
CONTABIIDADE relatérios e demais documentos relacionados a execugdo orgamentaria e financeira do

Municipio.Realiza langamentos e consultas em sistemas informatizados, conferéncia de
informagdes e documentos, organizacdo de processos administrativos, controle de arquivos
fisicos e digitais, atendimento e prestacdo de informagbes aos demais setores da
Administracdo Publica, além de auxiliar na elaboragdo de relatérios, planilhas e
demonstrativos. Também pode realizar protocolos, encaminhamento de documentos, cépias,
digitalizagdes, impressédo e demais atividades administrativas compativeis com a fungéo, sob
orientagao e supervisdo do responsavel pelo setor.

AUX. ADMINISTRATIVO

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIADE Coordena, supervisiona e acompanha as atividades do setor de Contabilidade, orientando
ADMINISTRACAO a equipe na execugao, conferéncia e organizagéo dos registros contabeis, orgamentarios e Proprio 10/01/2022
CONTABILIDADE financeiros do Municipio. Analisa documentos, empenhos, liquidagdes, pagamentos,
relatérios e demonstrativos contabeis, acompanha a execugdo orgamentaria e presta
COORD.(A) DE suporte técnico a administragcdo municipal. Utiliza computador, sistemas contabeis,
CONTABILIDADE telefone, impressora e documentos administrativos, atuando predominantemente em

ambiente de escritorio.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC
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MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

AMBIENTE

SECRETARIADE
ADMINISTRACAO

CONTABILIDADE

AGENTE
ADMINISTRATIVO

SECRETARIA DE
SUPRIMENTOS

CONTINUA/MERENDEI
RA — SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
)FUNCAO
GRATIFICADA)

SECRETARIA DE
SUPRIMENTOS

SUBSECRETARIO DE
SUPRIMENTOS

DESCRICAO

Executa atividades de apoio ao setor de Contabilidade da Prefeitura, realizando
recebimento, conferéncia, organizagdo, protocolo, digitalizagdo e arquivamento de
documentos contabeis. Auxilia na conferéncia de notas fiscais, empenhos, liquidagoes,
ordens de pagamento, processos de despesas e documentos orgamentarios, efetuando
langamentos e consultas em sistemas informatizados. Elabora e atualiza planilhas,
relatérios e controles administrativos, encaminha documentos para os setores
responsaveis, realiza atendimento e presta informagdes relacionadas aos processos em
andamento

Exerce atividades de apoio aos servigos administrativos, realizando atendimento ao
publico e aos servidores, recebimento, conferéncia, organizagdo, registro,
encaminhamento e arquivamento de documentos e processos. Efetua preenchimento de
formularios, planilhas e registros, consulta e atualizacdo de informagdes em sistemas
informatizados, elaboragdo de documentos e apoio as rotinas administrativas do setor.
Auxilia na organizagdo de materiais e documentos, no controle e encaminhamento de
solicitacdes e demais atividades determinadas pela chefia. Desenvolve suas atividades
predominantemente em ambiente administrativo, ndo realizando, na fungdo atualmente
exercida, atividades de preparo e manipulagdo de alimentos ou limpeza de banheiros
coletivos como atribui¢des habituais.

Exerce atividades de planejamento, coordenagao, supervisdo e acompanhamento das
rotinas relacionadas ao abastecimento e suprimentos da Administragdo Municipal.
Supervisiona os processos de levantamento de demandas, aquisicdo, recebimento,
conferéncia, armazenamento, controle de estoque e distribuicdo de materiais, bens e
insumos destinados as unidades municipais. Analisa requisi¢gdes, documentos, processos,
relatérios e registros de materiais, acompanha prazos e entregas, orienta servidores e
articula as demandas dos diversos setores com os procedimentos de compras e
contratacdo. Acompanha a organizagao dos estoques e as condi¢cdes de armazenamento
dos materiais, participa de reunides e presta informacdes a chefia e as demais unidades
administrativas. Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente
administrativo, com utilizagdo de computador e sistemas informatizados, podendo realizar
deslocamentos eventuais aos locais de armazenamento e as unidades municipais para
acompanhamento das atividades.

TIPO

Préprio

Proprio

Proprio

DATA DE INiCIO

10/01/2022

10/01/2022

10/01/2022
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MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

SECRETARIA DE

SUPRIMENTOS Exerce atividades de apoio administrativo no setor de Suprimentos, realizando

recebimento, conferéncia, registro, organizacdo e encaminhamento de requisigdes,
AGENTE documentos e processos relacionados a aquisicdo e ao fornecimento de materiais e
ADMINISTRATIVO insumos. Efetua langamentos, consultas e atualizagdes em sistemas informatizados,
(FUNCAO auxilia no acompanhamento de pedidos, processos de compras, entregas e distribuicdo de

GRATIFICADA) materiais as unidades municipais. Participa do controle e atualizacdo de registros de

estoque, conferéncia de documentos e notas fiscais, organizagdo de arquivos e
elaboragao de planilhas, relatérios e controles administrativos. Presta atendimento e
informacbes aos setores solicitantes, fornecedores e servidores, conforme suas
atribuicbes. Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente administrativo,
com uso de computador e sistemas informatizados, podendo realizar deslocamentos
ocasionais aos locais de armazenamento para conferéncia ou acompanhamento de

materiais.
EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Responsavel pela execugdo e supervisdo dos procedimentos contabeis, or¢amentarios,
SECRETARIA DE financeiros e patrimoniais do Municipio. Realiza a classificagdo e escrituragao contabil das Préprio 10/01/2022

ADMINISTRACAO ) . NI o .
receitas e despesas publicas, conferéncia de empenhos, liquidagdes, pagamentos, retengoes,

CONTABILIDADE notas fiscais e demais documentos fiscais, além de efetuar conciliagbes bancarias e
acompanhar a execugao do orgamento municipal. Elabora e analisa balancetes, balangos,
demonstrativos contabeis, relatérios fiscais e prestagdes de contas, realizando os registros e
transmissdes das informacgbes aos sistemas oficiais e 6rgdos de controle. Analisa a
documentagédo dos processos de despesa, acompanha saldos orgamentarios e contabeis,
orienta os setores da Prefeitura quanto aos procedimentos contabeis e auxilia no
cumprimento das exigéncias legais e fiscais.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO

CONTADOR(A)
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SECRETARIA DE Executa atividades de preparo e distribuicdo de café, lanches e refeigbes para servidores

ADMINISTRACAO e, quando necessario, visitantes da Prefeitura. Realiza o recebimento e organizagcédo dos Préprio 10/01/2022

géneros alimenticios, armazenamento dos produtos, preparo de bebidas e alimentos,
PREFEITURA MUNICIPAL lavagem de lougas, utensilios e panelas, além da higienizagao e organizagado da pequena
copa/cozinha e do local destinado as refeigdes. Também realiza a limpeza de bancadas,
CONTINUA/MERENDEIRA pia, mesa, fogao, geladeira e demais superficies e equipamentos utilizados na preparagéo
(LIMPEZA SEM e distribuigdo dos alimentos, recolhendo e acondicionando os residuos da copa.A atividade
BANHEIROS COLETIVOS)g desenvolvida em prédio administrativo, permanecendo principalmente na copa/cozinha e
areas de apoio. Nao realiza limpeza ou higienizagao de banheiros, mas executa atividades
de limpeza geral do prédio.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE Executa atividades de preparo e distribuicdo de café, lanches e refeigdes para servidores e
ADMINISTRACAO visitantes da Prefeitura, realizando o recebimento, organizagédo e armazenamento de géneros
alimenticios. Prepara alimentos e bebidas, lava lougas, utensilios e panelas e realiza a Préprio 10/01/2022
PREFEITURA higienizagdo da copa/cozinha, incluindo bancadas, pia, fogdo, geladeira, mesas e demais
MUNICIPAL superficies.

Também realiza a limpeza e higienizagdo dos banheiros de uso coletivo do prédio, incluindo
CONTINUA/MERENDEI lavagem de pisos, vasos sanitarios, pias e demais superficies, reposi¢cdo de materiais de

RA (LIMPEZA COM h|g|ene, recol.hlmento e acond.|c~|onamento dos I'eSI.dl..IOS sanitarios. Mantém os ambientes
BANHEIROS limpos, organizados e em condi¢cdes adequadas de higiene.
COLETIVOS

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO O Controlador Geral atua no controle interno da Administragdo Publica, Proprio 10/01/2022
acompanhando e verificando a regularidade dos atos administrativos,
ggngOLADOR orcamentarios, financeiros, patrimoniais e operacionais do Municipio.

Analisa processos de despesas, empenhos, liquidagdes, pagamentos,
licitagbes, contratos, convénios e prestagbes de contas, acompanha a
execugao orgamentaria e financeira e verifica o cumprimento da legislagao
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e dos procedimentos internos. Realiza auditorias, inspec¢des e verificagbes
nos setores municipais, identifica possiveis irregularidades e recomenda
medidas corretivas, além de elaborar relatérios, pareceres e manifestagoes
técnicas e prestar orientagcées aos gestores e servidores.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO A Prefeita exerce a chefia do Poder Executivo Municipal, administrando e coordenando as
atividades da Prefeitura e a execugdo das politicas publicas do Municipio. Compete-lhe planejar, Proprio 10/01/2022
GABINETE DO dirigir e supervisionar os servigos municipais, acompanhar a execugéo do orgamento, autorizar e
PREFEITO (A) acompanhar despesas, firmar contratos, convénios e demais atos administrativos, além de
PREFEITO (A) sancionar ou vetar leis e expedir decretos e outros atos de sua competéncia. Também representa o

Municipio perante 6rgaos publicos, instituicbes, autoridades e a sociedade, participa de reunides,
eventos e compromissos oficiais € acompanha as atividades das Secretarias Municipais € demais
unidades administrativas. Desenvolve suas atividades principalmente em gabinete e ambientes
administrativos, utilizando computador, telefone, sistemas informatizados, documentos oficiais e
demais recursos de trabalho, podendo realizar deslocamentos frequentes para reunibes, visitas
técnicas, eventos e compromissos institucionais.

SECRETARIA DE

ADMINISTRACAO Exerce funcdes de apoio a administracdo municipal, auxiliando o Prefeito na conducdo das Préprio 10/01/2022
atividades politico-administrativas do Municipio; participa do acompanhamento das politicas

GABINETE DO publicas, programas, projetos e agdes governamentais; acompanha demandas apresentadas pela

PREFEITO (A) populagdo e pelos érgdos da Administragdo Municipal, promovendo os encaminhamentos

pertinentes junto aos setores responsaveis; participa de reunides, eventos, agendas e
compromissos institucionais, representando o Municipio ou o Prefeito quando formalmente
designado; mantém articulagdo com secretarias municipais, 6rgdos publicos, entidades e demais
instituicbes para acompanhamento de assuntos de interesse da Administragdo; acompanha a
execucao de acdes e projetos municipais, contribuindo para sua integracdo e desenvolvimento;
presta apoio na interlocugao entre a Administragcdo Municipal e a comunidade; participa de
atividades de planejamento, acompanhamento e avaliagdo das agbes governamentais; exerce as
atribuicbes que lhe forem delegadas pelo Prefeito e substitui o Prefeito nos casos previstos na
legislagdo municipal; e executa demais atribuigbes inerentes ao cargo.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

VICE PREFEITO (A
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AMBIENTE DESCRICAO TIPO DA'[A DE
INICIO
SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO Atua no apoio a coordenagdo e execugdo das agbes de comunicagdo institucional da Préprio 10/01/2022
Prefeitura, auxiliando na divulgacdo de informagdes, programas, projetos, servigos, campanhas
gg{n%F:\uDCic;Ao e atividades realizadas pela Administragdo Municipal. Produz, organiza e revisa conteudos
para site institucional, redes sociais, informativos, comunicados, matérias, releases e materiais
SUBGERENTE DE gréficos, realiza cobertura e registro fotografico e audiovisual de eventos e agbes publicas,
COMUNICAGCAO acompanha a publicagdo de conteudos e auxilia no relacionamento com drgdos de imprensa e

INSTITUCIONAL demais setores da Prefeitura. Também organiza informagdes fornecidas pelas Secretarias

Municipais, verifica dados antes da divulgagdo e apoia o planejamento de campanhas
institucionais. Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente administrativo,
utilizando computador, camera fotografica ou celular, equipamentos de audio e video, internet,
telefone, sistemas de edigdo e demais ferramentas de comunicagédo, podendo realizar
deslocamentos para cobertura de eventos, reunides e agdes externas.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE Coordena e supervisiona as atividades administrativas e de atendimento, organizando o .
ADMINISTRACAO . i . X Proprio 10/01/2022
PROCON funcionamento do setor e acompanhando o atendimento aos consumidores. Recebe, analisa e

acompanha, orientando consumidores quanto aos seus direitos e aos procedimentos
COORDENADOR(A) necessarios. Coordena a abertura, tramitagcao e controle de processos, acompanha notificacbes
EXECUTIVO (A) DO e respostas de fornecedores, participa de audiéncias de conciliagdo e auxilia na elaboragdo de
PROCON documentos, relatorios, despachos e demais atos administrativos. Também supervisiona a
equipe, organiza os fluxos de atendimento, acompanha prazos e encaminha demandas aos
orgaos competentes quando necessario.

Embora ocupante do cargo de Continua/Merendeira, executa atividades administrativas no

CONTINUA/MERENDEIR pPROCON, realizando atendimento ao publico, recebimento e encaminhamento de demandas;
A — (EXECUTA recebe, confere, registra, organiza e arquiva documentos, reclamagdes, requerimentos e demais
ATIVIDADE expedientes; realiza cadastro e atualizacdo de informagdes nos sistemas utilizados pelo setor;
égl(\)/lg\lcl)?\lTRATIVA)- auxilia no registro, abertura, organizagdo e acompanhamento de processos administrativos;
presta informacbes e orientagdes aos usuarios quanto aos procedimentos e fluxos de

atendimento; realiza protocolo € encaminhamento de documentos aos setores responsaveis;

auxilia na elaboragdo e organizacdo de formularios, relatérios, notificacbes e demais

documentos administrativos; realiza controle e atualizagdo de registros fisicos e digitais; presta

suporte as rotinas administrativas da unidade; mantém contato direto com consumidores,

Préprio 10/01/2022
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fornecedores e demais usuarios durante o atendimento; e executa demais atividades
administrativas correlatas.

Executar a limpeza e conservagédo das dependéncias do PROCON, incluindo banheiros de uso Proprio 10/01/2022
CONTINUA/MERENDEIR ¢ojetivo, realizando higienizacdo de pisos, salas, corredores, mobilidrios e demais areas; coletar
A (LIMPEZA COM e acondicionar residuos; realizar a limpeza e desinfecgdo dos sanitarios, vasos, pias e demais
BANHEIRO superficies; repor materiais de higiene; preparar e organizar café e pequenos lanches quando
COLETIVO)PROCON necessario; manter os ambientes limpos, organizados e em condi¢cdes adequadas de higiene e

uso.
X?S&Iggg%E?AENDEIRExecutar servicos de limpeza, conservagdo e organizagdo das dependéncias internas do Proprio 10/01/2022
BANHEIRO PROCON, mantendo os ambientes em condigbes adequadas de higiene, asseio e utilizagdo

COLETIVO)PROCON pelos servidores e usuarios. Realizar a limpeza de salas administrativas, recepc¢éo, corredores,
areas de circulagdo, pisos, paredes, portas, janelas, mesas, cadeiras, armarios, balcdes e
demais superficies e mobiliarios existentes no local de trabalho. Efetuar a varrigédo, lavagem,
remocao de poeiras, residuos e sujidades, bem como a organizagdo dos ambientes apds a
execucao dos servigos.Realizar a coleta, separagao, acondicionamento e descarte dos residuos
produzidos nas areas sob sua responsabilidade, mantendo os recipientes de residuos limpos e
em condigdes adequadas de uso. Executar a limpeza e higienizagcdo de areas de uso comum,
copa e demais espagos destinados ao apoio das atividades administrativas, nao realizando a
limpeza de banheiros de uso coletivo.

CONTINUA/MERENDEIR . . : .
A — COZINHA/COPA Executar atividades de apoio na cozinha e copa do PROCON, realizando o preparo e

PROCON organizagdo de café, agua e pequenos lanches para servidores e usuarios. Realizar a
higienizacdo e organizagdo da copa e cozinha, incluindo bancadas, mesas, pias, utensilios,
lougas e demais superficies utilizadas no preparo e consumo de alimentos.Lavar, secar, guardar
e organizar os utensilios utilizados, mantendo os ambientes em condi¢des adequadas de Préprio 10/01/2022
higiene e conservagdo. Efetuar a coleta e acondicionamento dos residuos, auxiliar na reposi¢cao
de alimentos e materiais de copa e limpeza, bem como zelar pela conservagao dos utensilios e
equipamentos utilizados nas atividades.Executar outras atividades compativeis com a fungao,
relacionadas ao apoio, limpeza, organizacdo e manutengcdo das condicdes de higiene da
cozinha e copa.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE Responsavel por planejar, organizar e coordenar o cerimonial de eventos oficiais da
ADMINISTRACAO Prefeitura Municipal, incluindo solenidades, inauguragdes, reunibes, homenagens, Proprio 10/01/2022
SETOR DE recepcdes de autoridades e demais eventos institucionais. Organiza a programacao,
COMUNICACAO protocolo, ordem de precedéncia, composi¢cao de mesas, recepgao e encaminhamento de

autoridades e convidados, além de acompanhar a preparagédo dos espagos, horarios,

CHEFE DO CERIMONIAL discursos, pronunciamentos e demais procedimentos protocolares. Mantém contato com

DO MUNICIPIO secretarias, autoridades, instituicbes e fornecedores envolvidos nos eventos, auxiliando na
organizagao de convites, listas de convidados e materiais de apoio. Desenvolve atividades
em ambiente administrativo e também em locais externos durante eventos, utilizando
computador, telefone, sistemas informatizados, equipamentos de comunicagdo e
documentos administrativos, podendo permanecer em pé e realizar deslocamentos
frequentes durante a organizagéo e execugao das solenidades.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO

SECRETARIA DE Responsavel por coordenar, supervisionar e controlar as atividades do almoxarifado -

ADMINISTRACAO o ’ ' R o Préprio 10/01/2022
municipal, acompanhando o recebimento, conferéncia, identificagdo, armazenamento,

ALMOXARIFADO organizacéo e distribuicdo de materiais destinados as diversas Secretarias e unidades da

CENTRAL Prefeitura. Realiza o controle de estoque, entradas e saidas de materiais, inventarios,
requisicdes, registros e documentos de movimentagao, verificando quantidades, condi¢ées e

CHEFE DO especificacdes dos produtos recebidos. Orienta e supervisiona os servidores do setor,

DEPARTAMENTODE ~ gcompanha a organizagdo dos materiais nas prateleiras e areas de armazenamento,

ALMOXARIFADO identifica necessidades de reposi¢cao e comunica irregularidades ou perdas a administragéo.
Também elabora relatérios e controles de estoque e utiliza computador, sistemas
informatizados, telefone, impressora, scanner e documentos administrativos, desenvolvendo
suas atividades em ambiente de almoxarifado e escritério, podendo realizar deslocamentos
e movimentagao eventual de materiais durante as atividades de controle e supervisao.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC — NAO TEM

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE Responsavel por coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades de informatica e -
ADMINISTRACAO : _ e : , , Préprio 10/01/2022
tecnologia da informagao da Prefeitura, garantindo o funcionamento dos computadores,
PREFEITURA sistemas, redes, equipamentos e servigos de tecnologia utilizados pelos setores municipais.
MUNICIPAL — SETOR Supervisiona a instalagdo, configuragdo e manutengao de computadores, impressoras,
DETI equipamentos de rede e demais recursos de informatica, acompanha chamados e
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CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE
INFORMATICA E
INFORMAGCAO

problemas técnicos, controla acessos aos sistemas e orienta os servidores quanto ao uso
adequado dos recursos tecnolégicos. Também acompanha a manutengéo da infraestrutura
de rede, internet, servidores, sistemas informatizados e rotinas de seguranca e protecéo das
informagdes, além de organizar demandas, equipamentos e servicos de Tl e elaborar
relatérios administrativos, podendo realizar deslocamentos entre os diversos setores e
unidades das unidades publicas do Municipio para atendimento e acompanhamento das
atividades.

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE

SECRETARIA DE
ADMIISTRACAO

PREFEITURA
MUNICIPAL — SETOR
JURIDICO

ASSESSOR JURIDICO

DESCRIGCAO

Presta assessoria e orientagéo juridica junto AO GABINETE DA PREFEITA, analisando
processos administrativos, contratos, convénios, licitagdes, editais, projetos, atos
administrativos e demais documentos que envolvam aspectos legais. Elabora pareceres,
manifestacées, despachos, oficios e andlises juridicas, interpreta e aplica a legislagéo
pertinente as atividades do Municipio e orienta gestores e servidores quanto aos
procedimentos legais e administrativos. Acompanha processos e demandas de natureza
juridica, auxilia na prevengdo de irregularidades e na defesa dos interesses da
Administragdo, podendo participar de reunides e prestar suporte juridico as Secretarias
Municipais. Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente administrativo e
de escritorio, utilizando computador, sistemas juridicos e administrativos, telefone,
impressora, scanner e documentos fisicos e digitais.

TIPO

Préprio

DATA DE INiCIO |

10/01/2022

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE

SECRETARIADE
ADMINISTRAGCAO

INSTRUTOR VILA
GARCA BRANCA
(CORREIOS)

DESCRIGCAO

A servidora atua na Vila Garga Branca, realizando atividades administrativas e
operacionais relacionadas ao recebimento, organizacdo e encaminhamento de
correspondéncias e documentos. E responsavel por receber, conferir, separar, registrar e
organizar correspondéncias, encomendas, oficios e demais documentos destinados aos
moradores e a administragéo local, realizando também o encaminhamento e postagem de
correspondéncias por meio dos servigos dos Correios, incluindo entrega e retirada de
documentos quando necessario. Mantém controle dos documentos recebidos e enviados,
realiza protocolos, preenchimento de formularios, organizacdo de arquivos e presta
informagdes aos usuarios sobre o recebimento e encaminhamento das correspondéncias,
podendo realizar deslocamentos externos para entrega, retirada ou postagem de
documentos e correspondéncias.

TIPO

Préprio

DATA DE INiCIO

10/01/2022

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):
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Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE Executa atividades relacionadas a operagao, manutengao e acompanhamento de sistemas de
ADMINISTRACAO bombeamento e distribuicio de agua nas instalagdes municipais. Realiza acionamento e Préprio 10/01/2022

BOMBEIRO (BOMBA DE desligamento d(.a bombas, verlflca pressac?, vaz.ao, nl\feIS de reservato~r|os e fu.nC|onam<?nto de

AGUA) — SERVICOS motores e equipamentos, além de realizar inspe¢des em tubulagdes, registros, valvulas,

ADMINISTRATIVOS conexdes e demais componentes do sistema hidraulico. Executa pequenos reparos, ajustes,
limpeza e manutengdo preventiva nos equipamentos, identifica vazamentos e falhas de
funcionamento e comunica ou solicita manutengdo especializada quando necessario. Pode
realizar atividades em casas de bombas, reservatérios, areas externas e instalagdes
hidraulicas, utilizando ferramentas manuais e equipamentos préprios da atividade,
permanecendo exposto a condigbes como umidade, ruido dos equipamentos, esforco fisico,
risco de choque elétrico e contato com superficies molhadas, conforme as caracteristicas do
local e dos equipamentos utilizados.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIADE Responsavel por acompanhar, controlar e gerenciar convénios, contratos de repasse,
ADMINISTRAGAO termos de parceria e instrumentos similares firmados entre o Municipio e 6rgéos publicos, Proprio 10/01/2022

entidades e demais instituicbes. Realiza o acompanhamento das etapas dos convénios,

SETOR DE desde a formalizacdo até a execugdo e prestacdo de contas, conferindo documentos,
PLANEJAMENTO prazos, metas, cronogramas e obrigagdes estabelecidas nos instrumentos. Elabora e

organiza planos de trabalho, relatérios, oficios, solicitagbes, documentos de
GESTOR (A) acompanhamento e prestagcbes de contas, além de inserir e atualizar informagdes nos
gﬂgr’\\jl\l/%Z%sDE sistemas eletronicos utilizados pelos 6érgaos concedentes. Mantém contato com

Secretarias Municipais, 6rgados estaduais e federais e instituicdes conveniadas para
solucionar pendéncias e acompanhar a liberagao e aplicacdo dos recursos. Desenvolve
suas atividades predominantemente em ambiente administrativo e de escritério, podendo
realizar deslocamentos para reunides, 6rgdos publicos e acompanhamento de projetos.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Exerce atualmente atividades administrativas em razdo de readaptagdo pelo INSS, nao
SECRETARIA DE desempenhando as atribuigdes préprias de Auxiliar de Enfermagem. Realiza atendimento -
e - . 7 . " N e . Préprio 10/01/2022
ADMINISTRAGCAO e orientagéo ao publico e aos servidores, recebimento, conferéncia, organizagao, registro,
encaminhamento e arquivamento de documentos e processos, preenchimento de
AUXILIAR DE formularios e planilhas, atualizacdo e consulta de informagdes em sistemas informatizados
ENFERMAGEM

e apoio as rotinas administrativas do setor. Auxilia no controle e organizagdo de
documentos e materiais, acompanha solicitagdes e encaminhamentos internos e executa
demais atividades administrativas compativeis com sua readaptagéo, conforme orientagédo
da chefia. Na atividade atualmente exercida, ndo realiza assisténcia de enfermagem,
procedimentos com pacientes, administracdo de medicamentos, coleta de materiais
biolégicos ou manipulagao de residuos de servigos de saude.

(READPTADO PELO
INSS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS)

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
ig&?ﬁgﬁg%&&% Atua na coordenacao e organizagao das rotinas administrativas da Prefeitura, prestando o
suporte direto & Coordenagéo Administrativa e aos demais setores municipais. Recebe, Proprio 10/01/2022
SECRETARIO (A) GERAL registra, protocola, distribui e acompanha oficios, memorandos, processos
DE COORD. administrativos, requisigbes, documentos internos e expedientes oficiais, controlando
ADMINISTRATIVA prazos e encaminhamentos. Organiza agendas, reunibes e compromissos

administrativos, prepara documentos para despachos e assinaturas, elabora relatorios,
planilhas, comunicados e correspondéncias oficiais, além de realizar o controle e
arquivamento de documentos fisicos e digitais. Mantém comunicagdo com Secretarias,
departamentos, servidores e orgaos externos para obtencdo e encaminhamento de
informagdes, acompanha solicitagbes administrativas e auxilia na organizagcdo dos
fluxos de trabalho € no cumprimento das determinagdes da Coordenacéo.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO Executa atividades administrativas de apoio as rotinas da Delegacia, atuando como servidor Proprio 10/01/2022
municipal cedido para prestar servigos junto a unidade policial. Realiza atendimento ao
DELEGACIA publico, recepgdo e orientagdo inicial de usuarios, recebimento, conferéncia, organizagao,
AGENTE registro, protocolo e encaminhamento de documentos e expedientes administrativos. Auxilia
ADMINISTRATIVO no preenchimento e elaboragdo de formularios, oficios, memorandos, relatérios e demais

documentos, realiza langamentos e consultas em sistemas informatizados, digitalizagéo,
impressao, cépia e arquivamento de documentos fisicos e digitais. Efetua o controle e
organizagcdo de processos e expedientes, encaminhando documentos aos setores
responsaveis e mantendo os arquivos administrativos organizados e acessiveis.

No desenvolvimento das atividades, pode prestar suporte administrativo aos servidores da
unidade policial, realizando controle de correspondéncias, organizagdo de agendas e
documentos, atendimento telefénico e comunicagdo com outros 6rgdos publicos. Quando
necessario, auxilia na organizagdo de documentos relacionados aos atendimentos e
procedimentos administrativos da Delegacia, sem exercer atribuigcdes proprias de autoridade
policial, investigagédo, abordagem, prisédo ou atividades operacionais de seguranca publica.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRI(}AO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE Atua na prevencgao de acidentes e doengas ocupacionais, realizando inspecgdes e avaliagdes
ADMINISTRACAO preveng doeng P ' pe¢ 1agoe Proprio 10/01/2022
das condi¢Oes de seguranca e saude nos ambientes de trabalho das unidades municipais.
DEPARTAMENTO DE Identifica perigos e avalia riscos ocupacionais, acompanha a implementacdo de medidas de

GESTAO DE PESSOAS controle, orienta servidores e gestores quanto ao cumprimento das Normas
Regulamentadoras e demais requisitos legais aplicaveis. Realiza inspe¢bes técnicas,
levantamentos de riscos, elaboracao e atualizagdo de documentos de SST, como PGR,
LTCAT, relatérios e registros de inspecdo, além de acompanhar informacgdes relacionadas a
acidentes de trabalho e medidas preventivas. Também realiza DDS, treinamentos e
orientagées sobre utilizagdo, conservagdo e controle de EPIs, verifica condicbes de
maquinas, equipamentos, instalagdes, sinalizagdo, organizagado e higiene dos ambientes e
acompanha a adogédo de medidas corretivas. Utiliza computador, sistemas informatizados,
instrumentos de inspecgéao, telefone, cAmera fotogréafica, equipamentos de medi¢cdo quando

TEC. DE SEGURANCA
DO TRABALHO
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aplicaveis e materiais de escritério, desenvolvendo atividades tanto em ambiente
administrativo quanto em inspecbes nas diversas unidades e locais de trabalho do
Municipio, podendo permanecer em pé, caminhar e acessar diferentes areas durante as
avaliagbes.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE Atua na promogdo da saude, bem-estar e desenvolvimento dos servidores municipais,
ADMINISTRACAO aplicando conhecimentos da Psicologia ao ambiente de trabalho. Realiza atendimentos e
DEPARTAMENTO DE escutas ~prof|53|on§|s relac[or.wadas as demandgs ocupacionais, partmpa de ggoes ’de
GESTAO DE PESSOAS prevengao de conflitos, assédio, estresse ocupacional e outros fatores psicossociais, além
de desenvolver atividades de orientagdo e acompanhamento dos servidores. Auxilia na
PSICOLOGA identificacdo e avaliagdo de fatores de risco psicossocial, contribuindo para agdes

ORGANIZACIONAL preventivas e medidas de melhoria das condigbes de trabalho. Participa da elaboracgao e

execucao de campanhas, palestras, treinamentos e programas voltados a qualidade de
vida no trabalho, relacionamento interpessoal e saude mental. Também pode colaborar
com gestores e equipes na melhoria do clima organizacional, processos de integracgéo,
comunicagao e desenvolvimento profissional, observando o sigilo e os principios éticos da
profissdo. Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente administrativo e
salas de atendimento, utilizando computador, telefone, sistemas informatizados,
documentos e materiais de avaliacdo e orientagdo psicolégica, podendo realizar
deslocamentos para diferentes unidades da Prefeitura para agdes e atendimentos.

Préprio 10/01/2022

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO Responséavel por coordenar, organizar e supervisionar as atividades de Recursos Proprio 10/01/2022
Humanos da Prefeitura, acompanhando as rotinas relacionadas a administracao de
DEPARTAMENTO DE pessoal e ao atendimento dos servidores municipais. Supervisiona processos de

GESTAO DE PESSOAS admissédo, desligamento, férias, licengas, afastamentos, frequéncia, folna de pagamento,
beneficios, movimentagdo funcional e atualizacdo de dados cadastrais, conforme as
COORDENADOR (A) DE atribuicdes do setor. Analisa e encaminha documentos funcionais, acompanha a aplicacao
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RECURSOS HUMANOS  da legislagao trabalhista e estatutaria, orienta servidores e gestores sobre procedimentos
de pessoal e presta suporte as Secretarias Municipais nas demandas relacionadas aos
recursos humanos. Também acompanha controles e relatérios de pessoal, organiza
processos administrativos, participa do planejamento de agbes de capacitacdo e
desenvolvimento dos servidores e mantém comunicagdo com os setores responsaveis
pela folha, contabilidade, juridico e demais areas administrativas.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO DATA DE INiclO
SECRETARIA DE Executa atividades de apoio administrativo ao setor de Recursos Humanos, realizando
ADMINISTRACAO atendimento e orientacdo inicial aos servidores, recebimento, conferéncia, organizagéao,

Co . o o Propri 10/01/2022
protocolo, digitalizagdo e arquivamento de documentos funcionais. Auxilia no controle e roprio 0/01/20

atualizagdo de cadastros de servidores, frequéncia, férias, licengas, afastamentos,
beneficios, movimentagdes funcionais e demais registros de pessoal, conforme orientagdo
do responsavel pelo setor. Realiza langamentos e consultas em sistemas informatizados,
AUX. ADMINISTRATIVO = auxilia na organizagdo de documentos para folha de pagamento, prepara relatdrios e
planilhas, controla solicitagbes e encaminha processos aos setores competentes.

DEPARTAMENTO DE
GESTAO DE PESSOAS

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO

SECRETARIA DE Atua no controle higiénico-sanitario e na inspegcdo de produtos de origem animal no

ADMINISTRACAO frigorifico municipal, acompanhando as condicbes sanitarias das instalages, Préprio 10/01/2022

equipamentos, processos de abate, manipulagdo, armazenamento e transporte de carnes e
PREFEITURA MUNICIPAL demais produtos. Realiza inspegdo ante mortem e post mortem dos animais, verificando
condigbes clinicas, identificando sinais de doencgas, lesdes, contaminagcbes ou alteragcdes
que possam comprometer a qualidade e a seguranga dos produtos destinados ao
consumo. Acompanha o cumprimento das condigdes de higiene dos trabalhadores,
instalagcdes e equipamentos, verifica procedimentos de limpeza e desinfecgao, coleta ou
acompanha a coleta de amostras quando necessario e registra as ocorréncias
encontradas. Também orienta os trabalhadores quanto as boas praticas de manipulagéo e
aos procedimentos de inspec¢ao, podendo determinar a segregagcdo ou condenagido de
partes ou carcagas que apresentem condicdes inadequadas, conforme a legislagdo
sanitaria aplicavel. Desenvolve atividades em areas administrativas e operacionais e
diretamente nas instalagées do frigorifico, incluindo currais, area de recepgéo dos animais,
salas de abate, inspegao e processamento, camaras frias e demais areas de producgao.
Utiliza computador, sistemas e documentos de inspegdo, instrumentos veterinarios,
equipamentos de medicdo e materiais para coleta, estando sujeito, conforme as atividades
efetivamente realizadas, a agentes biolégicos provenientes de animais, sangue, secregdes,
visceras e residuos, umidade, baixas temperaturas, ruido, risco de cortes e acidentes com
ferramentas e equipamentos, além de riscos ergonémicos.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MEDICO VETERINARIO
(FRIGORIFICO)

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO Responsavel por coordenar e supervisionar as atividades administrativas do setor, Proprio 10/01/2022
organizando o fluxo de documentos, processos, solicitagdes e demandas encaminhadas
CHEFEDE pelas Secretarias e demais departamentos municipais. Distribui e acompanha as tarefas
COORDENACAO dos servidores, verifica o cumprimento de prazos e determinagdes superiores e promove o

ADMINISTRATIVA encaminhamento das demandas aos responsaveis. Analisa processos e documentos

administrativos, acompanha sua tramitagcéo, presta suporte a gestdo na organizagédo das
atividades e auxilia na solugdo de pendéncias administrativas. Também participa de
reunides, acompanha a execugédo das atividades dos setores sob sua coordenagao e
mantém articulagdo com diferentes areas da Prefeitura para garantir o andamento dos
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servigos administrativos.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE Executa atividades de apoio administrativo e financeiro, realizando o recebimento,
FINANCAS conferéncia, organizagdo e encaminhamento de documentos relacionados as receitas, Proprio 10/01/2022

despesas e processos financeiros do Municipio. Auxilia no controle de empenhos, notas

AUX. ADMINISTRATIVO fiscais, pagamentos, arrecadagdo, guias, processos administrativos e documentos de
prestacdo de contas, realizando registros, conferéncias e atualizacdo de controles
internos. Atende servidores e contribuintes, presta informagdes sobre procedimentos
administrativos e encaminha documentos aos setores responsaveis. Também organiza
arquivos, acompanha processos e auxilia na elaboragdo de relatorios e levantamentos
necessarios as atividades da Secretaria de Finangas.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE Executa atividades administrativas relacionadas ao alistamento e regularizacdo da
ADMINISTRACAO i - o o ; ) o . b .
situacdo militar dos cidad&os, realizando atendimento ao publico, orientacéo sobre prazos Préprio 10/01/2022
JUNTA MILITAR e procedimentos, recebimento e conferéncia de documentos e cadastro dos alistandos.
Efetua registros e atualizagbes nos sistemas oficiais, emissao e entrega de documentos
AGENTE militares, organizagdo de processos e arquivos, além de encaminhar solicitagcbes e
ADMINISTRATIVO informagdes aos 6rgaos militares competentes. Auxilia na organizagao das atividades da

Junta, controle de documentos e atendimento de demandas relacionadas a regularizagao
da situagdo militar, mantendo os registros atualizados e organizados. Atua
predominantemente em ambiente administrativo e de atendimento ao publico.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Responsavel por dirigir e coordenar a politica financeira do Municipio, supervisionando as
SECRETARIA DE ©S _ 4 € ; : _ _ .
FINANCAS atividades relacionadas a arrecadag&o, receitas, despesas, tesouraria, controle financeiro Proprio 10/01/2022
e execugado orgamentaria. Acompanha a movimentacdo das receitas e despesas
I\PATJIIE\JT(EIIIIXFA municipais, analisa a disponibilidade financeira, supervisiona processos de pagamentos,

arrecadacao de tributos e demais recursos publicos € acompanha a aplicagcdo dos
SECRETARIO (A)DE  recursos conforme o orgcamento e a legislagao vigente. Coordena os setores vinculados a
FINANCAS Secretaria, acompanha relatérios e demonstrativos financeiros, participa do planejamento
orcamentario e presta informagbes a Administragdo Municipal e aos 6rgaos de controle.
Também analisa processos administrativos de natureza financeira, autoriza ou encaminha
procedimentos dentro de sua competéncia e participa de reunibes para definicdo de
medidas relacionadas a gestdo dos recursos publicos. Atua predominantemente em
ambiente administrativo, podendo realizar reunides e deslocamentos para érgaos publicos
e instituigdes financeiras.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Executa atividades de controle e apoio administrativo do patriménio municipal, realizando o
§I$\l?’\$\l%1ASRIA DE cada§tro, registro, conferéncia e acompanhamento dos bens. moveis g iméveis pertgncentes a Préprio 10/01/2022
(PATRIMONIO) Prefeitura. Efetua o controle de entrada, transferéncia, localizagdo, movimentagao,
empréstimo, baixa e inventario de bens patrimoniais, conferindo a identificacdo e as
AGENTE condicdes dos materiais e equipamentos. Organiza documentos de aquisicdo e
ADMINISTRATIVO movimentacdo patrimonial, auxilia na elaboragdo de termos de responsabilidade e registros

de transferéncia, realiza levantamentos fisicos dos bens nas Secretarias e unidades
municipais e comunica situagées de extravio, dano, inutilizacdo ou necessidade de baixa
patrimonial. Também presta informagcbes aos setores municipais sobre a localizagdo e
responsabilidade pelos bens e mantém os registros patrimoniais atualizados. Atua
principalmente em ambiente administrativo, podendo realizar deslocamentos as unidades da
Prefeitura para conferéncia e levantamento fisico dos bens.

Exerce atividades de coordenagéo, planejamento, superviséo e acompanhamento das rotinas Proprio 10/01/2022
COORDENADOR DO do Departamento de Finangas, organizando e orientando a execucédo dos procedimentos
DEPARTAMENTO DE A . - . g : ~ ) .
FINANCAS financeiros e administrativos do Municipio. Acompanha movimentagbes financeiras,

empenhos, liquidagdes, pagamentos, ordens bancarias, conciliagdes, registros e controles de
receitas e despesas, conforme os procedimentos estabelecidos. Analisa documentos,
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processos, relatérios e informagdes financeiras, acompanha prazos e obrigagdes, orienta

servidores e presta suporte as demais unidades administrativas quanto aos procedimentos

financeiros. Elabora e acompanha relatérios, demonstrativos e controles internos, participa de

reunides e articula informagdes com outros setores da Administragdo Municipal. Desenvolve

suas atividades predominantemente em ambiente administrativo, com utilizagdo de

computador, sistemas informatizados e documentos financeiros, podendo realizar

atendimento e deslocamentos eventuais conforme a necessidade do servigo.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INIiCIO |
SECRETARIA DE Executa atividades de apoio administrativo nos diversos setores da Prefeitura, realizando
ADMINISTRACAO atendimento a servidores e publico, recebimento, conferéncia, registro, protocolo, .
. . : e Préprio 10/01/2022
encaminhamento e arquivamento de documentos e processos. Elabora e organiza oficios,
IT/IFL{JIIE\IITEII;XEA memorandos, requerimentos, relatérios, planilhas e demais expedientes administrativos,

acompanha solicitagbes e prazos, presta informagdes e encaminha demandas aos setores
responsaveis. Também auxilia no controle de documentos, atualizagdo de cadastros,
AGENTE organizagdo de arquivos e demais rotinas necessarias ao funcionamento administrativo da
ADMINISTRATIVO unidade, conforme as atribuices do setor em que estiver lotado. Atua predominantemente
em ambiente administrativo, podendo realizar atendimento ao publico e deslocamentos
internos para encaminhamento e coleta de documentos.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO DATA DE INiCIO
igﬁﬁ;ﬁ@\% Executa atividades de apoio as rotinas administrativas da Prefeitura, realizando
atendimento a servidores e publico, recebimento, conferéncia, organizagao, Préprio 10/01/2022
PREFEITURA protocolo, encaminhamento e arquivamento de documentos e processos. Auxilia
MUNICIPAL no preenchimento de formularios, elaboracao de oficios, memorandos, relatérios e

controles internos, além de organizar arquivos e acompanhar solicitagcdes

AUX. ADMINISTRATIVO  encaminhadas ao setor. Presta suporte aos servidores responsaveis pelos
processos administrativos, realizando levantamento e organizagao de informagdes
e documentos necessarios para o andamento das demandas. Atua
predominantemente em ambiente administrativo, podendo realizar atendimento ao
publico e circulacdo entre os setores para encaminhamento de documentos e
solicitagcdes.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):
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Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE Responséavel por coordenar e supervisionar os servigos de tecnologia da informagéo e
ADMINISTRACAO telecomunicagbes da Prefeitura, acompanhando o funcionamento das redes de Proprio 10/01/2022
SETORDE TI comunicagao, internet, sistemas, equipamentos e servigcos tecnolégicos utilizados pelas
PREFEITURA Secretarias Municipais. Planeja e acompanha a instalagao, configuragdo e manutengao de
MUNICIPAL redes de dados, pontos de acesso, equipamentos de comunicagdo, telefonia e

infraestrutura de TIl, além de supervisionar a solugdo de falhas e indisponibilidades dos

COORDENADOR (A) DE servicos. Coordena as demandas de suporte técnico, acompanha a manutengdo de

TELECOMUNICACOES computadores, servidores, impressoras e equipamentos de rede, controla acessos aos
sistemas e auxilia na implementacdo de medidas de seguranga da informagéo, protecao
de dados e continuidade dos servigos. Também organiza as atividades da equipe técnica,
acompanha contratos e servigos terceirizados relacionados a area e realiza levantamentos
das necessidades de equipamentos e infraestrutura tecnoldgica. Desenvolve atividades
tanto em ambiente administrativo e salas técnicas quanto nas demais unidades da
Prefeitura, podendo realizar deslocamentos para instalagdo, inspe¢ao, manutencédo e
acompanhamento da infraestrutura de Tl e telecomunicagoes.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Executa atividades de apoio administrativo e atendimento ao consumidor, realizando
SECRETARIA DE recepgdo, orientagdo inicial e recebimento de reclamagbes, denuncias e solicitagdes. o
ADMINISTRACAO Confere e organiza documentos apresentados pelos consumidores, realiza abertura, Préprio 10/01/2022
registro, protocolo e encaminhamento de reclamagdes, auxilia na elaboragéo de notificacdes
PROCON e demais documentos administrativos e acompanha a tramitagdo dos processos junto aos

fornecedores. Controla prazos e pendéncias, organiza arquivos fisicos e digitais, presta
informagdes sobre o andamento das reclamagdes e encaminha 0s processos para 0s
responsaveis pela analise ou conciliagdo. Também auxilia na organizagéo de audiéncias e
demais atividades de defesa do consumidor, mantendo os registros e documentos do setor
devidamente organizados. Atua predominantemente em ambiente administrativo e de
atendimento ao publico.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

AGENTE
ADMINISTRATIVO
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Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA DE Presta apoio administrativo e organizacional ao Procurador Municipal, auxiliando no
ADMINISTRACAO controle e acompanhamento das atividades do gabinete. Recebe, organiza e encaminha _
processos administrativos, documentos, oficios, pareceres, intimagbes e demais Proprio 10/01/2022
PROCURADORIA expedientes juridicos, acompanhando prazos e providenciando os encaminhamentos aos
GERAL setores responsaveis. Auxilia na preparagdo de documentos, organizagdo de reunides,
controle de compromissos e atendimento de servidores, autoridades e demais pessoas
ASSESSOR (A) DE que procuram o gabinete. Realiza o levantamento e organizagdo de informagbes e
GABINETE DO documentos necessarios a analise dos processos pelo Procurador, mantém os arquivos
PROCURADOR fisicos e digitais organizados e acompanha a tramitacdo das demandas juridicas e

administrativas. Atua predominantemente em ambiente de gabinete e escritério, com
atendimento interno e externo relacionado as atividades da Procuradoria.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA GERAL E>’(ec_:uta atividades Qe apoio as ro_tinas administr:i\tivz_:ls do s_etor, realizando atendir_nentﬂo ao
DE COORD. publico e aos servidores, recebimento, conferéncia, registro, protocolo, organizacédo e Préprio 10/01/2022
ADMINISTRATIVA encaminhamento de documentos e processos. Auxilia na elaboracdo de oficios,
memorandos, requerimentos, relatérios e demais expedientes, realiza controle de prazos e
AGENTE solicitagdes, organiza arquivos fisicos e digitais e presta suporte aos responsaveis pelos
ADMINISTRATIVO processos administrativos. Também realiza levantamentos de informagdes, conferéncia de

documentos e encaminhamento de demandas aos setores competentes, contribuindo para
o funcionamento e organizacdo das atividades administrativas da unidade. Atua
predominantemente em ambiente administrativo, podendo realizar atendimento ao publico
e deslocamentos internos para encaminhamento de documentos e processos.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO DATA DE INiCIO

Apds analise das atividades efetivamente desempenhadas pelo servidor, constatou-se que,

SEC. GERAL DE embora esteja formalmente enquadrado no cargo de Monitor, ndo executa, no periodo

COORD. avaliado, as atribuicbes préprias e caracteristicas dessa fungdo. O servidor encontra-se Préprio 10/01/2022
ADMINISTRATIVA designado para exercer atividades distintas daquelas previstas para o cargo de origem,
desempenhando tarefas relacionadas a outra fungao/setor da Administragcdo Municipal.Dessa
MONITOR (A) - forma, para fins de PGR, levantamento de riscos ocupacionais e caracterizagdo das
,E?I'(IE/CI;EL)J;SI,E\ISDO condicdes reais de trabalho, devem ser consideradas as atividades efetivamente executadas

no local de trabalho, e ndo apenas a denominagao do cargo constante no registro funcional.
Recomenda-se, portanto, que o levantamento ocupacional seja realizado com base na fungao
atualmente exercida, registrando-se formalmente a ocorréncia de desvio de fungéo/atividade
para que 0Os riscos ocupacionais, medidas de prevengcao e demais condigdes de trabalho
sejam avaliados de maneira compativel com a realidade laboral do servidor.

ADMINISTRATIVAS

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INICIO
SECRETARIA GERAL Embora a servidora esteja formalmente investida no cargo de Gari, constatou-se, durante a o
DE COORD. avaliacdo in loco e a andlise das atividades efetivamente exercidas, que suas atribuicdes Préprio 10/01/2022
ADMINISTRATIVA atuais correspondem integralmente a fungdo de Continua, em razao da descontinuidade das

atividades originalmente vinculadas ao cargo de origem.

GARI (FUNCAO Em conformidade com os principios adotados pelo Programa de Gerenciamento de Riscos
SUBSTITUIDA POR (PGR), a avaliagdo ocupacional deve considerar as atividades efetivamente desempenhadas
CONTINUA/MERENDEIR pelo trabalhador, independentemente da nomenclatura do cargo, uma vez que a exposicéo
A, LIMPEZA OU aos riscos ocupacionais decorre da execucéo real das tarefas no ambiente de trabalho.

COZINHA COM OU SEM Dessa forma, para fins deste PGR, a servidora foi enquadrada na fungao exercida de fato,

BANHEIRO COLETIVO sendo aplicaveis todas as analises técnicas anteriormente realizadas para a funcdo de
Continua, por haver identidade entre as atividades desenvolvidas, o ambiente laboral, os
processos de trabalho e as condigbes de exposicdo aos agentes ocupacionais.
Ressalta-se que, entre as atividades desempenhadas, incluem-se servicos de limpeza,
conservagao e organizagdo de ambientes internos, podendo contemplar ou ndo a higienizagéo
de sanitarios de uso coletivo, com consequente exposi¢cdo a agentes bioldgicos inerentes a
essa atividade. Nesses casos, permanecem validas as medidas preventivas, os procedimentos
de trabalho seguro e os EPIs ja estabelecidos na avaliagado técnica da fungao de Continua.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):
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Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO

Embora permanecga formalmente investida no cargo efetivo de Gari, constatou-se, durante a
SECRETARIA GERAL avaliacdo das condi¢des de trabalho, que atualmente exerce atividades compativeis com a

DE COORD. funcao de Agente de Vigilancia, em razdo da descontinuidade das atribuigdes originalmente Proprio 10/01/2022
ADMINISTRATIVA vinculadas ao cargo de Gari e da sua atual lotagdo e designacéo para atividades de vigilancia
patrimonial.
GARI (SENDO Para fins deste Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, foram consideradas as
SUBSTITUIDA POR atividades efetivamente desempenhadas pelo servidor(a), tendo em vista que a identificacdo
(AGENTE DE

e avaliagdo dos riscos ocupacionais devem refletir as reais condigcbes e o processo de
trabalho existentes no ambiente laboral.

As atividades atualmente executadas compreendem, entre outras, a vigilancia e protecdo do
patriménio publico, controle e observacido das dependéncias, realizagdo de rondas
preventivas, acompanhamento das condi¢cdes de seguranga das instalagées, controle de
acesso de pessoas quando determinado, comunicagido de ocorréncias e situagdes anormais
aos responsaveis, bem como a adogcado de medidas preventivas destinadas a preservagao do
patrimbénio e da integridade das pessoas no local de trabalho, conforme as atribuigbes
efetivamente determinadas pela Administraco.

Dessa forma, para fins de gerenciamento dos riscos ocupacionais, o(a) servidor (a) esta
sujeita aos mesmos fatores de risco identificados e avaliados para a funcdo de Agente de
Vigilancia, permanecendo aplicaveis as respectivas medidas de prevencéo e controle, bem
como os Equipamentos de Proteg¢ao Individual — EPIs recomendados para o desempenho
seguro das atividades.

VIGILANCIA)

AIXILIAR DE SERVICOS Exerce atividades de limpeza, conservacgéo e organizagédo das dependéncias da Secretaria de
GERAIS (LIMPEZA DE Administrag&o, realizando varrigdo, lavagem e higienizagéo de pisos, salas, corredores,
BANHEIROS mobiliarios, portas, janelas e demais superficies. Efetua a coleta, acondicionamento e
COLETIVOS) descarte de residuos, reposicao de materiais de higiene e organizagdo dos ambientes de Préprio 10/01/2022
trabalho. Auxilia na movimentacao e organizagdo de materiais e equipamentos utilizados nas
atividades de limpeza, conforme orientacdo da chefia. Desenvolve suas atividades
predominantemente em ambientes administrativos, podendo realizar limpeza de sanitarios,
areas de circulagao e demais dependéncias de uso dos servidores e do publico, de acordo
com a rotina e as condi¢des do local.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO DATA DE INiCIO

Realiza a condugédo de veiculos oficiais para transporte de servidores, colaboradores e
SECRETARIA GERAL pessoas autorizadas, atendendo as demandas administrativas da Prefeitura e, quando

DE COORD. necessario, das demais Secretarias Municipais. Efetua também o transporte, carregamento Proprio 10/01/2022
ADMINISTRATIVA e descarregamento de materiais, documentos e pequenos volumes, prestando apoio

logistico as atividades municipais. Realiza verificagées basicas das condigbes do veiculo,
MOTORISTA comunica eventuais irregularidades e zela pela sua conservagdo e utilizagdo segura,

observando as normas de transito e os procedimentos de seguranga.

Durante a jornada, realiza inspegdes visuais e verificagbes basicas das condi¢cdes de
funcionamento do veiculo, comunicando ao responsavel qualquer irregularidade identificada,
além de manter o veiculo em condigdes adequadas de limpeza, conservagéo e utilizagao.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIC}AO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA GERAL Realiza o acompanhamento, controle e fiscalizagdo administrativa dos contratos firmados
DE COORD. acompanné ’ _ a0 ' rmade Proprio 10/01/2022
ADMINISTRATIVA pela Prefeitura, verificando o cumprimento das clausulas contratuais, prazos, vigéncia,

obrigacdes das partes e execugdo dos servicos ou fornecimentos contratados. Analisa e

organiza documentos, acompanha processos administrativos, elabora relatérios e registros,
GESTOR(A) DE comunica ocorréncias e inconsisténcias, acompanha demandas junto as empresas
CONTRATOS contratadas e encaminha as providéncias necessarias aos setores responsaveis, visando

assegurar o cumprimento das condi¢gdes estabelecidas nos contratos administrativos.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA GERAL DE O servidor exerce atividades administrativas, realizando atendimento aos servidores publicos
COORD. municipais e prestando suporte as demandas administrativas e operacionais do sindicato. Préprio 10/01/2022
ADMINISTRATIVA Executa o recebimento, conferéncia, organizagao, registro e arquivamento de documentos, P

bem como o controle de informagdes e atualizagdo de cadastros.

AGENTE Realiza atendimento presencial e, quando necessario, por telefone ou outros meios de
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ADMINISTRATIVO comunicagado, prestando informacgées, recebendo solicitagdes, orientando os servidores
quanto aos procedimentos administrativos e encaminhando as demandas aos responsaveis.
Auxilia na elaboragdo, organizacdo e tramitagdo de documentos, requerimentos, oficios,
comunicados, relatérios e demais registros relacionados as atividades da entidade.
Também realiza o acompanhamento de processos e solicitagbes administrativas, controle de
documentos recebidos e expedidos, organizacdo de arquivos fisicos e digitais, além de
prestar apoio as atividades internas, reunides, eventos e demais agdes promovidas pelo
sindicato.
As atividades sao desenvolvidas predominantemente em ambiente administrativo, envolvendo
rotinas de atendimento, organizagdo documental, controle de informagdes e suporte as
atividades institucionais.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA GERAL O (A) servidor (A), embora ocupante formal do cargo de Monitor, encontra-se atualmente em
DE COORD. desvio de fungdo, desempenhando atividades de natureza administrativa junto a Secretaria Proprio 10/01/2022
ADMINISTRATIVA Municipal de Administragao (TESOURARIA)

No exercicio das atividades administrativas, realiza atendimento ao publico e aos servidores,

TESOURARIA recebimento, conferéncia, organizagdo e encaminhamento de documentos, preenchimento e
MONITOR(A) atualizagao de informagdes, elaboragao e organizacdo de registros, controle de documentos e
( REALIAZANDO apoio as rotinas administrativas do setor.

TRABALHOS Também auxilia no acompanhamento de processos administrativos, organizacao e

ADMINISTRATIVOS) arquivamento de documentos fisicos e digitais, encaminhamento de solicitagées aos setores
responsaveis, elaboragdo de relatérios, memorandos, oficios e demais documentos
administrativos, além de prestar suporte as demandas internas da Secretaria.

PROCURADOR (A) Exercer a representacéo judicial e extrajudicial do Municipio, atuando na defesa de seus Préprio 10/01/2022
GERAL DO MUNICIPIO interesses perante drgdos publicos, Poder Judiciario e demais instituicdes. Coordenar e

supervisionar as atividades da Procuradoria-Geral, orientando os procuradores e demais

servidores vinculados ao setor.

Elaborar, analisar e emitir pareceres juridicos sobre processos administrativos, contratos,

convénios, licitagdes, projetos de lei, decretos, atos administrativos e demais matérias de

interesse municipal. Acompanhar processos judiciais e administrativos, orientar a
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TECNICO DE
CONTROLE INTERNO

ASSESSOR DE
GABINETE DO
CONTROLADOR GERAL

Administragao Publica quanto a aplicagédo da legislacéo e prestar assessoramento juridico ao
Prefeito e aos 6rgdos da administragao municipal.

Analisar questdes relacionadas aos servidores publicos, patrimbnio, tributos, obrigacdes e
demais assuntos juridicos de interesse do Municipio, além de acompanhar prazos
processuais, elaborar manifestacées e pecas juridicas e adotar as providéncias necessarias a
defesa dos interesses municipais.

Executar outras atividades juridicas compativeis com o cargo e com as atribuicbes da
Procuradoria-Geral do Municipio.

Exerce atividades de apoio técnico as agdes de controle interno da Administragdo Municipal,
realizando analise, conferéncia e acompanhamento de processos, documentos,
procedimentos administrativos, contratos, despesas, receitas e demais atos de gestéo,
conforme as atribui¢des do setor. Verifica a regularidade e a conformidade dos procedimentos
com as normas legais e administrativas aplicaveis, identifica inconsisténcias e registra
apontamentos para encaminhamento aos responsaveis. Elabora relatérios, pareceres,
planilhas, levantamentos e informagdes técnicas, acompanha recomendacgdes e providéncias
adotadas pelos setores e auxilia na organizagdo dos registros e documentos de controle.
Realiza consultas e lancamentos em sistemas informatizados, participa de reunides e,
quando necessario, realiza verificagbes e diligéncias junto aos demais setores da
Administracdo Municipal. Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente
administrativo, com utilizacdo de computador, documentos e sistemas informatizados,
podendo realizar deslocamentos internos e externos para conferéncia e acompanhamento de
procedimentos.

Exerce atividades de assessoramento administrativo e institucional no Gabinete do
Controlador-Geral, prestando apoio na organizagdo, acompanhamento e encaminhamento
das demandas do ¢6rgdo. Realiza atendimento a servidores e ao publico, recebimento,
conferéncia, organizagdo e encaminhamento de documentos, processos, oficios e
solicitagdes, controle de agendas, reunides e compromissos, elaboracdo de documentos,
relatérios, comunicagdes e demais expedientes administrativos. Auxilia no acompanhamento
de processos e prazos, na organizagdo de informagdes e documentos destinados a analise
do Controle Interno e na articulagdo com secretarias, departamentos e demais unidades da
Administragdo Municipal. Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente
administrativo, com utilizagdo de computador, telefone e sistemas informatizados, podendo
participar de reunides e realizar deslocamentos internos ou externos conforme a necessidade
do servigo.
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EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO

Constituida por edificagdo administrativa em alvenaria convencional, com estrutura
compativel com construgdo de uso administrativo e operacional, contemplando
ambientes internos destinados as atividades administrativas e areas de apoio. A
~unidade possui ainda patio operacional externo, destinado a circulagao,
SECRETARIA DE VIACGAO gstacionamento e guarda de veiculos, maquinas e equipamentos, bem como ao
E OBRAS PUBLICAS armazenamento e movimentacdo de materiais utilizados nas atividades da
Secretaria. O patio caracteriza-se como area de circulagédo e operacao de veiculos
e equipamentos, podendo apresentar movimentacdo de maquinas, veiculos leves
e pesados, carga e descarga de materiais e demais atividades de apoio as equipes
de obras e manutencao.

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Préprio 10/01/2022

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIQAO TIPO DATA DE INiCIO
Realiza a condugdo de veiculos oficiais da Secretaria de Viagdo e Obras Publicas,
SECRETARIA DE efetuando o transporte de servidores, equipes de trabalho, materiais, ferramentas,

VIACAOE OBRAS Proprio 10/01/2022

: equipamentos e demais itens necessarios a execugao dos servigos publicos. Realiza
PUBLICAS quip ¢ sos p

deslocamentos entre a Secretaria, obras, vias publicas, areas rurais e demais locais de

MOTORISTA atendimento, conforme as demandas da Administragao.Auxilia no carregamento, transporte
e descarregamento de materiais e equipamentos, quando necessario, bem como no apoio
logistico as equipes de manutencdo, obras e servigos publicos. Realiza verificagbes
basicas das condi¢cdes do veiculo antes e durante sua utilizagdo, comunicando eventuais
irregularidades e contribuindo para sua conservagao.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Elabora, acompanha e fiscaliza projetos e obras de engenharia civil do Municipio, realizando
SECRETARIA DE analise técnica, planejamento, acompanhamento da execugdo e fiscalizagdo de servigos de Préprio 10/01/2022

VIACAO E OBRAS

. nstrugdo, reforma, manutenca infraestrutura. Realiza vistori in 0 m obr:
PUBLICAS construcdo, reforma, manutencéo e infraestrutura. Realiza vistorias e inspegdes em obras e

prédios publicos, verifica a qualidade e conformidade dos servigcos executados, acompanha
ENGENHEIRO CIvIL  medicdes e cronogramas e analisa materiais e métodos construtivos.

Elabora pareceres, relatérios, memoriais, especificacbes técnicas, orcamentos e demais
documentos relacionados as atividades de engenharia. Presta suporte técnico a Administragcéo
Municipal, acompanha empresas contratadas e equipes responsaveis pela execugdo dos
servigos e verifica o atendimento as normas técnicas, projetos e requisitos de seguranga
aplicaveis.

Também realiza visitas técnicas a obras, terrenos, edificagdes, vias publicas e demais locais
sob responsabilidade do Municipio, podendo acompanhar atividades em ambientes
administrativos e operacionais conforme a demanda do servigo.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIC}AO TIPO DATA DE INiCIO

Realiza atendimento ao publico e aos servidores, recebimento, conferéncia, organizacéo e

SECRETARIA DE encaminhamento de documentos e informacdes. Auxilia no controle e acompanhamento de .

VIACAO E OBRAS o . . .. . Préprio 10/01/2022

. processos, protocolos, solicitacbes de servigcos e demais demandas administrativas da

PUBLICAS ,
Secretaria.

AUXILIAR Realiza organizagéo e arquivamento de documentos, elaboragdo de registros, relatorios,

ADMINISTRATIVO memorandos, oficios e outros documentos administrativos, além de prestar suporte as rotinas

internas e ao acompanhamento das atividades das equipes da Secretaria. Quando
necessario, auxilia no encaminhamento de demandas relacionadas a obras, manutencéo,
servigos publicos e demais atividades sob responsabilidade do setor.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
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SECRETARIA DE Embora o servidor esteja formalmente investido no cargo de Gari, constatou-se que Préprio 10/01/2022
VIAQAO E OBRAS atualmente exerce atividades de Agente de Vigilancia, em razdo da utilizagdo do servidor

PUBLICAS em atribuicdes distintas daquelas originalmente vinculadas ao cargo, onde foram

consideradas as atividades efetivamente desempenhadas pelo servidor no ambiente de
GARI (CARGO trabalho, uma vez que a identificacdo dos perigos e a avaliacdo dos riscos ocupacionais
SUBSTITUIDO PELA ' . R . . ~ L.
FUNCAO DE AGENTE devem estar relacionadas as condigdes reais de execugao das atividades. Atualmente, o
DE VIGILANCIA) servidor desempenha atividades de vigilancia e protecdo do patrimdnio publico, realizando
rondas preventivas, observagdo das instalagdes, controle e acompanhamento das
condicdes de seguranga do local, fiscalizagdo de acessos quando determinado,
identificacdo de situagcdes anormais e comunicagao de ocorréncias aos responsaveis, além
de outras atividades compativeis com a rotina de vigilancia patrimonial.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
) Responsavel em prestar apoio administrativo, realizando atendimento ao publico e aos
SECRETARIA DE VIACAO  servidores, recebimento, conferéncia, organizagdo, registro e encaminhamento de Proprio 10/01/2022

E OBRAS PUBLICAS documentos e informacdes. Realiza preenchimento e atualizagdo de cadastros, elaboragao

AGENTE ADMINISTRATIVO de documentos, relatdérios, memorandos, oficios e registros administrativos. Auxilia no
controle e acompanhamento de processos, protocolos e solicitagdes, realiza organizagao e
arquivamento de documentos fisicos e digitais, presta suporte as rotinas internas do setor
e encaminha demandas aos responsaveis. Executa outras atividades administrativas
compativeis com as necessidades do setor e com as orientagdes da Administragao.

(GEO OBRAS)

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Executa servicos de manutencdo preventiva e corretiva em maquinas pesadas e o
\S/EA(&F;S\%FARM DE equipamentos utilizados pela Secretaria, realizando inspecdes, identificacdo de falhas, Préprio 10/01/2022

) desmontagem, reparo, substituicdo, montagem, ajustes e regulagens de componentes
E OBRAS PUBLICAS mecénicos_

Realiza manutengdo e reparos em motores, sistemas de transmissao, embreagem, freios,

MECANICO DE suspensao, diregdo, sistemas hidraulicos, bombas, mangueiras, conexdes, rolamentos,
MAQUINAS PESADAS
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correias, filtros e demais componentes das maquinas e equipamentos. Executa servigos de
lubrificagdo, engraxamento, troca de o6leo lubrificante, substituicdo de filtros e limpeza de
componentes e pegas durante os procedimentos de manutengao, assim como servigos com
maquinas e equipamentos elétricos como furadeira, lixadeira com disco de corte e pequenos
reparos com ferramentas manuais.

Durante a execugdo dos servigos, realiza o manuseio de O6leos lubrificantes, graxas,
combustiveis, desengraxantes e outros produtos utilizados na manutencdo, podendo ter
contato direto com esses materiais e com pecas, componentes, ferramentas e superficies
impregnadas por residuos de 6leo e graxa.

Realiza desmontagem e montagem de componentes utilizando ferramentas manuais,
elétricas e pneumaticas, podendo executar servicos de limpeza de pecgas, remogao de
residuos, aplicagdo de produtos para limpeza e desengraxe e pequenos reparos nos sistemas
das maquinas. Quando necessario, realiza intervengdes diretamente no local onde a maquina
se encontra, inclusive em patios, vias publicas, obras e areas rurais.

As atividades podem envolver ainda levantamento, movimentagao e posicionamento de
pegas e componentes, permanéncia em posigdes inadequadas durante determinados
reparos, trabalho proximo a maquinas em manutengao e exposi¢cao as condigdes ambientais
caracteristicas da oficina e do patio operacional.

O trabalho é realizado principalmente em oficina ou area de manutengdo da Secretaria de
Viagao e Obras Publicas, podendo ocorrer também em areas externas e locais de operagao
das maquinas, conforme a necessidade dos servigos de manutencao.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Executa atividades técnicas relacionadas a obras, reformas, manutencdo e conservagao de
SECRETARIA DE ificace ili lanei t h t fiscalizaca i
VIAGAO edificagbes, auxiliando no planejamento, acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos Proprio 10/01/2022

) executados. Realiza levantamentos e medicbes em campo, acompanha o andamento das
E OBRAS PUBLICAS  opras, verifica materiais e servicos executados e confere a conformidade com projetos,
especificagdes técnicas e orientagbes estabelecidas.

TECNICO EM Auxilia na elaboracdo e interpretacdo de projetos, plantas, memoriais, orgcamentos,
EDIFICACAO quantitativos e cronogramas, realizando registros e relatorios referentes as atividades
acompanhadas. Efetua vistorias em prédios publicos, obras e demais instalagoes,
identificando necessidades de manutencdo, adequagdes e corregdes.

Também acompanha equipes préoprias € empresas contratadas durante a execugao
de servigos, presta suporte técnico as demandas da Administragao e realiza visitas a
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diferentes locais de obras e manutencado, podendo atuar tanto em ambiente administrativo
quanto em areas externas, canteiros de obras e edificagdes em manutengao.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Coordena e acompanha as atividades relacionadas a gestdo, utilizagdo, manutencdo e
SECRETARIA DE controle das maquinas, veiculos e equipamentos pertencentes ou utilizados pela Secretaria
VIACAO de Viagdo e Obras Publicas. Organiza a programagédo de utilizagdo dos equipamentos, Préprio 10/01/2022
E OBRAS PUBLICAS distribuindo e acompanhando as demandas de servigos conforme as necessidades da
Secretaria.

COORDENADOR DO

; Acompanha as condi¢des de funcionamento e conservagao das maquinas € equipamentos,
DPTO DE MAQUINAS

registra e encaminha a necessidade de manutengdes preventivas e corretivas, acompanha os
servigos realizados e controla a disponibilidade dos equipamentos para utilizacdo pelas
equipes operacionais.Também acompanha as atividades desenvolvidas pelos operadores e
demais servidores vinculados ao departamento, orientando quanto a organizagdo dos
servicos e ao cumprimento das determinagbes administrativas. Realiza o controle de
movimentagdo e utilizagdo dos equipamentos, acompanha solicitacbes de servigos,
abastecimento e manutengdo, bem como comunica a chefia responsavel eventuais
problemas, irregularidades ou necessidades identificadas.Quando necessario, realiza
acompanhamento no patio, oficina, obras, estradas, vias publicas e demais locais onde as
maquinas e equipamentos sdo utilizados, prestando suporte a organizagao e fiscalizagdo das
atividades do departamento.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):
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Nenhum EPC _ )
AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INICIO
Responsavel pela coordenagdo, planejamento, supervisdo e gestdo das atividades da
SECRETARIA DE Secretaria, estabelecendo prioridades e acompanhando a execugéo dos servigcos de obras,
VIACAO manutencdo, infraestrutura viaria e servicos publicos sob responsabilidade do Préprio 10/01/2022

E OBRAS PUBLICAS Municipio.Coordena e supervisiona as equipes, departamentos e setores vinculados a
Secretaria, acompanhando a execug¢ao de obras, reformas, manutengdo de vias publicas,

SECRETARIO(A) DE estradas, pontes, drenagem, limpeza e conservacdo de areas publicas, conforme as

VIACAO E OBRAS demandas e o planejamento municipal.Acompanha a utilizagdo e disponibilidade de

PUBLICAS maquinas, veiculos, equipamentos e recursos destinados aos servicos da Secretaria,
determinando e organizando a execugao das atividades conforme as necessidades
identificadas. Analisa solicitagdes de servigos, autoriza ou encaminha demandas, acompanha
cronogramas e verifica o andamento das atividades realizadas pelas equipes proéprias ou
empresas contratadas.Realiza reunides, despachos e tratativas administrativas, acompanha
processos e contratos relacionados a Secretaria, elabora ou analisa documentos, relatérios e
demais informagdes necessarias a tomada de decisdes e presta informagdes a Administracao
Municipal. Também realiza visitas técnicas e inspe¢des em obras, estradas, vias publicas,
prédios e demais locais sob responsabilidade da Secretaria, acompanhando as condi¢des
dos servicos e identificando necessidades de interveng¢do, manutengcéo ou melhoria.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Supervisiona e acompanha a execugdo dos servicos publicos descentralizados realizados
SECRETARIA DE em diferentes locais e unidades do Municipio, organizando as atividades das equipes e
VIAGAO distribuindo as demandas conforme as necessidades de cada setor. Proprio 10/01/2022

E OBRAS PUBLICAS Realiza o acompanhamento das equipes em campo, verifica a execugcao e a qualidade dos
servigos, orienta os servidores quanto aos procedimentos de trabalho e comunica a chefia

SUPERVISOR DE responsavel eventuais irregularidades, necessidades de manutencdo ou situagdes que exijam

SERVICOS providéncias.

DESCENTRALIZADOS Recebe e encaminha solicitagbes de servicos, acompanha o cumprimento das atividades
programadas e registra informagbes relacionadas aos servicos executados. Quando
necessario, realiza deslocamentos entre diferentes unidades, areas publicas, vias, bairros e
demais locais onde os servigos sao realizados, prestando suporte a organizagao das
atividades.
Atua tanto em ambiente administrativo quanto em campo, de acordo com as demandas do
servico, podendo acompanhar atividades de manutengcdo, conservacao, limpeza,
infraestrutura e demais servigos publicos descentralizados.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Coordena e supervisiona as atividades administrativas e operacionais do cemitério municipal,
SECRETARIA DE organizando a execucdo dos servicos e acompanhando as equipes responsaveis pela
VIACAO manutencdo e conservagdo do local.Realiza o controle e acompanhamento dos Préprio 10/01/2022

E OBRAS PUBLICAS procedimentos relacionados a sepultamentos, exumagodes, transferéncias e localizagdo de
sepulturas, mantendo registros e documentagdo atualizados e prestando atendimento e

COORDENADOR DE orientagdes aos familiares e demais pessoas que procuram o servigo.Supervisiona 0s

CEMITERIO servigos de limpeza, conservagao, rocagem, manutengdo das areas internas, organizacao
das sepulturas e demais atividades necessarias ao funcionamento adequado do cemitério.
Acompanha a execugdo dos servigos realizados pelos servidores, distribuindo tarefas e
verificando o cumprimento das atividades.Também realiza inspe¢des nas dependéncias do
cemitério, identifica necessidades de manutencdo, conservagcdo e reparos, encaminha
solicitagdes aos setores responsaveis e acompanha as providéncias necessarias. Atua tanto
em atividades administrativas quanto em areas externas do cemitério, conforme as demandas
do servigo.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Responsavel por auxiliar na lubrificagdo de veiculos, caminhdes, 6nibus, tratores, maquinas
SECRETARIA DE pesadas e equipamentos motorizados; auxiliar na aplicacdo de 6éleos lubrificantes, graxas e
VIACAO fluidos especificos conforme orientacdo técnica; auxiliar na troca de 6leo de motores, Proprio 10/01/2022

E OBRAS PUBLICAS sistemas hidraulicos, transmissdes e diferenciais; realizar limpeza de pecas, ferramentas,
componentes mecénicos e areas de trabalho; auxiliar no abastecimento de graxeiras e
equipamentos de lubrificagdo; transportar e organizar lubrificantes, graxas, filtros, ferramentas

AUXILIAR e materiais utilizados nos servigos; auxiliar na inspec¢éo visual de vazamentos, desgastes e

DE LUBRIFICACAO irregularidades em maquinas e veiculos; coletar e acondicionar adequadamente residuos,
filtros usados, panos contaminados e 6leo residual para descarte ambientalmente correto;
manter a oficina, garagem ou local de manutengéo limpo e organizado; auxiliar os mecanicos,
lubrificadores e demais profissionais da manutengdo em atividades preventivas e corretivas;
zelar pela conservacdo de ferramentas, equipamentos e materiais utilizados nos servigos;
cumprir normas de seguranga, saude ocupacional e preservacao ambiental; executar outras
atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Profissional responsavel por realizar a lubrificagdo de veiculos leves, caminhdes, 6nibus,
SECRETARIA DE maquinas pesadas, tratores e equipamentos motorizados; aplicar graxas, 6leos lubrificantes e
VIAGAO demais produtos especificos conforme as recomendagdes dos fabricantes; efetuar troca de Proprio 10/01/2022

E OBRAS PUBLICAS 6leo de motores, caixas de transmisséao, diferenciais e sistemas hidraulicos; verificar niveis de
Oleo, fluido hidraulico, fluido de freio, liquido de arrefecimento e outros fluidos operacionais;

Lubrificador executar servicos de engraxamento de pinos, articulagdes, rolamentos, mancais e demais
de Maquinas e componentes mecanicos; realizar limpeza de pegas, componentes e equipamentos antes e
Veiculos apos os procedimentos de manutencgao; identificar vazamentos, desgastes ou irregularidades

nos sistemas mecanicos, comunicando ao setor responsavel; auxiliar equipes de manuteng¢ao
mecanica em servigos preventivos e corretivos; armazenar, manusear e controlar o uso de
lubrificantes, graxas e demais insumos utilizados na atividade; efetuar a coleta e destinacao
adequada de o6leos usados, filtros e residuos contaminados, conforme normas ambientais;
manter o local de trabalho limpo, organizado e seguro; preencher registros e controles de
manutencdo e lubrificagdo da frota; executar outras atividades correlatas determinadas pela
chefia imediata.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
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Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Coordena, planeja e supervisiona os servicos de limpeza publica, conservagdo e
SECRETARIA DE manutencdo urbana, organizando e distribuindo as atividades das equipes. Acompanha a
VIACAO execucgao de servigos de varricdo, capina, rogagem, limpeza e conservagao de vias, pragas, Proprio 10/01/2022

E OBRAS PUBLICAS terrenos e demais areas publicas. Realiza vistorias e acompanhamento das equipes em
campo, verifica as condigdes dos locais de trabalho, identifica necessidades de servigos e
CHEFE DO DPTO DE encaminha as demandas aos setores responsaveis. Executa também atividades
LIMPEZA PUBLICAE  administrativas relacionadas ao planejamento, controle e registro dos servigos, atuando tanto
SER. URB. em ambiente administrativo quanto em campo, conforme as necessidades do departamento.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Coordena e acompanha as atividades administrativas e operacionais da Secretaria,
SECRETARIA DE organizando demandas, distribuindo servicos e supervisionando as equipes responsaveis
VIACAO pela execugéo de obras, manutengéo e conservacao de vias e espacos publicos. Acompanha Proprio 10/01/2022

E OBRAS PUBLICAS a execugao dos servigos, realiza vistorias em obras e areas publicas, identifica necessidades
de manutengcdo e encaminha as demandas aos setores responsaveis. Auxilia no

COORDENADOR(A) planejamento das atividades, controle de servigcos e organizagcdo das equipes, realizando
SEC.MUN.DE VIAGAO E registros e relatérios quando necessario. Atua tanto em ambiente administrativo quanto em
OBRAS campo, realizando deslocamentos para acompanhamento de obras, servigos de manutencao,

estradas, vias publicas e demais locais sob responsabilidade da Secretaria.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC i
AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO DATA DE INICIO
Gerencia e acompanha a execugdao de obras, reformas, manutencdo e servigos de
SECRETARIA DE infraestrutura do Municipio, organizando equipes, distribuindo atividades e acompanhando
VIAGAO cronogramas e demandas de execugdo.Realiza vistorias e acompanhamento em campo, Préprio 10/01/2022

E OBRAS PUBLICAS verificando o andamento e a qualidade dos servigos, identificando necessidades de
materiais, equipamentos e mao de obra, além de acompanhar o cumprimento das
GERENTE DE OBRAS orientagdes e especificagbes estabelecidas para cada servico.Também realiza atividades
administrativas relacionadas ao planejamento, controle e registro das obras, elaboragcéo de
relatérios e encaminhamento de demandas aos setores responsaveis, atuando tanto em
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EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC ]
AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO DATA DE INICIO
Gerencia, planeja e acompanha a elaboragdo e execugdo de projetos municipais,
SECRETARIA DE organizando atividades, prazos, recursos e equipes envolvidas. Coordena o desenvolvimento
VIACAO dos projetos, acompanha cronogramas, verifica o cumprimento das etapas previstas e Proprio 10/01/2022

E OBRAS PUBLICAS

DEPARTAMENTO DE

ENGENHARIA empresas contratadas. Quando necessario, realiza visitas técnicas e acompanhamento em
campo para verificar o andamento das atividades e a execugao das etapas previstas.
GERENTE DE
PROJETOS .
Nenhum EPC ]
AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO DATA DE INICIO
Gerencia e acompanha as atividades relacionadas ao planejamento urbano, uso e ocupacgao
SECRETARIA DE do solo e parcelamento do solo municipal. Analisa e acompanha processos de loteamentos,
VIAGAO desmembramentos, remembramentos e demais procedimentos relacionados ao ordenamento Proprio 10/01/2022
E OBRAS PUBLICAS territorial.Realiza andlise de projetos e documentagéo técnica, verifica a conformidade das
propostas com a legislagdo e os parametros urbanisticos municipais, acompanha processos
DEPARTAMENTO DE administrativos e orienta interessados quanto aos procedimentos necessarios.Realiza
ENGENHARIA vistorias e inspecbes em areas e empreendimentos, quando necessario, para verificar as
condigbes e caracteristicas do local e subsidiar analises e decisdes administrativas. Elabora
GERENTE DE pareceres, relatérios, registros e encaminhamentos relacionados as atividades do setor,
URBNISMO E atuando predominantemente em ambiente administrativo, com deslocamentos para
PARCELAMENTO DE  atividades externas quando necessarios.
SOLO
SECRETARIA DE Auxilia na execugdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva em veiculos,
VIACAO E OBRAS maquinas e equipamentos, realizando desmontagem e montagem de componentes, troca de
PUBLICAS pecas, lubrificagdo, limpeza e ajustes mecanicos. Auxilia na identificagdo de falhas e defeitos,
utilizando ferramentas manuais, elétricas e equipamentos de apoio. Realiza a organizagéo e
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identifica necessidades de ajustes ou providéncias. Realiza analise de informagdes,
documentos e propostas técnicas, acompanha processos administrativos relacionados aos
projetos, elabora relatérios e registros e mantém comunicagéo com os setores envolvidos e
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AUXILIAR DE limpeza da area de trabalho, separacado e armazenamento de ferramentas, pegas e materiais,
MECANICO além do descarte adequado de residuos provenientes da manutengao. Presta apoio ao

mecanico durante inspecdes, reparos e demais atividades de manutengdo, seguindo os
procedimentos de seguranga estabelecidos.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO

Realiza atividades de vigilancia e protecdo do patrimbnio publico, zelando pela seguranca

SECRETARIA DE das instalagbes, bens, equipamentos e areas sob sua responsabilidade. Executa rondas

VIAQAO E OBRAS preventivas e inspe¢des nas dependéncias, observando movimentagbes e condi¢cdes Proéprio 10/01/2022

PUBLICAS anormais que possam representar risco ao patriménio ou as pessoas.Realiza controle e
acompanhamento de acesso de pessoas e veiculos, quando determinado, verifica portas,

AGENTE DE portdes e demais pontos de acesso, comunica ocorréncias e situagbes de irregularidade aos

VIGILANCIA responsaveis e adota os procedimentos preventivos estabelecidos pela Administragéo.Atua

em areas internas e externas, podendo permanecer em postos fixos ou realizar rondas
durante a jornada, inclusive em periodos noturnos, conforme a escala de trabalho. Mantém
registros das ocorréncias e presta informagdes sobre situagdes verificadas durante o servigo.

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO

CHEFE DO DEPTO DE
ESTRADAS E Exerce atividades de planejamento, coordenagdo, supervisdo e acompanhamento dos

RODAGENS servicos de manutengdo, conservagao e recuperagdo das estradas e vias municipais, Préprio 10/01/2022
especialmente em areas rurais. Organiza e acompanha equipes, maquinas e veiculos
empregados nos servicos de patrolamento, nivelamento, cascalhamento, limpeza de
margens, recuperagao de trechos danificados, manutencao de pontes e demais intervengdes
necessarias nas estradas municipais. Realiza vistorias e inspeg¢des nas condigdes das vias,
identifica necessidades de manutengao, acompanha a execucédo dos servicos e verifica o
atendimento das demandas das comunidades e localidades rurais. Elabora registros,
relatorios e solicitagdes de servigos, orienta as equipes e mantém articulagdo com os demais
setores da Administragao Municipal. Desenvolve atividades administrativas e de campo, com
deslocamentos frequentes por estradas municipais e areas rurais, podendo permanecer
préximo a maquinas, veiculos, poeira, ruido, condi¢des climaticas adversas e demais
condi¢des caracteristicas das atividades de manutengao viaria.
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OPERADOR DE

Executar atividades de operagcao de maquinas e equipamentos utilizados nos servigos

MAQUINAS — EXECUTA Mmunicipais, realizando a condugdo, manuseio e controle dos equipamentos conforme a

ATIVIDADES DE
OPERAGAO E
LUBRIFICAGAO

OPERADOR DE

natureza do servigo, as condi¢gdes do local e as orientagdes de trabalho. Operar maquinas
destinadas a servigos de escavagao, nivelamento, movimentacdo e carregamento de
materiais, abertura e conservagao de vias, preparacdo de terrenos e demais atividades
relacionadas a execugédo de servigos publicos. Realizar inspegdes e verificagdes basicas das
condigdes de funcionamento dos equipamentos antes, durante e apds a operagao,
identificando eventuais falhas, desgastes ou irregularidades. Em determinadas situagdes,
especialmente quando o operador se encontra em atividades fora do trecho urbano e distante
da estrutura de manutencéo, pode ocorrer a necessidade de realizar a lubrificagdo do préprio
equipamento, bem como pequenas intervengdes de manutencdo e ajustes necessarios para
garantir a continuidade e o adequado funcionamento da maquina, desde que compativeis
com sua capacidade e atribuicoes.As atividades de lubrificagdo podem envolver a aplicagéo
de graxa e outros lubrificantes nos pontos especificos do equipamento, conforme orientagédo
de manutencgao. Eventualmente, podem ser realizadas pequenas intervengdes, como ajustes,
reapertos, substituicdo de componentes simples e outras providéncias de carater basico,
quando necessarias durante a execugao do servico em campo. Realizar a limpeza basica e
os cuidados de conservagdo da maquina, comunicar defeitos ou necessidades de
manutengdo especializada e zelar pelas condi¢des de funcionamento e conservagdo do
equipamento. Executar outras atividades compativeis com a fungdo, relacionadas a
operacgao, conservagao, lubrificacdo e manutengdo basica das maquinas utilizadas nos
Servicos municipais.

Executar atividades de operagdo de maquinas e equipamentos utilizados nos servigos

MAQUINAS — SOMENTE municipais, realizando a condugéo, manuseio e controle dos equipamentos de acordo com a

OPERACAO

natureza do servigo, as condigdes do terreno e as orientagdes recebidas. Operar maquinas
destinadas a escavagao, nivelamento, movimentagao e carregamento de materiais, abertura,
recuperagao e conservagao de estradas e vias, preparagao de terrenos e demais servigos
relacionados a infraestrutura municipal. Realizar a operagdo do equipamento durante a
execugao dos servicos, efetuando os comandos e movimentos necessarios para o adequado
desenvolvimento das atividades. Acompanhar as condigbes de funcionamento da maquina
durante a operagao, comunicando ao responsavel qualquer falha, defeito, anormalidade ou
necessidade de manutencao identificada. Neste caso, a atividade esta restrita a operacao da
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maquina, nado sendo atribuidas ao trabalhador atividades habituais de lubrificagao,
abastecimento, manutencdo mecanica ou reparos, ficando essas intervengbes sob
responsabilidade dos profissionais ou setores competentes.

AUXILIAR DE . . . . . . ,
SERVICOS GERAIS Exerce atividades de apoio aos servicos gerais da Secretaria de Obras, realizando limpeza,

conservagao e organizagao de instalagdes, areas de trabalho e demais dependéncias sob

responsabilidade do setor. Executa varricdo, lavagem, remocdo de residuos, limpeza de Proprio 10/01/2022
superficies e equipamentos, coleta e acondicionamento de residuos e reposi¢ao de materiais

de higiene. Auxilia na organizacdo e movimentagdo manual de materiais, ferramentas e

equipamentos, conforme orientacdo da chefia, podendo prestar apoio as equipes de

manutencdo e conservagao de espacgos e areas publicas. Desenvolve suas atividades em

ambientes internos e externos, podendo atuar em areas de obras, vias publicas, patios e

demais locais municipais, conforme a demanda do servigco, com exposicdo as condigcbes

ambientais préprias dos locais de trabalho.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

Exerce atividades de limpeza, higienizagdo, conservagédo e organizagdo dos ambientes da
unidade municipal, realizando varri¢do, lavagem e desinfecgéo de pisos, paredes, mobiliarios,
superficies e demais areas. Executa especificamente a limpeza e higienizagdo de banheiros
coletivos de uso publico ou de grande circulacao, realizando a remocéo de residuos, lavagem
e desinfec¢do de vasos sanitarios, pias, pisos e demais instalagdes sanitarias, bem como Proprio 10/01/2022
reposicao de materiais de higiene. Efetua coleta, acondicionamento e descarte dos residuos
provenientes da limpeza, utilizando produtos, equipamentos e utensilios apropriados.
Desenvolve suas atividades com contato habitual com superficies, residuos e materiais
presentes nos sanitarios coletivos, conforme as condicdes e a frequéncia efetivamente
verificadas no local de trabalho.

CONTINUA/MERENDEIR
A (LIMPEZA DE
BANHEIRO COLETIVO)

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
ENCANADOR Exerce atividades de instalacdo, manutengao e reparacao de redes e sistemas hidraulicos

em prédios e instalagées municipais. Realiza montagem, substituicdo e reparo de tubulagoes,
conexodes, registros, valvulas, torneiras, caixas d’agua, pias, vasos sanitarios e demais
componentes das instalagbes hidraulicas. Identifica e corrige vazamentos, obstrugdes e
falhas no sistema, executa testes de funcionamento e verifica as condi¢gdes das instalagdes Préprio 10/01/2022
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apos os servigos realizados. Realiza cortes, ajustes e encaixes de tubos e componentes,
utilizando ferramentas manuais e equipamentos compativeis com as atividades. Desenvolve
suas atividades em ambientes internos e externos, podendo atuar em areas administrativas,
escolas, unidades de saude, vias publicas e demais instalagdes municipais, conforme a
demanda do servico.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Edificagdo em alvenaria convencional, com ambientes administrativos, piso ceramico
SECRETARIA DE e regular, iluminacdo natural por portas e janelas, complementada por iluminagéo

CULTURAESPORTEE  iificial através de luminarias elétricas no teto. Possui ventilagdo natural por portas e Proprio 10/01/2022

LASER . . . ~ . .
janelas, podendo contar com climatizagdo nos ambientes internos.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Realiza controle e acompanhamento de acesso de pessoas e veiculos, quando determinado,
SECRETARIA DE verifica portas, portdes e demais pontos de acesso, comunica ocorréncias e situagdes de
CULTURA ESPORTE E irregularidade aos responsaveis e adota os procedimentos preventivos estabelecidos pela Préprio 10/01/2022
LASER Administragao.Atua em areas internas e externas, podendo permanecer em postos fixos ou

realizar rondas durante a jornada, inclusive em periodos noturnos, conforme a escala de
trabalho. Mantém registros das ocorréncias e presta informagbes sobre situacdes verificadas
durante o servigo, atividades de vigilancia e protecdo do patriménio publico, zelando pela
seguranca das instalagdes, bens, equipamentos e areas sob sua responsabilidade. Executa
rondas preventivas e inspec¢des nas dependéncias, observando movimentagdes e condigdes
anormais que possam representar risco ao patrimonio ou as pessoas.

AGENTE DE
VIGILANCIA

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Realiza controle e acompanhamento de acesso de pessoas e veiculos, quando determinado,
SECRETARIA DE verifica portas, portdes e demais pontos de acesso, comunica ocorréncias e situagdes de
CULTURA ESPORTE E irregularidade aos responsaveis e adota os procedimentos preventivos estabelecidos pela Proprio 10/01/2022
LASER Administragdo.Atua em areas internas e externas, podendo permanecer em postos fixos ou

realizar rondas durante a jornada, inclusive em periodos noturnos, conforme a escala de
trabalho. Mantém registros das ocorréncias e presta informagées sobre situacdes verificadas
AGENTE DE durante o servigo, atividades de vigilancia e protegdo do patriménio publico, zelando pela
VIGILANCIA segurancga das instalagdes, bens, equipamentos e areas sob sua responsabilidade. Executa
rondas preventivas e inspec¢des nas dependéncias, observando movimentagdes e condi¢des
anormais que possam representar risco ao patrimonio ou as pessoas.

CLUBE ICHIRO OKADA

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Realiza controle e acompanhamento de acesso de pessoas e veiculos, quando determinado,
SECRETARIA DE verifica portas, portdes e demais pontos de acesso, comunica ocorréncias e situagdes de
CULTURA ESPORTE E irregularidade aos responsaveis e adota os procedimentos preventivos estabelecidos pela Proprio 10/01/2022
LASER Administragdo.Atua em areas internas e externas, podendo permanecer em postos fixos ou

realizar rondas durante a jornada, inclusive em periodos noturnos, conforme a escala de

GINASIO DE ESPORTEStrabalho. Mantém registros das ocorréncias e presta informagdes sobre situagdes verificadas

NELSON ANTONIO

ORLATO durante o servigo, atividades de vigilancia e prote¢cdo do patriménio publico, zelando pela

segurancga das instalagdes, bens, equipamentos e areas sob sua responsabilidade. Executa
AGENTE DE rondas preventivas e inspegdes nas dependéncias, observando movimentagdes e condi¢des
VIGILANCIA anormais que possam representar risco ao patriménio ou as pessoas.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Executa atividades de apoio administrativo na Secretaria, realizando atendimento ao publico
SECRETARIA DE e aos servidores, recebimento, organizagéo, registro e encaminhamento de documentos e
CULTURA ESPORTE E solicitagdes. Auxilia no controle de processos, elaboracdo de documentos, registros e Proéprio 10/01/2022
LASER relatérios, organizagdo e arquivamento de informagées e acompanhamento das demandas
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AUX. ADMINISTRATIVO administrativas da Secretaria.Presta suporte na organizagéo e execugéo de eventos, projetos
e atividades culturais promovidos pelo Municipio, auxiliando no controle de inscrigoes,
agendas, divulgagdo, organizacdo documental e demais providéncias administrativas
necessarias ao desenvolvimento das agdes da Secretaria.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Executa servicos de limpeza, conservagdo e organizagdo dos espagos vinculados a
SECRETARIA DE Secretaria Municipal de Cultura, especialmente clubes, ginasios, espacos de eventos e
CULTURA ESPORTE E demais locais utilizados para atividades culturais. Realiza limpeza e higienizagdo de Proprio 10/01/2022
LASER ambientes e sanitarios, coleta de residuos, organizagdo dos espagos antes e apds eventos e

apoio na preparacao e organizagao da cozinha e areas de alimentagao, incluindo lavagem de
AUX.DE SERVICOS  ytensilios e limpeza das instalagdes. Também presta apoio geral as atividades e eventos
GERAIS promovidos pela Secretaria.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Realiza a condugao de veiculos oficiais, principalmente vans e veiculos leves, para transporte
SECRETARIA DE de servidores, equipes e participantes autorizados pela Secretaria Municipal de Cultura.
CULTURA ESPORTE E Efetua deslocamentos para eventos, apresentagdes, reunides, atividades culturais e demais Préprio 10/01/2022
LASER compromissos institucionais, conduzindo as equipes até os locais programados e realizando
o retorno conforme a demanda do servigo. Realiza viagens e deslocamentos dentro e fora do
MOTORISTA Municipio, conforme a programagdo das atividades, podendo permanecer no local dos

eventos durante sua realizagdo. Também auxilia no transporte de materiais, equipamentos e
objetos necessarios as atividades culturais, quando compativel com a capacidade do veiculo.
Durante a execugao das atividades, realiza verificacbes basicas das condi¢gbes do veiculo,
comunica eventuais irregularidades e zela pela conservagao e utilizagao segura do veiculo,
observando as normas de transito e os procedimentos estabelecidos pela Administragao.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Coordena, organiza e supervisiona as atividades relacionadas as areas de cultura, esporte e
SECRETARIA DE lazer do Municipio, planejando agbes, projetos, eventos e atividades destinadas a
CULTURA ESPORTE E comunidade. Acompanha a execugdo de eventos culturais, esportivos e de lazer, Proéprio 10/01/2022
LASER organizando equipes, distribuindo atividades e verificando as condicées dos espagos

utilizados. Coordena o uso e a conservagao de equipamentos e locais destinados as
CHEFE DO DPTODE  gtividades, como ginasios, clubes e espagos de eventos. Realiza atendimento e articulagdo
EXZLI-EFIL?JRA ESP.E com servidores, equipes, entidades e participantes, acompanha demandas administrativas e
operacionais, elabora registros e encaminha solicitagdes aos setores responsaveis. Quando
necessario, realiza visitas e acompanhamento em campo, durante eventos e atividades
realizadas em diferentes locais do Municipio.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Realiza articulagdo com 6rgéos publicos, empresas, entidades e comunidade, acompanha a
SECRETARIA DE organizagdo de eventos e atividades turisticas, participa do planejamento de acdes de .
CULTURA ESPORTE E divulgagdo e promocgdo dos atrativos locais e acompanha demandas relacionadas a Proprio 10/01/2022
LASER infraestrutura e atendimento aos visitantes. Também realiza atividades administrativas,

elaboracdo de registros e relatérios, acompanhamento de projetos e organizagcdo de
COORDENADORDE  documentos. Quando necessario, realiza visitas técnicas e acompanhamento em campo,
TURISMO deslocando-se para atrativos turisticos, eventos, espagos publicos e demais locais
relacionados as atividades do setor. Coordena e acompanha as atividades relacionadas ao
desenvolvimento turistico do Municipio, planejando e organizando a¢des, projetos, eventos e
iniciativas voltadas a promog¢ao do turismo local.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Atua na organizagdo e acompanhamento de eventos culturais, esportivos e de lazer,
SECRETARIA DE realizando articulagdo com servidores, equipes e demais setores envolvidos. Acompanha o o
CULTURA ESPORTE E uso e a conservagdo de ginasios, clubes, espagos de eventos e demais locais destinados as Préprio 10/01/2022
LASER atividades. Executa também atividades administrativas relacionadas ao departamento, como

acompanhamento de demandas, organizagdo de documentos, registros e relatérios. Quando
COORDENADOR (A) DO necessario, realiza deslocamentos e acompanhamento presencial das atividades e eventos

DPTO DE CULTURA : . e
ESPORTE E LAZER em diferentes locais do Municipio.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
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Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO

Ministra aulas e desenvolve atividades educacionais, culturais e de formagdo junto a

SECRETARIA DE Secretaria Municipal de Cultura, de acordo com a area de atuagéo. Planeja e prepara aulas,

CULTURA ESPORTE E organiza conteudos e materiais, orienta e acompanha os alunos durante as atividades e Préprio 10/01/2022

LASER avalia o desenvolvimento e a participacdo dos participantes. Realiza atividades em salas de
aula, espagos culturais, clubes, ginasios e outros locais destinados as atividades da

PROFESSOR (A) 30 Secretaria, podendo participar da organizacdo e execugdo de apresentacdes, oficinas,

HORAS SEMANAIS eventos e projetos culturais promovidos pelo Municipio. Também realiza registros e

planejamentos relacionados as atividades desenvolvidas.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Acompanha processos administrativos, projetos, contratos e demandas relacionadas a
SECRETARIA DE Secretaria, participa de reunides e articulagbes com outros setores e entidades e realiza o
CULTURA ESPORTE E visitas e acompanhamento presencial de eventos, atividades e espagos publicos, quando Proprio 10/01/2022
LASER necessario. Responsavel pela gestdo, planejamento, coordenacdo e supervisdo das
. atividades da Secretaria.Planeja e acompanha programas, projetos, eventos e acgdes
SECRETARIO (A) culturais, esportivas e de lazer desenvolvidas pelo Municipio. Coordena as equipes e

MUN.DE CULTURA ESP. departamentos vinculados a Secretaria, acompanha a utilizagdo e conservagado dos espacgos
E LAZER I . N ) . o
publicos destinados as atividades culturais e esportivas e estabelece prioridades conforme as
demandas da Administragao e da comunidade.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Exerce atividades de conducdo e operacdo de veiculos automotores pertencentes a
SECRETARIA DE Administracdo Municipal, realizando o transporte de servidores, usuarios, materiais, o
CULTURA ESPORTE E documentos, equipamentos e demais cargas, conforme a finalidade do veiculo e as Proprio 10/01/2022
LASER demandas do setor. Executa deslocamentos em vias urbanas e rurais, observando as
normas de transito e os procedimentos de segurancga, realizando inspe¢des basicas das
MOTORISTA condigdes do veiculo antes e durante a utilizacdo e comunicando & chefia eventuais falhas ou

necessidades de manutengao. Mantém o veiculo organizado e em condi¢cdes adequadas de
uso, podendo realizar abastecimento e pequenos cuidados operacionais quando previstos
em suas atribuicbes. Desenvolve suas atividades com permanéncia prolongada em veiculo,
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exposicado as condi¢cdes das vias e ao transito, podendo realizar viagens e deslocamentos
frequentes conforme a necessidade do servico.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO

SECRETARIA Edificagdo em alvenaria convencional, destinada a atividades administrativas
MUNICIPALDE e gtendimento ao publico, composta por salas individualizadas e separadas

Préprio
AGR'CXJ;@\GE MEIO g ntre si, com portas e janelas préprias. Possui piso em porcelanato, de 10/01/2022
superficie lisa e regular, iluminagao natural proveniente das janelas e portas,
complementada por iluminagao artificial por luminarias elétricas, além de
ventilagao natural e climatizacdo nos ambientes internos.
AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Realiza a condugéo de veiculos da Secretaria Municipal de Agricultura para transporte de
SECRETARIA servidores, equipes de trabalho, materiais, ferramentas, equipamentos e insumos, realizando
MUNICIPAL DE deslocamentos em areas urbanas, rurais e estradas vicinais.Efetua inspec¢des basicas no Proprio 10/01/2022
AGRICULTURA E MEIO veiculo antes dos deslocamentos, verificando condi¢gées gerais de funcionamento, pneus,
AMBIENTE freios, iluminagdo, combustivel e equipamentos obrigatérios, comunicando eventuais
irregularidades a chefia.Zela pela conservagédo, limpeza e utilizagdo adequada do veiculo,
MOTORISTA realizando o transporte e, quando necessario, auxiliando no carregamento e

descarregamento de materiais e equipamentos.Executa atividades de dire¢ao em diferentes
condigdes de vias, podendo permanecer exposto a ruido, vibragdo, poeira, radiagéo solar,
intempéries e riscos relacionados ao transito.Quando aplicavel, realiza abastecimento do
veiculo e acompanha servigos de manutengéo preventiva e corretiva, conforme orientagdo da
administragao.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Auxilia no controle de materiais e documentos, organizacdo de reunibes e atividades
SECRETARIA administrativas, levantamento de informacdes e elaboragdo de planilhas, mantendo os
MUNICIPAL DE arquivos e registros devidamente organizados e atualizados. Realiza registros e atualizagbes Proprio 10/01/2022
AGRICULTURA E MEIO em sistemas informatizados, controle e acompanhamento de processos, protocolos,
AMBIENTE correspondéncias e solicitagdes relacionadas aos servigos da Secretaria. Executa atividades
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AGENTE de apoio administrativo na Secretaria, realizando atendimento ao publico e aos servidores,
ADMINISTRATIVO recebimento e encaminhamento de documentos, organizagdo de arquivos, elaboragao e

digitacdo de oficios, memorandos, relatérios, formularios e demais documentos
administrativos.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO

Planejar, coordenar e supervisionar as atividades da Secretaria de Agricultura e Meio

SECRETARIA Ambiente, gerenciar programas e projetos relacionados a agricultura, meio ambiente e

MUNICIPAL DE desenvolvimento rural, coordenar e orientar os servidores vinculados a Secretaria, Proprio 10/01/2022

AGRICULTURA E MEIO distribuindo atividades e acompanhando sua execugdo, acompanhar demandas de

AMBIENTE produtores rurais, comunidades e municipes relacionadas aos servigos da Secretaria.
Representar a Secretaria em reunibes, eventos, 6rgdos publicos, entidades e demais

SECRETARIO (A) DE compromissos institucionais, analisar e acompanhar processos, documentos, contratos,

AGRICULTURA E DE projetos e relatorios relacionados a Secretaria, fiscalizar e acompanhar a execugao de

MEIO AMBIENTE servigos e acgdes realizados pela Secretaria, Realizar visitas e acompanhamentos em areas

rurais e propriedades, quando necessario, elaborar e encaminhar demandas administrativas
para os demais setores da Prefeitura, zelar pelo cumprimento das normas e diretrizes
aplicaveis as atividades de agricultura e meio ambiente, podendo haver a necessidade de
deslocamentos e atividades externas em areas rurais.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO

Executa atividades de apoio administrativo na unidade da EMPAER, realizando atendimento

SECRETARIA aos produtores rurais, servidores e publico em geral. Recebe, confere, registra, organiza e

MUNICIPAL DE arquiva documentos, formulérios e processos administrativos. Realiza digitagdo e elaboragéo Proprio 10/01/2022

AGRICULTURA E MEIO de documentos, oficios, relatérios e planilhas, além de langamentos e consultas em sistemas

AMBIENTE informatizados. Auxilia no controle de protocolos, correspondéncias, agendas e demais
rotinas administrativas da unidade. Presta suporte aos técnicos e extensionistas da EMPAER

EMPAER na organizagdo de documentos, informacdes e demandas relacionadas as atividades de

assisténcia técnica e extensao rural.

ADMINISTRATIVO

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Acompanha programas, projetos e servigos voltados a agricultura e ao desenvolvimento rural,
SECRETARIA atendendo produtores e municipes e encaminhando suas solicitagbes aos setores
MUNICIPAL DE responséaveis. Coordena, organiza e acompanha as atividades desenvolvidas pela Secretaria Proprio 10/01/2022
AGRICULTURA E MEIO Municipal de Agricultura, orientando servidores e distribuindo tarefas conforme as demandas
AMBIENTE do setor. Realiza controle e acompanhamento de documentos, relatdrios, processos e

demandas administrativas, prestando suporte a gestdo da Secretaria.Participa de reunides,
COORDENADOR (A) DA eventos e atividades externas, podendo realizar visitas a propriedades rurais, comunidades e

SEC. MUN. DE demais locais relacionados as a¢des da Secretaria.
AGRICULTURA

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Realiza servigos de limpeza e conservacdo das dependéncias internas da Secretaria
SECRETARIA MUNICIPAL Municipal de Agricultura, incluindo salas, corredores, areas administrativas e demais
DE AGRICULTURA E ambientes internos. Executa a limpeza e higienizagdo de pisos, méveis, mesas, portas, Proprio 10/01/2022
MEIO AMBIENTE janelas e demais superficies, utilizando produtos e materiais de limpeza apropriados.
Realiza também a higienizagdo do banheiro de uso exclusivo dos servidores da Secretaria,
CONTINUA/MERENDEIRA”éO sendo destinado ao atendimento do publico. Prepara café e pequenos lanches para
(LIMPEZA) reunides e atividades internas da Secretaria, sem realizar preparo de refeigbes em grande
escala ou atendimento de cozinha coletiva. Realiza a coleta e acondicionamento dos
residuos provenientes das atividades de limpeza, mantém os ambientes organizados e
repbe materiais de higiene quando necessario.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
E responsavel pela condugao, operagao e controle de equipamentos como pa carregadeira

SECRETARIA MUNICIPAL © retroescavadeira, executando servigos de escavagao, carregamento, movimentagao de

DE AGRICULTURA E terra, abertura e manutengédo de estradas vicinais, limpeza de terrenos, valas, galerias Proprio 10/01/2022
MEIO AMBIENTE pluviais e demais atividades relacionadas as obras e servigos publicos municipais. Além da
operagdo dos equipamentos, realiza inspegdes diarias antes do inicio da jornada,
OPERADOR DE verificando condicbes de funcionamento, niveis de 6leo lubrificante, 6leo hidraulico,
MAQUINAS (PA combustivel, dgua do sistema de arrefecimento, pneus, sistemas elétricos, freios,
CARREGADEIRA, iluminagdo e dispositivos de seguranga. Também executa atividades de abastecimento,
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RETROESCAVADEIRA) lubrificagédo, limpeza dos equipamentos, reapertos, regulagens, substituicdo de pegas de
desgaste simples e pequenos reparos mecénicos preventivos, comunicando ao setor

(PLEUBLIJ?IIET\EQ EREéiROS competente eventuais defeitos que demandem manutencdo especializada. Participa do
Q transporte e movimentagdo de materiais diversos, observando as normas de seguranga,

EM AREA RURAL e . o , -
QUANDO NECESSARIO sinalizagao e procedimentos operacionais estabelecidos para cada atividade.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Sinalizagao e isolamento da area de operacao, Sinalizagao de seguranca e placas de adverténcia, Extintor de incéndio adequado e em condi¢des de uso

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO

Coordenacéao de equipes de fiscalizagdo ambiental, realizagdo de vistorias e inspegdes em
SECRETARIA MUNICIPAL areas urbanas e rurais, analise de denuncias ambientais, acompanhamento de processos
DE AGRICULTURA E administrativos, elaboragdo de relatdrios técnicos, pareceres e notificagdes, bem como a Proprio 10/01/2022
MEIO AMBIENTE orientacdo de municipes, produtores rurais e empresas quanto ao cumprimento da
legislagdo ambiental vigente.Também acompanha projetos de recuperagédo de areas
GERENTE DE GESTAO E degradadas, manejo de residuos solidos, protecdo de recursos hidricos, licenciamento
FISCALIZACAO ambiental municipal, educagdo ambiental e acdes de preservacdo da fauna e da flora.
AMBIENTAL Participa de reunides técnicas, audiéncias publicas, elaboracdo de planos, programas e
politicas ambientais do municipio. A atividade envolve deslocamentos frequentes, contato
com diferentes ambientes naturais e interagdo constante com a populagéo, 6érgéos publicos
e setor produtivo.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO DATA DE INIiCIO

Supervisiona e acompanha as atividades realizadas no Abrigo Animal, organizando a rotina

SECRETARIA MUNICIPAL do estabelecimento e orientando os servidores responsaveis pelos cuidados e manejo dos

DE AGRICULTURA E animais.Acompanha a alimentagéo, higienizagdo dos ambientes, manejo, contengéo e Proprio 10/01/2022

MEIO AMBIENTE cuidados basicos dos animais, verificando as condicbes de limpeza, organizagdo e
segurancga das instalagdes.Pode realizar atividades operacionais e auxiliar diretamente no

SETOR ABRIGO ANIMAL manejo, alimentagéo, higienizagéo, contengdo e demais cuidados necessarios aos animais,

executando essas atividades somente durante o periodo em que o Abrigo Animal estiver em

funcionamento.Realiza o controle e acompanhamento de entrada, saida, transferéncia,

adocdo e demais registros relacionados aos animais abrigados, mantendo documentos e

informagdes atualizados.Acompanha atendimentos e procedimentos realizados por

médicos-veterinarios e demais profissionais, quando necessario, comunicando ocorréncias

relacionadas a saude, comportamento ou condi¢bes dos animais.Realiza inspegdes nas

SUPERVISOR
OPERACIONAL
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instalagdes, identifica necessidades de manutencdo e comunica irregularidades a chefia
responsavel.Devemos considerar que se o profissional precisar ou ser solicitado para
atividades operacionais e o abrigo de animais estiver em funcionamento, com
animais recolhidos e sendo cuidados, o supervisor recebe o adicional de
insalubridade mediante riscos biolégicos, fisicos e ergonémicos.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Este profissional planeja, coordena e executa programas, projetos e ag¢des voltadas ao
SECRETARIA MUNICIPAL desenvolvimento agropecuario; realiza assisténcia técnica e extensdo rural junto aos

DE AGRICULTURA E produtores; elabora laudos, pareceres, relatorios e estudos técnicos relacionados a Préprio 10/01/2022
MEIO AMBIENTE agricultura, pecuaria e meio ambiente; orienta sobre técnicas de cultivo, preparo do solo,
irrigacdo, adubagdo, correcdo da fertilidade e manejo integrado de pragas e doengas;
ENGENHEIRO acompanha e fiscaliza a execugéo de projetos agricolas e agropecuarios; realiza vistorias e
AGRONOMO inspecdes em propriedades rurais; desenvolve programas de conservagao do solo, recursos

hidricos e recuperacao de areas degradadas; responsavel também por elaborar projetos de
crédito rural, mecanizagdo agricola e desenvolvimento sustentavel; orientar sobre o uso
correto e seguro de defensivos agricolas, fertilizantes e insumos agropecuarios;
acompanhar atividades de produgao vegetal e animal; participar de programas de educagao
ambiental e capacitacdo de produtores rurais; emitir Anotacées de Responsabilidade
Técnica (ART), quando aplicavel; fiscalizar contratos, convénios e programas vinculados a
area agricola; auxiliar na elaboragao de politicas publicas voltadas ao setor agropecuario;
realizar levantamentos de campo, coleta de dados e avaliagdes técnicas em areas urbanas
e rurais; executar outras atividades compativeis com sua formagéao profissional e atribuigcdes
legais.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO

Exerce atividades de coordenagédo, supervisdo e acompanhamento das ag¢des do Servigo

SECRETARIA MUNICIPALde Inspegao Municipal (SIM), organizando e orientando as atividades de inspegdo e

DE AGRICULTURA E fiscalizag&o higiénico-sanitaria de estabelecimentos e produtos de origem animal. Realiza e Proprio 10/01/2022

MEIO AMBIENTE acompanha inspegcbes em estabelecimentos de abate, processamento, manipulagao,
armazenamento e comercializagdo de produtos de origem animal, verificando as condigdes

CHEFE DE SERVICO DE de higiene, instalagdes, equipamentos, processos de manipulagdo, armazenamento,
conservagao e transporte. Analisa documentos e registros, acompanha procedimentos de
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INSPECAO MUNICIPAL inspegdo e, quando aplicavel, realiza ou acompanha a coleta de amostras para analises
laboratoriais. Elabora relatérios, pareceres, notificagbes e demais documentos técnicos e
administrativos, orientando os responsaveis pelos estabelecimentos quanto as exigéncias
sanitarias aplicaveis. Desenvolve atividades administrativas e de campo, podendo
permanecer em ambientes de produgédo e manipulagdo de produtos de origem animal, com
possibilidade de contato com animais, produtos de origem animal, residuos, secregdes e
materiais potencialmente contaminados, conforme as atividades efetivamente realizadas.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO DATA DE INiCIO
Exerce atividades de limpeza, higienizagao, conservagao e organizagdo das dependéncias
SECRETARIA MUNICIPALmuniCipaiS’ realizando varrigdo, lavagem e limpeza de pisos, paredes, salas, corredores,
DE AGRICULTURA E mobilidrios, portas, janelas e demais superficies. Efetua a coleta, acondicionamento e Proprio 10/01/2022

MEIO AMBIENTE descarte de residuos, reposi¢cao de materiais de higiene e organizagdo dos ambientes de
trabalho. Auxilia na movimentagdo e organizagao de materiais, equipamentos e utensilios
AUXILIAR DE SERVICOS utilizados nas atividades, conforme orientagado da chefia. Pode atuar em ambientes internos
GERAIS e externos, realizando servicos de conservacado de areas e instalagbes municipais de
acordo com as necessidades do setor e as condigbes efetivamente verificadas no local de

trabalho.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO

Exerce atividades de vigilancia e seguranga patrimonial nas dependéncias dos prédios e
SECRETARIA MUNICIPALéreaS publicas municipais, realizando rondas, controle de acesso e acompanhamento da
DE AGRICULTURA E movimentagdo de pessoas, veiculos e materiais. Inspeciona as condigdes de seguranga das Proprio 10/01/2022

MEIO AMBIENTE instalagdes, identifica situagdes de risco ou irregularidades e comunica ocorréncias aos
responsaveis ou as autoridades competentes. Atua na prevengéao de furtos, danos, invasdes
AGENTE DE VIGILANCIA € demais ocorréncias que possam comprometer o patriménio publico e a integridade das
pessoas, podendo permanecer em postos fixos ou realizar rondas internas e externas,
inclusive em periodos noturnos, conforme escala de trabalho. Desenvolve as atividades em
areas administrativas, unidades publicas e demais locais sob responsabilidade do

Municipio, mantendo contato com servidores, usuarios e visitantes.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Coordena e acompanha as atividades relacionadas a gestdo ambiental do municipio,
SECRETARIA IVIU,\“(-J\IP,,\Lsupervisionando acgdes de fiscalizagdo, controle e preservacdo ambiental. Analisa e

DE AGRICULTURA E acompanha processos, denuncias, licengas, autorizagbes e demandas ambientais, Proprio 10/01/2022
MEIO AMBIENTE orientando municipes e servidores quanto as normas aplicaveis. Também acompanha
vistorias e inspe¢cdes em areas urbanas e rurais, agbes de educagdo ambiental,
COORDENADOR DE gerenciamento de residuos, preservagdao de recursos naturais e demais programas
MEIO AMBIENTE ambientais desenvolvidos pela Secretaria, podendo realizar atividades externas e visitas

técnicas quando necessario.

SECRETARIA MUNICIPAL Realiza atendimento clinico e acompanhamento da saude de cdes e gatos mantidos no Proprio 10/01/2022
DE AGRICULTURA E abrigo, realizando avaliagGes, diagndsticos, tratamentos e procedimentos veterinarios de
MEIO AMBIENTE sua competéncia. Executa pequenas cirurgias, curativos, administragdo de medicamentos,
vacinagdo e demais cuidados necessarios a prevencdo e recuperagiao da saude dos
ABRIGO ANIMAL animais. Avalia as condigdes sanitarias e de bem-estar dos animais, acompanha

alimentagdo, hidratagdo, controle de doengas e condicbes de alojamento. Orienta e
. ; supervisiona os cuidados relacionados a alimentagao, higiene, manejo e controle sanitario
MEDICO VETERINARIO  SuPerVision . © . €0, g ) .
(A) dos animais. Realiza contengdo e manejo dos animais durante exames e procedimentos,
acompanha a evolugdo dos casos, registra informagdes clinicas e participa das a¢bes de
controle e prevencao de zoonoses.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
SECRETARIA Edificacdo em alvenaria convencional, destinada a atividades administrativas e
MUNICIPAL DE atendimento ao publico, composta por salas individualizadas e separadas entre si, ProDri
RECEITAE - - . i g roprio 10/01/2022
DESENVOLVIMENTO com portas e janelas proprias. Possui piso em porcelanato, de superficie lisa e
ECONOMICO regular, iluminagdo natural proveniente das janelas e portas, complementada por

iluminagao artificial por Iuminarias elétricas, além de ventilagdo natural e
climatizagdo nos ambientes internos.

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
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Efetua langamentos e consultas em sistemas informatizados, elaboragdo de documentos,
SECRETARIA MUNICIPAL relatérios e planilhas, controle de protocolos, arquivos e correspondéncias. Executa

DE RECEITA E atividades de apoio administrativo e atendimento ao publico, realizando recebimento, Proprio 10/01/2022
DESENVOLVIMENTO conferéncia, registro e organizacdo de documentos e processos, Presta suporte as
ECONOMICO atividades da Secretaria relacionadas a cadastros, tributos, receitas municipais,
atendimento a contribuintes e demandas de desenvolvimento, conforme as atribuigbes do
AGENTE setor.

ADMINISTRATIVO

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INIiCIO
Executa atividades administrativas relacionadas ao atendimento e orientacdo de

SECRETARIA MUNICIPAL contribuintes, recebimento, conferéncia e organizagdo de documentos. Realiza cadastros,

DE RECEITAE lancamentos, consultas e atualizagbes em sistemas tributarios, emissdo de documentos, Proprio 10/01/2022
DESENVOLVIMENTO guias, certidées e demais procedimentos relacionados a tributagdo municipal. Auxilia no
ECONOMICO controle de processos, protocolos, débitos, parcelamentos € demais demandas tributarias,

mantendo arquivos e registros atualizados.
SETOR DE TRIBUTAGAO

AGENTE
ADMINISTRATIVO

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO

Executa atividades de apoio administrativo, realizando atendimento ao publico, recebimento
SECRETARIA MUNICIPAL © organizagdo de documentos, preenchimento de formularios, protocolos, arquivamento e

DE RECEITA E controle de processos. Auxilia no cadastro e atualizagdo de informagdes, emissdo de Proprio 10/01/2022
DESENVOLVIMENTO documentos e guias, langamentos e consultas em sistemas informatizados. Presta suporte
ECONOMICO aos servidores do setor nas rotinas relacionadas a receita municipal, tributagdo e
atendimento aos contribuintes.
AUX.

ADMINISTRATIVO

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INIiCIO
Responsavel por coordenar, supervisionar e organizar as atividades do Departamento de
SECRETARIA MUNICIPAL Tributagdo, acompanhando a execugao dos servigos e orientando os servidores do setor,
DE RECEITA E supervisionar as atividades de langamento, cobranga e controle dos tributos municipais; Proprio 10/01/2022
DESENVOLVIMENTO coordenar o atendimento e orientagdo aos contribuintes; acompanhar processos de
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ECONOMICO cadastro, alteragao cadastral, inscricdo, parcelamento e regularizagao de débitos; analisar e
encaminhar processos e requerimentos tributarios; acompanhar a emissdo de guias,
certiddes, notificagbes e demais documentos fiscais; supervisionar os registros e
CHEFE DO DEPTO DE informacgdes nos sistemas tributarios municipais; acompanhar a arrecadacgao e o controle de

ADMINISTRACAO E débitos tributérios e divida ativa, quando atribuido ao departamento; orientar os servidores
FISCALIZACAO quanto aos procedimentos e a legislagao tributaria aplicavel; elaborar e analisar relatérios e
TRIBUTARIA informacgées tributarias para subsidiar a gestdo municipal; atender situagbes que exijam

analise ou decisao administrativa dentro de sua competéncia;
zelar pelo cumprimento dos procedimentos legais e administrativos relacionados a
tributagdo municipal.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INICIO
Realiza servigos de limpeza, higienizagdo e conservagao das dependéncias da Secretaria

SECRETARIA MUNICIPAL de Tributos, incluindo salas, corredores, areas de atendimento, mdveis, pisos, portas,

DE RECEITA E janelas e demais superficies.Executa a limpeza e higienizagdo dos banheiros de uso Proprio 10/01/2022
DESENVOLVIMENTO coletivo, realizando a lavagem de pisos, vasos sanitarios, pias e demais instalagbes,
ECONOMICO utilizando produtos e materiais de limpeza adequados.Realiza a coleta, acondicionamento e

descarte dos residuos dos ambientes, mantém os locais organizados e realiza a reposi¢ao

de materiais de higiene.Prepara café e pequenos lanches para reunides e atividades
CONTINUA/MERENDEIRA Internas, quando necessario, sem realizar preparo de refeicbes em grande escala. Em
(LIMPEZA/COPA) algumas ocasibes serve lanche, café para os servidores da secretaria.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO
Coordena, supervisiona e acompanha as atividades do Departamento de Arrecadacgao,
SECRETARIA MUNICIPAL relacionadas ao langamento, controle e acompanhamento de tributos, taxas e demais

DE RECEITA E receitas municipais. Analisa e confere documentos, processos e registros fiscais, Préori 10/01/2022
DESENVOLVIMENTO acompanha procedimentos de arrecadagéo, pagamentos, débitos, parcelamentos e demais roprio
ECONOMICO obrigagoes tributarias, orientando servidores quanto as rotinas e aos procedimentos do

setor. Elabora, confere e encaminha relatérios, informagdes e documentos administrativos,
acompanha prazos e movimentagcbes em sistemas informatizados e presta atendimento e
COORDENADOR (A) DO esclarecimentos aos contribuintes quando necessario. Desenvolve suas atividades
DEPARTAMENTO DE predominantemente em ambiente administrativo, com uso de computador, documentos e
ARRECADACAO sistemas eletronicos, podendo realizar atendimentos presenciais e atividades externas
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pontuais relacionadas as atribuicbes do departamento.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO DATA DE INiCIO
Realiza atividades de fiscalizagado e controle tributario municipal, verificando o cumprimento

SECRETARIA MUNICIPAL das obrigacoes fiscais por contribuintes, empresas e estabelecimentos. Efetua vistorias e

DE RECEITA E diligéncias, analisa documentos fiscais, cadastros, declaracbes e demais informacdes Proprio 10/01/2022
DESENVOLVIMENTO necessarias a fiscalizagdo.Realiza langamentos, notificacdes e autos de infragcdo, quando
ECONOMICO constatadas irregularidades, orienta contribuintes quanto a legislagao tributaria e encaminha

processos e informagbes para os setores competentes.Executa atividades tanto
internamente, em ambiente administrativo, utilizando computador, sistemas tributarios e

FISCAL DE TRIBUTOs  documentos, quanto externamente, realizando visitas e fiscalizagées em estabelecimentos,
imoveis e demais locais sujeitos a tributagdo municipal.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO DATA DE INiCIO

Exerce atividades de gestdo, planejamento, coordenagdo e supervisdo das acgbes da
SECRETARIA MUNICIPAL Secretaria Municipal de Receita e Desenvolvimento, acompanhando os servigos

DE RECEITA E relacionados a arrecadagado, tributacdo, receitas municipais e desenvolvimento Préprio 10/01/2022
DESENVOLVIMENTO econdmico.Coordena e orienta os departamentos e servidores vinculados a Secretaria,
ECONOMICO acompanha processos administrativos, tributarios e fiscais, analisa relatérios e demandas

do setor e presta suporte a administragdo municipal na tomada de decisbdes.Realiza
reunides, atendimento a contribuintes, empresarios e representantes de 6rgaos publicos,
SECRETARIO (A) MUNIC. participa de acgbes, projetos e atividades externas relacionadas ao desenvolvimento do
DE RECEITA E municipio e acompanha a execugao dos servigos sob responsabilidade da Secretaria.Utiliza
DESENVOLVIMENTO computador, telefone e demais equipamentos de escritério, podendo realizar deslocamentos
para reunioes, visitas técnicas, eventos e demais compromissos institucionais.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGAO TIPO DATA DE INiCIO
Realiza atividades de fiscalizacdo e controle urbano, verificando o cumprimento da
SECRETARIA MUNICIPAL legislagdo municipal relacionada a obras, edificagcées, ocupagdo e uso do solo, calgadas,

DE RECEITAE terrenos, publicidade e demais normas urbanisticas.Executa vistorias e diligéncias em Proprio 10/01/2022
DESENVOLVIMENTO imoveis, estabelecimentos, obras e &areas publicas, identificando irregularidades e
ECONOMICO orientando proprietarios, responsaveis e municipes quanto as exigéncias legais.Elabora

relatérios, notificagdes, autos de infragcdo e demais documentos de fiscalizagao, registra
ocorréncias e acompanha processos administrativos relacionados as irregularidades
TECNICO EM constatadas.Utiliza equipamentos de medigdo e registro fotografico, desenvolvendo
FISCALIZACAO URBANA atividades internas no setor administrativo e externas durante as fiscalizagdes, com
deslocamentos a pé ou em veiculo oficial, conforme a necessidade do servigo.
EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
SECRETARIA MUNICIPAL Coordena e supervisiona as atividades relacionadas ao planejamento e gestao
DE PLANEJAMENTO E  administrativa do municipio, auxiliando na elaboragdo, acompanhamento e execugéo de

GOVERNO planos, programas, projetos e ag¢des governamentais.Acompanha metas, indicadores,
cronogramas e resultados das Secretarias Municipais, organiza e analisa informagdes para
PREFEITURA MUNICIPAL Subsidiar a tomada de decisGes da administragdo publica.Elabora, revisa e acompanha Proprio 10/01/2022

relatérios, documentos, projetos, planos de trabalho e processos administrativos, mantendo
contato com Secretarias, 6rgdos publicos e demais instituicbes.Participa de reunides,

CHEFE DE
PLANEJAMENTO E eventos e atividades institucionais, podendo realizar deslocamentos para 6rgaos publicos e
GOVERNO demais locais relacionados as atividades de planejamento e governo.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO

SECRETARIA MUNICIPAL Atualmente exerce atividades administrativas no Setor de Planejamento

DE PLANEJAMENTO E  Executa atividades administrativas no Setor de Planejamento, realizando atendimento

GOVERNO interno e suporte as demandas administrativas do setor. Efetua organizagéo, conferéncia,
elaboracdo, atualizagdo e arquivamento de documentos, planilhas, relatérios, oficios,

MONITOR (A) —- EXECUTAMemorandos e demais registros administrativos. Realiza langamento e atualizagao de

ATIVIDADES informagdes em sistemas informatizados, controle e organizagdo de documentos fisicos e

ADMINISTRATIVAS digitais, acompanhamento de processos e solicitagbes administrativas, bem como
levantamento e compilacdo de dados para subsidiar as atividades de planejamento da
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Administragao Publica Municipal.
Auxilia na elaboragédo e organizagdo de informagdes relacionadas a projetos, programas,
acdes e demandas das Secretarias Municipais, realizando pesquisas, conferéncia de dados,
controle de prazos e acompanhamento documental. Presta apoio aos servidores
responsaveis pelo planejamento, mantendo os arquivos e documentos do setor organizados Proéprio 10/01/2022
e atualizados.
Utiliza computador, sistemas informatizados, impressora, scanner, telefone e demais
equipamentos de escritério necessarios a execugdo das atividades, permanecendo
predominantemente em ambiente administrativo, com realizagdo de atividades em posi¢ao
sentada e em frente ao computador durante parte da jornada de trabalho.

Nenhum EPC _

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

SECRETARIA MUNICIPAL Exerce atividades de gestao, coordenagéo, planejamento e assessoramento estratégico da

DE PLANEJAMENTO E  Administragdo Publica Municipal, atuando na elaboragdo, acompanhamento e avaliagao de

GOVERNO planos, programas, projetos e a¢gdes governamentais. Coordena as atividades relacionadas

PREFEITURA MUNICIPAL ao planejamento municipal, acompanhando metas, prazos, indicadores e resultados das
acgOes desenvolvidas pelas Secretarias Municipais.

SECRETARIO (A) Participa de reunides com o Prefeito, Secretarios Municipais, servidores publicos,
MUNICIPAL DE representantes de oOrgdos publicos e demais instituigbes, analisando demandas
PLANEJAMENTO E administrativas e contribuindo para a definicdo de estratégias e prioridades do Governo
GOVERNO Municipal. Acompanha a elaboragdo e execugdo de instrumentos de planejamento e
orgcamento publico, bem como presta suporte na articulagao entre as diferentes Secretarias
Municipais.
Analisa documentos, relatérios, processos administrativos, projetos e informagdes
gerenciais, emitindo orientagdes e encaminhamentos conforme as necessidades da Proprio 10/01/2022

Administragcdo. Supervisiona e orienta as atividades da equipe vinculada a Secretaria,
distribuindo tarefas, acompanhando resultados e promovendo a organizagéo dos trabalhos
administrativos.

Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente administrativo, realizando
atendimento, reunides, analise documental, elaboragdo de relatérios e deslocamentos
eventuais para reunides e compromissos institucionais.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
SECRETARIA MUNICIPAL Coordena, organiza e acompanha as atividades relacionadas ao cadastro e as
DE RECEITAE informacgdes econdmicas do Municipio, supervisionando os procedimentos de inscricao,
DESENVOLVIMENTO atualizacdo, alteracdo e controle dos dados cadastrais de pessoas fisicas e juridicas,
ECONOMICO conforme as atribuicdes do setor.

Analisa e acompanha documentos e informagdes necessarios aos processos cadastrais, Proéprio 10/01/2022

COORDENADOR DE verifica a consisténcia dos dados registrados nos sistemas municipais e orienta servidores e
CADASTRO E contribuintes quanto aos procedimentos administrativos relacionados ao cadastro
INFORMACOES econdmico.
ECONOMICAS

Acompanha o registro e a atualizagdo de informagbes referentes a estabelecimentos,
atividades econdmicas, enderecos, alteragdes cadastrais e demais dados necessarios a
manutencdo da base de informagdées do Municipio. Auxilia na organizagdo de processos
administrativos, relatérios, levantamentos e informagdes destinadas ao planejamento e a
gestao tributaria e econédmica municipal.

Coordena a equipe do setor, distribuindo e acompanhando as atividades, verificando o
cumprimento dos procedimentos e prazos estabelecidos e prestando suporte na solugao de
demandas administrativas. Mantém comunicagdo com outros setores da Administragédo
Municipal para conferéncia, integragdo e atualizacdo de informagbes cadastrais e
econOmicas.

Elabora e/ou supervisiona relatérios, levantamentos e controles administrativos, utilizando
sistemas informatizados e ferramentas de informatica. Atende e orienta contribuintes e
demais interessados quando necessario, prestando informagbes relacionadas aos
procedimentos sob responsabilidade do setor.

Zela pela organizagdo, seguranga e atualizacdo dos documentos e informagdes sob
responsabilidade do setor, mantendo sigilo sobre dados e informagdes de acesso restrito.
Executa demais atividades compativeis com as atribuigdes do cargo.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Coordena, supervisiona e acompanha as atividades de fiscalizagao de posturas urbanas,
orientando a equipe quanto ao cumprimento da legislagdo municipal aplicavel ao uso e

SECRETARIA MUNICIPAL ~ - . o . o .
ocupacgado dos espacgos publicos e as atividades desenvolvidas no municipio. Realiza e

DE RECEITAE
DESENVOLVIMENTO acompanha vistorias e fiscalizagbes em estabelecimentos, vias, calgadas, terrenos, areas Préprio 10/01/2022
ECONOMICO publicas, comércio ambulante, publicidade e demais situagdes relacionadas as posturas

municipais. Analisa denuncias, reclamagdes e processos administrativos, verifica
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COORDENADOR DE irregularidades, orienta responsaveis e, quando cabivel, acompanha a emissdo de
FISCALIZACAO E notificagdes, autos de infragdo, relatérios e demais documentos fiscais. Desenvolve

POSTURAS URBANAS  atividades administrativas e externas, podendo realizar deslocamentos e inspegdes em
areas urbanas, mantendo contato com contribuintes, comerciantes, proprietarios, servidores
e demais usuarios dos espagos publicos.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Coordena, supervisiona e acompanha as atividades de atendimento ao contribuinte,
prestando orientagdes e esclarecimentos sobre tributos, taxas, cadastros, processos

SECRETARIA MUNICIPAL administrativos, documentos e demais servigos de competéncia municipal. Recebe, confere,

DE RECEITA E registra e encaminha requerimentos, documentos e solicitagbes, acompanha processos e
DESENVOLVIMENTO demandas dos contribuintes e orienta a equipe quanto aos procedimentos de atendimento e Préprio 10/01/2022
ECONOMICO aos fluxos administrativos. Realiza consultas e registros em sistemas informatizados,
elaboracdo e conferéncia de documentos, relatérios e informagbes, bem como o
COORDENADOR DE acompanhamento de prazos e solicitagdes. Desenvolve suas atividades predominantemente
ATENDIMENTO AO em ambiente administrativo, com utilizacdo de computador, documentos e sistemas
CONTRIBUINTE eletrénicos, mantendo contato direto e habitual com contribuintes e servidores.
Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO

Coordena, planeja e acompanha agdes e programas voltados ao desenvolvimento
econdmico municipal, apoiando iniciativas relacionadas ao empreendedorismo, comeércio,

SECRETARIA MUNICIPALmdUStna’ prestacdo de servicos e fortalecimento das atividades produtivas locais. Realiza

DE RECEITA E atendimento e orientagdo a empreendedores, empresas, produtores e demais interessados,
DESENVOLVIMENTO acompanha projetos, programas e parcerias institucionais, organiza reunibes, eventos e Préprio 10/01/2022

ECONOMICO atividades de incentivo ao desenvolvimento econdmico e elabora relatérios, documentos e

informacgdes técnicas e administrativas. Acompanha demandas relacionadas a instalagao,

COORDENADOR DE regularizacdo e desenvolvimento de atividades econOmicas no Municipio, articulando-se

DESENVOLVIMENTO com os demais setores da Administragdo Publica. Desenvolve suas atividades

ECONOMICO predominantemente em ambiente administrativo, com utilizagdo de computador,

documentos e sistemas informatizados, podendo realizar reunides, visitas técnicas e
atividades externas relacionadas as agdes do departamento.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
SECRETARIA DE Prédio de uso administrativo e atendimento ao publico, composto por salas

ASSISTENCIA SOCIAL  divididas por paredes, com portas e janelas individuais, destinadas aos diferentes
setores e profissionais. Possui recepcdo, areas de circulagdo, banheiros e
ambientes administrativos, equipados com mesas, cadeiras, armarios e
computadores. As atividades s&o predominantemente administrativas, de
atendimento ao publico e organizagdo de documentos.
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Executa atividades administrativas na Secretaria, realizando atendimento ao publico,
SECRETARIA DE recepg¢ao e orientagdo inicial aos usuarios. Efetua cadastro e atualizagao de informagdes
ASSISTENCIA SOCIAL  em sistemas informatizados, preenchimento e organizagdo de documentos, elaboragdo de
AGENTE relatérios, oficios, memorandos e planilhas. Realiza protocolo, conferéncia, controle e
ADMINISTRATIVO arquivamento de documentos fisicos e digitais, além de prestar apoio aos profissionais e Proprio 10/01/2022

demais setores da Secretaria nas rotinas administrativas.
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Proprio 10/01/2022

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Realiza langamentos e atualizagdes de dados nos sistemas utilizados pela Assisténcia
SECRETARIA DE Social, auxilia na elgboragao de relatorlo’s. e documen’tos admlr?lstratlvos, acompanha
ASSISTENCIA SOCIAL demandas e encaminhamentos dos usuarios e mantém organizados os registros e
documentos relacionados aos servicos, programas e beneficios socioassistenciais

AGENTE X )

ADMINISTRATIVO desenvolvidos pelo CRAS. Proprio 10/01/2022
Realiza atendimento e orientagao inicial aos usuarios, recepgao, organizagao e atualizagao

CRAS de cadastros e registros. Efetua preenchimento, conferéncia, protocolo, controle e

arquivamento de documentos, auxilia no agendamento de atendimentos e atividades,
organiza informagbes dos usuarios e presta suporte administrativo aos profissionais da

unidade.
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

Pedra Preta/MT Pagina 90



Revisdo: 2026
Data da elaboragéo: 01/09/2026

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Realiza a vigilancia e o controle de acesso as dependéncias da Casa Abrigo, zelando pela
SECRETARIA DE segurancga dos usuarios, servidores, visitantes e do patrimdnio publico. Controla a entrada e
ASSISTENCIA SOCIAL  saida de pessoas, acompanha a movimentag&o nas areas internas e externas da unidade e
realiza rondas periédicas para identificar situagbes que possam comprometer a seguranga
do local. Atua na prevengado de ocorréncias, comunicando a chefia responsavel qualquer Proéprio 10/01/2022
situagdo anormal, dano, conflito ou condi¢gdo que oferega risco a integridade das pessoas
CASA ABRIGO ou ao patriménio. Auxilia no cumprimento das regras de seguranga e convivéncia da
unidade, mantendo postura preventiva e discreta durante o desenvolvimento das atividades.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AGENTE DE VIGILANCIA

AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Realiza a vigilancia e o controle de acesso ao Centro de Convivéncia dos Idosos,
SECRETARIA DE acompanhando a entrada e saida de usuarios, servidores, visitantes e prestadores de
ASSISTENCIA SOCIAL  servigos. Observa a movimentagdo nas areas internas e externas da unidade, mantendo
atengao especial as areas de circulagdo e aos espagos utilizados pelos idosos. Realiza
rondas periddicas nas dependéncias do centro, verificando portas, portdes, janelas, acessos Proéprio 10/01/2022
e condigbes gerais de seguranca. Atua na prevengdo de ocorréncias, identificando
CENTRO DE situagdes que possam oferecer risco aos usuarios, servidores ou ao patrimdnio publico.
CONVIVENCIA DOS Auxilia na organizagdo do fluxo de pessoas durante as atividades, eventos, reunides e
IDOSOS demais acdes realizadas no local, orientando usuérios e visitantes quanto as regras de
acesso e circulagdo. Comunica a chefia responsavel qualquer ocorréncia, alteracido ou
situacdo de risco identificada e, quando necessario, aciona 0s servicos competentes em
situagdes de emergéncia.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AGENTE DE VIGILANCIA

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Realiza atendimento social individual e familiar aos usuarios dos servigos
SECRETARIA DE socioassistenciais, identificando necessidades, vulnerabilidades e situagbes de risco social.
ASSISTENCIA sociaL  Realiza entrevistas, escuta qualificada, acolhimento e acompanhamento das familias e
individuos atendidos pela unidade.Efetua visitas domiciliares quando necessario, realiza
estudos e avaliagdes sociais, orienta os usuarios sobre direitos, beneficios, programas e Proéprio 10/01/2022
servigos disponiveis na rede de protecéo social. Realiza encaminhamentos para os servigos
publicos e demais 6rgaos da rede socioassistencial, de saude, educagao e outros, conforme
as necessidades identificadas.Acompanha casos sociais, participa de reunides de equipe,

ASSISTENTE SOCIAL
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atividades coletivas, grupos de convivéncia e agbes comunitdrias. Elabora relatorios,
registros, pareceres e demais documentos técnicos relacionados aos atendimentos
realizados, mantendo atualizadas as informagdes dos usuarios e acompanhando a evolugao
das situagbes atendidas. Atua na prevengcdo e no enfrentamento de situagbes de
vulnerabilidade e risco social, contribuindo para o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios e para o acesso dos usuarios as politicas publicas e aos seus direitos sociais.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Auxilia no acompanhamento das demandas dos servigos, programas e beneficios
SECRETARIA DE socioassistenciais, mantendo os registros organizados e atualizados e encaminhando as

ASSISTENCIA SOCIAL  solicitagbes aos responsaveis pelos respectivos atendimentos. Realiza protocolo,

organizagdo e arquivamento de documentos fisicos e digitais, auxilia no controle de
AUXILIAR processos, correspondéncias e expedientes internos, bem como no agendamento de Proéprio 10/01/2022
ADMINISTRATIVO atendimentos e reunides. Presta suporte as equipes e aos profissionais da Secretaria na

organizagédo das rotinas administrativas, levantamento de informacdes e preparacdo de

documentos, relatérios e planilhas. Executa atividades de apoio administrativo na Secretaria

Municipal de Assisténcia Social, realizando atendimento e orientagéo inicial aos usuarios,

recebimento, conferéncia, organizagao e encaminhamento de documentos e solicitagées.

Auxilia no preenchimento e atualizagdo de cadastros, registros, formularios e controles

administrativos.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO

Exerce atividades de controle de acesso nas dependéncias de unidade publica municipal,
SECRETARIA DE realizando a identificagao, orientagcdo e controle da entrada e saida de servidores, usuarios,
ASSISTENCIA SOCIAL  Visitantes, veiculos e prestadores de servigos. Confere autorizagdes e registros de acesso,
presta informagdes e orientagdes ao publico, acompanha a movimentagdo nas areas de

AUXILIAR DE SERVIGOS e.ntradNa e saida e comunica aos responsaveis eventuais irrggularidades, ocorréncias .ou Proéprio 10/01/2022
GERAIS — EXECUTA situagdes que possam comprometer a seguranga e o funcionamento do local. Realiza
ATIVIDADES DE registros de ocorréncias e controles de acesso, mantendo organizagdo do posto de trabalho
CONTROLADOR DE e observando as normas e procedimentos estabelecidos. Desenvolve suas atividades
ACESSO predominantemente em portarias, recepgdes e pontos de acesso das unidades municipais,

podendo permanecer em posicao fixa durante periodos prolongados e manter contato direto
com servidores, usuarios, visitantes e demais pessoas que acessam o local.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
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Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Realiza o acompanhamento e cuidado diario dos acolhidos, prestando auxilio nas atividades
SECRETARIA DE de higiene pessoal, alimentacdo, vestuario e organizacdo da rotina. Supervisiona os

ASSISTENCIA SOCIAL  acolhidos durante as atividades internas e externas, auxilia na administrag&o da rotina diaria
conforme orientacbes da equipe responsavel, acompanha deslocamentos e consultas
quando necessario, promove atividades recreativas e de convivéncia, orienta quanto as Proéprio 10/01/2022
regras de seguranga e convivéncia, mantém a organizagéo e a limpeza dos ambientes de
uso dos acolhidos, realiza a higienizagao e organizagao de objetos e pertences pessoais,
CASA ABRIGO auxilia no preparo e distribuicdo das refeigdes, observa alteragdes de comportamento ou
condi¢cdes que possam comprometer a seguranga ou o bem-estar dos acolhidos e comunica
as ocorréncias a coordenacgao ou equipe técnica. Presta cuidados conforme a necessidade
individual dos acolhidos, além de registrar ocorréncias e informagdes relevantes
relacionadas ao atendimento.

AUXILIAR/CUIDADOR

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Presta apoio as atividades desenvolvidas pela Secretaria, realiza atendimento e orientacéo
SECRETARIA DE inicial ao publico, recebimento e encaminhamento de documentos, organizagao de arquivos

ASSISTENCIA SOCIAL € registros, preenchimento e atualizagdo de formularios e controles, elaboragéo e

organizagdo de documentos administrativos, controle de informagdes referentes aos

atendimentos e acolhimentos, comunicagdo com os setores responsaveis e apoio a equipe Proéprio 10/01/2022
técnica e administrativa. Auxilia na organizagdo de agendas, encaminhamentos, solicitagcdes

e demais demandas relacionadas aos servigos de acolhimento, mantendo os documentos e

informagdes organizados e sob sigilo, podendo realizar deslocamentos para entrega ou

busca de documentos e acompanhamento de demandas administrativas quando solicitado.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

AUXILIAR/CUIDADOR

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Responsavel por coordenar, organizar, supervisionar e acompanhar a execugao das agoes
SECRETARIA DE e servicos de carater social desenvolvidos pelo departamento, conforme as diretrizes e

ASSISTENCIA SOCIAL  Pprogramas da Secretaria. Planeja e distribui atividades entre os servidores, acompanha o
cumprimento das demandas e dos servigos, orienta a equipe quanto aos procedimentos de

CHEFE DO trabalho, participa de reunibes e articulagbes com outros setores da Administragio Publica Proprio 10/01/2022
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DEPARTAMENTO DE e instituicbes parceiras, acompanha programas, projetos e ag¢bes sociais, analisa

COORD. DAS ACOES  documentos, relatérios e registros, presta informacdes a chefia superior, acompanha o

SOCIAIS atendimento das demandas da populagcdo e encaminha situagdes aos setores competentes.
Supervisiona o cumprimento de prazos e metas, auxilia na elaboragdo de relatérios e
documentos administrativos, organiza arquivos e informagdes do departamento e realiza
demais atividades administrativas e de coordenagéo inerentes a fungao.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Exerce atividades de atendimento, orientagdo e acompanhamento de criangas,
SECRETARIA DE adolescentes e seus familiares, atuando na identificacdo e no encaminhamento de

ASSISTENCIA SOCIAL  Situagbes de ameaga ou violagdo de direitos. Recebe e analisa dendncias e demandas
relacionadas a protegdo de criangas e adolescentes, realiza atendimentos individuais e

CONSELHEIRO (A) fam?liares., Iorienta r'e's-ponséveis. 'quAant.o aos direitos e dexeres previstos ng Iegi~slagéo, Proéprio 10/01/2022

TUTELAR realiza visitas domiciliares e diligéncias quando necessario, acompanha situagbes de
vulnerabilidade e risco social, requisita servigos publicos nas areas de saude, educacéo,
assisténcia social e demais areas necessarias, realiza encaminhamentos aos 6rgaos e
servigos competentes, participa de reunides e articulagdes com a rede de protegao, registra
atendimentos e ocorréncias, elabora relatorios, termos e demais documentos relacionados
as suas atribuigdes, acompanha casos junto aos érgaos responsaveis e adota as medidas
cabiveis dentro de suas competéncias legais. Pode realizar atividades externas, inclusive
visitas, reunides, acompanhamentos e atendimentos em diferentes locais do municipio,
conforme a necessidade do servigo.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
SECRETARIA DE Executa servigos de limpeza, higienizagdo e conservagéo das dependéncias do Centro de
ASSISTENCIA SOCIAL Convivéncia dos ldosos, realizando a limpeza de salas, corredores, areas de convivéncia,
cozinha, refeitério e banheiros de uso coletivo, incluindo pisos, paredes, portas, janelas,
CONTINUA/MERENDEIRA Pias, vasos sanitarios e demais superficies. Realiza a coleta, acondicionamento e descarte

(LIMPEZA) dos residuos gerados nos ambientes, efetua a reposicdo de materiais de higiene, como Proéprio 10/01/2022
papel higiénico, papel-toalha e sabonete, e mantém os ambientes organizados e em

CENTRO DE condigbes adequadas de higiene, realiza a higienizagdo de utensilios, equipamentos e

CONVIVENCIA DOS

superficies da cozinha. Utiliza produtos saneantes e materiais préprios para limpeza,

ID . . ~ . . S
0Sos seguindo orientagdes de uso e procedimentos estabelecidos pela instituicao.
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EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Suas atividades incluem preparo, organizagcdo e distribuicdo de alimentos e lanches
SECRETARIA DE d§§tinfados aos idosos atendidos no Ceptro de Convivéncia, reali;ando a-selegéo,
ASSISTENCIA SOCIAL  higienizag&o, corte, preparo e cocg¢édo dos alimentos, conforme o cardapio e as orientagoes
estabelecidas. Prepara refei¢cdes, lanches, bebidas e demais alimentos, utilizando fogao,

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

CONTiNUA/MERENDEIRAfom?’ quuidificador, .ute'nfl’lios e eq.ui~pamentos de cozinha. Realiza a montag’el'"n, Proéprio 10/01/2022
(COZINHA) porcionamento e distribuicdo das refeigdes e lanches aos idosos e, quando necessario,
auxilia no atendimento durante as refeicées. Efetua a higienizagdo de utensilios, lougas,
CENTRO DE equipamentos, bancadas, pias, fogdo e demais superficies da cozinha, mantendo o
CONVIVENCIA DOS ambiente organizado e em condi¢gbes adequadas de higiene. Realiza o armazenamento e
IDOSOS acondicionamento dos alimentos, observa as condigdes de conservacdo dos produtos e

auxilia no controle e organizagéo dos géneros alimenticios. Realiza a limpeza do ambiente
da cozinha e o descarte adequado dos residuos gerados durante o preparo dos alimentos,
seguindo os procedimentos de higiene e segurancga alimentar.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO

Executa atividades de limpeza, higienizagdo e conservagao, realizando a limpeza de salas
SECRETARIA DE administrativas e de atendimento, recepgao, corredores, areas de circulagdo, copa/cozinha,
ASSISTENCIA SOCIAL  mobiliarios e demais ambientes da unidade. Realiza a varrigdo, lavagem e higienizagdo de
pisos, portas, janelas, mesas, cadeiras, superficies e demais instalagdes, utilizando

CONTiNUA/MERENDEIRAmateriais’ utensilios e produtos saneantes destinados a limpeza. Realiza a limpeza e Proéprio 10/01/2022
(LIMPEZA) higienizagcédo dos banheiros da unidade, de uso dos servidores e do publico atendido, ainda

que sua utilizagdo pelo publico ocorra de forma esporadica. Efetua a coleta,
CRAS acondicionamento e descarte dos residuos produzidos nos ambientes, realiza a reposi¢cao

de materiais de higiene e mantém os locais organizados e em condi¢des adequadas de
limpeza. Quando necessario, auxilia na organizagdo da copa e no preparo e distribuicdo de
café, agua, lanches e outros alimentos destinados aos servidores e usuarios da unidade.
Executa outras atividades de apoio relacionadas a limpeza, conservagéo e organizagdo do
ambiente de trabalho, conforme orientacédo da chefia.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
E responsavel por coordenar, planejar, organizar e acompanhar a execugdo dos servigos,
SECRETARIA DE programas e projetos da Protecédo Social Especial, realizando a supervisdo das equipes e o

ASSISTENCIA SOCIAL  acompanhamento das demandas relacionadas a individuos e familias em situagcdo de
vulnerabilidade, risco social ou violagdo de direitos. Atua na articulagdo com a rede

socioassistencial e demais 6rgédos publicos, como saude, educagdo, Conselho Tutelar, Proéprio 10/01/2022
COORDENADOR DA e C : . . ~ . oo
PROTECAO SOCIAL Ministério Publico e demais instituigbes parceiras, visando a protecao e garantia de direitos
ESPECIAL dos usuarios. Realiza reunibes de equipe, elaboragéo e acompanhamento de relatorios,

planos de trabalho e registros administrativos, acompanha indicadores e resultados dos
servigos, orienta profissionais quanto aos procedimentos de atendimento e participa da
elaboracdo de estratégias para melhoria dos servigos ofertados pela Secretaria de
Assisténcia Social.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
E responsavel por planejar, coordenar, organizar e acompanhar a execugéo de programas,
SECRETARIA DE beneficios e projetos de assisténcia social e habitagéo, realizando o acompanhamento das

ASSISTENCIA SOCIAL demandas dos usuarios e das familias atendidas. Supervisiona e orienta as equipes

envolvidas nos servigos, acompanha cadastros, processos, documentos e
COORDENADOR DE encgminharn.entos relacio[]adgs aos.benefici?s assistenciajs e prograrpgs habitagionais, Proéprio 10/01/2022
BENEFICIOS ASSIST.E realiza analise e conferéncia de informacgdes, elaboragdo de relatérios, planilhas e
PROG.HABITACIONAIS documentos administrativos, participa de reunides e articula agdes com outros setores da

administragdo publica e 6rgdos da rede socioassistencial. Também acompanha agdes

relacionadas a selegcdo, cadastramento, atualizacdo e acompanhamento de familias

beneficiarias de programas habitacionais, conforme os critérios € normas estabelecidos

pelos programas municipais, estaduais e federais.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Elabora relatérios, oficios, projetos, planos de trabalho e demais documentos
SECRETARIA DE administrativos, acompanha indicadores e resultados das agdes desenvolvidas e participa

ASSISTENCIA SOCIAL  de reunides de planejamento e avaliagdo das politicas publicas destinadas as mulheres,

planejar, coordenar, organizar e acompanhar programas, projetos e agdes voltados a
COORDENADOR DE promogao dos direitos das mulheres, articulando iniciativas de prevengéo e enfrentamento Proéprio 10/01/2022
POLITICA PARA as situagbes de violéncia, discriminagdo e vulnerabilidade social. Realiza atendimento e
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MULHERES

SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

COORD. DE VIGILANCIA
E CONTROLE
SOCIOASSISTENCIAL

SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

COORD. DO CENTRO DE
REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL -
CRAS

orientagdo as usuarias, acompanha demandas e encaminhamentos para os servigcos da
rede de protegao, promove agdes educativas, campanhas, palestras, reunides e eventos,
além de articular agdes com 6érgaos publicos, servicos de saude, assisténcia social,
educacéo, segurancga publica, Conselho da Mulher e demais instituicdes parceiras

Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades relacionadas a Vigilancia
Socioassistencial e ao controle das informagdes da politica de assisténcia social do
Municipio. Realizar o acompanhamento, organizagdo e analise de dados, indicadores e
informacdes referentes as situagdes de vulnerabilidade e risco social, contribuindo para o
planejamento, monitoramento e avaliagdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais. Orientar e acompanhar a equipe na coleta, organizagéo, atualizagéo e
sistematizagao de informagbes provenientes dos servicos da rede socioassistencial,
mantendo registros e bases de dados atualizados. Elaborar relatérios, levantamentos,
diagnosticos e informagdes técnicas que subsidiem a gestdo e a tomada de decisGes no
ambito da assisténcia social. Acompanhar a oferta e a cobertura dos servigos
socioassistenciais, identificando demandas, necessidades e possiveis situagdes de
vulnerabilidade no territério. Articular informagdes entre os equipamentos e servigos da
rede, como CRAS, CREAS, Cadastro Unico e demais unidades vinculadas a assisténcia
social, quando aplicavel. Acompanhar sistemas de informagdo e instrumentos de
monitoramento da politica de assisténcia social, prestar apoio técnico aos profissionais e
setores envolvidos e auxiliar na elaboragdo de planejamentos, metas e acgdes de
aprimoramento da rede socioassistencial.

Coordenar, supervisionar e acompanhar o funcionamento do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS, organizando e orientando as atividades desenvolvidas pela
equipe e garantindo a execugdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados pela unidade.Acompanhar o atendimento e 0 acompanhamento
das familias e individuos em situagédo de vulnerabilidade social, promovendo a organizagcao
dos encaminhamentos e o acesso aos servigos da rede socioassistencial e as demais
politicas publicas. Supervisionar as atividades realizadas pela equipe técnica e
administrativa, acompanhando registros, prontuarios, relatérios e demais instrumentos
utilizados no atendimento. Participar do planejamento, execugcdo, monitoramento e
avaliacdo das agdes desenvolvidas pelo CRAS, incluindo atividades coletivas, grupos,
oficinas, visitas e agbes comunitarias, conforme as demandas identificadas no territorio.
Acompanhar a organizagdo e atualizagdo das informagdes dos usuarios e familias
atendidas, bem como o cumprimento dos fluxos e procedimentos estabelecidos pela politica
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SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

COORDENADOR DA
SECRETARIA DE PROM.
E ACAO SOCIAL

SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

COORDENADOR (A) DE
CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE
VINCULOS

de assisténcia social.Articular-se com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, demais
unidades da rede socioassistencial e 6rgaos publicos, buscando o encaminhamento
adequado das demandas identificadas. Elaborar e encaminhar relatérios, informagodes e
documentos relacionados as atividades da unidade, além de acompanhar as necessidades
de estrutura, materiais e organizagao do CRAS.

Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades desenvolvidas pela Secretaria de
Promocdo e Acgdo Social, auxiliando na organizagdo e execugado das agbes, programas,
projetos e servigos destinados ao atendimento da populagdo em situagédo de vulnerabilidade
e risco social.

Acompanhar o desenvolvimento das atividades realizadas pelas equipes e unidades
vinculadas a Secretaria, distribuindo e orientando tarefas, verificando o cumprimento das
acbes planejadas e prestando suporte as demandas administrativas e operacionais.
Participar do planejamento, organizagdo, monitoramento e avaliagdo das agdes de
assisténcia e promogao social desenvolvidas pelo Municipio.

Acompanhar as demandas apresentadas pelos usuarios, familias e comunidades,
realizando os encaminhamentos necessarios aos servigos e programas disponiveis e
articulando, quando necessario, com outras secretarias, 6rgdos publicos e instituicdes da
rede de atendimento.

Auxiliar na elaboragao de relatérios, levantamentos, documentos e informagdes referentes
as atividades da Secretaria, acompanhar registros e controles administrativos e contribuir
para a organizagao dos servi¢os e recursos necessarios ao desenvolvimento das agoes.
Executar outras atividades de coordenagédo, acompanhamento, orientagédo e apoio a gestao,
compativeis com a fungéo e com as atribuicbes da Secretaria de Promogéao e Agao Social.

Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelo Servigco de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, organizando as agdes destinadas a
criangas, adolescentes, adultos, idosos e demais publicos atendidos, conforme as diretrizes
da politica de assisténcia social. Planejar, organizar e acompanhar oficinas, atividades
coletivas, grupos de convivéncia, agbes socioeducativas, culturais, recreativas e
comunitarias, buscando promover a convivéncia familiar e comunitaria, a integragédo social e
o fortalecimento dos vinculos dos participantes. Supervisionar e orientar a equipe
responsavel pelo desenvolvimento das atividades, acompanhando o planejamento, a
execucao e os registros das agdes realizadas. Acompanhar a frequéncia e participagédo dos
usuarios, identificar demandas e situagdes que necessitem de atengdo ou encaminhamento,
articulando-se com o CRAS e demais servigcos da rede socioassistencial quando
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necessario. Organizar e acompanhar os registros, relatérios e informagdes referentes aos 10/01/2022
participantes e as atividades desenvolvidas, contribuindo para o monitoramento e avaliagéo
do servico. Auxiliar na organizagado dos espagos, materiais e recursos necessarios para a Préprio

realizacdo das atividades, bem como participar de reunides, planejamentos e acdes
integradas com outros servicos da assisténcia social.

SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL  Executar atividades de orientagdo, acompanhamento e apoio aos usuarios atendidos pelos

servigos socioassistenciais, especialmente nas agbes do Servico de Convivéncia e
ORIENTADOR (A) socjaL Fortalecimento  de Vinculos - SCFV. Desenvolver e acompanhar atividades
socioeducativas, recreativas, culturais, esportivas e de convivéncia, de acordo com o
planejamento da equipe e as caracteristicas dos grupos atendidos. Orientar e acompanhar
criangas, adolescentes, adultos, idosos e familias durante as atividades, promovendo a
participacdo, a integragdo, a convivéncia comunitaria e o fortalecimento dos vinculos Proprio 10/01/2022
familiares e sociais. Auxiliar na organizagdo de grupos, oficinas, encontros, eventos e
demais atividades coletivas desenvolvidas pelo servigo. Observar e comunicar a equipe
técnica situagdes de vulnerabilidade, conflitos, alteragbes de comportamento ou outras
demandas identificadas durante o acompanhamento dos usuarios, contribuindo para os
encaminhamentos e providéncias necessarios. Auxiliar no controle de frequéncia e nos
registros das atividades realizadas, colaborar com a organizagcado dos espagos e materiais
utilizados e participar de reunides, planejamentos e agdes integradas com a equipe do
CRAS e demais servigcos da rede socioassistencia
SECRE'I:ARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL
Atuar no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, desenvolvendo atividades
PSICOLOGO (A) - CRAS Ppsicoldgicas voltadas ao atendimento, acompanhamento e orientagdo de individuos e
familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social. Realizar acolhimento, escuta
qualificada e acompanhamento psicossocial, contribuindo para a identificagcdo das
necessidades dos usuarios e para o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
Participar de atendimentos individuais e familiares, grupos de convivéncia, reunides,
oficinas e atividades socioeducativas, conforme o planejamento da equipe e as demandas
identificadas. Desenvolver agbes de prevengdo e enfrentamento de situagbes de
vulnerabilidade, conflitos familiares, fragilizagdo de vinculos e outras situagdes que possam
comprometer o bem-estar e a protecdo social dos usuarios. Realizar orientagbes e 10/01/2022
encaminhamentos para os servigos, programas, beneficios e demais politicas publicas Préprio
disponiveis, articulando-se com a equipe do CRAS e com a rede socioassistencial e
intersetorial quando necessario. Participar de reunides de equipe, estudos de casos,
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planejamento e avaliagcdo das agbes desenvolvidas. Elaborar registros, relatérios, pareceres
e demais documentos técnicos relacionados aos atendimentos e atividades realizadas,
observando os principios éticos e técnicos da profissdo. Contribuir para o planejamento,
execucao e acompanhamento das agdes do Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a
Familia — PAIF e demais atividades desenvolvidas no ambito do CRAS.

SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Exercer a direcéo e gestao da Secretaria Municipal de Promocgao e Agéo Social, planejando,

SECRETARIO (A) coordenando, supervisionando e avaliando as politicas, programas, projetos, servicos e
MUN.DE PROMOCAO E agbes voltados a promogdo social e ao atendimento da populagdo em situacdo de
ACAO SOCIAL vulnerabilidade e risco social.Coordenar a elaboragdo e execugdo de planos, projetos e

agdes da Secretaria, acompanhando o funcionamento dos servigcos e unidades vinculados a Proprio 10/01/2022

assisténcia social e orientando as equipes quanto ao desenvolvimento das atividades.
Promover a articulagdo entre os servicos socioassistenciais, 6érgaos publicos, entidades e
demais setores envolvidos na rede de protegao social. Acompanhar as demandas sociais do
Municipio, definindo prioridades e providéncias necessarias para o atendimento da
populagdo, bem como supervisionar a aplicagdo dos recursos e a utilizagdo dos materiais e
demais meios destinados a execugdo das acgdes da Secretaria.Participar de reunibes,
conselhos, comissdes e demais instancias relacionadas a politica de assisténcia e
promogao social, representando o Municipio quando designado. Acompanhar a elaboragao
de relatérios, planos, projetos, prestagdes de contas e demais documentos administrativos e
técnicos relacionados as atividades da Secretaria.Supervisionar as equipes e
coordenadorias vinculadas a Secretaria, acompanhar o cumprimento das metas e agbes
planejadas e promover a integragdo com outras secretarias e politicas publicas, visando a
melhoria e ampliagado dos servigos oferecidos a populagao.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Edificagdo em alvenaria convencional, com paredes de tijolos/blocos revestidas e
SECRETARIA MUNICIPAL pintadas, piso em revestimento cerdmico ou similar, cobertura em estrutura
DE EDUCACAO convencional, esquadrias em vidro e/ou aluminio, e divisdes internas destinadas
aos setores administrativos, localizada na regido central da cidade, é composta por

recepgao, salas e reparticbes administrativas, com ambientes individualizados e Proprio 10/01/2022
portas, incluindo portas de vidro. Possui cozinha de apoio, areas de circulagdo e
espacos destinados ao atendimento ao publico e as atividades administrativas dos
servidores.
AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Executa atividades administrativas na secretaria da unidade escolar, realizando
SECRETARIA MUNICIPAL atendimento a alunos, pais, responsaveis e servidores; organizagdo, preenchimento e
DE EDUCACAO arquivamento de documentos escolares; elaboragdo de registros, declaragdes e relatorios;
AGENTE controle e atualizagdo de informagdes e cadastros; recebimento e encaminhamento de
ADMINISTRATIVO/EScoL documentos; apoio aos procedimentos de matricula e transferéncia, além de outras Préprio 10/01/2022
AS atividades administrativas de apoio a rotina escolar.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Realiza a vigilancia e controle de acesso a unidade escolar, acompanhando a entrada e
SECRETARIA MUNICIPAL saida de alunos, servidores, pais, responsaveis e visitantes. Efetua rondas e inspec¢des nas

DE EDUCACAO dependéncias da escola, zela pela integridade do patrimdnio, instalacdes e equipamentos,
AGENTE DE VIGILANCIA observa movimentacdes suspeitas, comunica ocorréncias a direcdo e auxilia na
JESCOLAS manutengéo da ordem e seguranga do ambiente escolar. Proprio 10/01/2022

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Executa atividades de apoio administrativo na secretaria da unidade escolar, realizando
SECRETARIA MUNICIPAL atendimento e orientagdo a alunos, pais, responsaveis, professores e demais servidores.

DE EDUCACAO Auxilia no recebimento, conferéncia, organizagao, preenchimento, registro e arquivamento
AUXILIAR de documentos, mantendo atualizados arquivos fisicos e sistemas informatizados. Presta
ADMINISTRATIVO apoio nos procedimentos de matricula, transferéncia, emissdo e organizagdo de Proéprio 10/01/2022
/ESCOLAS documentos escolares, controle de registros, elaboragéo de relatérios, oficios, declara¢des

e demais documentos administrativos.

Realiza digitacdo e alimentagcdo de dados em sistemas, organizagcdo de agendas,
protocolos, recebimento e encaminhamento de correspondéncias e documentos, além de
auxiliar no controle de materiais e demais rotinas administrativas da escola. Também presta
suporte a equipe gestora e aos demais setores da unidade, contribuindo para o
funcionamento e organizagédo das atividades administrativas e do atendimento ao publico
escolar.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Auxilia os alunos em suas necessidades de rotina, conforme orientagdo da equipe
SECRETARIA MUNICIPAL responsavel, observando seu comportamento e comunicando a diregdo ou aos professores

DE EDUCACAO eventuais situagdes que necessitem de atengdo. Acompanha os alunos nos espagos
AUX. DE MONITORA internos e externos da escola, auxilia na organizagdo das filas e deslocamentos, orienta
JESCOLAS quanto ao cumprimento das regras de convivéncia e contribui para a manutengéo de um Préprio 10/01/2022

ambiente escolar organizado e seguro. Auxilia no acompanhamento e supervisdo dos
alunos durante a rotina escolar, orientando e auxiliando na entrada e saida da unidade,
deslocamento pelos ambientes, recreios, intervalos, atividades coletivas e demais
momentos de permanéncia na escola. Presta apoio aos professores e a equipe pedagdgica
no acompanhamento dos alunos, contribuindo para a organizacdo, disciplina e seguranga
durante as atividades escolares.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Durante a analise, verificou-se que a fungao de Auxiliar de Servicos Gerais ndo esta
SECRETARIA MUNICIPAL atualmente sendo exercida por servidor ocupante do referido cargo na unidade escolar. As
DE EDUCACAO atividades de limpeza e conservagdo que seriam atribuidas a essa fungéo estdo sendo
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AUXILIAR DE SERVICOS €xecutadas pelas servidoras ocupantes da fungéo de Continua, que ja desempenham essas
GERAIS/ ESCOLA atividades na rotina da unidade. Dessa forma, o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais 10/01/2022

encontra-se sem ocupacgao efetiva da fungdo descrita, sendo observada a execugao das Proéprio

respectivas atividades por servidores vinculados a outra fungédo. Neste caso o servidor que

estva ocupando esta fungao hoje executa a atividade de agente de vigilancia nas escolas ja

descrita neste laudo anteriormente.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Exerce atividades de coordenagdo, supervisdo e acompanhamento das rotinas
SECRETARIA MUNICIPAL administrativas do departamento, organizando e distribuindo tarefas entre os servidores,

DE EDUCACAO acompanhando o cumprimento de procedimentos e prazos e prestando suporte a gestao da
CHEFE DO DPTO DA Secretaria Municipal de Educagdo.Realiza andlise, conferéncia e encaminhamento de
SEC. DE EDUCACAO documentos, elaboragédo de relatdrios, oficios, memorandos e demais expedientes Proprio 10/01/2022

administrativos, além do controle e organizagdo de arquivos e informag¢des do setor.
Mantém comunicagdo com demais departamentos, unidades escolares e o6rgaos da
administragdo  municipal, orientando servidores, acompanhando demandas e
providenciando os encaminhamentos necessarios ao funcionamento do departamento.
Também participa de reunides e presta informagdes a chefia imediata, conforme as
demandas da Secretaria.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
A servidora atua no controle de acesso ao portdo da unidade escolar, realizando a
SECRETARIA MUNICIPAL identificacdo e orientagdo de alunos, pais, responsaveis, servidores e visitantes. Controla a

DE EDUCACAO entrada e saida de pessoas, acompanha a movimentagdo no acesso principal, presta
informacdes e orientagcbes aos usuarios e comunica a diregdo da escola situagbes que
CONTINUA possam comprometer a seguranga ou o0 funcionamento da unidade. Proéprio 10/01/2022
/MERENDEIRA/ PORTAO Embora esteja formalmente vinculada ao cargo de Continua/Merendeira, a servidora n&o
(CONTROLE DE exerce atualmente as atividades préprias desse cargo. No momento do levantamento,
ACESSO) encontrava-se em desvio de fungdo, desempenhando atividades de controlador de

acesso/controle de portdo da escola, fungao distinta daquela para a qual esta formalmente
designada. Portanto, a descricdo acima corresponde exclusivamente a atividade
efetivamente realizada no local de trabalho, ndo devendo ser considerada como descri¢ao
das atribuigcbes originais do cargo de Continua/Merendeira.
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EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Executa atividades de limpeza, conservagao e higienizagdo das dependéncias da unidade
SECRETARIA MUNICIPAL escolar, incluindo salas, corredores, areas de circulagdo e demais ambientes. Realiza

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

DE EDUCACAO especificamente a limpeza e higienizacdo de banheiros de uso coletivo, efetuando a
CONTINUA lavagem e desinfeccdo de pisos, vasos sanitarios, pias, bancadas e demais superficies,
/MERENDEIRA/ ESCOLA além da coleta e acondicionamento dos residuos, reposicdo de materiais de higiene e Proprio 10/01/2022
(LIMPEZA COM manutencao das condi¢gdes adequadas de limpeza e conservacao dos sanitarios. Ressalta-

BANHEIROS COLETIVOS)se que houve a necessidade administrativa de separar as atividades de
limpeza/higienizagdo dos banheiros das atividades desenvolvidas na cozinha, de modo a
evitar o compartiihamento de tarefas entre os servidores que realizam a manipulagdo e
preparo de alimentos e aqueles responsaveis pela higienizagdo dos sanitarios. A medida
busca reduzir o risco de contaminagao cruzada, preservar as condicbes de higiene dos
alimentos e proporcionar maior controle sobre os riscos ocupacionais e sanitarios
relacionados as diferentes atividades desenvolvidas na unidade escolar.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO

Executa atividades de limpeza, conservagéo e organizagdo das dependéncias da unidade
SECRETARIA MUNICIPAL escolar, realizando a higienizagcao de salas de aula, corredores, areas de circulagéo, salas

DE EDUCACAO administrativas e demais ambientes de uso escolar. Efetua a limpeza de pisos, paredes,
portas, janelas, moveis e superficies, bem como a coleta e acondicionamento de residuos
CONTINUA comuns e a reposicdo de materiais de higiene e limpeza, conforme a necessidade do Proéprio 10/01/2022

ambiente. A servidora nado realiza a limpeza ou higienizagdo dos banheiros coletivos da
/MERENDEIRA/ESCOLA nigade escolar, permanecendo sua atividade direcionada a conservagdo dos demais
(LIMPEZA SEM ambientes. Em razdo dessa separagao, pode prestar apoio as atividades da cozinha,
BANHEIROS COLETIVOS)€specialmente na organizagéo e limpeza do ambiente e no auxilio as rotinas relacionadas
ao preparo e distribuigao das refei¢des, conforme a necessidade da unidade.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Realiza o acompanhamento de documentos, registros e demandas administrativas, participa
SECRETARIA MUNICIPAL de reunides, acompanha o cumprimento de horarios, rotinas e procedimentos da unidade e
DE EDUCACAO mantém comunicagcdo com professores, servidores, direcdo e Secretaria Municipal de
Educagcdo. Também auxilia na identificacdo e encaminhamento de situagbes que
necessitem de providéncias, contribuindo para o bom funcionamento, organizagdo e Proéprio 10/01/2022
seguranga do ambiente escolar. Exerce atividades de coordenagdo, organizagao e
acompanhamento das rotinas da unidade educacional, prestando suporte a diregdo e
articulando as atividades administrativas, pedagodgicas e operacionais da escola.
Acompanha o desenvolvimento das atividades escolares, orienta servidores quanto aos
procedimentos internos e auxilia na organizacdo do atendimento aos alunos, pais,
responsaveis e comunidade escolar.
EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

COORDENADOR (A) DE
UNIDADE EDUCACIONAL

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Atua em conjunto com professores, equipe pedagdgica e demais profissionais da escola,
SECRETARIA MUNICIPAL comunicando situagbes relevantes relacionadas ao aluno e seguindo as orientagdes
DE EDUCACAO estabelecidas pela unidade educacional. Nao substitui o professor nem é responsavel pelo
planejamento ou desenvolvimento pedagogico das atividades, concentrando sua atuagao no
suporte e acompanhamento do aluno que necessita de auxilio. Presta apoio individualizado Proéprio 10/01/2022
aos alunos com deficiéncia (PCD) durante a permanéncia na unidade escolar, auxiliando
nas atividades de rotina que necessitem de suporte, de acordo com as necessidades
especificas do aluno e as orientagcdes da equipe pedagdgica. Auxilia na locomogao e
deslocamento pelos ambientes da escola, alimentagéo, higiene pessoal, organizacdo dos
materiais e demais atividades de vida diaria, quando necessario. Acompanha o aluno
durante as atividades escolares, recreios, intervalos e deslocamentos, contribuindo para sua
seguranca, autonomia, inclusdo e participagdo nas atividades educacionais.
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Piso antiderrapante, Corrimaos e barras de apoio, Rampas de acesso e acessibilidade, Protecdes em quinas e areas de circulagao

MONITOR DE ALUNO
PCD / ESCOLAS

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Realiza a gestdo e acompanhamento dos servidores, distribuindo e supervisionando
SECRETARIA MUNICIPAL atividades, organizando horarios e rotinas de trabalho e orientando a equipe quanto aos
DE EDUCACAO procedimentos internos. Também acompanha a frequéncia e o atendimento aos alunos,
mantém comunicagdo com professores, funcionarios, pais e responsaveis e participa de
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DIRETOR DE UNIDADE
EDUCACIONAL

reunides com a comunidade escolar. E responsavel pelo acompanhamento de documentos,
registros, relatérios e demais demandas administrativas, bem como pelo controle e
conservagao do patrimbénio, instalagbes e recursos da escola. Atua ainda no
encaminhamento de ocorréncias e situagdes que demandem providéncias, buscando
garantir o bom funcionamento, a organiza¢do, a seguranga e a qualidade das atividades
desenvolvidas na unidade educacional. Exerce a gestdo administrativa, pedagodgica e
organizacional da unidade educacional, coordenando e supervisionando as atividades
desenvolvidas na escola. Planeja, acompanha e avalia as a¢des da unidade, assegurando o
cumprimento das normas, procedimentos e diretrizes estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educacéao.

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Préprio 10/01/2022

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE

DESCRICAO
Acompanha e auxilia os alunos durante o transporte escolar, desde o embarque até o

SECRETARIA MUNICIPAL desembarque, orientando-os quanto as regras de seguranga e comportamento durante todo

DE EDUCACAO

MONITOR DE
TRANSPORTE ESCOLAR
(RURAL)

o trajeto. Realiza o controle e acompanhamento dos alunos transportados, verificando a
entrada e saida, organizacdo dos assentos e utilizagdo adequada dos equipamentos de
seguranga. Presta auxilio especialmente a criangas e alunos que necessitem de maior
acompanhamento, auxiliando no embarque, desembarque e deslocamento até o acesso a
escola ou residéncia, quando aplicavel. Mantém atencdo continua durante o percurso,
orientando os alunos para que permanegam sentados e em condigdes seguras, evitando
comportamentos que possam ocasionar acidentes. Comunica ao motorista e a diregao da
unidade escolar ocorréncias, alteragdes ou situagdes de risco observadas durante o
transporte, contribuindo para a seguranga, organizacdo e bem-estar dos alunos durante
todo o deslocamento.Durante a execucao das atividades, permanece no interior do 6nibus
escolar por periodos prolongados, inclusive em trajetos realizados em estradas e vias
rurais, caracterizadas por irregularidades do pavimento, trechos de terra, cascalho, buracos,
aclives, declives e demais condi¢gdes proprias do transporte rural. Essas condigdes
contribuem para a ocorréncia de vibragbes e trepidagdes de forma habitual durante o
deslocamento, além da exposi¢do ao ruido proveniente do funcionamento do veiculo, motor,
sistema mecanico, movimentagédo dos passageiros e condigdes das vias.Ressalta-se ainda
que o veiculo utilizado nao dispde de sistema de ar-condicionado, contando apenas com
sistema de interclima/ventilagao interna, o qual ndo proporciona climatizagdo adequada do
ambiente durante os trajetos, especialmente em periodos de temperaturas elevadas. Dessa
forma, durante o deslocamento, pode ocorrer desconforto térmico decorrente da elevacao
da temperatura no interior do veiculo, agravado pela duracdo dos percursos e pelas
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condi¢des climaticas da regido. As condigbes de ruido, vibragdo e desconforto térmico
devem ser consideradas na avaliagdo das condigdes ambientais de trabalho, observando-se
a intensidade, o tempo de exposicado, a habitualidade e os critérios técnicos e limites de
tolerancia estabelecidos nas normas aplicaveis.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Presta apoio aos professores e a equipe pedagdgica no acompanhamento dos alunos,
SECRETARIA MUNICIPAL observando suas necessidades e comunicando a dire¢ao ou aos responsaveis eventuais
DE EDUCACAO ocorréncias que necessitem de atengdo. Auxilia na organizagdo das atividades e
movimentacao dos alunos, zelando para que os deslocamentos ocorram de forma segura e
organizada. Também pode acompanhar os alunos em atividades internas e externas, Proéprio 10/01/2022
eventos, passeios e demais agdes promovidas pela unidade escolar, conforme orientagao
da equipe responsavel, contribuindo para a protecdo, integracdo e bem-estar dos
estudantes. Auxilia no acompanhamento e supervisdo dos alunos durante a rotina escolar,
contribuindo para a organizagdo, seguranga e disciplina nos diferentes ambientes da
unidade. Acompanha os alunos na entrada e saida da escola, recreios, intervalos, filas,
deslocamentos entre salas e demais espagos, orientando quanto as regras de convivéncia e
comportamento adequado.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MONITOR (A)) ESCOLAS

AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Realiza o transporte escolar de alunos da zona rural, conduzindo énibus ou veiculo

SECRETARIA MUNICIPAL destinado ao transporte coletivo escolar em rotas previamente estabelecidas,
DE EDUCAGAO muitas vezes em longas distancias entre as comunidades rurais e as unidades de
ensino. Efetua o embarque e desembarque dos alunos, zelando pela segurancga

MOTORISTA ESCOLAR dos passageiros durante todo o trajeto e observando as normas de transito e os
ZONA RURAL procedimentos de seguranca aplicaveis ao transporte escolar. Em razdo da
(ATIVIDADE DE distdncia das localidades rurais em relacdo a sede do municipio, o servidor
ElIJF;i?I':(C):}\QAOE permanece na propria regiao de atuacdo e realiza atividades operacionais de
ABSTECIMENTO) conservacgao basica do veiculo, evitando deslocamentos frequentes até a cidade.
Entre essas atividades, realiza abastecimento de combustivel, lubrificacdo e

engraxamento de componentes e pontos de manutencao, conforme a necessidade

e os procedimentos estabelecidos. Também realiza inspecbes e verificagbes

basicas antes e apds os trajetos, observando niveis de 6leo e outros fluidos,

Proprio 10/01/2022
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condigdes gerais do veiculo, pneus, sistema de iluminagéo, freios e demais itens
necessarios a seguranga da operacao. Quando identifica falhas ou irregularidades,
comunica ao responsavel pelo transporte para que sejam providenciadas as
medidas de manutencao necessarias. Dessa forma, a atividade do servidor ndo se
limita a condugdo do veiculo, abrangendo também abastecimento, lubrificagao,
conservacido basica e acompanhamento das condi¢gdes operacionais do Onibus,
atividades realizadas na prépria zona rural devido as grandes distancias percorridas

e a localizagao da rota escolar.
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Realiza o transporte escolar de alunos da zona rural, conduzindo &nibus ou veiculo
SECRETARIA MUNICIPAL destinado ao transporte escolar em rotas previamente estabelecidas, percorrendo longas

DE EDUCACAO distancias entre as comunidades rurais e as unidades de ensino. Executa o embarque e

desembarque dos alunos, zelando pela seguranga dos passageiros durante todo o trajeto e
MOTORISTA ESCOLAR observando as normas de tradnsito e os procedimentos especificos para o transporte Proprio 10/01/2022
ZONA RURAL escolar. Além da atividade de direcéo, realiza o abastecimento do veiculo com combustivel,

(ATIVIDADE DE DIRECAO conforme a necessidade operacional e os procedimentos estabelecidos. Efetua verificagdes

E ABSTECIMENTO) basicas das condigbes do veiculo antes e apds os trajetos, observando itens como nivel de
combustivel, condigdes dos pneus, iluminagdo e demais componentes necessarios a
seguranga da operagado. Devido a localizagdo das rotas e a distancia da zona rural em
relagdo a sede do municipio, o abastecimento é realizado na propria regido de atuagao, nao
sendo necessario o deslocamento frequente do servidor até a cidade exclusivamente para
essa finalidade.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Realiza o transporte escolar de alunos da zona rural, conduzindo 6nibus ou veiculo
SECRETARIA MUNICIPAL destinado ao transporte escolar em rotas previamente estabelecidas, percorrendo longas

DE EDUCACAO distdncias entre comunidades rurais, estradas vicinais e unidades de ensino,
permanecendo durante parte significativa da jornada no interior do veiculo. Executa o
MOTORISTA ESCOLAR embarque e desembarque dos alunos, zelando pela seguranga dos passageiros durante Proprio 10/01/2022

todo o trajeto e observando as normas de transito e os procedimentos especificos aplicaveis
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ZONA RURAL ao transporte escolar. Os trajetos s&do realizados predominantemente em vias rurais,
estradas de terra, cascalho e trechos com pavimentagao irregular, apresentando
buracos, ondulagbes, desniveis, pedras, poeira e outras condicdes caracteristicas das
estradas rurais. Em razdo dessas caracteristicas, o trabalhador permanece exposto, de
forma habitual, a trepidagdes, impactos e vibragées provenientes do deslocamento do
veiculo, especialmente durante a circulagdo em trechos nao pavimentados ou em
condigdes inadequadas de conservagao. Durante a conducdo do veiculo, permanece
exposto também a ruido proveniente do funcionamento do motor, sistema mecanico,
movimentagao do préprio veiculo e condi¢gdes das vias percorridas, sendo a exposigdo
potencialmente agravada durante os trajetos em estradas rurais e trechos de maior
irregularidade. Ressalta-se que o veiculo utilizado nédo possui sistema de ar-
condicionado, dispondo apenas de sistema de interclima/ventilagao interna, o qual ndo
proporciona climatizagao suficiente para eliminar ou controlar adequadamente o calor no
interior do veiculo. Em periodos de temperaturas elevadas, especialmente durante os
trajetos prolongados, pode ocorrer elevagdo da temperatura interna e desconforto
térmico, considerando-se ainda o tempo de permanéncia do motorista no interior do énibus.
Nas rotas realizadas em estradas rurais ndo pavimentadas, verifica-se ainda a presenga
de poeira em suspensao, com entrada e acumulo de material particulado no interior do
veiculo durante o deslocamento, principalmente em periodos de seca e em trechos de
maior circulagéo de veiculos. A exposigao ocorre de maneira recorrente durante os trajetos,
podendo ser agravada pelas condi¢des da estrada, pela circulagdo de outros veiculos e
pela abertura de portas e janelas para embarque e desembarque dos alunos. Além da
atividade de direcao, realiza o abastecimento do veiculo com combustivel, conforme a
necessidade operacional € os procedimentos estabelecidos. Devido a localizagado das rotas
e a distdncia das comunidades rurais em relagdo a sede do municipio, o abastecimento
podera ser realizado na propria regido de atuagédo, nao sendo necessario o deslocamento
frequente do servidor até a cidade exclusivamente para essa finalidade. Efetua ainda
verificagcdes basicas das condicdes do veiculo antes e apds os trajetos, observando
itens como nivel de combustivel, condigdes dos pneus, iluminagdo, equipamentos de
seguranga e demais componentes necessarios a seguranga da operagao, comunicando
eventuais irregularidades para manutencgao.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Exerce atividades de gestdo, acompanhamento e operagcdo do transporte escolar, ndo se
SECRETARIA MUNICIPAL restringindo as atribuigdes administrativas e de gerenciamento da frota. Atua diretamente

DE EDUCACAO junto aos motoristas responsaveis pelo transporte escolar tanto na cidades, quanto da zona
rural, acompanhando as condigbes de funcionamento dos veiculos, rotas e demandas
GESTOR DE operacionais.Realiza, quando necessario, atividades operacionais relacionadas a Proéprio 10/01/2022

manutengdo e conservagdo dos veiculos, incluindo pequenos reparos, verificagbes e

TRANSPORTE ESCOLAR ajustes, apoio no abastecimento de combustivel, além de servicos de lubrificagdo e
engraxamento de componentes e pontos de manutengcdo, conforme a necessidade
identificada. Também acompanha e auxilia na identificacdo de falhas ou irregularidades
mecanicas, providenciando ou realizando os encaminhamentos necessarios para
manutencao dos veiculos.Dessa forma, a atividade exercida pelo servidor possui carater
administrativo e operacional, uma vez que, além das atribuicbes de gestdo e
acompanhamento do transporte escolar, ha atuagdo direta nas atividades de campo,
manutengdo, abastecimento, lubrificagcdo e apoio aos motoristas, especialmente nas
operagoes realizadas na zona rural.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Cones e dispositivos de sinalizagio, Calgos para rodas, Recipientes adequados para armazenamento e descarte de residuos contaminados

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Durante o levantamento, verificou-se que a fungdo de Gari se encontra extinta/nao esta

SECRETARIA IVIU,\“C”:,ALatualmente sendo ocupada nas unidades escolares. As atividades anteriormente

DE EDUCACAO relacionadas a fungdo passaram a ser executadas, conforme a necessidade de cada
unidade, sendo substituida atualmente pela fungdo de continua ou agente de Vigilancia,
GARI/ ESCOLAS dessa forma, ndo ha atualmente servidor exercendo especificamente o cargo/funcdo de Proprio 10/01/2022

Gari nas escolas, sendo as atividades de limpeza e conservagao anteriormente atribuidas a

CARGO SUBSTITUIDO  ggg4 fungao absorvida por outros servidores.

POR AGENTE DE
VIGILANCIA

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Realiza o transporte de alunos, conduzindo veiculos escolares em rotas previamente
SECRETARIA MUNICIPAL estabelecidas, principalmente em trajetos urbanos e rurais, observando as normas de

DE EDUCACAO transito e os procedimentos de seguranga aplicaveis ao transporte escolar. Efetua o
embarque e desembarque dos alunos, mantendo atengcdo as condigdes de seguranca
durante o percurso e zelando pela conservagao e adequado funcionamento do veiculo. Proéprio 10/01/2022
MOTORISTA DE Além d dUc3 i i higienizacdo int d iculo. utilizand dut
TRANSPORTE ESCOLAR em a cor! u.gao, rea |z.a a |mpez§ e |g|en|zagao~|n erna O.VGICU.OZ utilizan q produtos
(URBANO) destinados a limpeza veicular, realizando a remogao de poeira, sujeiras e residuos das

superficies internas, bancos, piso e demais componentes acessiveis. Também efetua o
recolhimento e acondicionamento dos residuos e lixo deixados pelos alunos durante os
trajetos, mantendo o interior do veiculo em condi¢gdes adequadas de limpeza e organizagao.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Acompanha e orienta as atividades desenvolvidas nas cozinhas e areas de preparo das
SECRETARIA MUNICIPAL escolas, verificando as condi¢des de higiene, armazenamento, manipulagdo, preparo e
DE EDUCACAO distribuicdo dos alimentos. Orienta merendeiras e demais servidores quanto as boas
praticas de manipulacéo de alimentos, higiene pessoal, utilizagdo adequada de utensilios e
prevencdo de contaminagdo cruzada. Também realiza visitas técnicas as unidades Proéprio 10/01/2022
escolares, acompanha a qualidade dos alimentos e insumos recebidos, verifica condigdes
de armazenamento e conservagao, orienta quanto ao controle de validade e temperatura e
registra eventuais ndo conformidades. Participa da elaboragao de relatorios, pareceres e
documentos relacionados a alimentagao escolar, além de desenvolver agdes de educagao
alimentar e nutricional junto a comunidade escolar. Realiza atividades de planejamento,
organizagdo, supervisdo e acompanhamento da alimentagdo escolar, visando garantir a
qualidade nutricional e sanitaria das refeigoes oferecidas aos alunos. Elabora e acompanha
cardapios, considerando as necessidades nutricionais dos estudantes, faixa etaria,
condi¢des especificas e orienta¢cdes do programa de alimentagéo escolar.
EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

NUTRICIONISTA
ESCOLAR

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Executa ainda atividades de organizagéo e arquivamento de documentos digitais e fisicos,
SECRETARIA MUNICIPAL atendimento e suporte aos setores da escola quanto as demandas informatizadas e demais
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DE EDUCACAO tarefas compativeis com a fungéo, contribuindo para o adequado funcionamento das rotinas
administrativas e operacionais da unidade escolar. Realiza atividades relacionadas a
OPERADOR DE operagdo e utilizagdo de computadores e sistemas informatizados da unidade escolar, Préprio 10/01/2022
COMPUTADOR prestando suporte as rotinas administrativas e escolares. Efetua digitagdo, langamento,

atualizagdo e consulta de dados em sistemas, elaboragdo e organizagdo de documentos,
planilhas, relatérios, formularios e demais registros eletronicos. Auxilia servidores da
unidade na utilizagdo de equipamentos e recursos de informatica, realizando procedimentos
basicos de configuragao, impressao, digitalizagdo, organizagdo de arquivos e manutengéo
dos dados e documentos digitais. Também presta apoio no controle e atualizagdo de
informagdes escolares, conforme os sistemas utilizados pela unidade e as orientagbes da
Secretaria Municipal de Educacéao.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO

Exerce atividades de docéncia e ensino, realizando o planejamento, preparagéo e

SECRETARIA MUNICIPAL desenvolvimento de aulas de acordo com o curriculo e as diretrizes estabelecidas pela

DE EDUCACAO Secretaria Municipal de Educag&o. Ministra aulas, orienta € acompanha o desenvolvimento

e a aprendizagem dos alunos, utilizando metodologias e recursos pedagdégicos adequados

a faixa etaria e ao nivel de ensino. Realiza avaliagbes, registros de frequéncia e Proéprio 10/01/2022

acompanhamento do desempenho dos alunos, identificando dificuldades de aprendizagem

e adotando estratégias pedagogicas para auxiliar no desenvolvimento escolar. Participa de

reunides pedagdgicas, conselhos de classe, planejamentos, projetos, atividades educativas

e demais agbdes promovidas pela unidade. Também mantém organizacdo dos materiais e

registros pedagoégicos, participa da comunicagdo com pais e responsaveis quando

necessario e desenvolve atividades de apoio a formagao integral dos alunos, contribuindo

para um ambiente escolar organizado, inclusivo e seguro.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

PROFESSOR (A) 25 H
SEMANAIS (PCCS)

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Mantém organizados os materiais didaticos e registros pedagdgicos, participa da
SECRETARIA MUNICIPAL comunicagao com pais e responsaveis quando necessario e contribui para a manutengao

DE EDUCACAO de um ambiente escolar organizado, inclusivo e seguro. Exerce atividades de docéncia e

ensino, realizando o planejamento, preparagdo e desenvolvimento de aulas conforme o
PROFESSOR (A) 30 H K/Iu.miulo eslcolar g ats d|retr||zes estabeIeC|dashpeIa Segretana II\/.Iun|C|tpaI de Educagado. Préprio 10/01/2022
SEMANAIS (PCCS) inistra aulas, orienta os alunos e acompanha seu desenvolvimento e processo de
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aprendizagem, utilizando metodologias, estratégias e recursos pedagégicos adequados.
Realiza avaliagbes, registros de frequéncia, notas e demais informagdes pedagdgicas,
acompanhando o desempenho dos alunos e identificando eventuais dificuldades de
aprendizagem. Participa de reunides pedagdgicas, planejamentos, conselhos de classe,
projetos, eventos e demais atividades educacionais promovidas pela unidade escolar.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Exerce atividades de docéncia e ensino, realizando o planejamento, preparagdao e

SECRETARIA MUNICIPAL desenvolvimento das aulas conforme o curriculo escolar, o projeto pedagdgico e as

DE EDUCACAO diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educac&o. Ministra aulas, orienta os

alunos e acompanha seu desenvolvimento, participacdo e aprendizagem, utilizando

metodologias e recursos pedagoégicos adequados as necessidades da turma. Realiza Proprio 10/01/2022

avaliagbes, registros de frequéncia, notas, atividades e demais registros pedagdgicos,

acompanhando o desempenho dos alunos e identificando dificuldades de aprendizagem,

buscando estratégias para favorecer o desenvolvimento educacional. Participa de reunides

pedagdgicas, planejamentos, conselhos de classe, projetos, eventos escolares e demais

atividades promovidas pela unidade educacional. Também realiza a organizagao e

preparagao de materiais didaticos e pedagdgicos, mantém os registros escolares sob sua

responsabilidade atualizados, participa da comunicagdo com pais e responsaveis e contribui

para a formagao integral dos alunos, observando as normas de convivéncia, segurancga e

organizagédo do ambiente escolar.

PROFESSOR (A) 38 H
SEMANAIS (PCCS)

Jornada: 38 horas semanais, conforme estabelecido no PCCS — Plano de Cargos, Carreira
e Salarios.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Participa de reunides pedagdgicas e atividades interdisciplinares, contribuindo para a
SECRETARIA MUNICIPAL construcao de estratégias de prevencgao e enfrentamento de situagdes de conflito, violéncia,
DE EDUCACAO bullying, dificuldades de aprendizagem e outras demandas psicossociais. Também
desenvolve agdes de promogado da saude emocional, convivéncia escolar e fortalecimento
das relagdes entre alunos, familia e comunidade escolar, observando os principios éticos e Proprio 10/01/2022
técnicos da profissdo. Realiza atividades de avaliagdo, acompanhamento e orientagcao
psicolégica no ambiente escolar, contribuindo para o desenvolvimento emocional, social e
educacional dos alunos. Atua na identificacdo e acompanhamento de situagdes que possam

PSICOLOGO (A)
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interferir no processo de aprendizagem, comportamento, convivéncia e desenvolvimento
dos estudantes. Presta orientacdo e apoio aos alunos, individualmente ou em grupos,
conforme a demanda, além de orientar professores, gestores e demais profissionais da
unidade escolar quanto a situagbes relacionadas ao comportamento, relagcdes
interpessoais, inclusdo e desenvolvimento socioemocional. Quando necessario, realiza
encaminhamentos para a rede de atendimento especializada.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO

Exerce a gestdo e coordenagdo das politicas e agbdes educacionais do municipio,

SECRETARIA MUNICIPAL planejando, organizando, supervisionando e acompanhando as atividades da Secretaria

DE EDUCACAO Municipal de Educagéo e das unidades integrantes da rede municipal de ensino. Coordena

a execucgdo das diretrizes e programas educacionais, acompanha o funcionamento das

escolas e demais unidades vinculadas a Secretaria, orienta gestores e equipes e Proéprio 10/01/2022

supervisiona o desenvolvimento das atividades administrativas e pedagégicas. Participa da

elaboracdo de planos, projetos, programas, relatérios e demais documentos institucionais,

bem como acompanha demandas relacionadas a infraestrutura, recursos materiais, pessoal

e servigos da area da educacdo. Mantém articulagdo com diretores, coordenadores,

professores, servidores, pais, responsaveis, 6rgdos publicos e demais instituigbes,

participando de reunibes e representando a Secretaria em assuntos de interesse da

educagao municipal. Também acompanha processos administrativos, contratos, convénios

e demais agdes necessarias ao funcionamento da rede de ensino, conforme suas

atribuicbes e competéncias legais.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

SECRETARIO (A) DE
EDUCACAO

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Realiza a limpeza e organizagao da cozinha, bancadas, utensilios, equipamentos e demais
SECRETARIA MUNICIPAL superficies utilizadas no preparo das refeigbes, bem como o recolhimento e

DE EDUCACAO acondicionamento dos residuos provenientes das atividades. Auxilia na organiza¢do do
estoque, observando condi¢gdes de armazenamento, validade e conservagao dos alimentos.
CONTINUA/ Durante a execugao das atividades, mantém os procedimentos de higiene pessoal e boas Proéprio 10/01/2022
MERENDEIRA praticas de manipulagao de alimentos, utilizando os EPIs e demais medidas de protegao
COZINHA ESCOLAR estabelecidas para a atividade. Atua ainda na distribuicdo das refeicbes aos alunos e na

organizagdo do ambiente apds o atendimento, contribuindo para as condigdes adequadas
de higiene, segurancga e funcionamento da cozinha escolar. Executa atividades relacionadas
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ao preparo, manipulagao e distribuicdo da alimentagao escolar, realizando o recebimento,
conferéncia, organizacao e armazenamento dos géneros alimenticios. Efetua a higienizagao
dos alimentos, preparo e cocgdo das refeicOes, seguindo os cardapios e orientagdes da
unidade escolar e mantendo os cuidados necessarios para evitar contaminagoes.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Executa atividades de apoio na copa da unidade da Secretaria, realizando servigos leves
SECRETARIA MUNICIPAL relacionados ao preparo e organizagao de café, lanches e bebidas para servidores e

DE EDUCACAO visitantes. Efetua a higienizac&o e organizacdo de copos, xicaras, talheres, pratos e demais
utensilios utilizados na copa, mantendo o ambiente limpo e organizado. Realiza o servigo de
CONTINUA/ agua, café e lanches durante reunides e eventos internos, conforme a necessidade da Proprio 10/01/2022

MERENDEIRA /UNIDADE unidade. Quandq solicitaqa'l, desloca-se para outra§ unidades da administracdo municipal

DA SECRETARIA/ COPA Para prestar apoio em atividades de copa e atendimento, de acordo com a demanda. As
atividades sado predominantemente de apoio e servigcos leves, ndo envolvendo rotinas de
cozinha industrial ou preparo de refeicbes em grande escala.

SECRETARIAN MUNICIPAL

DE EDUCACAO
Executar atividades de vigilancia e controle de acesso nas dependéncias dos prédios e

AGENTE DE VIGILANCIA €espacos publicos municipais, realizando a observagdo e o acompanhamento da

- ESCOLAS movimentac&o de servidores, usuarios, visitantes, veiculos e demais pessoas que tenham
acesso ao local. Controlar a entrada e saida de pessoas e, quando aplicavel, orientar
visitantes quanto aos procedimentos de acesso e circulagdo. Realizar rondas e inspe¢des
periddicas nas areas sob sua responsabilidade, verificando as condigbes gerais de
segurancga e identificando situagées anormais, como portas ou acessos abertos, danos ao
patriménio, movimentagdes suspeitas, falhas de iluminagcdo ou outras ocorréncias que
possam comprometer a seguranca do local. Zelar pela integridade do patriménio publico,
equipamentos, instalagcbes e demais bens existentes na unidade, comunicando
imediatamente ao responsavel qualquer ocorréncia, irregularidade ou situacdo que
necessite de providéncias. Manter-se atento durante o periodo de permanéncia no posto,
observando a movimentagdo nas areas internas e externas sob sua responsabilidade.
Prestar informagbes e orientagdes basicas aos usuarios e visitantes, quando necessario,
bem como registrar e comunicar ocorréncias verificadas durante o servigo. Em situagbes de
emergéncia ou risco, adotar as providéncias iniciais cabiveis e acionar os responsaveis ou
servigos competentes. Executar outras atividades compativeis com a fungéo, relacionadas a
vigilancia, controle de acesso, observacgao, protegdo e conservacao do patrimdnio publico.
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EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Executa atividades de limpeza, higienizacdo e conservagdao de ambientes municipais, com
SECRETARIA MUNICIPAL atuagao habitual na limpeza de banheiros coletivos de uso publico ou de grande circulagao
DE EDUCACAO de pessoas. Realiza a lavagem e desinfeccdo de pisos, vasos sanitarios, mictorios, pias,
lavatorios, paredes, portas e demais superficies, utilizando produtos e materiais de limpeza
AUXILIAR DE SERVIGOS ade'q&la.\dos. Efetua a coleta, a.c?ndicioname-nt'o e ret.irr.ﬂda dos residuQS p~roveniente§ dos Proéprio 10/01/2022
GERAIS (LIMPEZA DE sanitarios, bem co.n"!o a reposicao de materlalls de higiene e z? .organlza’gao do amb|erI1t<Ia.
BANHEIROS COLETIVOS)DesenVOIVe as atividades com contato habitual com superficies, residuos e materiais
presentes em instalagdes sanitarias de uso coletivo, podendo estar exposto a agentes
bioldgicos decorrentes das condigdes de higiene e utilizagado desses ambientes.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Servidor ocupante do cargo de Agente de Vigilancia, atualmente desempenhando
SECRETARIA MUNICIPAL atividades de controlador de acesso, em situacdo de desvio de fungdo, permanecendo

DE EDUCACAO exclusivamente no portdo de acesso da unidade. Realiza o controle de entrada e saida de
servidores, usuarios, visitantes, prestadores de servigos e, quando aplicavel, veiculos,
AGENTE DE VIGILANCIA verificando autorizagbes e prestando orientagdes quanto ao acesso ao local. Comunica aos Proéprio 10/01/2022
_ (CONTROLADOR DE responsaveis eventuais ocorréncias, irregularidades ou situagdes que demandem
ACESSO SOMENTE) providéncias. Permanece em posto fixo durante a jornada de trabalho, ndo realizando

rondas, patrulhamento, vigilAncia ostensiva, abordagem ou outras atividades tipicas de
vigilancia patrimonial. As atividades sao desenvolvidas predominantemente na portaria ou
ponto de acesso da unidade, com contato direto com as pessoas que ingressam e saem do

local.
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):
Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Coordena, organiza e acompanha as atividades administrativas e de Recursos Humanos
SECRETARIA MUNICIPAL da unidade, supervisionando rotinas relacionadas a gestdo de pessoal, frequéncia, férias,
DE EDUCACAO licencas, afastamentos, movimentagbes funcionais, documentagéo e demais registros dos
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servidores. Analisa e confere documentos, processos e informagdes funcionais, acompanha
GESTOR DO SETOR prazos e procedimentos administrativos, orienta servidores quanto as rotinas de pessoal e 10/01/2022
ADMINISTRATIVO E DE  Presta atendimento as demandas internas. Elabora, confere e encaminha relatérios, oficios, Proéprio
RECURSOS HUMANOS Mmemorandos e demais documentos administrativos, realiza registros e consultas em

sistemas informatizados e mantém articulagdo com os demais setores da Administragao

Municipal. Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente administrativo,

com utilizagdo de computador, documentos e sistemas eletrénicos, mantendo contato

habitual com servidores e demais setores municipais.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

A Secretaria Municipal de Saude esta instalada em edificagcao localizada na area
SECRETARIA urbana. O prédio € constituido predominantemente em alvenaria, com ambientes
MUNICIPAL DE SAUDE internos distribuidos em salas e departamentos especificos, destinados as
diferentes atividades administrativas da Secretaria.Possui recepcdo e areas de
circulagdo, com os setores organizados em reparti¢cdes individualizadas e acessos
por portas de madeira. O imdvel apresenta piso de revestimento antigo, porém
conservado, além de ambientes destinados ao atendimento, organizagao
documental, atividades administrativas e suporte aos demais servicos da
Secretaria.
Executa atividades administrativas préprias do cargo, de acordo com as atribuicdes e
responsabilidades inerentes a fungao, realizando atendimento ao publico, organizagéo e
conferéncia de documentos, registros, preenchimento de formularios, alimentacdo de
sistemas, arquivamento e demais rotinas administrativas necessarias ao funcionamento do
hospital.Na recepgdo do Hospital Municipal, os agentes administrativos permanecem Proéprio 10/01/2022
HOSPITAL MUNICIPAL posicionados na area frontal da unidade, destinada ao atendimento e orientagdo de
pacientes, acompanhantes e demais usuarios. O posto de trabalho encontra-se separado
AGENTE da area de circulagao por uma protegao/barreira de vidro, proporcionando delimitagao fisica
ADMINISTRATIVO entre os servidores e o publico durante a execucdo das atividades. As atividades
desenvolvidas sdo predominantemente administrativas e de atendimento, nao
compreendendo, como atribuicdo principal do cargo, a execugdo de procedimentos
assistenciais ou atividades préprias dos profissionais de saude.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

Proprio 10/01/2022

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO

Auxilia no controle administrativo de entrada e saida de medicamentos e materiais,

conferindo quantidades, registros e solicitagdes das unidades ou setores do hospital,

mantendo as informagdes atualizadas e encaminhando as demandas ao responsavel pelo

setor. Também auxilia na organizagado dos medicamentos e materiais em seus respectivos

. locais de armazenamento, observando as orientagdes estabelecidas pela equipe Proéprio 10/01/2022
FARMACIA DO HOSPITALresponséwel. Realiza atendimento aos servidores dos setores hospitalares e demais

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

MUNICIPAL usuarios, recebendo solicitagbes, separando e encaminhando documentos e materiais

conforme os procedimentos internos. Presta suporte ao farmacéutico e a equipe da
AGENTE farmacia nas atividades administrativas, contribuindo para o controle, organizacdo e
ADMINISTRATIVO funcionamento do setor, com atuacdo dentro da farmacia hospitalar, envolvendo

documentacgao, registros, sistemas, conferéncia, organizagao e controle de medicamentos e
materiais, sob orientagcao e supervisao do profissional responsavel.
EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Realiza o recebimento e conferéncia das solicitagdbes de exames, orienta os pacientes
SECRETARIA quanto aos procedimentos administrativos necessarios para atendimento e coleta, organiza

o fluxo de documentos e encaminha as solicitagbes aos profissionais responsaveis. Auxilia
no controle e organizagdo dos resultados de exames, realizando registros, impressao,
. entrega ou encaminhamento conforme os procedimentos estabelecidos pela unidade, Proprio 10/01/2022
LABORATORIO organizacéo de agendas e demandas do setor, controle de documentos e demais atividades
MUNICIPAL administrativas necessarias ao funcionamento do laboratério. Nao realiza coleta de material,
mas entrega e manipula materiais biolégicos, salvo se houver atribuicdo especifica e

AGENTE habilitagéo para tais atividades
ADMINISTRATIVO

MUNICIPAL DE SAUDE

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Atua no servigo de Ouvidoria do SUS, realizando atendimento aos usuarios e recebendo
SECRETARIA manifestacdes relacionadas aos servigos publicos de saude, tais como reclamacoes,

denudncias, solicitagcdes, sugestdes, elogios e pedidos de informacdo; realiza o registro,
classificagdo, analise inicial e encaminhamento das manifesta¢des aos setores e unidades
responsaveis; acompanha a tramitagdo das demandas e controla os prazos para resposta; Proéprio 10/01/2022

MUNICIPAL DE SAUDE
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OUVIDOR DO SUS mantém contato com usuarios para obtengdo de informagbes complementares e
comunicagdo dos encaminhamentos e respostas; realiza o registro e atualizagdo das
manifestacdes nos sistemas informatizados de Ouvidoria; organiza documentos, protocolos
e registros relacionados as demandas recebidas; solicita informagdes as unidades e setores
competentes para subsidiar as respostas aos usuarios; acompanha a resolugido das
demandas e verifica o retorno das providéncias adotadas; elabora relatérios, levantamentos
e consolidagbes das manifestacées recebidas, contribuindo para a identificacdo de
demandas recorrentes e oportunidades de melhoria dos servigos de saude; mantém sigilo
sobre informagdes pessoais e demais dados obtidos no exercicio da fungdo; e executa
demais atividades relacionadas ao servigo de Ouvidoria do SUS.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Presta suporte ao funcionamento da unidade e ao atendimento dos pacientes. Efetua
SECRETARIA cadastro e atualizacdo de dados, conferéncia de documentos, preenchimento de

formularios, registros em sistemas informatizados e organizacdo de documentos e
prontuarios, conforme os procedimentos internos. Realiza o agendamento e confirmagéo de
consultas e atendimentos, recepgao e orientagdo dos pacientes e acompanhantes quanto Proéprio 10/01/2022
CENTRO INTEGRADO aos procedimentos administrativos da unidade, além do controle e organizacdo da agenda
NEOROLOGICO dos profissionais. Recebe, confere e encaminha documentos, solicitagbes e demais
AGENTE informagdes aos setores ou profissionais responsaveis. Também realiza atendimento
ADMINISTRATIVO . o . ~ . L. ..
presencial e telefénico, organizagdo de arquivos, emissdo de documentos e relatérios
administrativos e demais atividades de apoio necessarias a rotina da unidade.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Executa atividades efetivamente administrativas na propria Secretaria Municipal de Saude,
SECRETARIA prestando suporte aos departamentos e setores vinculados a gestdo da saude municipal.

Realiza elaboragdo, preenchimento, conferéncia, organizacdo e arquivamento de
documentos, alimentacdo e atualizagdo de sistemas informatizados, elaboracdo de
relatérios, memorandos, oficios e demais registros administrativos. Realiza o recebimento, Proéprio 10/01/2022
AGENTE protocolo, encaminhamento e controle de documentos e solicitagbes, organizagcao de
ADMINISTRATIVO arquivos fisicos e digitais, levantamento e controle de informagdes, além de prestar apoio
aos demais setores da Secretaria. Mantém comunicagdo com PSFs, unidades de saude e
servicos especializados, encaminhando documentos, informagcées e demandas

MUNICIPAL DE SAUDE
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administrativas conforme os procedimentos estabelecidos. Embora possa realizar
atendimento quando necessario, a unidade nao possui atendimento frequente e continuo a
populagdo, uma vez que a maior parte dos atendimentos e servigos assistenciais é
direcionada aos PSFs e demais unidades e servigos especificos da rede municipal de
saude. Dessa forma, a atividade do servidor é predominantemente administrativa e interna,
relacionada a organizagdo, gestdo e suporte as demandas da Secretaria Municipal de
Saude.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Realiza agendamento, confirmagdo e organizacdo dos atendimentos de fisioterapia,
SECRETARIA controla a agenda dos profissionais, recebe solicitagdes e encaminhamentos e orienta os
pacientes quanto aos procedimentos administrativos necessarios para o atendimento.
Também realiza atendimento presencial e telefénico, recebimento e encaminhamento de
documentos, elaboragdo de registros e relatérios administrativos e demais atividades Proéprio 10/01/2022
CENTRO DE necessarias a rotina da unidade. A atuacdo é predominantemente administrativa, nao
EE’?‘S'TLEI;AA%IAS ) incluindo a realizagdo de procedimentos de fisioterapia, avaliagdes clinicas ou outras
atividades privativas dos profissionais habilitados, presta atendimento aos pacientes e
ﬁgll\zﬂil\ll\ﬁgTRATlvo acompanhantes e dando suporte a organizacdo dos servigos de fisioterapia. Efetua
cadastros, conferéncia de documentos, preenchimento e atualizagdo de registros,
alimentagéo de sistemas informatizados e organizagao de prontuarios e arquivos.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Auxilia no controle administrativo de entrada, saida e distribuicdo de medicamentos e
materiais, realizando registros, conferéncias de quantidades e organizacéo das requisicoes
e documentos do setor. Presta suporte na organizagdo dos medicamentos nos locais
destinados ao armazenamento, seguindo as orientagcdes e procedimentos estabelecidos

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

) pelo responsavel técnico. Realiza atendimento presencial e orientagdo administrativa aos Préprio 10/01/2022
FARMACIA MUNICIPAL usuarios, recebendo solicitagbes, encaminhando documentos e demandas ao farmacéutico
AGENTE responsavel e auxiliando na organizagdo do fluxo de atendimento. Também executa
ADMINISTRATIVO atividades como impressdo e organizacdo de documentos, controle de arquivos,

alimentagdo de sistemas e demais rotinas administrativas, efetuando atendimento aos
usuarios, conferéncia de documentos e receitas, cadastro e atualizagdo de informagdes em
sistemas, organizagédo de registros e arquivos e controle das solicitagées relacionadas ao
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fornecimento de medicamentos.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO

Executa atendimento ao publico e aos estabelecimentos, recebe e confere documentos,
SECRETARIA realiza protocolos, cadastros, registros, preenchimento e organizagao de formularios, além
da alimentagao e atualizagao de sistemas informatizados. Auxilia no controle e organizacao
de processos administrativos, incluindo documentagao referente a licengas, alvaras,
. . requerimentos, notificagbes e demais procedimentos da Vigildncia Sanitaria. Realiza Proéprio 10/01/2022
VIGILANCIA SANITARIA arquivamento de documentos fisicos e digitais, elaboracdo de relatérios e planilhas,
encaminhamento de processos e comunicagdo com o0s setores responsaveis. Quando
AGENTE DE COMBATE A necessario, presta suporte administrativo as acgbes de fiscalizagdo, auxiliando na
ENDEMIAS (EXECUTA  organizagdo de documentos, registros das atividades, controle de demandas e
ATIVIDADES acompanhamento dos processos decorrentes das inspe¢des. Nao realiza, como atribuicao
ADMINISTRATIVAS) . . . . . ~ L L.
administrativa, procedimentos técnicos de inspecdo, avaliagdo sanitaria ou emissao de
parecer técnico, que sdo de competéncia dos profissionais legalmente habilitados e/ou
responsaveis pela fiscalizagao.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Executa cadastro, langcamento e atualizagdo de informagdes nos sistemas de regulagéo,
SECRETARIA acompanha solicitagdes, agendas e encaminhamentos, organiza documentos e mantém
registros atualizados. Realiza contato com unidades de saude, PSFs, hospitais e servigos
especializados, recebendo e encaminhando informagdes conforme as demandas de

MUNICIPAL DE SAUDE

MUNICIPAL DE SAUDE

regulagcdo. Também realiza controle e organizagédo de filas, solicitagbes e agendamentos, Proprio 10/01/2022
CENTRAL DE impressao e encaminhamento de documentos, atendimento telefénico e presencial,
REGULAGAC elaboragao de relatérios e planilhas e demais atividades administrativas necessarias ao
funcionamento do setor.A atividade é predominantemente administrativa e de atendimento,
AGENTE envolvendo organizagéo, controle, registro e encaminhamento das demandas de saude,
ADMINISTRATIVO ndo abrangendo avaliagdo clinica, diagnéstico ou definicho meédica de condutas e

prioridades, que competem aos profissionais habilitados.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Realiza atividades de acompanhamento e orientagao da populagédo na area de abrangéncia
da unidade de saulde, realizando visitas domiciliares e agcdes de promogao, prevencao e
educagdo em saude. ldentifica situagbes de risco e vulnerabilidade, acompanha as
condi¢cdes de saude das familias e orienta a populagao quanto aos servigos disponiveis na
. rede municipal de saude. Realiza cadastro e atualizagdo de informagbes das familias e Proéprio 10/01/2022
AGENTE COMUNITARIO individuos, coleta e registra dados relacionados as condicbes de saude e acompanha
DE SAUDE usuarios conforme as orientagdes da equipe de saude. Desenvolve agdes de educagdo em
saude, orientando sobre prevengdo de doengas, vacinagdo, cuidados de higiene,
acompanhamento de gestantes, criangas, idosos e pessoas com condigdes que necessitem
de acompanhamento, conforme os programas e protocolos da Atengdo Basica.Também
participa de campanhas, a¢gdes comunitarias e atividades coletivas de promog¢éo da saude,
mantendo contato permanente com a comunidade e comunicando a equipe da unidade
situagdes que possam demandar avaliagdo ou acompanhamento profissional.A atividade é
desenvolvida tanto no ambiente da unidade de saude quanto em campo, principalmente
durante as visitas domiciliares, estando sujeita as condigbes ambientais e as caracteristicas
das areas e domicilios visitados.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Realiza levantamento e registro de informagdes, preenchimento de formularios e
SECRETARIA atualizagao de dados referentes aos imodveis visitados e as agodes realizadas. Orienta

moradores e responsaveis pelos imoéveis quanto a necessidade de manter recipientes,
caixas d'agua, calhas, quintais e demais areas livres de condi¢des que favorecam a
proliferagdo de vetores. Quando previsto nos programas de controle de endemias, realiza Proéprio 10/01/2022
AGENTE DE COMBATE A aplicacdo de produtos quimicos e/ou outros métodos de controle de vetores, seguindo os
ENDEMIAS procedimentos técnicos, dosagens, orientagdes de segurangca e utilizagdo dos EPIs
estabelecidos. Também participa de campanhas, a¢des educativas, bloqueios, mutirbes e
atividades de vigilancia epidemiolégica e ambiental, comunicando a equipe responsavel
situagdes de risco ou ocorréncia de focos. A atividade é desenvolvida predominantemente
em campo, com deslocamentos entre imdveis e diferentes areas do municipio, podendo
ocorrer exposi¢ao as condi¢des climaticas, contato com ambientes externos, residuos, agua
acumulada, animais e, conforme a atividade realizada, produtos utilizados no controle de
vetores. realizando visitas domiciliares e inspegdes em imdveis, terrenos, estabelecimentos
e demais locais de sua area de atuagdo. ldentifica e elimina possiveis criadouros de
vetores, especialmente aqueles relacionados a proliferacdo do mosquito Aedes aegypti,

MUNICIPAL DE SAUDE
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além de orientar a populagao sobre medidas de prevengao e controle de doencas.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Realiza rondas e inspe¢bes nas areas internas e externas, observando as condi¢gbes de
SECRETARIA seguranga, conservacgao e integridade do patriménio, equipamentos e instalagbes. Mantém

atengdo a situagcbes de risco, movimentagbes nado autorizadas ou comportamentos que
possam comprometer a seguranga da unidade, comunicando as ocorréncias a diregao ou
ao responsavel pelo setor. Auxilia na organizagao do fluxo de pessoas, especialmente em Proéprio 10/01/2022
HOSPITAL MUNICIPAL  4reas de maior circulagao, orientando usuarios quanto aos locais de acesso e permanéncia.

Também pode atuar no controle de abertura e fechamento de acessos, acompanhamento
AGENTE DE VIGILANCIA de entradas e saidas e registro de ocorréncias. A atividade ¢ predominantemente de
vigilancia e controle de acesso, ndo envolvendo a realizagcdo de procedimentos
assistenciais, de enfermagem ou outras atividades proprias dos profissionais de saude.
Realiza atividades de vigilancia, controle e seguranga das instalagdes do Hospital Municipal,
acompanhando a movimentagdo de pessoas nas dependéncias da unidade. Controla e
orienta 0o acesso de pacientes, acompanhantes, visitantes, servidores, prestadores de
servigos e demais usuarios, conforme as normas internas do hospital.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Realiza rondas e inspe¢bes nas areas internas e externas, observando as condi¢gbes de
SECRETARIA seguranga, conservacgao e integridade do patriménio, equipamentos e instalagbes. Mantém

atengao a situacdes de risco, movimentagbes nao autorizadas ou comportamentos que
possam comprometer a seguranga da unidade, comunicando as ocorréncias a diregdo ou
ao responsavel pelo setor. Auxilia na organizagao do fluxo de pessoas, especialmente em Proéprio 10/01/2022
areas de maior circulagao, orientando usuarios quanto aos locais de acesso e permanéncia.
AGENTE DE VIGILANCIA Também pode atuar no controle de abertura e fechamento de acessos, acompanhamento
de entradas e saidas e registro de ocorréncias. A atividade é predominantemente de
vigilancia e controle de acesso, ndao envolvendo a realizacdo de procedimentos
assistenciais, de enfermagem ou outras atividades proprias dos profissionais de saude.
Realiza atividades de vigilancia, controle e seguranga das instalagdes da secretaria
Municipal, acompanhando a movimentagdo de pessoas nas dependéncias da unidade.

MUNICIPAL DE SAUDE
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Controla e orienta o acesso de pacientes, acompanhantes, visitantes, servidores,
prestadores de servigos € demais usuarios, conforme as normas internas da secretaria de
saude.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Realiza atividades de vigilancia, controle de acesso e protecdo das instalagdes do PSF,
acompanhando a entrada e saida de pacientes, acompanhantes, servidores, prestadores de
servigos e demais usuarios. Orienta o publico quanto aos acessos e locais de atendimento,
contribuindo para a organizagdo do fluxo de pessoas na unidade. Realiza rondas e
inspecbes nas areas internas e externas, observando as condigdes de seguranca, Proéprio 10/01/2022
conservagao e integridade do patriménio, equipamentos e instalagdes. Mantém atencgéo a
PSFS situagbes que possam comprometer a seguranga da unidade, comunicando a equipe
AGENTE DE VIGILANCIA responsavel eventuais ocorréncias, movimentacdes suspeitas ou situacdes de risco.
Também auxilia no controle dos acessos a unidade, especialmente em horarios de maior
movimento, zelando pela organizacdo e seguranga do ambiente de trabalho. A atividade é
predominantemente de vigildncia e controle de acesso, ndo envolvendo procedimentos
assistenciais ou atividades proprias dos profissionais da saude.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Realiza atividades de fiscalizagdo, inspegdo e controle sanitario em estabelecimentos,
imoveis e locais de interesse a saude, verificando o cumprimento das normas e condicdes
sanitarias estabelecidas. Realiza visitas e inspec¢des, observando as condi¢cdes de higiene,
limpeza, armazenamento, manipulagédo e conservagao de produtos, instalagcdes e servigos.
Orienta proprietarios, responsaveis e trabalhadores quanto as medidas de prevencao e Proéprio 10/01/2022
adequacao sanitaria, identificando irregularidades e situagdes que possam oferecer riscos a
AGENTE DE VIGILANCIA saude da populagdo. Quando necessario, realiza notificacbes, registros de irregularidades,
SANITARIA autos e demais procedimentos administrativos decorrentes das acdes de fiscalizagao,
conforme suas atribuicbes e legislagdo aplicavel. Também realiza coleta e registro de
informagdes, elaboragdo de relatérios, acompanhamento de estabelecimentos e
atendimento as denuncias ou demandas encaminhadas ao setor. Atua em conjunto com a
equipe de Vigilancia Sanitaria em agdes educativas, campanhas, inspec¢des programadas e
agdes de controle sanitario. A atividade é desenvolvida tanto em ambiente administrativo
quanto em campo, com deslocamentos frequentes para estabelecimentos comerciais,
servigos de saude, locais de produgdo e manipulacdo de alimentos e outros ambientes

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE
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sujeitos a fiscalizagc&o sanitéria.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO
A atividade é desenvolvida predominantemente em ambientes internos do hospital,
SECRETARIA incluindo setores de atendimento e areas destinadas aos pacientes, podendo envolver

circulacdo pelas diferentes dependéncias da unidade para acompanhamento das demandas
sociais. Realiza atividades de atendimento e acompanhamento social dos pacientes e seus
familiares, identificando necessidades sociais e situacdes de vulnerabilidade relacionadas Proéprio 10/01/2022
HOSPITAL MUNICIPAL 54 atendimento hospitalar. Presta orientacbes sobre direitos sociais, beneficios, servigos

publicos e recursos disponiveis na rede de protecido e saulde, realizando os
ASSISTENTE SOCIAL encaminhamentos necessarios. Atua em conjunto com a equipe multiprofissional do
hospital, contribuindo para a identificagdo e encaminhamento de demandas sociais que
possam interferir no tratamento, na recuperagdo e na continuidade do cuidado. Realiza
entrevistas e atendimentos individuais ou familiares, conforme a necessidade. Elabora
relatorios, pareceres, registros e demais documentos técnicos relacionados aos
atendimentos realizados, mantendo os prontuarios e registros sob sua responsabilidade
organizados e atualizados. Realiza contato e articulagdo com CRAS, CREAS, Conselho
Tutelar, unidades de salude e demais servigos da rede, quando necessario.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Executa atividades administrativas de apoio ao funcionamento do Hospital Municipal,
SECRETARIA realizando atendimento presencial e telefbnico, recepcdo e orientagdo de pacientes,

acompanhantes e demais usuarios. Efetua cadastros, preenchimento e conferéncia de
formularios, registros de informagbes, organizagcdo e arquivamento de documentos e
prontuarios, conforme os procedimentos estabelecidos pela unidade. Realiza o Proéprio 10/01/2022
HOSPITAL MUNICIPAL recebimento, conferéncia, protocolo e encaminhamento de documentos, alimentagdo e
atualizagdo de sistemas informatizados, elaboragdo de planilhas, relatérios e demais
AUXILIAR registros administrativos. Auxilia na organizacdo das demandas dos setores hospitalares,
ADMINISTRATIVO encaminhando solicitagdes aos profissionais e departamentos responsaveis. Também
presta suporte as rotinas administrativas de recepgdo e demais setores do hospital,
mantendo os documentos, registros e informagdes organizados e atualizados. A atividade é
predominantemente administrativa e de atendimento ao publico, ndo compreendendo a

MUNICIPAL DE SAUDE
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realizagdo de procedimentos assistenciais, de enfermagem ou outros atos proprios dos
profissionais de saude.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Auxilia no controle administrativo de entrada e saida de medicamentos e materiais,
SECRETARIA realizando conferéncias de quantidades, organizacao de requisicdes, pedidos e documentos
relacionados ao fornecimento de medicamentos. Apoia a organizagdo dos medicamentos e
materiais nos locais de armazenamento, conforme orientagcdo e procedimentos
. estabelecidos pelo responsavel técnico. Realiza atendimento presencial, orientagdo quanto Proprio 10/01/2022
FARMACIA MUNICIPAL  50g procedimentos administrativos para retirada ou solicitacdo de medicamentos,
organizagdo e arquivamento de documentos, impressdo de registros e demais rotinas

AUXILIAR necessarias ao funcionamento da unidade.
ADMINISTRATIVO

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Executa atividades administrativas de apoio nos setores da Prefeitura Municipal, realizando

MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA atendimento presencial e telefonico, recebimento e encaminhamento de documentos,
preenchimento de formularios, organizagdo e arquivamento de documentos fisicos e
MUNICIPAL DE o ) o ~ L . N
ADMINISTRACAO digitais. Realiza digitacdo, elaboracdo e conferéncia de documentos, alimentagéo e
atualizagao de sistemas informatizados, organizagdo de arquivos, controle de informagdes, Proprio 10/01/2022

elaboracao de planilhas e relatérios, além do acompanhamento de protocolos e demandas
administrativas. Presta suporte aos servidores e aos setores da administragcdo municipal,
realizando o recebimento, registro, distribuicdo e encaminhamento de documentos e
AUXILIAR solicitagbes aos departamentos responsaveis. Também auxilia na organizagéo das rotinas
ADMINISTRATIVO internas e demais atividades administrativas compativeis com o cargo.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

PREFEITURA MUNICIPAL
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Executa atividades de apoio a assisténcia de enfermagem e as ac¢des de salde, conforme
SECRETARIA orientagdo e supervisdo do enfermeiro responsavel e de acordo com suas atribuigdes

profissionais. Realiza procedimentos basicos de enfermagem, cuidados aos usuarios,

verificagdo de sinais vitais, administracdo de medicamentos quando prescrita e autorizada,

curativos e demais procedimentos compativeis com sua habilitagéo, pode atuar no apoio as Proéprio 10/01/2022
AUXILIAR DE atividades dos programas e servigos de saude, realizando registros, organizagado de

ENFERMAGEM materiais e documentos, acompanhamento de usuarios e suporte as equipes de saude,

conforme a unidade e o setor de lotagdo, também pode participar de agdes educativas,

campanhas de vacinagao, atividades preventivas e demais agdes de saude publica, quando

designado. Mantém os materiais e equipamentos utilizados organizados e observa os

procedimentos de higiene, biosseguranca e controle de infecgdo aplicaveis as atividades

desenvolvidas.

MUNICIPAL DE SAUDE

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Participa das agdes de prevengcdo, promogao e educagdao em saude, campanhas de
SECRETARIA vacinagado, acompanhamento de pacientes e demais atividades desenvolvidas pela equipe

da Atencgao Basica. Auxilia no acolhimento e orientagdo dos usuarios, realiza registros dos

MUNICIPAL DE SAUDE . , . o . .
atendimentos e mantém organizados os materiais e equipamentos utilizados nos

procedimentos. Executa atividades de apoio a assisténcia de enfermagem na unidade de Préprio 10/01/2022
PSF RURAL saude rural, sob orientacdo e supervisdo do enfermeiro, realizando atendimento e
AUXILIAR DE acompanhamento dos usudrios conforme as atribui¢des da funcéo. Realiza verificagdo de

ENFERMAGEM sinais vitais, administracdo de medicamentos conforme prescricdo, curativos,

procedimentos basicos de enfermagem, organizagdo de materiais e apoio a realizagdo de
consultas e atendimentos. Por se tratar de PSF que atende a zona rural, ele se encontra
localizado na secretaria de saude na cidade, colocando a auxiliar de enfermagem em
deslocamento até a zona rural,conforme planejamento da equipe, podendo ocorrer
deslocamentos para atendimento e acompanhamento de usuarios na area de abrangéncia

da unidade.
Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Realiza atividades de apoio as agdes de saude bucal desenvolvidas na unidade do PSF,
SECRETARIA auxiliando o cirurgido-dentista durante consultas, procedimentos e atendimentos
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MUNICIPAL DE SAUDE odontolégicos. Prepara o ambiente de atendimento, organiza a cadeira odontologica,
instrumentais, materiais e demais equipamentos necessarios a realizagdo dos
procedimentos. Auxilia na organizagdo e preparo dos instrumentos odontolégicos, Proéprio
realizando limpeza, desinfecgao, esterilizagdo e acondicionamento, conforme os protocolos
AUXILIAR DE SAUDE de piossegurgnga da unidade.. Du[ante os. aten.di.r.nentNOS, presta assi.st.éncia .ao cirurgiéc?-
BUCAL dentista, realizando a organizagdo e disponibilizagdo dos materiais e instrumentais
necessarios. Também realiza acolhimento e orientacdo dos pacientes, auxilia no controle e
organizacgao de prontuarios e registros, repde materiais de consumo e mantém o consultorio
odontoldgico limpo e organizado. Participa de acdes de educagao, prevengao e promogao
da saude bucal, conforme orientagao da equipe. A atividade envolve contato direto com
pacientes, saliva, sangue e outros materiais bioldgicos, especialmente durante
procedimentos odontolégicos, sendo indispensavel a adogdo das medidas de
biosseguranca e o uso dos EPIs adequados.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

10/01/2022
PSF

AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Realiza atividades de andlises clinicas e exames laboratoriais, incluindo recebimento,
SECRETARIA identificacdo, preparo, processamento e analise de amostras biolégicas, conforme os

procedimentos e protocolos técnicos aplicaveis. Executa exames em materiais como
sangue, urina, fezes e outras amostras bioldgicas, utilizando equipamentos, reagentes,
. insumos e materiais laboratoriais, realizando controle e registro dos resultados e demais Proprio 10/01/2022
BIOQUIMICO (A) procedimentos relacionados a rotina laboratorial. Efetua a coleta de materiais bioldgicos
/S':QE'I\EA:SEKEE\SM(Q)S_ quando integrante de suas atribuicbes, bem como a preparagao e organizagédo do ambiente,
equipamentos e materiais utilizados nos exames. Desenvolve atividades em laboratério e
ambiente de saude, mantendo contato com amostras bioldgicas, materiais potencialmente
contaminados, reagentes, residuos laboratoriais e equipamentos, observando as medidas
de biosseguranca e os procedimentos de controle de riscos ocupacionais.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Exerce atividades técnicas e especificas da area farmacéutica na farmacia hospitalar,
SECRETARIA realizando a organizagado, controle, armazenamento e dispensacdo de medicamentos e

materiais médico-hospitalares, conforme prescricdo, protocolos e procedimentos
estabelecidos. Realiza a conferéncia de prescricdes e solicitagdes, separagdo e

. dispensacdo dos medicamentos aos setores do hospital, controle de estoque, validade, lote Préprio 10/01/2022
FARMACIA DO HOSPITAL

MUNICIPAL DE SAUDE
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MUNICIPAL e condigdes adequadas de armazenamento. Acompanha as entradas e saidas de

BIOQUIMICO (A) medicamentos, realiza inventarios e registros e identifica necessidades de reposigéo.

IFARMACEUTICO (A) - SE Também presta orientacdo técnica aos profissionais de salde quanto ao uso,

REALIZA EXAMES armazenamento e administragdo dos medicamentos, quando pertinente, além de
acompanhar condi¢cbes de conservacgao e controle dos produtos farmacéuticos. Participa do
controle de medicamentos sujeitos a controle especial, mantendo os registros e
procedimentos exigidos pela legislagao, além de elaborar relatérios e documentos técnicos
relacionados as atividades da farmacia.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Exerce atividades de responsabilidade técnica e acompanhamento dos materiais e
SECRETARIA insumos de saude armazenados no Almoxarifado Municipal de Saude, realizando
recebimento, conferéncia, identificagdo, organizagdo, armazenamento e controle de estoque

MUNICIPAL DE SAUDE . . ‘o : . .
de medicamentos, materiais médico-hospitalares e demais produtos de uso em saude.

. Verifica condigbes de conservagao, integridade, validade, lote e acondicionamento dos Proprio 10/01/2022
BIOQUIMICO (A) produtos, acompanha entradas e saidas e realiza registros e controles em sistemas ou
/FARMACEUTICO (A) documentos proprios. Orienta quanto as condigcbes adequadas de armazenamento,
(ALMOXARIFADO organizagdo e movimentacdo dos materiais, podendo acompanhar a separagdo e

MUNICIPAL DE SAUDE) distribuicdo dos produtos as unidades de saude. Desenvolve suas atividades

predominantemente em ambiente de almoxarifado, mantendo contato com medicamentos,
produtos e materiais de saude, embalagens e volumes armazenados, podendo realizar
movimentacao e conferéncia fisica de materiais conforme a rotina do setor.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Realiza controle, preparo e organizagcdo de materiais, reagentes e equipamentos
SECRETARIA laboratoriais, verificando condi¢cdes de uso, validade, armazenamento e funcionamento.

Executa procedimentos de analise, acompanha controles de qualidade, registra resultados e

MUNICIPAL DE SAUDE . . .. . . :
mantém os documentos e registros técnicos atualizados. Também pode realizar ou

) supervisionar a coleta e processamento de amostras, conforme sua habilitagdo e os Préprio 10/01/2022
LABORATORIO procedimentos adotados pela unidade, observando rigorosamente as normas de
MUNIC,IPAL biosseguranga, higiene e controle de riscos biologicos. Participa da elaboragdo e
BIOQUIMICO (A) conferéncia de laudos e resultados laboratoriais, controle de qualidade interno, manutengao

JFARMACEUTICO (A) - SE

REALIZA EXAMES da organizagao do laboratério e demais atividades técnicas relacionadas ao diagnéstico
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laboratorial. Exerce atividades técnicas e laboratoriais no Laboratério Municipal, realizando
e/ou acompanhando procedimentos de andlises clinicas conforme sua habilitagdo
profissional. Atua na recepc¢ao, processamento, analise e interpretagao técnica de materiais
biolégicos, como sangue, urina e demais amostras coletadas para exames laboratoriais.

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE Executar atividades técnicas relacionadas a assisténcia farmacéutica e as andlises

laboratoriais, conforme a area de atuagdo e as atribuigdes profissionais. Realizar o

recebimento, conferéncia, armazenamento, organizagido, controle e dispensagado de

. medicamentos, materiais e insumos hospitalares, observando as condicbes adequadas de

BIOQUIMICO (A) conservagao e os procedimentos estabelecidos. Atuar no controle de estoque, validade, lote

/FARMACEUTICO (A) - SE ) ~ . . .

REALIZA EXAMES e rrilowmentaQ.aO de medicamentos e demais produtos sob res:p?nsabl-lldade do setor,
realizando registros e acompanhando as necessidades de reposi¢do. Orientar quanto ao
uso adequado dos medicamentos e prestar suporte técnico a equipe de saude, quando
necessario. Quando atuante na area de analises clinicas, realizar coleta, recebimento,
preparagao, processamento e analise de amostras bioldgicas, conforme os procedimentos
laboratoriais aplicaveis, incluindo exames bioquimicos e demais analises compativeis com
sua habilitagdo. Preparar reagentes e materiais, realizar controles de qualidade, interpretar
e registrar resultados e manter a organizagado das areas e materiais utilizados. Realizar o
descarte adequado de residuos provenientes das atividades farmacéuticas e laboratoriais,
seguindo os procedimentos de biosseguranga e gerenciamento de residuos dos servigos de
saude. Manter registros, documentos e controles técnicos atualizados, participar de rotinas
de controle de qualidade e comunicar alteragbes, irregularidades ou resultados que
necessitem de avaliagdo. Atuar em conjunto com médicos, enfermeiros, técnicos e demais
profissionais da equipe de saude, contribuindo para a seguranga e qualidade da assisténcia
prestada aos pacientes, além de executar outras atividades técnicas compativeis com a
fungcéo e com sua habilitagdo profissional.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

HOSPITAL MUNICIPAL

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Realiza avaliagado e conferéncia de prescrigdes, dispensagdo de medicamentos, controle de
SECRETARIA estoque, lote e validade, acompanhamento das condigdes de armazenamento e

organizagdo dos medicamentos e insumos farmacéuticos. Efetua registros e controles
relacionados a entrada, saida e dispensacdo dos produtos, incluindo os medicamentos
sujeitos a controle especial, quando aplicavel. Proéprio 10/01/2022

MUNICIPAL DE SAUDE

FARMACIA MUNICIPAL
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BIOQUIMICO (A) Também acompanha as condigbes de conservagdo dos medicamentos, verifica

/IFARMACEUTICO (A) - SE temperaturas e demais requisitos de armazenamento, identifica necessidades de reposigéo

REALIZA EXAMES e participa do planejamento e organizacao da assisténcia farmacéutica municipal, atividades
técnicas e especificas da area farmacéutica na Farmacia Municipal, realizando atendimento
e orientagdo aos usuarios quanto ao uso adequado dos medicamentos, conforme
prescrigao e dentro de suas atribuigdes profissionais.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Sua atividade principal esta relacionada ao planejamento e gerenciamento das demandas
SECRETARIA da Secretaria, acompanhando programas, projetos, metas, indicadores e agbes de saude,

bem como a execugéo das atividades previstas nos instrumentos de planejamento do SUS.
Realiza levantamento e analise de informacbes, acompanha resultados e identifica
necessidades de adequacdo ou melhoria dos servicos. Atua na elaboragao, Proéprio 10/01/2022
acompanhamento e atualizagdo de planos, relatérios, projetos, programas e instrumentos
de gestdo da saude, organizando informagdes provenientes dos PSFs, hospital, unidades
especializadas e demais servicos da rede municipal. Também acompanha prazos,
demandas administrativas e encaminhamentos necessarios junto aos diferentes setores.
Realiza a articulagdo entre os departamentos e unidades de saude, promovendo reunides,
solicitando informagbes, acompanhando demandas e auxiliando na tomada de decisdes
administrativas e de planejamento. Pode participar da elaboragdo de propostas para
melhoria dos servigos, organizagdo dos recursos, definicdo de prioridades, implantagdo de
acdes e acompanhamento de resultados. Também presta apoio a gestdo na identificagao
de problemas e necessidades da rede municipal de saude, propondo encaminhamentos e
medidas administrativas, além de acompanhar a execuc¢do das acbes determinadas pela
Secretaria.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

CHEFE DO DPTO DE
PLANEJ.E GESTAO EM
SAUDE

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Exerce atividades de coordenacdo, planejamento, supervisdo e acompanhamento das
SECRETARIA acgOes de Vigilancia em Saude do municipio, organizando as atividades desenvolvidas pelas

equipes e garantindo o cumprimento das diretrizes e procedimentos estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Saude. Coordena e acompanha agbes relacionadas a vigilancia
epidemioldgica, vigilancia sanitaria, controle de endemias e vigilancia ambiental, conforme a Proéprio 10/01/2022
CHEFE DO DPTO DE estrutura e os programas existentes no municipio. Analisa informagdes e indicadores de

MUNICIPAL DE SAUDE
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VIGILANCIA EM SAUDE  saude, acompanha notificagdes e ocorréncias, identifica situacées de risco e promove os
encaminhamentos necessarios junto as equipes responsaveis. Realiza o planejamento de
campanhas, agoes preventivas, inspecdes, atividades educativas e agdes de controle de
doengas e agravos, acompanhando sua execugdo e avaliando os resultados. Também
organiza reunides, distribui demandas, orienta as equipes e acompanha o cumprimento de
metas e prazos. Elabora e acompanha relatérios, registros, indicadores, planos de agéo e
demais documentos relacionados a Vigilancia em Saude, mantendo articulagdo com
unidades de saude, PSFs, setores da Secretaria e demais 6rgaos envolvidos.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Executa atividades relacionadas ao preparo, manipulagdo e distribuicdo de refeicdes
SECRETARIA destinadas aos pacientes, acompanhantes e servidores, conforme a organizagdo e os

cardapios estabelecidos pela unidade. Realiza o recebimento, conferéncia e

MUNICIPAL DE SAUDE R . .. o ~
armazenamento dos géneros alimenticios, observando as condigdes de conservagao,

validade e higiene dos produtos. Efetua a higienizacéo e preparo dos alimentos, realizando Proprio 10/01/2022
HOSP!TA'— MUNICIPAL cortes, lavagem, tempero, cocgdo e montagem das refeigcbes. Auxilia na distribuicdo das
CONTINUA/ refeigbes aos pacientes e demais usuarios conforme orientagdo da unidade, observando os

MERENDEIRA (COZINHA) ¢jidados necessarios quanto a identificacdo e as caracteristicas das dietas estabelecidas.
Realiza a limpeza e higienizagdo da cozinha, bancadas, utensilios, equipamentos e demais
superficies, além do recolhimento e acondicionamento dos residuos gerados durante o
preparo das refeicdes. Mantém a organizagdo do ambiente e dos materiais utilizados na
cozinha. Durante as atividades, segue procedimentos de higiene pessoal, manipulagao
segura dos alimentos e prevengédo de contaminagao, utilizando os EPIs e demais medidas
de protegcdo estabelecidas. A atividade envolve manuseio de alimentos, utensilios,
equipamentos de cozinha e produtos de limpeza, conforme a rotina do setor.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Executa atividades de limpeza, higienizagdo e conservacao das dependéncias do Hospital
SECRETARIA Municipal, com atuacdo especifica na limpeza dos ambientes e, principalmente, na

higienizagcdo de banheiros de uso coletivo. Realiza a lavagem e desinfec¢do de pisos, vasos
sanitarios, pias, bancadas, portas e demais superficies dos sanitarios, utilizando produtos
de limpeza adequados. Efetua a coleta, retirada e acondicionamento dos residuos Proéprio 10/01/2022

HOSPITAL MUNICIPAL provenientes dos banheiros, bem como a reposi¢cdo de papel higiénico, sabonete e demais
CONTINUA/

MUNICIPAL DE SAUDE
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MERENDEIRA (LIMPEZA) materiais necessarios a manutengao das condigdes de higiene. Também realiza a limpeza e
conservagao de corredores, areas de circulagao e outros ambientes do hospital, conforme a
necessidade e a organizagdo do servigo. Por desenvolver suas atividades em ambiente
hospitalar e realizar a higienizacdo de banheiros coletivos, a servidora deve seguir
rigorosamente os procedimentos de biosseguranca, higiene e gerenciamento de residuos,
utilizando os EPIs definidos para as atividades executadas.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Executa servigos de limpeza, conservagao e organizagcdo das dependéncias internas da
SECRETARIA Secretaria Municipal de Saude, compreendendo salas administrativas, corredores, areas de

circulagao, copa e demais ambientes de uso dos servidores. Realiza varrigdo, lavagem e

higienizacdo de pisos, limpeza de moveis, portas, janelas, superficies e utensilios, bem

. como coleta e acondicionamento dos residuos comuns gerados nas dependéncias. Efetua a Préprio 10/01/2022
CONTINUA/ limpeza e higienizagdo dos banheiros destinados ao uso dos servidores, incluindo pisos,

MERENDEIRA (LIMPEZA) vasos sanitarios, pias, espelhos e demais superficies, utilizando produtos e materiais de

limpeza apropriados. Mantém os ambientes organizados e em condigbes adequadas de

higiene e conservagéo. As atividades sdo desenvolvidas em unidade administrativa sem

atendimento frequente ao publico e sem permanéncia de pacientes no local.

MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA Exerce atividades de apoio administrativo, realizando atendimento e orientag&o ao publico e
MUNICIPAL DE SAUDE @08 sefrwdores, receb|m<’e|?to, org.anlzagéo e encammhgmentoI de documeintos,
preenchimento de formularios, registros e controles administrativos, elaboracdo e
conferéncia de informacgoes, utilizagao de sistemas informatizados e apoio as rotinas do

CONTINUA/ setor. Auxilia na organizagao de processos e documentos, acompanhamento de solicitagdes
MERENDEIRA (EXECUTA , L ;

SERVICO e cumprimento de prazos, bem como na comunicagdo e encaminhamento de demandas
ADMINISTRATIVO) aos responsaveis. Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente

administrativo, com utilizagdo de computador, documentos e sistemas eletrbnicos, nao
realizando, como atividade habitual, preparo ou manipulagédo de alimentos, limpeza de
banheiros coletivos ou outras atividades operacionais proprias da fungdo de merendeira.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Executa servicos de limpeza, conservagado e organizacdo das dependéncias internas do
PSF Rural, realizando varricao, lavagem e higienizagdo de pisos, corredores, salas, areas
de circulagdo, copa e demais ambientes da unidade. Efetua a limpeza de moveis, portas,
janelas, superficies e demais instalagbes, bem como a coleta e acondicionamento de

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

residuos comuns gerados nas atividades do local. Realiza a limpeza e higienizagdo dos Préprio 10/01/2022
PSF R’URAL sanitarios destinados ao uso dos servidores, abrangendo pisos, vasos sanitarios, pias,
CONTINUA/ espelhos e demais superficies, utilizando produtos e materiais de limpeza apropriados.

MERENDEIRA (LIMPEZA) Mantém os ambientes em condi¢cdes adequadas de higiene, conservagao e organizagdo. As
atividades sdo desenvolvidas em unidade localizada junto a Secretaria Municipal de Saude,
sem atendimento frequente ao publico e sem permanéncia habitual de pacientes no local.
N&o realiza higienizagc&do de sanitarios de uso publico ou coletivo de grande circulagdo, nem
limpeza de areas de internagdo ou permanéncia de pacientes.

SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE
Executar atividades de apoio na cozinha e copa do PSF Rural, restritas ao servigo e

distribuicdo de café, agua e pequenos lanches, destinados aos servidores e, quando

PSF RURAL . .. . ) o . o
CONTINUA/ aplicavel, aos usuarios da unidade. Realizar a organizagao dos alimentos e utensilios
MERENDEIRA necessarios para o atendimento, mantendo-os adequadamente acondicionados durante o

(COZINHA/COPA) periodo de utilizagdo. Realizar a limpeza e organizagéo da copa e dos utensilios utilizados,
incluindo mesas, bancadas, pias, pratos, copos, talheres e demais materiais relacionados
ao servigo de café e lanches. Efetuar a coleta e acondicionamento dos residuos
provenientes dessas atividades, mantendo o ambiente limpo e organizado. A atividade n&o
envolve preparo de refeicbes completas, manipulagao de alimentos em processos de
cocgao em grande escala ou execugao de atividades que impliquem exposigao ocupacional
acima dos limites de tolerancia, permanecendo as atribuicbes restritas ao apoio de copa,
organizagao, higienizagao e servigo de café e pequenos lanches. Executar outras atividades
simples e compativeis com a fungao, relacionadas a organizagdo, limpeza e apoio as
atividades de copa da unidade.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Realiza a limpeza e higienizagdo de instalagbes sanitarias de uso coletivo e de grande
SECRETARIA circulagcéo, utilizadas por pacientes, acompanhantes, servidores e demais usuarios da

unidade, incluindo vasos sanitarios, pias, pisos, paredes e demais superficies. Utiliza

MUNICIPAL DE SAUDE .. . ~ . .
produtos e materiais de limpeza para a execucao das atividades, mantendo os ambientes
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PSF URBANO em condi¢bes adequadas de higiene, limpeza e conservagdo. xecuta servigos de limpeza, Proprio 10/01/2022
CONTINUA/ higienizacdo, conservacéo e organizacdo das dependéncias internas e areas de circulagdo

MERENDEIRA (LIMPEZA) do PSF Urbano, incluindo salas de atendimento, recepcéo, corredores, banheiros, copa e
demais ambientes da unidade. Realiza varricdo, lavagem e higienizagao de pisos, limpeza
de portas, janelas, méveis, superficies e equipamentos de uso comum, bem como coleta,
acondicionamento e transporte interno de residuos provenientes das atividades da unidade

SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE
Executar atividades de apoio na cozinha e copa do PSF Urbano, realizando o preparo e

servigo de café, agua e pequenos lanches destinados aos servidores e, quando necessario,

PSF URBANO y : ) . . . .

. aos usuarios da unidade. Organizar os alimentos, utensilios e materiais utilizados nas
CONTINUA/ . o ) .o
MERENDEIRA atividades de copa, mantendo-os adequadamente acondicionados e disponiveis para o

(COZINHA/COPA) atendimento. Realizar a limpeza, higienizagdo e organizagédo da copa, incluindo bancadas,
mesas, pias, utensilios, loucas, recipientes e demais superficies utilizadas no preparo e
consumo dos alimentos. Lavar, secar, guardar e organizar pratos, copos, talheres e demais
utensilios, bem como realizar a coleta e acondicionamento dos residuos gerados durante as
atividades. Auxiliar no controle e reposigdo de materiais de copa, alimentos e produtos
necessarios a execugdao das atividades, comunicando eventuais necessidades de
reposicao. Zelar pela conservagao dos utensilios, equipamentos e ambiente de trabalho,
mantendo as condigdes adequadas de higiene e organizagao. As atividades estdo restritas
as rotinas de copa e apoio, ndo envolvendo preparo de refeicbes em grande escala ou
outras atividades que caracterizem exposi¢ao ocupacional além das condi¢gdes habituais da
funcéo.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Executa atividades de limpeza, higienizagdo, conservagao e organizagdo das dependéncias
SECRETARIA do PSF Sao José do Planalto, incluindo salas de atendimento, recepcgao, corredores, areas

de circulagcdo, copa e demais ambientes da unidade. Realiza varricdo, lavagem e

MUNICIPAL DE SAUDE =~ = "~ . . . . . o ~
higienizacao de pisos, limpeza de mdveis, portas, janelas, superficies e demais instalagdes,

- . utilizando produtos e materiais de limpeza apropriados. Efetua a limpeza e higienizagéo dos Proéprio 10/01/2022
PSF SAO JOSE DO sanitérios da unidade, bem como a coleta, acondicionamento e descarte dos residuos
PLAN"i‘LTO comuns provenientes das atividades de limpeza e conservagéo. Mantém os ambientes
CONTINUA/ limpos, organizados e em condi¢des adequadas de higiene para o funcionamento da

MERENDEIRA (LIMPEZA) unidade e atendimento aos usuarios.
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SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE
Executar atividades de apoio na cozinha e copa do PSF Urbano, realizando o preparo e

PSF SAO JOSE DO servico de café, agua e pequenos lanches destinados aos servidores e, quando necessario,

PLANALTO aos usuarios da unidade. Organizar os alimentos, utensilios e materiais utilizados nas
CONTINUA/ atividades de copa, mantendo-os adequadamente acondicionados e disponiveis para o
MERENDEIRA atendimento. Realizar a limpeza, higienizagdo e organizagédo da copa, incluindo bancadas,
(COZINHA/COPA) mesas, pias, utensilios, lougas, recipientes e demais superficies utilizadas no preparo e

consumo dos alimentos. Lavar, secar, guardar e organizar pratos, copos, talheres e demais
utensilios, bem como realizar a coleta e acondicionamento dos residuos gerados durante as
atividades.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
As atividades sédo desenvolvidas em ambiente com atendimentos previamente agendados,
SECRETARIA sem caracteristica de grande circulagdo continua de pacientes e sem sanitarios de uso

coletivo ou de grande circulagdo. Mantém os ambientes limpos, organizados e em
condicdes adequadas de higiene e conservagcdo. Executa atividades de limpeza,
higienizacdo, conservacdo e organizagdo das dependéncias do Centro Integrado Proéprio 10/01/2022
CENTRO INTEGRADO Neuroldgico, realizando a limpeza de salas de atendimento, recepgéo, corredores, areas de
NEUR,OLOGICO circulagédo, copa e demais ambientes da unidade. Efetua varricdo, lavagem e higienizagao
CONTINUA/ de pisos, limpeza de mdveis, portas, janelas, superficies e demais instalagdes, utilizando
MERENDEIRA (LIMPEZA) - . . . . L ~

produtos e materiais de limpeza apropriados. Realiza a limpeza e higienizagédo dos
sanitarios destinados ao uso de pacientes, acompanhantes e servidores, de acordo com a
rotina de utilizacdo da unidade. Efetua a coleta e acondicionamento de residuos comuns
provenientes das atividades de limpeza e conservagao.

MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE
Executar atividades de apoio na cozinha e copa do Centro Integrado Neuroldgico,

CENTRO INTEGRADO realizando o preparo, organizagao e servico de café, agua e pequenos lanches destinados

NEUROLOGICO aos servidores e, quando necessario, aos usuarios da unidade. Organizar os alimentos,
CONTINUA/ utensilios e demais materiais utilizados nas atividades de copa, mantendo-os
MERENDEIRA adequadamente acondicionados e em condi¢cdes de uso. Realizar a limpeza, higienizagao e
(COZINHA/COPA) organizagc&do da copa e dos utensilios utilizados, incluindo bancadas, mesas, pias, pratos,

copos, talheres, recipientes e demais superficies relacionadas as atividades. Lavar, secar,
guardar e organizar os utensilios, bem como realizar a coleta e o acondicionamento dos
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residuos gerados durante as atividades de copa. Auxiliar na reposi¢cao e organizagdo dos
alimentos, materiais de copa e produtos necessarios a execugdo das atividades,
comunicando a necessidade de reposicdo quando necessario. Zelar pela conservagao dos
utensilios, equipamentos e ambiente de trabalho, mantendo as condigbes adequadas de
higiene, organizagéo e asseio.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO

Coordena e acompanha as atividades de recebimento, conferéncia, organizagao,
SECRETARIA armazenamento, controle e distribuicdo de materiais e insumos utilizados pela Secretaria
Municipal de Saude. Realiza o controle de entrada e saida de materiais, conferéncia de
notas e documentos, registro e atualizagdo de estoques, elaboracdo de solicitagbes de
reposicao e atendimento as demandas dos setores e unidades vinculadas a Secretaria. Proprio 10/01/2022
COORDENADOR DE Supervisiona a organizacao fisica do almoxarifado, orientando quanto ao adequado
ALMOXARIFADO acondicionamento, identificacdo, conservacdo e movimentagdo dos materiais. Realiza
inventarios e levantamentos periédicos de estoque, verifica condigdes de armazenamento e
acompanha o cumprimento dos procedimentos internos.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO

Coordena, organiza e acompanha as atividades relacionadas ao transporte da Secretaria
SECRETARIA Municipal de Saude, realizando o planejamento e controle da utilizagdo dos veiculos oficiais,
distribuicdo e programacao das demandas de transporte de pacientes, servidores, equipes
e materiais, conforme as necessidades das unidades de saude. Controla escalas e roteiros
dos motoristas, acompanha horarios e itinerarios, recebe e encaminha solicitacbes de Proprio 10/01/2022
COORDENADOR (A) DE transporte e mantém registros das viagens realizadas. Acompanha as condi¢cdes de uso e
TRANSPORTE conservagao da frota, comunicando a necessidade de manutengdo, abastecimento e
reparos dos veiculos. Realiza atividades administrativas, elaboragdo e conferéncia de
documentos, registros em sistemas informatizados, atendimento e comunicagdo com
motoristas, servidores e demais setores da Secretaria. A atividade é predominantemente
administrativa e de coordenacao, podendo ocorrer deslocamentos eventuais as areas de
estacionamento, garagem ou locais de embarque e desembarque dos veiculos.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

MUNICIPAL DE SAUDE
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Coordena, organiza e acompanha as atividades administrativas do departamento,
SECRETARIA distribuindo e supervisionando as demandas e rotinas dos servidores sob sua

responsabilidade. Realiza planejamento, controle e acompanhamento de processos e
documentos administrativos, elaboragdo de relatérios, memorandos, oficios, registros e
demais documentos pertinentes ao setor. Presta suporte a gestdo da Secretaria Municipal Proéprio 10/01/2022
COORDENADOR (A) de Saude, acompanhando solicitagdes, encaminhamentos e demandas dos diferentes
QEEE(; DE SEC. DE setores e unidades vinculadas a Secretaria. Mantém comunicagdo com servidores, gestores
e demais 6rgdos municipais, acompanha o cumprimento de procedimentos internos e presta
orientagcdes relacionadas as atividades administrativas. Desenvolve suas atividades
predominantemente em ambiente administrativo, com utilizacdo de computador, telefone e
sistemas informatizados, podendo realizar deslocamentos eventuais entre os setores e
unidades da Secretaria para acompanhamento das demandas de trabalho.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Exerce atividades de diregdo, coordenagao e supervisao técnico-assistencial dos servigos
SECRETARIA médicos da unidade hospitalar, acompanhando o funcionamento dos setores e a qualidade

da assisténcia prestada aos pacientes. Organiza e supervisiona a atuagao do corpo clinico,
acompanha o cumprimento de normas, protocolos e rotinas técnico-assistenciais, participa
da avaliagdo e tomada de decisbGes relacionadas a assisténcia médica e promove a Proprio 10/01/2022
HOSPITAL MUNICIPAL integragdo entre a equipe médica, demais profissionais de saude e a administragdo da
unidade. Realiza reunides, andlise de prontuarios, documentos e registros clinicos,
DIRETOR CLINICODE  elaboragdo e acompanhamento de relatérios e demais atividades administrativas inerentes
UNIDADE HOSPITALAR 3 fungdo. Em razdo da natureza do cargo, pode realizar circulagdo esporadica ou habitual
em areas assistenciais da unidade hospitalar, incluindo consultérios, enfermarias, pronto
atendimento e demais setores, conforme a demanda de trabalho, podendo manter contato
ocupacional com pacientes, materiais e ambientes proprios da assisténcia a saude.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Exerce atividades de direcdo, gestdo, coordenagdo e supervisdo geral da unidade
SECRETARIA hospitalar, planejando, organizando e acompanhando o funcionamento dos servigos

MUNICIPAL DE SAUDE administrativos, operacionais e assistenciais. Supervisiona os setores e equipes da unidade,
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acompanha o cumprimento de normas, protocolos, procedimentos internos e diretrizes
institucionai ici is3 ini i ionai 10/01/2022

HOSPITAL MUNICIPAL !nstltu0|o~na|s, partmpg da tomada de demsges adm.lplstratlv’a's e operacionais e promc?vg a o

integracdo entre os diferentes setores. Realiza reunibes, analise de documentos, relatérios, Proprio

indicadores e processos administrativos, acompanha demandas relacionadas a

manutencgdo, infraestrutura, recursos materiais e funcionamento dos servigos. Mantém

comunicagao com servidores, gestores, fornecedores, 6rgaos publicos e demais envolvidos

nas atividades da unidade.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

DIRETOR GERAL
HOSPITALAR

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Presta assisténcia de enfermagem aos pacientes atendidos no Hospital Municipal,
SECRETARIA realizando avaliagdo e acompanhamento das condigdes clinicas, verificagao de sinais vitais,

administragdo de medicamentos conforme prescri¢cdo, realizagdo de curativos, coleta de
materiais para exames, cuidados de enfermagem e demais procedimentos compativeis com
sua habilitagao profissional. Atua na assisténcia direta aos pacientes, acompanhando sua Proéprio 10/01/2022
HOSPITAL MUNICIPAL evolucao e prestando cuidados durante o periodo de atendimento e/ou internagdo. Realiza

registros em prontuarios, orientagdes aos pacientes e familiares, participa de procedimentos
ENFERMEIRO (A) 40H de emergéncia e de rotinas assistenciais, bem como supervisiona e orienta a equipe de
SEMANAIS enfermagem sob sua responsabilidade. Executa atividades de preparo, organizacdo e
utilizacdo de materiais e equipamentos empregados na assisténcia, observando protocolos
de biosseguranga e controle de infecgbes. Desenvolve suas atividades em ambiente
hospitalar, com contato habitual com pacientes, materiais biolégicos, secreg¢des, sangue,
materiais perfurocortantes, residuos de servigos de saude e demais fontes potenciais de
exposicao a agentes bioldgicos.

MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA Realiza o atendimento e acolhimento dos pacientes, acompanhantes e visitantes, prestando Proprio 10/01/2022
MUNICIPAL DE SAUDE informacdes e orientagbes sobre os servigos e fluxos de atendimento do hospital. Efetua
cadastro e atualizacdo de dados dos pacientes, realiza encaminhamentos aos setores,
controla o fluxo de atendimento e organiza documentos e registros administrativos. Realiza
atendimento telefbnico, agendamento e confirmagdo de atendimentos, quando aplicavel,
além de fornecer suporte as rotinas da recepgdo. Utiliza sistemas informatizados para
RECEPCIONISTA registro e consulta de informagdes, mantendo os dados organizados e atualizados. Auxilia
na comunicagao entre pacientes, acompanhantes e setores do hospital, seguindo os
procedimentos estabelecidos para atendimento e organizagao do servigo.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

RECEPCAO
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Presta assisténcia de enfermagem aos usuarios atendidos na unidade de saude, realizando
SECRETARIA consultas e avaliagbes de enfermagem, acompanhamento do estado de saude dos

pacientes, verificagao de sinais vitais, administragdo de medicamentos conforme prescri¢cao
e protocolos, realizagdo de curativos, procedimentos de enfermagem, coleta de materiais
para exames e demais atividades compativeis com sua habilitagdo profissional. Desenvolve Proéprio 10/01/2022
PSF acdes de prevengdo, promogdo e recuperagdo da saude, participa de programas de

acompanhamento de usuarios e realiza orientagdes individuais e coletivas. Supervisiona e
ENFERMEIRO (A) 40H orienta a equipe de enfermagem e acompanha as rotinas assistenciais da unidade. Realiza
SEMANAIS registros em prontuarios e sistemas de informagéo, participa de agdes de educagdo em
saude e, quando previsto na rotina do servico, realiza atividades e atendimentos externos
vinculados a atencao basica. Desenvolve suas atividades em unidade de atengao primaria a
saude, mantendo contato habitual com pacientes/usuarios e podendo estar exposto a
sangue, secregdes, materiais biolégicos, materiais perfurocortantes e residuos de servigos
de saude durante a execugdo dos procedimentos assistenciais.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

MUNICIPAL DE SAUDE

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
O (A) profissional desenvolve, predominantemente, fungdes administrativas relacionadas ao
SECRETARIA Programa de Imunizagdo, dentre elas o recebimento, conferéncia earmazenamento de

imunobioldgicos (vacinas); controle de estoque e validade dos imunobiolégicos; catalogagéo

MUNICIPAL DE SAUDE . . . . ~ o ; .
e registro de vacinas em sistemas de informagao; organizagdo da cadeia de frio; controle

documental e administrativo do setor; participagdo em campanhas de vacinagao realizadas Proéprio 10/01/2022
AUXILIAR DE em periodos especificos; aplicagao de vacinas em pacientes durante campanhas ou quando
ENFERMEIRO (A) necessario; atendimento eventual de pacientes portadores de doengas infectocontagiosas,
SALA DE VACINA como tuberculose; aplicagcdo eventual de vacinas em animais, quando demandado pelo
(VIGILANCIA SANITARIA) servico.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Desenvolve atividades de enfermagem de natureza administrativa, técnica e de apoio a
SECRETARIA gestdo dos servigos de saude, realizando organizagdo, acompanhamento e analise de

documentos, registros e informagdes relacionadas a assisténcia e aos programas de saude.

MUNICIPAL DE SAUDE - . ~ . ~ .
Participa do planejamento, elaboragcdo, acompanhamento e avaliagdo de agdes e servigos
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de saude, presta suporte técnico aos setores e unidades vinculadas a Secretaria Municipal
de Saude e orienta servidores quanto aos procedimentos e rotinas pertinentes a area de
enfermagem. Realiza registros em sistemas informatizados, elaboragdo de relatorios,
pareceres, documentos técnicos e demais atividades administrativas inerentes a fungao.
Eventualmente realiza atendimentos ou atividades assistenciais de enfermagem, conforme
a demanda e necessidade do servigo, ndo havendo atendimento regular ou continuo de
pacientes no local. Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente
administrativo, com utilizagdo de computador, telefone e sistemas informatizados.

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

10/01/2022

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

CAPS — CENTRO DE
ATENCAO
PSICOSSOCIAL

ENFERMEIRO (A) 40H
SEMANAIS

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

ENFERMEIRO (A) 40H

PSF VILA GARCA
BRANCA

DESCRIGAO

Presta assisténcia de enfermagem aos usuarios, realizando avaliagdo e acompanhamento
das condicbes de saude, consultas de enfermagem, verificagdo de sinais vitais,
administragdo de medicamentos conforme prescricdo e protocolos estabelecidos, realizagao
de curativos, procedimentos de enfermagem e demais atividades compativeis com sua
habilitacdo profissional. Participa do acompanhamento terapéutico e das agbes de
promogéao, prevencao e recuperacdo da saude, integrando a equipe multiprofissional no
planejamento e desenvolvimento das atividades assistenciais. Realiza orienta¢cdes aos
usuarios e familiares, registros em prontuarios e sistemas informatizados, acompanhamento
da evolugao dos usuarios e participagdo em reunides e atividades de educagédo em saude.
Supervisiona e orienta a equipe de enfermagem, organiza materiais e equipamentos
utilizados nos procedimentos e observa as medidas de biosseguranga e controle de
infecgbes. Desenvolve suas atividades em unidade de atengdo psicossocial, mantendo
contato habitual com usuarios, podendo ocorrer contato com sangue, secregdes, materiais
biolégicos, materiais perfurocortantes e residuos de servigos de saude durante a realizagédo
de procedimentos assistenciais.

Executar atividades de enfermagem na atencéo basica, realizando atendimento, avaliagéo,
acompanhamento e assisténcia aos usuarios do PSF, conforme as necessidades de saude
identificadas. Realizar consultas de enfermagem, acolhimento, escuta e classificagdo das
demandas, bem como acompanhamento de pacientes e familias vinculados a unidade.
Realizar procedimentos de enfermagem, administragdo de medicamentos, curativos,
afericdo de sinais vitais, acompanhamento de condi¢des crénicas e demais procedimentos
compativeis com sua habilitagao profissional. Atuar na prevengao, promogao e recuperagao
da saude, desenvolvendo orientagdes individuais e coletivas relacionadas aos cuidados de
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SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

ENFERMEIRO (A) 40H

PSF RURAL

saude, prevencao de doencgas, tratamentos e acompanhamento dos usuarios. Supervisionar
e orientar a equipe de enfermagem, acompanhando a execug¢do dos procedimentos e o
cumprimento das rotinas assistenciais. Participar das agdes de vacinagao,
acompanhamento de gestantes, criangas, idosos, pacientes com doengas crbnicas e
demais publicos atendidos pela unidade, conforme os programas e protocolos da atencao
basica. Realizar Vvisitas domiciliares quando necessarias, especialmente para
acompanhamento de pacientes com dificuldade de deslocamento, realizando avaliagao,
orientagdes e procedimentos de enfermagem compativeis com as condi¢gdes encontradas.
Participar de agbes educativas, campanhas de saude, reunides de equipe e atividades de
promogao e prevengao realizadas no territorio. Realizar registros em prontuarios e sistemas
de informacgao, elaborar relatérios e acompanhar a evolugao dos usuarios assistidos. Manter
0os materiais e ambientes de trabalho organizados e observar as medidas de higiene,
biosseguranca e gerenciamento adequado dos residuos dos servigos de saude. Executar
outras atividades técnicas de enfermagem compativeis com sua habilitagdo profissional e
com as atribuicbes da unidade de saude.

Executar atividades de enfermagem no ambito da atengao basica, realizando atendimento,
avaliacdo, acompanhamento e assisténcia aos usuarios do PSF Rural, conforme as
necessidades de saude identificadas. A unidade esta fisicamente localizada na area urbana,
nas dependéncias da Secretaria Municipal de Saude, porém possui atendimento
direcionado especificamente a populacao residente na zona rural do Municipio, incluindo
usuarios provenientes das comunidades e localidades rurais. Realizar consultas de
enfermagem, acolhimento, escuta qualificada, acompanhamento de pacientes e familias e
orientagdes relacionadas a promocdo, prevencdo e recuperacido da saude. Executar
procedimentos de enfermagem, incluindo administracdo de medicamentos, curativos,
aferigdo de sinais vitais, acompanhamento de pacientes com condi¢cdes cronicas e demais
procedimentos compativeis com sua habilitacdo profissional. Supervisionar e orientar a
equipe de enfermagem, acompanhando a execugdo dos procedimentos e o cumprimento
das rotinas assistenciais. Participar das ag¢des de vacinagdo, acompanhamento de
gestantes, criangas, idosos, pacientes com doengas cronicas e demais publicos atendidos
pela unidade, conforme os programas e protocolos da atengcdo basica. Realizar visitas
domiciliares e agbes de acompanhamento nas comunidades rurais, quando previstas na
programagdo da equipe e de acordo com as necessidades identificadas, realizando
avaliagcdo, orientagbes e procedimentos de enfermagem compativeis com as condigbes
encontradas. Participar de campanhas, agdes educativas, reunides de equipe e atividades
de promocao e prevengao destinadas a populagao rural atendida pela unidade. Realizar
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registros em prontuarios e sistemas de informacdo, elaborar relatérios e acompanhar a
evolugao dos usuarios assistidos. Manter os materiais e ambientes de trabalho organizados,
observando as medidas de higiene, biosseguranga e gerenciamento adequado dos residuos
dos servigos de saude.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Realiza avaliagao e atendimento fisioterapéutico aos pacientes/usuarios dos servigos de
SECRETARIA saude, mediante anadlise das condigdes funcionais e elaboragcdo de condutas terapéuticas

de acordo com as necessidades identificadas. Executa técnicas de fisioterapia destinadas a

prevengdo, manutencao e recuperacao da capacidade funcional, mobilidade e desempenho

fisico, utilizando exercicios terapéuticos, alongamentos, mobilizagbes, técnicas manuais e Proprio 10/01/2022
demais procedimentos compativeis com sua habilitagdo profissional. Orienta pacientes e

FISIOTERAPEUTA 30H  familiares quanto aos cuidados, exercicios e medidas necessarias a continuidade do

tratamento. Acompanha a evolugédo dos pacientes, realizando registros dos atendimentos,

avaliagcbes e procedimentos em prontuarios e sistemas informatizados. Participa de

atividades da equipe multiprofissional e mantém a organizagdo e higienizacdo dos

equipamentos, materiais e espago utilizados nos atendimentos, observando as medidas de

biosseguranca aplicaveis as atividades desenvolvidas.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Orienta pacientes e familiares quanto aos exercicios, cuidados e medidas necessarias a
SECRETARIA continuidade do tratamento. Acompanha a evolugao clinica e funcional dos pacientes,

realizando registros dos atendimentos, avaliagdes e procedimentos em prontuarios e
sistemas informatizados. Participa de atividades integradas com a equipe multiprofissional e
realiza a organizagao, limpeza e higienizagdo dos equipamentos e materiais utilizados nos Proéprio 10/01/2022

MUNICIPAL DE SAUDE

CENTRO DE_ atendimentos, observando as medidas de higiene e biosseguranga aplicaveis as atividades
REABILITACAO — desenvolvidas
FISIOTERAPIA '

Realiza avaliagdo, atendimento e acompanhamento fisioterapéutico dos pacientes
atendidos no Centro de Reabilitagdo, identificando alteragdes funcionais e elaborando
planos e condutas terapéuticas de acordo com as necessidades individuais. Executa
procedimentos e técnicas fisioterapéuticas destinadas a prevengdo, manutencdo e
recuperacdo da capacidade funcional, mobilidade e desempenho fisico, utilizando
exercicios terapéuticos, alongamentos, mobilizagbdes, técnicas manuais e demais recursos

FISIOTERAPEUTA 30H
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fisioterapéuticos compativeis com sua habilitagao profissional.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Avalia as condigbes funcionais dos usuarios e desenvolve agdes voltadas a prevencgao,
SECRETARIA manutengdo e recuperagcdo da capacidade fisica e funcional, utilizando exercicios

terapéuticos, alongamentos, mobilizagbes e demais técnicas fisioterapéuticas compativeis
com sua habilitagao profissional. Presta orientagdes aos usuarios e familiares, acompanha a
evolugao funcional e realiza registros dos atendimentos e atividades desenvolvidas em Proprio 10/01/2022
FISIOTERAPEUTA 40H prontuarios, relatérios e sistemas informatizados. Participa de acdes de promogao e
prevengdo em saude, reunides e atividades integradas com equipes multiprofissionais,
contribuindo para o planejamento e execugcdo das acgdes de saude e reabilitagdo.
Desenvolve atividades fisioterapéuticas vinculadas aos servigos da Secretaria Municipal de
Saulde, realizando avaliagdo, acompanhamento e orientagdo dos usuarios conforme as
demandas encaminhadas pelos servicos de saude. Executa atividades administrativas
relacionadas a fungéo, incluindo elaboracgao de relatérios, registros e documentos técnicos.
Quando necessario, realiza atendimentos fisioterapéuticos conforme a demanda dos
servigos vinculados a Secretaria Municipal de Saude, podendo ocorrer contato direto com
usuarios durante a execugao dos procedimentos.

MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE Executar atividades de avaliagdo, atendimento e acompanhamento fisioterapéutico de

pacientes, visando a prevengao, recuperagao e manutengao da capacidade funcional, de
acordo com as necessidades identificadas e com as condi¢gdes clinicas de cada usuario.
Realizar avaliagao fisioterapéutica, identificar limitagdes funcionais e estabelecer condutas e
procedimentos terapéuticos compativeis com o quadro apresentado. Realizar atendimentos
individuais e, quando aplicavel, atividades em grupo, utilizando técnicas e métodos
fisioterapéuticos destinados a reabilitagdo motora e funcional. Orientar pacientes e
familiares quanto aos exercicios, cuidados, posturas e procedimentos necessarios a
continuidade do tratamento e a prevencdo de agravamentos ou limitagbes funcionais.
Acompanhar a evolugdo dos pacientes durante o tratamento, realizando os registros dos
atendimentos, procedimentos e resultados observados. Participar da elaboragdo e
acompanhamento dos planos terapéuticos, discutir casos com a equipe multiprofissional e
realizar os encaminhamentos necessarios conforme as demandas identificadas. Quando

CIN
FISIOTERAPEUTA 40H
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necessario, realizar visitas domiciliares para avaliagdo, orientagdo e acompanhamento
fisioterapéutico de pacientes que apresentem dificuldade ou impossibilidade de
deslocamento até a unidade, observando as condigdes do ambiente e as necessidades
especificas de cada atendimento. Manter os materiais e o ambiente de atendimento
organizados, observando as medidas de higiene e seguranca aplicaveis as atividades. Os
atendimentos sdo realizados de forma programada, nao havendo, nas condi¢cdes habituais
da fungao, registro de contato com pacientes em isolamento ou de exposi¢cdo ocupacional a
agentes acima dos limites de tolerancia.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Gerencia e acompanha a execugdo das acgles e servigcos de atencdo a saude
SECRETARIA desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Saude, promovendo a organizagdo dos fluxos

de atendimento e o adequado funcionamento dos servigos vinculados a atengao basica e
demais areas assistenciais. Acompanha as necessidades das unidades de saude, identifica
_demandas relacionadas a assisténcia, recursos humanos, materiais e estrutura fisica, e Proéprio 10/01/2022
GERENTE DE ATENCAO  gncaminha as providéncias necessarias aos setores responsaveis. Orienta e acompanha as
A SAUDE equipes quanto ao cumprimento das rotinas, protocolos e procedimentos estabelecidos,
promovendo a integragao entre os diferentes servigos de saude. Participa do planejamento
e desenvolvimento de programas e ag¢des de promogao, prevengao e assisténcia a saude,
acompanha indicadores e resultados dos servigos e contribui para a implementagdo de
melhorias nos processos de trabalho. Realiza reunides, visitas técnicas e acompanhamento
das unidades vinculadas a Secretaria, mantendo contato com gestores, profissionais de
saude e usuarios quando necessario. Também realiza registros, relatérios, analise de
informagdes e demais atividades relacionadas a gestao da atencéo a saude.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Desenvolve atividades de gestdo, planejamento, organizagdo e acompanhamento das
SECRETARIA acodes e servigos relacionados a saude mental no dmbito da Secretaria Municipal de Saude.

Coordena e acompanha a execug¢ao de programas, projetos e estratégias de atencado a
saude mental, promovendo a articulagao entre os servigos, unidades de saude e equipes
. multiprofissionais. Identifica demandas relacionadas aos usuarios e aos servicos, Proéprio 10/01/2022
GESTOR DE SAUDE acompanha os fluxos de atendimento e encaminhamento e contribui para a organizagéo da
MENTAL rede de atengao psicossocial. Orienta e apoia as equipes quanto as rotinas e procedimentos

MUNICIPAL DE SAUDE
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relacionados a assisténcia em saude mental, participa de reunides, discussdes de casos e
acoes de planejamento e avaliagdo dos servigos. Realiza acompanhamento das unidades e
servigos vinculados a area, podendo realizar visitas técnicas e atividades in loco, conforme
a necessidade do trabalho. Elabora relatérios, registros e documentos técnicos, acompanha
indicadores e informagdes dos servigos e utiliza sistemas informatizados para controle e
monitoramento das agdes desenvolvidas.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Realiza avaliagdo pré-anestésica dos pacientes, analisando condigbes clinicas, histérico
médico, exames e demais informacgdes necessarias para definicdo da conduta anestésica.
Administra anestésicos e demais medicamentos durante procedimentos cirurgicos e
diagnodsticos, selecionando e ajustando as técnicas anestésicas de acordo com as
. condigdes clinicas e o procedimento a ser realizado. Monitora continuamente os parametros Proéprio 10/01/2022
MEDICO fisiolégicos do paciente durante a anestesia, acompanhando sinais vitais, ventilagao,
ANESTESIOLOGISTA oxigenagao e demais fungdes necessarias a seguranga do procedimento. Atua no controle e
manutencao das condigdes clinicas do paciente durante o periodo perioperatério, realizando
intervencdes necessarias diante de alteragbes clinicas e emergéncias. Executa
procedimentos relacionados a anestesia, incluindo acesso venoso, intubagdo e outros
procedimentos compativeis com sua habilitagdo profissional. Realiza acompanhamento pos-
anestésico, orientagdes e registros em prontuarios, além de participar da organizagao e
conferéncia dos medicamentos, equipamentos e materiais utilizados na assisténcia
anestésica. Desenvolve suas atividades em ambiente hospitalar, com contato direto e
habitual com pacientes, podendo ocorrer exposicdo a sangue, secregdes, fluidos corporais,
materiais perfurocortantes, residuos de servigos de saude e outros materiais potencialmente
contaminados.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Realiza atividades de auditoria, analise, avaliagdo e acompanhamento técnico dos servigos

e procedimentos de saude, verificando a conformidade da assisténcia prestada, dos

registros e da documentagcdo médico-assistencial com as normas, protocolos e diretrizes

estabelecidas. Analisa prontuarios, laudos, solicitagdes, autorizacdes, relatérios e demais

. documentos relacionados aos atendimentos e procedimentos realizados pelos servigos de Proéprio 10/01/2022
MEDICO AUDITOR saude. Avalia a adequagao dos procedimentos, utilizagdo de recursos € cumprimento dos

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE
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critérios técnicos e administrativos aplicaveis, identificando inconsisténcias e emitindo
pareceres e relatorios técnicos quando necessario. Acompanha processos de auditoria e
demandas encaminhadas pela gestéo, contribuindo para o controle, avaliagdo e melhoria da
qualidade dos servicos de saude. Pode realizar visitas técnicas as unidades e
estabelecimentos de saude para verificagao in loco das condigbes e dos servigos prestados.
Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente administrativo, utilizando
computador, sistemas informatizados, telefone e documentagéo técnica, podendo circular
eventualmente por ambientes assistenciais durante as atividades de auditoria.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Realiza atendimento médico aos usuarios da rede municipal de saude, efetuando consultas
SECRETARIA clinicas, avaliagdo do estado geral de saude, anamnese, exame fisico, diagndstico,

tratamento e acompanhamento das condigcbes de saude, conforme as necessidades
identificadas e os protocolos assistenciais. Solicita e interpreta exames complementares,
prescreve medicamentos e demais condutas terapéuticas, realiza procedimentos médicos Proéprio 10/01/2022
compativeis com sua habilitacdo profissional e acompanha a evolugdo dos pacientes.
Desenvolve agdes de promogdo, prevengdo € recuperagao da saude, participa de
atividades de educagdo em saude e de agbes programadas da atengao basica, além de
realizar encaminhamentos para outros niveis de atencdo quando necessario. Registra
consultas, diagnésticos, condutas e demais informagdes nos prontuarios e sistemas de
saude. Participa de reunides e atividades da equipe multiprofissional e, quando integrante
da rotina da unidade, realiza visitas domiciliares e atendimentos externos aos usuarios.
Desenvolve suas atividades em unidade de atengao primaria a saude, mantendo contato
direto e habitual com pacientes durante consultas e procedimentos, podendo ocorrer
contato com sangue, secrec¢des, fluidos corporais, materiais perfurocortantes e outros
materiais potencialmente contaminados.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

MEDICO DE PSFS
(URBANO/RURAL) OU
UNIDADE DE SAUDE

PSF VILA GARCA
BRANCA / PSF SAO JOSE
DO PLANALTO

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Realiza consultas e atendimentos médicos especializados nas areas de ginecologia e
SECRETARIA obstetricia, efetuando anamnese, exame fisico, avaliagcdo clinica, diagndstico,

acompanhamento e tratamento das condi¢cbes relacionadas a saude da mulher e a
gestacdo. Realiza acompanhamento pré-natal, avaliagao ginecoldgica e obstétrica, solicita e
analisa exames complementares, prescreve medicamentos e estabelece condutas Proéprio 10/01/2022

MUNICIPAL DE SAUDE

MEDICO ESPECIALISTA
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EM GINECOLOGIA E terapéuticas de acordo com as necessidades clinicas das pacientes. Executa exames e
OBSTETRICIA procedimentos ginecoldgicos e obstétricos compativeis com sua habilitagdo profissional,

utilizando materiais e equipamentos médico-assistenciais. Realiza orientagdes relacionadas
a saude sexual e reprodutiva, planejamento familiar, prevengdo de doengas e cuidados
durante a gestacdo e puerpério. Registra consultas, procedimentos, diagnésticos e
condutas em prontuarios e sistemas informatizados, participa de agbes de saude e
atividades integradas com a equipe multiprofissional e realiza encaminhamentos para outros
niveis de atengdo quando necessario. Desenvolve suas atividades com atendimento direto
e habitual de pacientes, podendo ocorrer contato com sangue, secregdes, fluidos corporais,
materiais perfurocortantes e outros materiais potencialmente contaminados durante exames
e procedimentos.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Realiza atendimento médico clinico aos usuarios da rede municipal de saude, efetuando
SECRETARIA anamnese, exame fisico, avaliagdo do estado geral de saude, diagnéstico, tratamento e

acompanhamento da evolugao clinica dos pacientes. Solicita, analisa e interpreta exames
complementares, prescreve medicamentos e demais condutas terapéuticas, realiza
procedimentos médicos compativeis com sua habilitagdo profissional e efetua Proéprio 10/01/2022
HOSPITAL MUNICIPAL - gncaminhamentos para atendimento especializado ou outros niveis de assisténcia quando

necessario. Desenvolve agdes de promogdo, prevengao e recuperagdo da saude, presta
MEDICO (A) CLINICO orientagdes aos pacientes e familiares e participa de atividades da equipe multiprofissional.
GERAL Registra consultas, diagnésticos, procedimentos, prescrigdes e demais informagdes nos
prontuarios e sistemas informatizados. Durante o exercicio das atividades, mantém contato
direto e habitual com pacientes, podendo ocorrer exposicao a sangue, secrecgdes, fluidos
corporais, materiais perfurocortantes e outros materiais potencialmente contaminados, de
acordo com os procedimentos realizados.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Desenvolve atividades médicas vinculadas a Secretaria Municipal de Saulde, realizando
SECRETARIA avaliagao clinica, consultas, orientagdes e acompanhamento de usuarios conforme a

demanda dos servicos. Realiza anamnese, exame fisico, avaliagcdo das condi¢cbes de

MUNICIPAL DE SAUDE \ o . - .
saude, solicitagdo e analise de exames complementares, prescricdo de medicamentos e
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MEDICO (A) CLINICO demais condutas médicas compativeis com sua habilitacdo profissional. Efetua Préprio 10/01/2022
GERAL encaminhamentos para servigos especializados quando necessario e realiza registros em

prontuarios, relatérios e sistemas informatizados. Participa de agbes, programas, reunides e
atividades de apoio técnico a gestdo da saude municipal, colaborando com as equipes e
demais profissionais da rede. O atendimento direto a pacientes ocorre de forma esporadica,
conforme a demanda do servigo, desenvolvendo a maior parte das atividades em ambiente
administrativo da Secretaria Municipal de Saude.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Executa atividades de condugéo de veiculos leves de pequeno porte, tais como carros de
SECRETARIA passeio e veiculos similares, pertencentes a Secretaria Municipal de Saude, destinados ao
transporte de pacientes, servidores, profissionais de saude, acompanhantes, documentos,
materiais, equipamentos, medicamentos e demais itens relacionados as atividades da
Secretaria. Realiza deslocamentos dentro do municipio e, quando necessario, para outros Proéprio 10/01/2022
MOTORISTA municipios, conforme as demandas e rotas estabelecidas. Efetua o embarque e
desembarque de passageiros, auxiliando na acomodacido e organizagdo dos materiais
transportados. Realiza inspegdes basicas das condigbes de funcionamento e conservacgao
do veiculo, comunica falhas ou necessidades de manutengdo e mantém os registros
pertinentes as viagens realizadas. Pode realizar o abastecimento do veiculo quando
necessario. O transporte de pacientes é realizado em veiculos leves convencionais, ndo
sendo atribuida ao cargo a condugao ou operagao de ambulancias e veiculos destinados ao
atendimento de emergéncia.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Executa atividades de condugdao de ambulancias pertencentes a Secretaria Municipal de
SECRETARIA Saude, realizando o transporte e deslocamento de pacientes para atendimentos, consultas,

exames, tratamentos e demais servigos de saude, tanto dentro do municipio quanto para

MUNICIPAL DE SAUDE ) . . "
outras localidades. Realiza o embarque e desembarque de pacientes, auxiliando na

acomodacao e retirada dos usuarios do veiculo, conforme suas condigdes e necessidades. Préprio 10/01/2022
HOSPITAL MUNICIPAL  Efetua o transporte de pacientes encaminhados para unidades hospitalares e demais
MOTORISTA estabelecimentos de saude, bem como realiza o deslocamento para busca e retorno de

pacientes. Durante a atividade, mantém contato direto com pacientes e acompanhantes,
podendo auxiliar em situagdes que demandem cuidados durante o transporte. Realiza

Pedra Preta/MT Pagina 149



Revisdo: 2026
Data da elaboragéo: 01/09/2026

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR Portaria SEPRT 6.730/20 - NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA
inspecdes basicas das condigcbes de funcionamento e conservagdo da ambulancia,
comunica falhas ou necessidades de manutencéo e abastecimento, mantendo os registros
pertinentes as viagens realizadas. A atividade envolve condugéo habitual de ambulancia e
contato direto com pacientes durante o embarque, transporte e desembarque, podendo
ocorrer exposi¢cao a agentes bioldgicos, conforme as condi¢cdes dos pacientes transportados
e as situagdes encontradas durante o servico.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO

Realiza a condugédo de veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Saude para atendimento
SECRETARIA das demandas de transporte dos PSFs localizados na zona rural e na regidao da Serra.
Transporta profissionais das equipes de saude, pacientes e acompanhantes, realizando
deslocamentos entre as comunidades, a sede do municipio e outras localidades para
consultas, exames, tratamentos e demais servigos de saude. Presta apoio no embarque e Proéprio 10/01/2022
PSFS ZONA RURAL E DA desembarque dos passageiros e, quando necessario, auxilia na acomodagédo de materiais e
SERRA equipamentos utilizados pelas equipes durante as atividades externas. Também realiza o
transporte de medicamentos, documentos, insumos e outros materiais necessarios ao
MOTORISTA funcionamento dos servicos. Efetua a conferéncia das condi¢des basicas do veiculo antes
dos deslocamentos, comunica ocorréncias e necessidades de manutencao e abastecimento
e mantém os registros das viagens realizadas. A atividade ¢é desenvolvida
predominantemente em deslocamentos por vias urbanas e rurais, incluindo estradas de
terra e trechos com condig¢des variaveis de trafegabilidade, de acordo com a localizagao das
comunidades atendidas.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Desenvolve atividades de nutricdo clinica e assisténcia nutricional no ambiente hospitalar,
SECRETARIA realizando avaliagdo e acompanhamento do estado nutricional dos pacientes internados e

identificando suas necessidades alimentares conforme as condigdes clinicas e prescricoes
médicas. Realiza visitas regulares aos quartos e demais areas de internagdo do Hospital
Municipal, mantendo contato direto com pacientes para obtencdo de informacgbes Proéprio 10/01/2022
HOSPITAL MUNICIPAL  rglacionadas a alimentagéo, aceitagcao das refeigdes, restricbes alimentares e necessidades
nutricionais especificas. A partir das informacgdes obtidas, planeja, orienta e acompanha a
NUTRICIONISTA elaboragdo das dietas e refeicdbes adequadas as condicbes de saude dos pacientes.
Participa da definicho e adequacdo de cardapios, dietas especiais e preparagoes,
acompanha a distribuicdo das refeicbes e verifica sua conformidade com as necessidades

MUNICIPAL DE SAUDE
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nutricionais estabelecidas. Orienta pacientes, acompanhantes e equipe de apoio quanto as
condutas alimentares e realiza registros das avaliagdes, evolugdes e orientagdes
nutricionais nos prontuarios e sistemas utilizados pelo servigo. Desenvolve suas atividades
em ambiente hospitalar, com circulagdo habitual por quartos e areas destinadas a
assisténcia e internagdo de pacientes, podendo ocorrer contato com pacientes e com
ambientes, superficies e materiais relacionados a assisténcia a saude.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Desenvolve atividades de avaliagao, orientacdo e acompanhamento nutricional dos usuarios
SECRETARIA atendidos no Centro Integrado Neuroldgico, realizando avaliagdo do estado nutricional,

identificacdo das necessidades alimentares e elaboragdo de orientagbes e condutas
nutricionais individualizadas, de acordo com as condigbes e necessidades de cada usuario.
Realiza consultas € acompanhamento nutricional, orienta usuarios e familiares quanto a Proéprio 10/01/2022
CIN - CENTRO alimentagao adequada, restricbes alimentares e demais cuidados relacionados a nutricao.
L’;‘ggggfg&co Participa, quando necessario, da elaboracdo e acompanhamento de planos alimentares,
realiza registros das avaliagdes e orientagdes em prontuarios e sistemas informatizados e
atua de forma integrada com a equipe multiprofissional. Desenvolve suas atividades em
ambiente ambulatorial de atendimento especializado, com usuarios atendidos mediante
agendamento, realizando contato direto durante as consultas e acompanhamentos
nutricionais, sem caracteristica de internagao hospitalar.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

NUTRICIONISTA

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Realiza atendimento odontolégico aos usuarios do PSF, efetuando avaliagdo da saude
SECRETARIA bucal, anamnese, exame clinico, diagnéstico, planejamento e execugcao de tratamentos

odontoldgicos. Realiza procedimentos de prevengdo, promogao e recuperagdo da saude
bucal, incluindo limpeza e profilaxia, aplicacdo de fluor, restauragoes, extracbes e demais
procedimentos compativeis com sua habilitacdo profissional. Executa procedimentos Proéprio 10/01/2022
PSF — URBANO E RURAL ¢|inicos com utilizacdo de instrumentos odontoldgicos e materiais especificos, podendo
realizar procedimentos que envolvam contato com saliva, sangue e outros fluidos corporais.
ODONTOLOGO 40H Orienta pacientes quanto a higiene bucal, preven¢do de doengas e cuidados apds os
procedimentos realizados. Participa de agbes educativas e preventivas junto a comunidade
e de atividades integradas com a equipe multiprofissional da unidade. Realiza registros dos
atendimentos, procedimentos e evolugdo dos pacientes em prontuarios e sistemas

MUNICIPAL DE SAUDE
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informatizados, além de manter a organizagéo e as condigdes de higiene dos equipamentos
e materiais utilizados.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO

Realiza atendimento odontolégico aos usuarios da unidade de saude, efetuando avaliagao
SECRETARIA da saude bucal, anamnese, exame clinico, diagnostico, planejamento e execucédo de
tratamentos odontolégicos. Desenvolve agdes de prevencgao e promogao da saude bucal e
realiza procedimentos clinicos, incluindo profilaxia, aplicagdo de fluor, restauracdes,
extragdes e demais procedimentos compativeis com sua habilitagao profissional. Durante os Proéprio 10/01/2022
PSF — URBANO E RURAL atendimentos, utiliza instrumentos e materiais odontolégicos, mantendo contato direto com
0s pacientes e podendo ocorrer exposi¢cao a saliva, sangue, secregdes e outros fluidos
ODONTOLOGO 30H corporais. Orienta os usuarios quanto a higiene bucal, prevencao de doengas e cuidados
relacionados aos tratamentos realizados. Participa de agdes educativas e preventivas e de
atividades integradas com a equipe de saude. Realiza registros dos atendimentos e
procedimentos em prontudarios e sistemas informatizados, além de manter a organizagao,
limpeza e condi¢gdes adequadas dos equipamentos e materiais utilizados.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Executa atividades de operagcdo e processamento de informagbes em sistemas
SECRETARIA informatizados, realizando langamento, consulta, atualizagéo, organizagédo e conferéncia de

dados. Opera computadores, sistemas e aplicativos utilizados pelo setor, efetuando

digitacdo, emissao e organizacao de documentos, relatérios, planilhas, registros e demais

informacdes necessarias as rotinas administrativas. Realiza cadastro e atualizacdo de Proéprio 10/01/2022
informagdes em sistemas, confere dados inseridos, identifica inconsisténcias e efetua as

correcdes necessarias. Presta suporte as demandas relacionadas a utilizagao dos sistemas

OPERADOR DE e equipamentos de informatica, quando necessario, e mantém os arquivos digitais

COMPUTADOR organizados. Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente administrativo,

utilizando computador durante grande parte da jornada, permanecendo sentado por

periodos prolongados e realizando movimentos repetitivos de méos e dedos durante a

digitagdo e operacao dos equipamentos.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Realiza atendimento psicoldgico aos usuarios dos servigos municipais de saude, efetuando
SECRETARIA avaliagcéo psicoldgica, acolhimento, escuta qualificada e acompanhamento das demandas

relacionadas a saude mental e ao bem-estar psicossocial. Desenvolve atendimentos
individuais e, quando aplicavel, familiares ou em grupo, utilizando técnicas e métodos
préprios da area de Psicologia. Realiza orientagdo aos usuarios e familiares, acompanha a Proéprio 10/01/2022
evolugdo dos casos e, quando necessario, efetua encaminhamentos para outros
profissionais ou servigos da rede de atengdo a saude. Participa de agbes de promogao e
PSICOLOGO (A) prevencdo em saude mental, atividades educativas, reunides e discussdes com a equipe
multiprofissional, contribuindo para o planejamento e acompanhamento dos casos. Elabora
registros, relatérios, pareceres e demais documentos técnicos pertinentes a fungao,
mantendo o sigilo das informagées. Desenvolve suas atividades predominantemente em
ambiente de atendimento e/ou administrativo, utilizando computador, telefone e sistemas
informatizados.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMENT

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Realiza atendimento psicologico aos usuarios do Centro Integrado Neuroldgico, mediante
SECRETARIA acolhimento, escuta qualificada, avaliagdo e acompanhamento psicoldgico, considerando as

necessidades individuais e as condigdes apresentadas por cada usuario. Desenvolve
atendimentos individuais e, quando aplicavel, familiares ou em grupo, utilizando métodos e
técnicas proprias da Psicologia. Presta orientagdes aos usuarios e familiares, acompanha a Proéprio 10/01/2022
CIN - CENTRO evolucdo dos casos e realiza encaminhamentos para outros profissionais ou servigos da
Kl\lgglggl_Agci‘)ICO rede de atengdo a saude quando necessario. Participa de atividades integradas com a

equipe multiprofissional, contribuindo para o acompanhamento global dos usuarios e para o
desenvolvimento de agdes de promocdo da saude e bem-estar psicossocial. Realiza
registros dos atendimentos, evolugdo e demais informagdes pertinentes em prontuarios e
sistemas informatizados, mantendo o sigilo profissional. Desenvolve suas atividades em
ambiente ambulatorial especializado, com atendimentos previamente agendados,
realizando contato direto com os usuarios durante as consultas e acompanhamentos
psicoldgicos, sem atuagdo em ambiente de internacéo hospitalar.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

PSICOLOGO (A)
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Realiza atendimento psicolégico aos usuarios do Centro de Atengéo Psicossocial — CAPS,
SECRETARIA desenvolvendo acolhimento, escuta qualificada, avaliagdo e acompanhamento psicolégico

de acordo com as necessidades individuais e as demandas relacionadas a saude mental.
Realiza atendimentos individuais, familiares e/ou em grupo, utilizando métodos e técnicas
préprias da Psicologia. Participa da elaboragdo e acompanhamento dos projetos Proéprio 10/01/2022
CAPS — CENTRO DE terapéuticos, contribuindo para o cuidado integral e para a reinsergao social dos usuarios.
ISQIE(?IOCSASOOCI AL Desenvolve atividades terapéuticas, educativas e de promogédo da saude mental, orienta

usuarios e familiares e realiza encaminhamentos para outros servigos da rede quando
necessario. Participa de reunides, discussdes de casos e atividades integradas com a
equipe multiprofissional, contribuindo para o planejamento e acompanhamento das agdes
do servico. Realiza registros dos atendimentos, evolugdes, relatérios e demais documentos
técnicos, mantendo o sigilo profissional. Desenvolve suas atividades em unidade de
atengao psicossocial, mantendo contato direto e habitual com usuarios, inclusive em
situagdes que possam envolver alteragbes comportamentais ou crises, conforme as
caracteristicas dos atendimentos realizados.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

MUNICIPAL DE SAUDE

PSICOLOGO (A)

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Atua na identificagcdo e acompanhamento de dificuldades relacionadas ao processo de
SECRETARIA aprendizagem e ao desenvolvimento cognitivo dos usuarios atendidos no Centro Integrado

Neuroldgico. Realiza avaliagdes psicopedagdgicas, observando aspectos relacionados a
atencdo, concentragdo, memoria, percepg¢ao, raciocinio, linguagem e habilidades
necessarias ao processo de aprendizagem. Planeja e desenvolve estratégias de Préprio 10/01/2022
CIN — CENTRO intervencdo individualizadas, utilizando atividades ludicas, recursos pedagdgicos e
L’;‘ggggfggco exercicios especificos de acordo com as necessidades identificadas. Acompanha o

desempenho e a evolugdo dos usuarios, registrando as informacdes pertinentes aos
atendimentos e ajustando as estratégias de intervengdo sempre que necessario. Orienta
pais, responsaveis e, quando pertinente, profissionais envolvidos no acompanhamento do
usuario, fornecendo informagdes sobre dificuldades identificadas e estratégias que possam
contribuir para seu desenvolvimento. Participa de reunides e discussbes com a equipe
multiprofissional, contribuindo para a elaboragcdo de estratégias conjuntas de
acompanhamento. Desenvolve suas atividades em ambiente ambulatorial, com
atendimentos programados e individualizados, utilizando materiais e recursos especificos
para avaliagéo e intervengao psicopedagogica

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

PSICOPEDAGOGO (A)
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Atua no acompanhamento psicopedagégico dos usuarios atendidos pela instituicao,
realizando avaliacdo e identificacdo das necessidades relacionadas aos processos de
aprendizagem, desenvolvimento cognitivo, aten¢cdo, concentracdo, memoria, linguagem e
habilidades funcionais. Planeja e desenvolve atividades e estratégias de intervengéo
individualizadas ou em grupo, utilizando recursos pedagdgicos, atividades ludicas e técnicas Proéprio 10/01/2022
APAE de estimulacdo compativeis com as necessidades de cada usuario. Acompanha o

desempenho e a evolugdo dos usuarios, realizando registros das atividades e resultados
PSICOPEDAGOGO (A) observados e adequando as estratégias de intervengdo conforme a resposta apresentada.

Orienta familiares e responsaveis quanto as dificuldades identificadas e as estratégias que

podem contribuir para o desenvolvimento e a aprendizagem. Participa de reunides,

planejamento de atividades e discussées com a equipe multiprofissional, contribuindo para

0 acompanhamento integral dos usuarios e para a definicdo de estratégias de intervengao.

Desenvolve suas atividades em ambiente institucional e educacional especializado, com

atendimento programado e acompanhamento continuo dos usuarios.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Exerce atividades de gestao, direcédo, planejamento e coordenagao das politicas e servigos
SECRETARIA publicos de saude do municipio, estabelecendo diretrizes para o funcionamento da

Secretaria Municipal de Saude e das unidades a ela vinculadas. Planeja, organiza e
acompanha a execugdo das acbes e programas de saude, supervisionando o
. desenvolvimento dos servicos e avaliando as necessidades da populagdo e da rede Proéprio 10/01/2022
SECRETARIO (A) | municipal. Coordena equipes e setores, distribui responsabilidades e acompanha a
MUNICIPAL DE SAUDE aplicacdo dos recursos humanos, materiais e financeiros destinados as atividades da
saude. Participa de reunides administrativas e institucionais, analisa relatérios, indicadores,
documentos e demandas dos servigos, tomando providéncias e definindo encaminhamentos
necessarios ao funcionamento da Secretaria. Mantém articulagdo com gestores, servidores,
orgaos publicos, prestadores de servicos e demais instituicbes relacionadas a area da
saude. Realiza visitas e acompanhamentos nas unidades de saude quando necessario,
verificando as condigbes de funcionamento e a execugao dos servigos. Desenvolve suas
atividades predominantemente em ambiente administrativo, podendo circular
periodicamente por unidades assistenciais e demais estabelecimentos vinculados a
Secretaria Municipal de Saude.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

MUNICIPAL DE SAUDE
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Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Desenvolve suas atividades em ambiente laboratorial, com contato habitual com amostras
SECRETARIA bioldgicas e materiais potencialmente contaminados, utilizando medidas de biosseguranca e

os EPIs adequados aos procedimentos realizados. Executa atividades técnicas
relacionadas a realizagao de exames laboratoriais, efetuando o recebimento, identificagao,
. preparo, acondicionamento e processamento de amostras bioldgicas, conforme Proéprio 10/01/2022
LABORATORIO procedimentos e protocolos estabelecidos. Realiza procedimentos técnicos de analise e
MUNICIPAL preparacdo de materiais, utilizando equipamentos, instrumentos, reagentes e demais

) insumos laboratoriais compativeis com sua funcdo. Efetua coleta de materiais bioldgicos
TECNICO DE quando prevista em suas atribuicdes, bem como prepara amostras para andlise, realiza
LABORATORIO procedimentos de apoio a execugdo dos exames e registra os resultados e informacdes
pertinentes nos sistemas e documentos do laboratério. Realiza a limpeza, organizagéo e
desinfeccao das bancadas, equipamentos, utensilios e materiais utilizados na rotina,
observando os procedimentos de biosseguranga e controle de contaminagdo. Efetua o
acondicionamento e descarte dos residuos gerados durante as atividades, de acordo com
os procedimentos estabelecidos para residuos de servigos de saude

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Executa procedimentos técnicos de radiologia para obtencdo de imagens diagndsticas,
SECRETARIA operando equipamentos de radiodiagnostico e realizando a selecdo dos parametros

técnicos de exposicdo de acordo com o exame solicitado, regido anatémica e condigdes
clinicas do paciente. Realiza a identificagao, preparacado e posicionamento dos pacientes,
utilizando técnicas de posicionamento radiografico e protocolos especificos para cada Proéprio 10/01/2022
HOSPITAL MUNICIPAL procedimento. Efetua a aquisicdo, processamento, avaliagdo técnica e encaminhamento
das imagens para andlise médica, observando os critérios de qualidade e as rotinas
TECNICO EM estabelecidas pelo servigo. Realiza exames radiograficos em diferentes regides anatdomicas
RADIOLOGIA e, conforme a estrutura e os equipamentos disponiveis na unidade, presta suporte técnico
em exames realizados em pacientes internados ou com mobilidade reduzida. Mantém os
equipamentos, acessoérios e sala de exames organizados e em condigdes adequadas de
funcionamento, comunicando eventuais irregularidades ou falhas técnicas. Durante a
execucao dos procedimentos, atua em area controlada, estando sujeito a exposi¢cao
ocupacional a radiagcdo ionizante, devendo observar rigorosamente os principios de
justificacdo, otimizagdo e limitagcdo da exposi¢cdo, bem como os protocolos de protecéo

MUNICIPAL DE SAUDE
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radiologica estabelecidos para o servico.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Executa atividades de assisténcia e cuidados de enfermagem aos idosos
SECRETARIA institucionalizados, sob orientagao e supervisdo do enfermeiro, realizando procedimentos

compativeis com sua habilitagdo profissional. Presta cuidados relacionados a higiene,

MUNICIPAL DE SAUDE : - " - . .
conforto, alimentagdo, mobilidade e acompanhamento das condigbes gerais de saude dos

residentes, observando alteragdes no estado clinico e comunicando-as a equipe Proéprio 10/01/2022
LAR DOS IDOSOS responsavel. Realiza verificagao de sinais vitais, administragido de medicamentos conforme

prescricdo e protocolos estabelecidos, curativos, controle de glicemia e demais
TECNICO EM procedimentos de enfermagem pertinentes a rotina da instituicdo. Auxilia na transferéncia,
ENFERMAGEM mobilizacdo e posicionamento dos idosos, inclusive daqueles com limitagbes fisicas ou

dependéncia para atividades da vida diaria. Acompanha os residentes em consultas,
exames e encaminhamentos para outros servicos de saude quando necessario. Mantém
registros dos cuidados prestados, intercorréncias e procedimentos realizados, além de
organizar e higienizar os materiais utilizados na assisténcia. Desenvolve suas atividades
com contato direto, frequente e habitual com idosos, incluindo residentes dependentes ou
com diferentes condigbes de saude, podendo ocorrer contato com sangue, secregdes,
urina, fezes, feridas e outros materiais bioldgicos durante a prestagéo dos cuidados.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Executa atividades técnicas de enfermagem relacionadas ao atendimento e suporte aos
SECRETARIA usuarios do Laboratério Municipal, sob orientacdo e supervisdo do enfermeiro, quando

aplicavel. Realiza acolhimento e preparo dos usuarios para procedimentos, verifica sinais

MUNICIPAL DE SAUDE . . R
vitais quando necessario e executa a coleta de materiais bioldgicos, conforme protocolos e

. procedimentos estabelecidos. Realiza identificagdo, acondicionamento, organizagdo e Proéprio 10/01/2022
LABORATORIO encaminhamento das amostras coletadas para processamento e analise laboratorial,
MUNICIPAL observando os critérios de segurancga e rastreabilidade. Presta orientagdes aos usuarios
) quanto aos procedimentos de coleta e aos cuidados necessarios antes e apos a realizagao
TECNICO EM dos exames. Realiza o descarte adequado dos materiais utilizados, especialmente
ENFERMAGEM perfurocortantes e residuos provenientes da assisténcia, conforme os procedimentos de

gerenciamento de residuos de servigos de saude. Mantém a organizagdo e higienizacao
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dos materiais e do ambiente de trabalho, seguindo protocolos de biosseguranca e
prevencao de contaminagdes. Desenvolve suas atividades em ambiente laboratorial e de
assisténcia a saude, mantendo contato direto e habitual com usuarios e amostras
biolégicas, com possibilidade de exposicdo a sangue, secrecbes e outros materiais
potencialmente contaminados durante a coleta e manipulagao das amostras.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Executa atividades técnicas de enfermagem no atendimento e assisténcia aos pacientes do
SECRETARIA Hospital Municipal, sob orientagdo e supervisdo do enfermeiro. Realiza cuidados de

enfermagem conforme as necessidades clinicas dos pacientes, incluindo verificagdo de
sinais vitais, administracdo de medicamentos, realizagdo de curativos, controle de glicemia,
cuidados de higiene e conforto, mudanca de decubito, mobilizagdo e auxilio nas atividades Proéprio 10/01/2022
HOSPITAL MUNICIPAL  g¢ alimentacgao e eliminagao. Prepara pacientes para consultas, exames e procedimentos,

auxilia a equipe de enfermagem e demais profissionais durante a assisténcia e acompanha
TECNICO EM a evolugdo das condicbes de saude, comunicando alteragbes observadas ao enfermeiro
ENFERMAGEM responsavel. Realiza procedimentos de enfermagem compativeis com sua habilitagdo
profissional, mantendo registros dos cuidados prestados, medicamentos administrados,
procedimentos realizados e intercorréncias verificadas. Efetua a organizacdo, limpeza e
desinfeccdo dos materiais e equipamentos utilizados na assisténcia, observando os
protocolos de biosseguranca e precaugbes padrdo. Desenvolve suas atividades em
ambiente hospitalar, mantendo contato direto, frequente e habitual com pacientes, inclusive
em situagdes de internagcdo e atendimento de diferentes condi¢des clinicas, podendo
ocorrer contato com sangue, secregbes, excregdes, fluidos corporais, materiais
perfurocortantes e outros materiais potencialmente contaminados.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Executa atividades técnicas de enfermagem no atendimento aos usuarios dos Programas
SECRETARIA de Saude da Familia — PSF, sob orientagdo e supervisdo do enfermeiro. Realiza

acolhimento, preparo e acompanhamento dos pacientes, verificando sinais vitais, realizando
administragdo de medicamentos, curativos, controle de glicemia, procedimentos de
enfermagem e demais atividades compativeis com sua habilitagdo profissional. Participa da Proéprio 10/01/2022
PSF RURAL E URBANO realizagcdo de consultas e procedimentos da equipe de saude, preparando materiais,
equipamentos e pacientes conforme a necessidade do atendimento. Realiza coleta de

MUNICIPAL DE SAUDE
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TECNICO EM
ENFERMAGEM

materiais para exames quando prevista na rotina da unidade, efetua orientacdes aos
usuarios e acompanha a evolugdao dos atendimentos, comunicando ao enfermeiro
alteragdes identificadas. Desenvolve agdes de prevencao, promogao e educagcdo em saude
junto @ comunidade e participa de atividades externas e visitas domiciliares, quando
inseridas na rotina da equipe. Realiza a organizacéo, limpeza e desinfecgao dos materiais e
equipamentos utilizados, bem como o acondicionamento e descarte adequado dos residuos
de servicos de saude. Desenvolve suas atividades em unidades de atengdo primaria
localizadas em areas urbanas e rurais, mantendo contato direto e habitual com usuarios
durante consultas, procedimentos e demais ag¢des de assisténcia a saude.

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE

SECRETARIA
MUNICIPAL DE

PSF

TECNICO DE SAUDE
BUCAL

SECRETARIA
MUNICIPAL DE

AUXILIAR DE
ENFERMAGEM - CME

HOSPITAL MUNICIPAL

DESCRIGAO

Executa atividades de apoio técnico a assisténcia odontolégica realizada no PSF, atuando
sob supervisdo do cirurgido-dentista, conforme suas atribuicbes profissionais. Realiza o
preparo do ambiente, equipamentos, instrumentos e materiais odontolégicos para os
atendimentos, auxilia o cirurgido-dentista durante procedimentos clinicos e presta
orientagdes aos usuarios quanto aos cuidados de higiene e prevengdo em saude bucal.
Executa procedimentos preventivos e atividades de educagdo em saude bucal compativeis
com sua habilitagcdo profissional, incluindo aplicacdo de medidas de prevencédo e
acompanhamento das agles realizadas pela equipe. Realiza a organizagdo, limpeza,
desinfeccdo e, quando aplicavel, o processamento dos instrumentos e materiais
odontoldgicos utilizados nos atendimentos, observando os protocolos de biosseguranca.
Efetua o acondicionamento e descarte dos residuos gerados durante os procedimentos,
especialmente materiais perfurocortantes e demais residuos de servigcos de saude. Participa
de agdes coletivas de promogéao e prevengdo em saude bucal desenvolvidas pela equipe do
PSF. Durante a rotina de trabalho, mantém contato direto e frequente com pacientes,
instrumentos e materiais utilizados nos procedimentos odontolégicos, podendo ocorrer
exposicao a saliva, sangue, secregdes e outros materiais potencialmente contaminados.

Exerce atividades de apoio no Centro de Material e Esterilizacdo (CME), realizando
recebimento, conferéncia, limpeza, descontaminagdo, preparo, inspeg¢do, montagem,
acondicionamento, identificacdo e encaminhamento de materiais e instrumentais utilizados
nos servigos de saude para os processos de esterilizacdo. Realiza o manuseio e preparo de
artigos médico-hospitalares, acompanha os ciclos de esterilizagdo e demais processos de
processamento de materiais, conforme protocolos e rotinas institucionais. Efetua a
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organizagéo, armazenamento e distribuicdo dos materiais processados, mantendo registros
e controles pertinentes as atividades do setor. Desenvolve suas atividades em ambiente de
CME, com contato habitual com materiais e instrumentais utilizados em procedimentos de
saude, podendo ocorrer exposi¢cdo a matéria organica, sangue, secrec¢des, residuos e
materiais potencialmente contaminados durante as etapas de recebimento, limpeza e
processamento, observando as medidas de biossegurancga e utilizando os EPIs adequados.

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

CHEFE DE
PLANEJAMENTO E
GESTAO EM SAUDE

DESCRICAO

Coordena, organiza e acompanha as atividades de planejamento e gestdo da Secretaria
Municipal de Saude, participando da elaboragdo, acompanhamento e avaliagao de planos,
programas, projetos, metas e agbes de saude. Realiza levantamento, organizagéo e analise
de informagdes e indicadores, acompanha a execugado das agbes e o cumprimento de
metas, elabora relatorios, documentos técnicos e administrativos e auxilia na sistematizagao
de informagdes para subsidiar a tomada de decisbes da gestdo. Participa de reunibes,
articulagdes com os demais setores da Secretaria e acompanhamento de processos e
demandas administrativas, mantendo registros e informagdes atualizados em sistemas
informatizados. Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente
administrativo, com utilizagao de computador, documentos e sistemas eletrénicos, podendo
realizar visitas técnicas e deslocamentos eventuais as unidades de saude para
acompanhamento das agdes de planejamento e gestéo.

TIPO

Proprio 10/01/2022

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE
VIGILANCIA SANITARIA

DESCRICAO
Coordena, supervisiona e acompanha as atividades do Departamento de Vigilancia
Sanitaria, organizando as agdes de fiscalizagdo, inspecdo e controle sanitdrio no ambito
municipal. Analisa denuncias, reclamagdes, processos e demandas sanitarias, orienta a
equipe e acompanha vistorias em estabelecimentos, servicos e demais locais sujeitos a
vigilancia sanitaria, verificando condigbes de higiene, funcionamento, armazenamento,
manipulagdo, conservagdo e cumprimento das normas sanitarias. Supervisiona a
elaboragao de notificagdes, autos de infragdo, relatérios, pareceres e demais documentos
administrativos, além de orientar os responsaveis pelos estabelecimentos quanto as
adequacgdes necessarias. Quando necessario, participa ou acompanha inspecodes e visitas
técnicas externas, podendo manter contato com diferentes ambientes, produtos, materiais e
residuos durante essas atividades. Desenvolve suas atribuicbes de forma
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predominantemente administrativa, com realizagdo de atividades de campo conforme a
demanda do departamento.

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

ENFERMEIRO RT
HOSPITAL MUNICIPAL

DESCRIGAO

Exerce atividades de responsabilidade técnica e assisténcia de enfermagem no Hospital
Municipal, coordenando, supervisionando e acompanhando os servicos de enfermagem.
Organiza e orienta a equipe de enfermagem, acompanha o cumprimento dos procedimentos
e rotinas assistenciais, supervisiona registros e prontuarios, participa da elaboragédo e
implementacdo de protocolos, normas e rotinas do servigo, realiza treinamentos e
orientagdes aos profissionais e acompanha as condi¢cdes de funcionamento dos setores.
Quando inserido na assisténcia, realiza avaliagdo e acompanhamento de pacientes,
procedimentos de enfermagem, administragdo de medicamentos, curativos, coleta de
materiais para exames e demais cuidados de enfermagem compativeis com sua area de
atuagao. Desenvolve suas atividades em ambiente hospitalar, podendo manter contato
habitual com pacientes, materiais, instrumentos, secregbes, sangue, residuos e demais
materiais potencialmente contaminados, observando as medidas de biosseguranca e
utilizando os EPIs adequados.

TIPO

Proprio 10/01/2022

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
AMBIENTE DESCRIGAO TIPO
Exerce atividades de assisténcia e apoio a equipe de enfermagem, prestando cuidados
SECRETARIA aos pacientes conforme orientagdo e supervisdo do enfermeiro. Realiza verificagdo de

MUNICIPAL DE SAUDE

AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

sinais vitais, higiene e conforto dos pacientes, auxilio na alimentagdo, mobilizagdo e
posicionamento, administracdo de medicamentos conforme prescricido e protocolos
institucionais, realizagdo de curativos e outros procedimentos de enfermagem compativeis
com sua habilitagdo e atribuigdes. Auxilia na coleta de materiais para exames, organizacao
e preparo de materiais e equipamentos utilizados na assisténcia, bem como na manutengao
da higiene e organizacdo do ambiente de trabalho. Desenvolve suas atividades em
unidades de saude, mantendo contato direto e habitual com pacientes, materiais,
instrumentos, sangue, secregoes, excregdes, residuos e demais materiais potencialmente
contaminados, observando as normas de biossegurancga e utilizando os EPIs adequados.

Proprio 10/01/2022

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Exerce atualmente atividades de apoio administrativo, ndo realizando assisténcia direta de
SECRETARIA enfermagem. Executa rotinas administrativas, realizando atendimento e orientacdo ao

publico e aos servidores, recebimento, organizacdo e encaminhamento de documentos,
preenchimento de formularios, registros e controles, elaboragdo e conferéncia de
informagdes, alimentagdo de sistemas informatizados e apoio a organizagéo de processos e Proéprio 10/01/2022

MUNICIPAL DE SAUDE

AUXILIAR DE . e X . .
ENFERMAGEM arquivos. Acompanha solicitagdes, presta suporte as rotinas do setor e realiza
(EXECUTA ATIVIDADES encaminhamento de documentos e demandas aos responsaveis. Desenvolve suas

ADMINISTRATIVAS) atividades predominantemente em ambiente administrativo, com utilizagdo de computador,
documentos e sistemas eletronicos, ndo realizando, como atividade habitual, procedimentos
de enfermagem, administragdo de medicamentos, coleta de materiais biolégicos ou
manipulacao de residuos de servigos de saude.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE DESCRICAO TIPO
Exerce atividades de apoio administrativo e de copa/cozinha, conforme a necessidade da
SECRETARIA unidade, realizando atendimento e orientacédo ao publico e aos servidores, organizagéo e

encaminhamento de documentos, preenchimento de registros, formularios e controles
administrativos e apoio as rotinas do setor. Nas atividades de cozinha/copa, realiza o
Apreparo, manipulacgdo, distribuicdo e organizagdo de alimentos e bebidas, higienizagao de Proéprio 10/01/2022
_ EXECUTA OUTRAS utensilios, equipamentos, bancadas e demais superficies utilizadas na rotina, além da
ATIVIDADES, organizagdo e conservagao do ambiente. Pode auxiliar no recebimento, conferéncia,
ADMINISTRATIVAS, armazenamento e controle de géneros alimenticios e materiais de consumo. Desenvolve
COZINHA/COPA) suas atividades em ambientes administrativos e de copa/cozinha, podendo alternar entre
atividades conforme a demanda da unidade e mantendo contato com alimentos, utensilios,
produtos de limpeza, residuos e materiais utilizados nas respectivas rotinas.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE

CONTINUA/MERENDEIR
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AMBIENTE

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

CIN

FONOAUDIOLOGA

DESCRICAO

Realiza avaliagédo, diagndstico, prevencao e tratamento dos disturbios da comunicagéo
humana, abrangendo fala, linguagem, voz, audigdo e funcgdes relacionadas a degluticao.
Realiza avaliagdes fonoaudioldgicas, elabora planos terapéuticos e executa atendimentos
individuais ou em grupo, conforme a necessidade de cada paciente. Orienta pacientes,
familiares e cuidadores quanto aos procedimentos e cuidados necessarios, acompanha a
evolugao clinica e registra informagdes em prontuarios e documentos préprios. Desenvolve
atividades de habilitagdo e reabilitacdo, podendo atuar em unidades de saude, clinicas,
escolas ou atendimentos domiciliares, conforme a lotagdo e as atribuicbes do servigo.
Durante os atendimentos, pode manter contato direto com pacientes, saliva, secregdes e
outros materiais bioldgicos, observando as medidas de biosseguranga e utilizando os EPIs
adequados quando aplicavel.

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

TIPO

Préprio 10/01/2022

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

AMBIENTE

SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

DESCRICAO

Realiza avaliagdo, planejamento, intervengdo e acompanhamento terapéutico ocupacional
de pacientes, visando promover, desenvolver, recuperar ou manter habilidades motoras,
cognitivas, sensoriais, emocionais e funcionais necessarias a autonomia e a participacao
nas atividades da vida diaria. Elabora planos terapéuticos individualizados e realiza
atendimentos, utilizando atividades terapéuticas, exercicios, recursos e técnicas especificas
conforme as necessidades de cada paciente. Orienta pacientes, familiares e cuidadores,
acompanha a evolugdo dos atendimentos e realiza registros em prontuarios e documentos
préprios. Pode atuar em unidades de saude, servicos de reabilitacdo, atendimentos
domiciliares e demais ambientes vinculados a assisténcia a saude, conforme a organizagao
do servico. Durante os atendimentos, mantém contato direto com pacientes e pode ter
contato com secregdes, saliva, materiais e superficies potencialmente contaminadas,
observando as medidas de biosseguranga e utilizando os EPIs adequados quando
aplicavel.

TIPO

Proprio 10/01/2022

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC
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AMBIENTE DESCRIGCAO TIPO
Realiza atividades de fiscalizagao, inspecao e orientacdo sanitaria em estabelecimentos,
SECRETARIA servigos e locais sujeitos a vigilancia sanitéria, verificando as condigdes de higiene, limpeza,

armazenamento, conservagdo, manipulagdo de produtos, instalagées, equipamentos e

cumprimento das normas sanitarias. Realiza vistorias e inspe¢des de rotina ou decorrentes

FISCAL DE VIGILANCIA de denurjcias e. solicitagées,. oNrienta responsaveis e trabalhad'ores qugn.to as meqid?s de Proéprio 10/01/2022
SANITARIA adequacao, registra as condi¢gdes encontradas e, quando cabivel, participa da emissao de

notificagdes, autos de infragéo, relatérios e demais documentos fiscais. Pode realizar coleta

de produtos ou materiais para analise, conforme atribuicdes e procedimentos do setor.

Desenvolve atividades administrativas e externas, com deslocamentos para diferentes

estabelecimentos e ambientes, mantendo contato com proprietarios, trabalhadores,

usuarios, produtos, superficies, equipamentos e demais elementos presentes nos locais

fiscalizados.

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA (EPC):

Nenhum EPC

MUNICIPAL DE SAUDE
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INVENTARIO DE RISCOS

ETAPA DE IDENTIFICAGAO DE PERIGOS

Grupo de trabalho: 95702 - 1.1 SECRETARIA DE ADMIINISTRAGAO

Jornada de trabalho: Nao informada

SETOR: ALMOXARIFADO CENTRAL

Fungao: AUX. DE SERVICOS GERAIS

SETOR: ALMOXARIFADO CENTRAL

Fungdo: AGENTE DE VIGILANCIA

INVENTARIO DE RISCOS

Ambientes: 1.1 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO;

Numero de empregados: 77

Descrigio das atividades: Executa atividades de apoio e manuten¢do da organizagdo e
conservacdo das dependéncias do Almoxarifado Central, realizando limpeza e higienizacdo de
pisos, salas, dreas de circulagdo e demais ambientes administrativos e operacionais. Efetua a
coleta e acondicionamento de residuos, reposicdo de materiais de higiene e organizacdo dos
espacos de uso comum. Auxilia na movimentagdo e organizacdo de materiais de pequeno porte,
guando necessario, observando os procedimentos de seguranca. Utiliza produtos e utensilios de
limpeza de acordo com as orientagBes estabelecidas e mantém os ambientes em condi¢bes
adequadas de higiene, organizacdao e conservagdo. Desenvolve suas atividades em ambiente de
armazenamento de materiais, com circulagdo pelas areas internas do almoxarifado e contato
eventual com poeira e residuos decorrentes das atividades de armazenamento.

Descricio das atividades: Executa atividades de vigilancia e controle patrimonial nas
dependéncias do Almoxarifado Central, realizando o controle de acesso de servidores,
fornecedores, prestadores de servicos e demais pessoas autorizadas. Monitora a entrada e saida
de pessoas, veiculos, materiais e equipamentos, observando as movimentag¢des nas areas internas
e externas do estabelecimento. Realiza rondas periddicas, verifica as condi¢Ges de seguranca das
instalacGes, identifica situacdes de risco ou irregularidades e comunica ocorréncias a chefia
responsavel. Atua na prevencdo de acessos ndo autorizados, danos ou extravios de bens publicos,
mantendo atencdo as condi¢gGes de seguranca do patriménio durante o periodo de servico.
Desenvolve suas atividades predominantemente em dareas internas e externas do almoxarifado,
podendo permanecer em pé e realizar deslocamentos durante as rondas e atividades de controle e
fiscalizagao.
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SETOR: ALMOXARIFADO CENTRAL Descricao das atividades: Recebe, confere, armazena, organiza e controla materiais destinados
aos diversos setores da Prefeitura, realizando o registro de entrada e saida de produtos, controle

Funcéo: ALMOXARIFE de estoque, separacdo e distribuicdo de materiais conforme as solicitagbes dos setores. Efetua a

conferéncia de quantidades, identificacdo, validade e condicdes de conservagao dos produtos
recebidos, mantendo os materiais acondicionados de forma organizada e segura.

Realiza movimentagdo manual de caixas, embalagens, produtos de limpeza, materiais de
expediente, equipamentos, géneros e demais itens armazenados, conforme a natureza do
almoxarifado, podendo permanecer em pé e realizar deslocamentos frequentes durante a
execugao das atividades.

Quando necessario, realiza carga, descarga e transporte interno de materiais, utilizando carrinhos
ou outros meios auxiliares disponiveis, observando as condicbes de armazenamento e evitando
empilhamentos ou acondicionamentos inadequados.

AL eA/ ou Tipo de risco Nivel |Possiveis Inte. 7, 1)1 E0 Equipamen|Trajetéria UEOCH
circunstancias Sev. de |danosasaide [Conc. to exposigio
risco

Armazenamento, Contusoes,
retirada e organizagéo _ escoriagoes, Apllcaggq de
. de matena'S em ESfOI”QO f|S|CO e entorseS, for(;a f|S|Ca
Esforco fisico prateleiras e estantes, _ levantamento/tr luxacdes e Iev:#traar:teento
com possibilidade de Acidente ansporte fraturas. ’
P manual de transporte e
queda ou deslocamento gi.; . movimentagéo
Posturas e objetos Fisico cargas Contusdes, manual de
inadequadas : Eraondmi cortes, materiais.  Habitual e
rgonémico - 4 5 escoriagdes, - - - Intermitente
Acidentes/violéncia e fraturas
interpessoa Controle de acesso, Agressﬂe}f fisica, traumatismos e
conflito ou
abordagem de pessoas A outras lesdes
. o ’ violéncia s
Fatores ﬂscahzagaq das interpessoal fisicas. Contato
ergondmicos dependéncias e

direto entre
pessoas.

atendimento de
situagdes de conflito.

Métodos de avaliagao:
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MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI ATENUAGAO EFICACIA
Nenhum EPI vinculado a esse empregado.
MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
RISCOS AGAO/MEDIDA

Movimentagcdo manual de cargas Orientar os trabalhadores quanto as técnicas adequadas de levantamento, transporte e movimentagcdo manual de cargas,
priorizando a utilizagdo de meios auxiliares para movimentagao sempre que disponiveis, evitando sobrecarga fisica, posturas
inadequadas e transporte de cargas incompativeis com a capacidade fisica do trabalhador.

Cortes/perfuragdes Orientar os trabalhadores quanto ao manuseio seguro de materiais, caixas, embalagens e objetos cortantes ou perfurantes,
evitando o contato direto com partes cortantes, mantendo os materiais organizados e acondicionados de forma segura e
utilizando os EPIs adequados quando aplicavel.

Violéncia interpessoal, Circulaggo de veiculos, Calor e Orientar quanto a abordagem segura, controle de acesso e procedimentos para situagdes de conflito, manter sinalizagéo e

intempéries areas seguras para circulagéo, orientando quanto aos riscos de atropelamento e colis3o, reduzir a exposicao ao sol e
intempéries, garantir hidratagdo, pausas e protecdo adequada.

INVENTARIO DE RISCOS

Descrigao das atividades: Responsavel pela coordenagdo, organizagdo, controle, conservagao e

N armazenamento dos documentos municipais, supervisionando o arquivamento, classificagdo
Fungéo: CHEFE DO ARQUIVO MUNICIPAL 2ens | dos docim pals, SUpe _ guivamento, a0,
localizacdo e disponibilizacdo de documentos, além de orientar os servidores quanto aos

procedimentos de gestdao documental.

Descricdo das atividades: Executa atividades administrativas, incluindo atendimento ao publico,
organizagcdo e arquivamento de documentos, preenchimento de formuldrios, elaboracdo e

Fungdo: AGENTE ADMINISTRATIVO — CARTORIO ELEITORAL controle de registros, protocolo, recebimento e encaminhamento de documentos e apoio as
rotinas do setor

; Descricao das atividades: Executa atividades de apoio administrativo, realizando atendimento ao
Fungao: AUX. ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE publico, organiza¢do e arquivamento de documentos, preenchimento de formularios, controle de
registros, protocolo, recebimento e encaminhamento de documentos e suporte as rotinas do

setor.
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Descricdo das atividades: Coordena e supervisiona as rotinas contdbeis, realizando andlise de
Fungéio: COORDENADOR (A) DE CONTABILIDADE documentos, langamentos, conciliagdes, elaboracdo de relatdrios, acompanhamento da prestacao
de contas e apoio ao controle das informagdes contabeis do municipio.

Fungao: AGENTE ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE Descri¢do das atividades: Executar atividades administrativas de apoio ao setor de Contabilidade,
realizando organizacdo, conferéncia, registro e encaminhamento de documentos e informagdes
contabeis. Auxiliar na conferéncia de notas fiscais, processos, empenhos, liquidacoes,
pagamentos, receitas e despesas, conforme orientagdo dos responsaveis pelo setor.

Realizar langamentos e consultas em sistemas informatizados, organizar arquivos fisicos e digitais,
elaborar planilhas e relatérios de apoio e manter os documentos e registros atualizados. Prestar
suporte as rotinas administrativas do setor e executar outras atividades compativeis com a fungao.

Fungdo: PROCURADOR MUNICIPAL Descricdo das atividades: Atua na representagao juridica do municipio, elaborando pareceres,
peticdes e manifestagdes juridicas, analisando processos administrativos e judiciais, prestando
orientacdo juridica aos érgdos municipais e acompanhando demandas judiciais e extrajudiciais.
Descricdo das atividades: Coordena e executa atividades de controle interno da Administracdo

Fungdo: CONTROLADOR GERAL . . N - e
Municipal, realizando auditorias, analises, acompanhamento de processos, verificacdo da

aplicacdo de recursos publicos, elaboracdao de relatdrios e orientacdo dos setores quanto ao

cumprimento da legislacdo e dos procedimentos administrativos.

Descricao das atividades: Executa atividades contabeis do municipio, realizando langamentos,

Fungao: CONTADOR e L) ~ .. ~ -
conciliagdes, analise de documentos, elaboragdo de relatérios e demonstracdes contabeis,

prestacdo de contas e controle das informacgGes contabeis conforme a legislacdo vigente.

INVENTARIO DE RISCOS

Descricido das atividades: Atua na representagado judicial e extrajudicial do municipio, elaborando
Fungéio: PROCURADOR (A) MUNICIPAL pareceres e manifestacdes juridicas, analisando processos administrativos, acompanhando agées
judiciais e prestando orientacdo juridica aos o6rgaos e setores da Administragdo Municipal.

Descrigcdo das atividades: Coordena e supervisiona as atividades de gestdo de pessoas,
acompanhando rotinas funcionais, folha de pagamento, admissOes, afastamentos, férias,
beneficios, registros e demais procedimentos relacionados aos servidores municipais. Acompanha
admissbGes, desligamentos, férias, licencas e afastamentos dos servidores; Acompanha o
cumprimento da legislacdo trabalhista e estatutaria aplicavel; Supervisiona a equipe e distribui as
atividades do setor.

Fungdo: SUBSECRETARIO(A) DE GESTAO DE PESSOAS
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Descrigdo das atividades: Assessoramento na elaboracdao de planos de trabalho bem como
no cadastro de propostas junto aos Ministérios Federais e ao Governo Estadual; coordenando a
observacdo de prazos dos convénios e elaboracdo de certidGes; Assessoramento junto aos demais
setores da administracdo publica acerca dos documentos exigidos para celebragdo e manutengao

Fungdo: GESTOR (A) MUNICIPAL DE CONVENIOS dos convénios, cumprimento de prazos e prestagdo de contas junto aos Ministérios e demais
6rgaos dos Governos Federal e Estadual. acompanhar os recebimentos de valores atinentes a
convénios, contratos de repasses e instrumentos congéneres, mantendo sistema de cobranca
pessoal ou por telefone, conforme a necessidade identificada, que garanta a execucao financeira
desses instrumentos; manter cadastro atualizado dos convénios e contratos firmados, bem como
a situacdao administrativo-financeira de cada um; acompanhar os recebimentos de valores
atinentes aos convénios e contratos mantendo sistema de cobranca pessoal ou por telefone,
conf...

INVENTARIO DE RISCOS

Descricio das atividades: controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade, e encaminhar, ao setor de licitagGes e contratos, no prazo legal, as solicitagdes
de prorrogacao de prazos contratuais; verificar se a entrega de materiais, a execug¢ao de obras ou
a prestacdo de servicos sera cumprida integral ou parceladamente; anotar todas as ocorréncias

Fungio: GESTOR DE CONTRATOS relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for necessdrio a regularizagdo das
faltas ou defeitos observados; manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem
cronoldgica, observando para que o valor do contrato ndo seja ultrapassado; receber e atestar as
notas fiscais e encaminha-las a unidade competente para pagamento; acompanhar a evolucgdo
dos precos de mercado referentes ao objeto contratado e informar a unidade competente as
oscilages bruscas; comunicar a unidade competente, formalmente, irregularidades cometidas
passiveis de penalidade, apds os contato...

Descrigdo das atividades: Coordena e supervisiona as rotinas de Recursos Humanos, realizando
acompanhamento de admisses, desligamentos, férias, licencas, afastamentos, controle de
frequéncia, registros funcionais, folha de pagamento e beneficios. Orienta servidores, analisa e
Funcéo: COORDENADOR (A) DE RECURSOS HUMANOS encaminha processos administrativos, organiza documentos funcionais, elabora relatdrios e presta
suporte aos demais setores da Administracdo Municipal nas demandas relacionadas a gestdo de
pessoas. Acompanha admissdes, exoneracgdes, rescisdes e movimentacdes funcionais; Acompanha
procedimentos relacionados a avaliacOes, progressoes, alteracdes funcionais e demais direitos dos
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servidores, conforme legislacdo municipal;

Descri¢do das atividades: Profissional responsavel pelo atendimento ao publico e pela execugdo
de rotinas administrativas relacionadas aos servicos postais e de protocolo.Realizar atendimento
ao publico para envio e recebimento de correspondéncias e encomendas;Receber, conferir,
registrar e encaminhar documentos e objetos postais;Emitir etiquetas, comprovantes e registros
de postagem;Operar sistemas informatizados de controle postal;Realizar cadastro de usuarios e
atualizacdo de dados;Organizar e arquivar documentos e comprovantes;Controlar entrada e saida
de correspondéncias;Prestar informacGes sobre prazos, tarifas e tipos de servicos;Receber valores
referentes a servicos postais e emitir recibos;Realizar fechamento de caixa quando
necessario;Separar e distribuir correspondéncias internas (no caso de 6érgdo publico);Auxiliar na
organizacao do setor e controle de materiais.

INVENTARIO DE RISCOS

Descrigdo das atividades: coordena e supervisiona as atividades do almoxarifado; controla o
recebimento, conferéncia, armazenamento e distribuicdo de materiais; Organiza e acompanha o
controle de estoque; realiza registros de entrada e saida de materiais; supervisiona a organizacdo
das prateleiras, estantes e areas de armazenamento; acompanha inventdrios e levantamentos de

Funcgao: CHEFE DO DEPTO DE ALMOXARIFADO estoque; confere notas fiscais, requisicdes e documentos relacionados aos materiais; orienta e
distribui atividades aos servidores do setor; controla a movimentacdo e entrega de materiais as
secretarias municipais;

Funcéo: INSTRUTOR VILA GARCA BRANCA
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Funcéao: TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Fungao: PREFEITO (A)

Fung&o: CHEFE DO DPTO DE INFORMATICA E INFORMAGAO

Fung&o: ASSESSOR JURIDICO

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descrigdo das atividades: Realiza inspe¢cdes nos ambientes e locais de trabalho, identificando
perigos e riscos ocupacionais e orientando os servidores quanto as medidas de prevencdo e
controle. Atua no acompanhamento e atualizacdo do PGR, Inventario de Riscos e planos de agao,
realiza DDS, treinamentos e ac¢Ges educativas de Seguranca e Saude no Trabalho, além de orientar
guanto a selegdo, utilizacdo, conservacdo e controle de Equipamentos de Protec¢do Individual —
EPl. Acompanha as condi¢des de seguranca de maquinas, equipamentos, instalagdes e ambientes
de trabalho, participa da investigacdo e registro de acidentes e incidentes, elabora relatdrios,
registros e documentos técnicos, acompanha a implementacdo de medidas corretivas e
preventivas e orienta os setores quanto ao cumprimento das Normas Regulamentadoras e demais
requisitos de Seguranca e Saude no Trabalho. Também realiza atividades administrativas,
levantamentos técnicos e acompanhamento das condi¢cbes ocupacionais dos servidores
municipais.

Descrigdo das atividades: Exerce a gestdo administrativa e politica do municipio, coordenando as
acoes da Administracdo Publica Municipal, supervisionando secretarias e departamentos,
participando de reunides, analisando documentos e processos administrativos, atendendo
autoridades e municipes, tomando decisdes administrativas e acompanhando a execucdo de
programas, projetos e servicos publicos. Realiza atividades predominantemente administrativas,
em ambiente de escritério, podendo realizar deslocamentos e visitas as unidades e obras
municipais.

Descricio das atividades: Coordena e supervisiona as atividades do Departamento de
Informatica, realizando o gerenciamento de sistemas, equipamentos e recursos de tecnologia da
informacdo, prestando suporte técnico aos usuarios, acompanhando a manutencdo de
computadores, impressoras e demais equipamentos, administrando redes e acessos, solucionando
problemas técnicos, controlando equipamentos e materiais de informatica e orientando os
servidores quanto ao uso adequado dos recursos tecnoldgicos. Também acompanha servigcos de
empresas terceirizadas, realiza atividades administrativas, elabora relatdrios e presta suporte aos
diversos setores da Administracao Municipal.

Descrigdo das atividades: Presta assessoria e orienta¢do juridica aos 6rgdos e setores da
Administracdo Municipal, realizando analise de processos e documentos, elabora¢do de pareceres,
manifestacGes, contratos, oficios e demais documentos juridicos. Acompanha processos
administrativos e judiciais, interpreta legislacdo, presta suporte aos gestores e servidores em
guestdes juridicas e participa de reunides relacionadas as demandas da Administracdo Publica.
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Fungio: SECRETARIO (A) GERAL DE COORD. ADMINISTRATIVA

Funcéo: VICE PREFEITO (A)

Fungédo: SECRETARIO (A) DE FINANCAS

Funcédo: SECRETARIO (A) ADJUNTO DO GABINETE

Fungdo: ASSESSOR CONTABIL

Funcéo: ASSESSOR DE GABINETE DO PROCURADOR

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricio das atividades: Coordena e acompanha as atividades administrativas do drgao,
organizando processos, documentos, expedientes e rotinas internas. Supervisiona os setores sob
sua responsabilidade, orienta servidores, acompanha o cumprimento de demandas
administrativas, participa de reuniGes, elabora e analisa documentos e relatdrios, realiza
atendimento e comunica¢ao com os demais setores da Administracdao Municipal e presta suporte
a gestdo na organizacdo e execucdo das atividades administrativas.

Descrigdo das atividades: Auxilia o Prefeito na gestdo e administracdo municipal, participando de
reunides, eventos e atividades institucionais, acompanhando programas e servicos publicos,
atendendo municipes e autoridades e representando o municipio quando designado. Exerce
atividades predominantemente administrativas, podendo realizar visitas e deslocamentos as
unidades, comunidades e demais locais vinculados as agdes municipais.

Descricio das atividades: Coordena e supervisiona as atividades financeiras do municipio,
acompanhando a execu¢do orcamentdria, receitas, despesas, pagamentos, movimentagdes
financeiras e controle dos recursos publicos. Analisa documentos e processos, participa da
elaboracdo e acompanhamento do orcamento, orienta os setores quanto aos procedimentos
financeiros, supervisiona a equipe, participa de reuniGes e presta informagdes a Administracdo
Municipal e aos 6rgdos de controle. Atua predominantemente em atividades administrativas,
podendo realizar deslocamentos e reunides externas quando necessario.

Descrigdo das atividades: Auxilia na coordenacdo e execugdo das atividades administrativas do
Gabinete, organizando documentos, processos e expedientes, acompanhando demandas internas
e externas, prestando atendimento a servidores, municipes e autoridades, participando de
reunides e eventos institucionais, elaborando e encaminhando documentos e correspondéncias e
dando suporte ao Secretdario(a) e a Administragdo Municipal nas rotinas administrativas.

Descri¢ido das atividades: Presta assessoria e suporte técnico na area contabil, realizando analise
de documentos, conferéncia e acompanhamento de langcamentos contabeis, concilia¢des,
elaboracdo de relatérios e demonstragdes, acompanhamento da execug¢do orcamentaria e
financeira, apoio na prestacdao de contas e orientacdao aos setores quanto aos procedimentos
contabeis e a legislacdo aplicavel.

Descricao das atividades: Presta assessoramento administrativo e técnico ao Procurador,
auxiliando na organizagdo, acompanhamento e tramitacdo das atividades desenvolvidas no
gabinete. Realiza atendimento e encaminhamento de demandas internas e externas, recebe,
organiza e controla documentos, processos administrativos e expedientes encaminhados ao setor.
Auxilia na elaboragdo, revisdo, organizacdo e encaminhamento de documentos, oficios,
memorandos, despachos, relatérios e demais expedientes administrativos, conforme orientagao do
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Procurador. Realiza pesquisas, levantamento de informagbes e organizagcdo de documentos
necessarios a instrugao de processos e manifestacdes do setor.

Efetua o controle de prazos, protocolos, processos e correspondéncias, realizando registros em
sistemas informatizados e mantendo arquivos fisicos e digitais organizados. Recebe e encaminha
documentos aos demais setores da Administragao Publica, acompanhando sua tramitacdo quando
necessario.

F_o 5 eA/ ou Tipo de risco i POSS'V?'S . i, ¢ LT/LEO [Equipamento |Trajetéria RIES d_e~
circunstancias . danos a saude |Conc. exposicao

Exposicdao Habitual,
decorrente eventual e

Exigéncia de Permanéncia . Dores :
postura prolongada na Ergondmico Sobrecarg 4 5 lombares da t Intermitente
! - x & manuten
inadequada/ posicéo sentada a cervicalgia, 50 de ’
prolongada durapt_e atlyldades musc,qloes fadiga e bostura
administrativas queleética disturbios durante a
- musculoesqu = - - execugao
eléticos. das
atividades.
Métodos de avaliagdo: Analise Qualitativa
MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL
EPI ATENUAGAO EFICACIA
Nenhum EPI vinculado a esse empregado.
MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
RISCOS AGAO/MEDIDA
Monotonia Promover alternancia de atividades administrativas, sempre que possivel, com realizagado de pausas durante a jornada, visando
reduzir os efeitos da monotonia, repetitividade e permanéncia prolongada na mesma atividade.
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Postura sentada por longos periodos Adequar o posto de trabalho as caracteristicas antropométricas do trabalhador, orientar quanto a postura adequada e promover

pausas e alternancia de postura durante a jornada, conforme as necessidades da atividade.
Trabalho intensivo com teclado ou outros dispositivos

de entrada de dados Adequar o posto de trabalho, orientar quanto ao posicionamento correto de teclado e mouse, promover alternancia de tarefas e
pausas durante a jornada, visando reduzir a repetitividade e a sobrecarga dos membros superiores.
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INVENTARIO DE RISCOS

Descrigdo das atividades: Realiza a limpeza, higienizacdo e conservagdo geral da unidade,
incluindo salas, corredores, dreas comuns e banheiros coletivos, com lavagem e desinfec¢dao de
pisos, vasos sanitarios, pias e demais superficies. Efetua o recolhimento de residuos, reposicdo de
materiais de higiene e utilizacdo de produtos de limpeza, mantendo os ambientes organizados e
em condicdes adequadas de higiene e seguranca.

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Fungio: CONTINUAMERENDEIRA (LIMPEZA GERAL COM BANHEIROS
COLETIVOS)

Descricdo das atividades: Realiza a limpeza, higienizagao e conservagao geral da unidade,
incluindo salas, corredores, areas comuns, pisos, mobilidrios e demais ambientes. Executa varrigao,
lavagem, remocdo de poeira e sujidades, recolhimento de residuos e organizacdo dos espacos,
utilizando produtos e materiais de limpeza adequados, sem realizar a higienizacdo de banheiros
coletivos.

Fungao: CONTINUAMERENDEIRA (LIMPEZA GERAL SEM BANHEIROS
COLETIVOS)

Descri¢cdo das atividades: Atua na inspecdo e fiscalizagdo sanitdria de produtos de origem animal,
acompanhando o abate e o processamento no frigorifico. Realiza inspe¢do ante e post mortem,
verifica as condi¢gGes higiénico-sanitdrias das instalagGes, equipamentos, manipuladores e
produtos, identifica alteragbes ou irregularidades e determina a destinacdo adequada dos
Fungao: MEDICO VETERINARIO (CEDIDO PARA O FRIGORIFICO) produtos impréprios para consumo, conforme a legislacdo sanitaria e de inspecdo vigente, realiza
inspecdo ante mortem e post mortem dos animais destinados ao abate, identifica lesdes, doencas,
contaminacdes e alteracdes que possam comprometer a seguranga dos alimentos; determina a
condenacdo, aproveitamento condicional ou liberagdo de produtos, conforme critérios sanitdrios;

Fungao: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (LIMPEZA DE BANHEIROS Descricao das atividades: Realiza a limpeza, higienizagdo e conservagao de banheiros de uso
COLETIVOS) coletivo, efetuando a limpeza de pisos, paredes, vasos sanitarios, pias, lavatoérios, mictorios, portas,
divisérias, espelhos e demais superficies e instalacées sanitarias. Executa a remogao de residuos,
reposicao de materiais de higiene e acondicionamento adequado dos residuos coletados.
Realiza a limpeza de forma habitual e rotineira, conforme a necessidade e a frequéncia de
utilizacdo dos sanitarios, podendo executar a higienizagdo mais de uma vez durante a jornada em
locais de elevada circulagdo de pessoas. Mantém os ambientes limpos, organizados e em
condicbes adequadas de utilizagao.
Durante a execugdo das atividades, realiza contato direto com superficies, residuos, secregoes e
materiais potencialmente contaminados provenientes da utilizagdo dos sanitarios, estando sujeita a
exposicao a agentes biolégicos presentes em vasos sanitarios, pias, ralos, pisos, lixeiras e demais
instalagdes sanitarias.
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Fungido: GARI (SUBSTITUIDA POR CONTINUA'MERENDEIRA OU AGENTE DE
VIGILANCIA)

Fungdo: BOMBEIRO (BOMBA DE AGUA)

Funcéo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM ) READAPTADO PELO INSS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS)
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Descrigdao das atividades como continua/merendeira: Realiza servicos de limpeza e conservacdo de dreas
externas, incluindo varricdo de patios, calgadas e dreas de circulagdo, recolhimento de residuos, limpeza de espagos
publicos e manutengdo da organizagdo dos ambientes. Executa atividades com utilizagdo de vassouras, pas, rastelos,
sacos e demais ferramentas manuais, realizando o acondicionamento e transporte dos residuos para os locais destinados
ao descarte.

Descricdo das atividades como agente de vigilante: Realiza a vigilancia e conservagdo das areas e instalages publicas,
controlando o acesso e a circulagdo de pessoas, acompanhando a movimentagdo de veiculos e bens, realizando rondas e
inspegBes nas dependéncias sob sua responsabilidade e comunicando ocorréncias ou situagdes de risco. Auxilia na
preservagdao do patrimbnio publico, verificando portas, portdes, iluminagdo, equipamentos e demais condigOes de
seguranga, além de zelar pela organizagdo e conservagao dos locais de trabalho.

OBS: A fungdo de Gari encontra-se extinta no quadro funcional, sendo suas atividades anteriormente desempenhadas
redistribuidas entre os cargos de Continua/Merendeira e Agente de Vigilancia, conforme a necessidade e organizagdo
dos servigos municipais. A avaliagdo dos riscos ocupacionais deve considerar as atividades efetivamente realizadas pelos
servidores em cada cargo.

Descri¢cio das atividades: Realiza a operagdo, acompanhamento e controle de bombas de agua,
acionando e desligando equipamentos, verificando pressdo, vazamentos e funcionamento do
sistema de bombeamento. Executa inspec¢des, limpeza e pequenos servicos de manutengao e
conservagao dos equipamentos e instalagdes, comunicando falhas ou irregularidades e mantendo
o local organizado e em condi¢des adequadas de seguranca, Identifica e comunica vazamentos,
ruidos, vibragGes, aquecimento ou falhas nos equipamentos; comunica ao responsavel técnico ou
setor competente qualquer anomalia ou condigdo insegura identificada, pode realizar atividades
em areas Umidas, proximas a instalagdes elétricas, motores, bombas e tubulagbes, conforme as
caracteristicas do local.

Descrigdo das atividades: Exerce atividades administrativas em razdo de readaptagao funcional,
desempenhando atribuicdes compativeis com as limitagdes e condigdes estabelecidas no processo
de readaptacdo. Realiza atendimento e orientagcdo ao publico interno e externo, recebimento,
organizagéo e encaminhamento de documentos, preenchimento e atualizagdo de registros, controle
de informacgdes e demais rotinas administrativas determinadas pelo setor.

Executa atividades de apoio administrativo, incluindo organizagdo e arquivamento de documentos
fisicos e digitais, elaboragao e conferéncia de registros, utilizacdo de computador e sistemas
informatizados, atendimento telefébnico e comunicagdo com os demais setores, conforme as
necessidades do local de trabalho.

Nao realiza, no exercicio das atividades readaptadas, procedimentos de enfermagem, assisténcia
direta a pacientes, administragdo de medicamentos, coleta de material bioldégico ou outras
atividades proprias da fungado original de Auxiliar de Enfermagem, permanecendo restrito as
atribuicbes administrativas compativeis com sua readaptagao.
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Descricdo das atividades: Realiza avaliagdo, planejamento e execugdo de intervengdes
terapéuticas ocupacionais, visando promover, desenvolver, recuperar ou manter a autonomia,
independéncia funcional e participacao social dos usuarios. Avalia capacidades fisicas, motoras,
cognitivas, sensoriais, emocionais e funcionais, identificando limitagdes que interferem no
desempenho das atividades de vida diaria, trabalho, educagao e convivéncia social.

Planeja e executa atividades terapéuticas individuais ou em grupo, utilizando recursos e técnicas
especificas da Terapia Ocupacional, podendo realizar treinos de atividades de vida diaria,
atividades motoras e cognitivas, estimulagado sensorial, exercicios funcionais, atividades ludicas e
recursos adaptativos, conforme as necessidades de cada usuario.

Descricao das atividades: Realiza avaliagdo, diagndéstico, prevengao e tratamento dos disturbios
da comunicagdo humana, abrangendo aspectos relacionados a fala, linguagem, voz, audigcdo,
motricidade orofacial, degluticio e demais fungbes relacionadas, conforme a necessidade de cada
usuario.

Realiza atendimentos individuais ou em grupo, aplicando técnicas e procedimentos especificos de
Fonoaudiologia, realizando avaliagdes, exercicios terapéuticos, estimulagcdo da linguagem, fala e
comunicacado, exercicios de motricidade orofacial, treinamento das fungdes de degluticdo e
orientagao aos usuarios, familiares e cuidadores.

Durante os atendimentos, mantém contato direto com os usuarios, podendo realizar avaliagao e
manipulacéo da regido orofacial, bem como procedimentos relacionados a avaliagdo da degluticdo
e funcbes estomatognaticas, conforme indicagdo profissional. Utiliza materiais, instrumentos e
equipamentos necessarios a execugao das atividades terapéuticas, realizando sua higienizacao e
organizagao apés os atendimentos.
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danos a saude |Conc. exposicao
Sev. de
risco
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Fontes e / ou

. e Tipo de risco
circunstancias

Infecgdes,
Contato com pessoas,  Bioldgico Exposigéo a doengas
Agentes secregoes, sangue, agentes infectocontagios
biolégicos re3|duqs, superficies bioldgicos as, dermatites,
potencialmente durante irritacdes da pele
contaminadas, materiais limpeza, e mucosas e
Produtos de origem animal e higienizagéo outros agravos
quimicos _higienizagéo de_ _ e manejo de decorrentes do
instalagdes sanltérlas, o residuos. contato com
Ruido, Frio, ggg;o;\rlr:)?v?dsaztlwdades Quimico N o 4 age[\tgs 3 _ _ C_ontato Habltu_al e
Calor : Exposicéo a bioldgicos. direto / Intermitente
produtos contato
. L quimicos, Fadiga auditiva, com
Umidade Lavggem e hlglgnlzagao vapores, zumbido, superficies
de pisos, banheiros, névoas ou desconforto e e materiais
instalacdes e aerossois L .
, equipamentos, com provenientes em exposigoes contamina
Ergonomia contato frequente com dos produtos acima dos limites dos
agua e permanéncia em utilizados nas apllc_;gvels, perda
ambientes umidos. Fisico atividades de auditiva
limpeza. relacionada ao
trabalho.
Permgnéncja prolong~ada Exposicéo _
em pé, flexdo e rotagdo ocupacional Fadiga, dores
de tronco, ao ruido, ao lombares,
agach_amentos, algance calor. a distensdes,
de otbjetoz e ?doga}o de baixas lesGes
posturas desfavoraveis 5
durante a execucgao das temperaturas ?C:l.las;c:loesquele
plividades. Sobrecarga LER/DORT.
Manuseio ou Ergonémlco mUSCL"oesqu
possibilidade de contato elética
com agulhas, l1dminas, decorrente
facas, vidros, metais e de posturas
outros objetos cortantes inadequadas
ou perfurantes presentes e
nas atividades ou nos permanéncia
residuos. prolongada
em
determinada
s posicoes.
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Métodos de avaliagdao: Analise Qualitativa

MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

EPI ATENUACAO EFICACIA
Botina de seguranca com solado antiderrapante;
luvas de protegdo mecanica/abras3o; Sim Sim

Oculos de seguranga;

protetor auricular quando houver exposi¢ao a ruido; capacete de
seguranga quando houver risco de impacto/queda de objetos;

luvas impermeaveis quando houver contato com agua/produtos;
vestimenta adequada a atividade;
avental impermeavel; luvas térmicas para manipulagéo de

recipientes quentes;
MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
RISCOS ACAO/MEDIDA
Exposigédo a agentes bioldgicos durante limpeza, Fornecer e exigir o uso adequado de EPIs, conforme atividade, incluindo luvas de protegdo, calcado de segurancga/impermeavel,
higienizag&o e manejo de residuos. avental impermeavel e protegdo respiratéria quando aplicavel, realizar higienizagdo e limpeza regular dos ambientes, seguindo

procedimentos estabelecidos, adotar procedimentos para coleta, acondicionamento, transporte e descarte adequado dos residuos,
evitar contato direto das méos com residuos, materiais contaminados e superficies potencialmente contaminadas.

Exposigédo ocupacional ao ruido, ao calor, a baixas

. X Avaliacao das condi¢gdes ambientais; manutengao preventiva de maquinas e equipamentos; controle das fontes de ruido
emperaturas

e calor; ventilacdo adequada; fornecimento e uso de protetor auditivo e vestimentas adequadas para frio, quando
aplicavel; pausas para recuperagao térmica; orientacdo e treinamento dos trabalhadores; monitoramento periddico das
condigdes de exposi¢cao

Sobrecarga musculoesquelética decorrente de posturas A e quacio ergonémica do posto de trabalho; orientagdo quanto as posturas adequadas; alternancia de posturas e
inadequadas e permanéncia prolongada em

determinadas posicdes movimentos; organizacdo do trabalho com pausas para recuperagao, quando aplicavel; adequagdo de mobiliarios e
equipamentos; posicionamento adequado de materiais e ferramentas; avaliagao ergondmica das atividades; treinamento
e DDS sobre ergonomia e prevengao de sobrecargas musculoesqueléticas.
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Descricao das atividades: Realiza atividades de psicologia organizacional e do trabalho, incluindo
acolhimento e orientagdo de servidores, acompanhamento funcional, identificacdo e prevencédo de
fatores psicossociais relacionados ao trabalho, acdes de promocao da salude mental e qualidade de
vida, mediacdo e prevencado de conflitos, palestras, treinamentos, campanhas, entrevistas,

Fungao: PSICOLOGA ORGANIZACIONAL (PSICOSSOCIAL) avafl.iag.ées. e elaboragdo de registros e documentos técnicos, conforme suas atribuicdes
profissionais.

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

_ Descricao das atividades: Planeja, organiza e executa atividades de comunicagao institucional,
Fungéo: SUBGERENTE DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL produzindo e divulgando noticias, comunicados, informativos, campanhas e conteiidos para os
canais oficiais da Administracdo. Realiza cobertura de eventos e agbes institucionais, registros
fotograficos e audiovisuais, revisdo de textos, organizagdo de materiais e arquivos, levantamento
de informacgdes junto aos setores e atendimento as demandas de comunicagao institucional.

~ Descricdao das atividades: Planeja, coordena e supervisiona as atividades de comunicagao
Fungédo: GERENTE DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL institucional, incluindo produgdo e divulgagéo de noticias, comunicados, campanhas e contetidos
oficiais. Coordena os canais de comunicagdo, cobertura de eventos, registros fotograficos e
audiovisuais, revisdo de materiais, fluxo de informagdes entre setores, atendimento as demandas
institucionais e acompanhamento da equipe e das agdes de comunicacgao.

Descricdo das atividades: Embora o cargo efetivo seja Monitor, o servidor encontra-se atualmente

em desvio de funcdo, desempenhando exclusivamente atividades administrativas na Secretaria

- Municipal de Administragdo. A avaliagdo dos riscos ocupacionais deve considerar as atividades

Fungao: MONITOR (A) ATUALMENTE NESA FUNCAO O SERVIDOR SE efetivamente executadas e as condigdes reais do ambiente de trabalho, sem prejuizo da andlise
ENCONTRA EM DESVIO, EXECUTANDO APENAS TRABALHOS ADMINISTRATIVOS  administrativa/juridica quanto a situagéo funcional.

NA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Pedra Preta/MT Péagina 180



Revisdo: 2026
Data da elaboragéo: 01/09/2026

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR

Funcédo: ASSESSOR DE GABINETE DO CONTROLADOR GERAL

Fungdo: TECNICO DE CONTROLE INTERNO

Fungdo: CONTINUA/MERENDEIRA — FUNCOES ADMINISTRATIVAS

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdao das atividades: Presta assessoramento administrativo e institucional ao Controlador-Geral,
auxiliando na organizacdo e acompanhamento das atividades do Gabinete e das demandas
relacionadas ao controle interno municipal. Realiza atendimento e orientacdo a servidores e demais
interessados, recebe, analisa, organiza e encaminha documentos, processos, oficios, memorandos e
demais expedientes administrativos. Auxilia no acompanhamento de prazos, reunides, agendas,
solicitagdes e providéncias, bem como na elaboragdo, conferéncia e tramitagdo de documentos e
informagbes. Mantém comunicagéo e articulagdo com os demais setores da Administragdo Municipal,
realiza consultas e registros em sistemas informatizados e presta suporte as atividades administrativas
do Gabinete. Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente administrativo, com
utilizagdo de computador, documentos e sistemas eletronicos, podendo realizar deslocamentos e
reunides externas eventualmente.

Descrigdao das atividades: Executa atividades de apoio técnico e administrativo relacionadas ao controle
interno  municipal, realizando analise, conferéncia e acompanhamento de processos, documentos,
procedimentos administrativos, contratos, despesas, receitas e demais atos de gestdo publica. Verifica a
conformidade dos procedimentos com a legislagdo, normas e regulamentos aplicaveis, identifica
inconsisténcias e solicita informagbes ou documentos necessarios a analise. Auxilia na elaboragdo de
relatérios, pareceres, recomendagdes e registros de controle, acompanha o cumprimento de prazos e
providéncias e realiza consultas e langamentos em sistemas informatizados. Participa de reunides e
diligéncias internas e, quando necessario, realiza verificagdes junto aos setores da Administragdo Municipal.
Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente administrativo, com utilizacdo de computador,
documentos, sistemas eletrénicos e contato com servidores de diferentes setores.

Descrigcao das atividades: Exerce fungbes de apoio administrativo, realizando atendimento e orientagcéo
ao publico e aos servidores, recebimento, organizagdo e encaminhamento de documentos,
preenchimento de formularios, registros e controles, elaboracdo e conferéncia de informagbes e
alimentagao de sistemas informatizados. Auxilia na organizagdo de processos, arquivos e documentos,
acompanha solicitagbes e demandas administrativas, realiza encaminhamentos aos setores
responsaveis e presta suporte as rotinas do local de trabalho. Desenvolve suas atividades
predominantemente em ambiente administrativo, com utilizacdo de computador, documentos e sistemas
eletronicos, ndo executando, como atividade habitual, preparo ou manipulagéo de alimentos, limpeza de
banheiros coletivos ou outras atividades operacionais proprias da fungdo de merendeira.
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Fontes e / ou

Perigo

Exigéncias
cognitivas, posturas
inadequadas e
permanéncia
prolongada na

. A - Tipo de risco
circunstancias

Uso prolongado de
computador; elaboragéo
e revisao de textos;

Ergondémico

posicdo sentada, uso Produgéo de contetdos; Acidente

continuo de
computador e
exigéncias
cognitivas.

Sobrecarga mental,
estresse
ocupacional,
sobrecarga
musculoesquelética
e risco de quedas
durante
deslocamentos.

atendimento de

demandas; necessidade Psjcossocial
de concentragao;

cumprimento de prazos;

reunides; permanéncia

sentada; deslocamentos

e cobertura de eventos

institucionais.

Métodos de avaliagdo: Analise Qualitativa

Nivel
Sev. de
risco

Possiveis

. - e LT/LEO |Equipamento | Trajetéria JUES d_e~
danos a saude |Conc. exposicao

Sobrecarga Dor lombar,

mental, cervicalgia,

estress_e | gqoérisbpc?: Computador Nao Habitual,

ocupacional, . ica

sobfecarga superiores, Cameral/equi Zzlrg?)\gel ‘Ian\f[:?rtrllji?;n?ce

musculoesquel fad'ga. visual, auip

" ! cefaleia, amentos fatores

ética e risco de desconforto audiovisuais e ergonémic

quedas durante musculoesquelét mobiliario 0s;

deslocamentos ico e lesbes administrativo contato
decorrentes de -- - direto com
quedas. Mobiliariode ©

Uso de escritorio. ambiente

g?rir::u;ic_ior; Estresse, para risco

pr?aengchir,nento fad|ga~mental, :gidente

e conferéncia redugao da~ .

de documentos concentragao

e planilhas;

organizagao e Desconfortos

arquivamento musculares,

de fadiga visual,

documentos; cefaleia

atendimento a

servidores e

publico;

permanéncia

prolongada

sentado;

atengao e

concentracao

durante as

atividades.
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MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI

RISCOS
Sobrecarga mental, estresse ocupacional

Uso de computador; digitagédo; preenchimento e
conferéncia de documentos e planilhas

ATENUAGAO EFICACIA
Nenhum EPI vinculado a esse empregado.
MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
ACAO/MEDIDA

Adequagédo da organizagao e distribuicdo das demandas; definicdo de prioridades e prazos compativeis; pausas e alternancia
de atividades; melhoria da comunicagdo e do suporte da gestao; prevencao de jornadas excessivas; acompanhamento dos
fatores psicossociais; agdes educativas sobre gerenciamento do estresse e qualidade de vida no trabalho.

Adequacdo ergondmica do posto de trabalho; ajuste de cadeira, mesa e monitor; posicionamento adequado de teclado e
mouse; orientacado postural; alternancia de atividades e posturas; pausas para recuperagao e descanso visual; organizagao dos
equipamentos e treinamento em ergonomia.
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Descrigcao das atividades: Coordenar e acompanhar as atividades administrativas e operacionais
do PROCON, supervisionando a equipe e organizando os servigos de atendimento ao consumidor.
Acompanhar reclamagdes, denuncias e processos administrativos, orientando quanto aos
procedimentos e encaminhamentos necessarios. Auxiliar na organizacdo de documentos,
notificagdes, registros e relatérios, acompanhar prazos e demandas do setor e manter articulagéo
com consumidores, fornecedores e demais 6rgaos quando necessario. Executar outras atividades
de coordenagédo e acompanhamento compativeis com a fungao.

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Fungdo: COORDENADOR (A) EXECUTIVO (A) DO PROCON

Descricdo das atividades: Coordenar e organizar atividades relacionadas ao cerimonial e
Fungao: CHEFE DE CERIMONIAL protocolo dos eventos oficiais do Municipio, planejando a recepgdo de autoridades, convidados e
representantes de instituicbes. Organizar a composicdo de mesas, ordem de precedéncia,
pronunciamentos, apresentacdes e demais procedimentos protocolares. Acompanhar a realizacao
de solenidades, reunides, inauguragdes, homenagens, cerimbnias e eventos institucionais,
orientando as equipes envolvidas e garantindo o cumprimento do roteiro e do protocolo
estabelecido. Elaborar roteiros, convites, listas de autoridades e demais documentos necessarios a
organizacdo dos eventos. Articular-se com secretarias municipais, autoridades, instituicdes e
demais participantes, providenciando informagdes e orientagdes necessarias para o adequado
desenvolvimento das atividades. Acompanhar a organizagdo dos espagos e a disposigdo dos
participantes, bem como executar outras atividades compativeis com a fungdo de chefia de

cerimonial.

) ; Descrigdo das atividades: Exercer, no PROCON, atividades predominantemente administrativas,

Funcéao: CONTINUA/MERENDEIRA — PROCON (EXECUTA FUNCAO embora esteja formalmente enquadrada no cargo de Continua/Merendeira. Realizar atendimento e
ADMINISTRATIVA EM DESVIO) orientagdo inicial ao publico, recebimento e organizacdo de documentos, encaminhamento de
demandas, preenchimento e atualizagdo de registros e controles administrativos. Auxiliar na

organizagao de processos e documentos relacionados aos atendimentos do PROCON, realizando

conferéncia de informagdes, arquivamento fisico e digital, elaboragéo de registros e apoio as rotinas

internas do setor. Realizar langamentos e consultas em sistemas informatizados, quando

necessario, bem como prestar suporte as atividades administrativas desenvolvidas pela unidade.

Acompanhar e encaminhar solicitagbes, documentos e demandas aos responsaveis pelos

respectivos procedimentos, mantendo os registros organizados e atualizados. Executar outras

atividades de natureza administrativa compativeis com as necessidades do setor. Ressalta-se que,

embora o cargo de origem seja Continua/Merendeira, as atividades atualmente desempenhadas no

local de trabalho s&o de natureza predominantemente administrativa, caracterizando situagdo de
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desvio de fungao, nao correspondendo as atribuicdes tipicas de limpeza, conservagao, cozinha ou
copa.

Descrigdo das atividades: Executar atividades administrativas de apoio a Secretaria Geral de
Administracdo, realizando atendimento, organizagdo, conferéncia, registro e encaminhamento de
documentos e informagdes. Auxiliar na elaboragao de documentos, oficios, memorandos, relatérios,
planilhas e demais registros administrativos, conforme as orientagdes do setor. Realizar protocolo,
arquivamento e controle de documentos fisicos e digitais, efetuar langcamentos e consultas em
sistemas informatizados e acompanhar processos e solicitagbes administrativas. Prestar
atendimento a servidores e ao publico, fornecendo informacgdes dentro de suas atribuicbes e
encaminhando demandas aos responsaveis. Auxiliar no controle de processos, correspondéncias,
materiais e demais rotinas administrativas da Secretaria, mantendo os registros organizados e

atualizados. Executar outras atividades de apoio administrativo compativeis com a funcéo.

Descricdo das atividades: Executar atividades administrativas de apoio nas dependéncias da
Delegacia, realizando atendimento ao publico, recebimento, organizagdo e encaminhamento de
documentos e informagdes. Auxiliar no preenchimento, conferéncia e atualizagdo de registros,
formularios, protocolos e demais documentos administrativos. Realizar organizagéo e arquivamento
de documentos fisicos e digitais, controle de correspondéncias e encaminhamento de solicitagdes
aos responsaveis. Efetuar langamentos e consultas em sistemas informatizados, quando
necessario, e prestar apoio as rotinas administrativas desenvolvidas no local. Auxiliar no controle e
acompanhamento de processos e documentos, mantendo os registros organizados e atualizados.
Prestar informagbes administrativas aos usuarios e servidores dentro dos limites de suas
atribuicbes, encaminhando situagdes que dependam de analise ou providéncia de outros
profissionais. Executar outras atividades de apoio administrativo compativeis com a fungdo e com
as necessidades da unidade.
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Func¢éo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - FINANCAS

Funcéo: AGENTE ADMNISTRATIVO —JUNTA MILITAR

Fungdo: AGENTE ADMNISTRATIVO — PATRIMONIO

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdo das atividades: Executar atividades administrativas de apoio ao setor de Financas,
realizando atendimento, organizagdo, conferéncia, registro e encaminhamento de documentos e
informacdes relacionados as rotinas financeiras do Municipio. Auxiliar na conferéncia e organizagao
de documentos referentes a receitas, despesas, pagamentos, notas fiscais, processos e demais
movimentagdes financeiras. Efetuar langamentos, consultas e atualizagbes em sistemas
informatizados, quando necessario, bem como elaborar planilhas, controles e relatérios de apoio.
Realizar protocolo, arquivamento e controle de documentos fisicos e digitais, acompanhar
processos e solicitagées administrativas e prestar suporte aos servidores e demais setores. Manter
0s registros organizados e atualizados e executar outras atividades administrativas compativeis
com a fungao.

Descrigdo das atividades: Executar atividades administrativas de apoio a Junta de Servigo Militar,
realizando atendimento e orientacdo aos cidaddos quanto aos procedimentos relacionados ao
servico militar obrigatério. Receber, conferir, organizar e encaminhar documentos, requerimentos e
informagcdes necessarios aos procedimentos de alistamento e regularizagdo da situagdo militar.
Realizar cadastros, preenchimento e atualizagdo de registros, emissdo e organizagdo de
documentos, protocolos e controles administrativos, conforme os procedimentos estabelecidos.
Efetuar langamentos e consultas em sistemas informatizados utilizados pela Junta Militar, mantendo
os dados e registros devidamente atualizados. Prestar informagdes ao publico, orientar quanto a
prazos, documentacdo e procedimentos administrativos, bem como encaminhar demandas que
dependam de analise ou providéncia dos 6rgdos competentes. Organizar e arquivar documentos
fisicos e digitais, controlar correspondéncias e manter a documentagéo da unidade organizada.

Descrigdo das atividades: Executar atividades administrativas de apoio ao setor de Patriménio,
realizando o controle, organizacdo e atualizagdo dos registros referentes aos bens moéveis e
iméveis do Municipio. Auxiliar no cadastro, identificagao, localizagao, transferéncia, movimentacao
e baixa de bens patrimoniais, mantendo as informacdes atualizadas. Realizar conferéncia e
organizagao de documentos relacionados ao patriménio, elaborar e atualizar planilhas, relatérios,
termos de responsabilidade e demais controles administrativos. Auxiliar no levantamento e
conferéncia fisica dos bens, verificando sua localizagao, identificagdo e condicbes gerais de
conservagdo. Acompanhar processos de aquisigdo, transferéncia, cessdo, recolhimento e baixa de
bens, conforme os procedimentos estabelecidos. Organizar e arquivar documentos fisicos e digitais,
prestar informacbdes aos setores municipais sobre os procedimentos patrimoniais e auxiliar no
atendimento das demandas relacionadas ao controle dos bens publicos.
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Fungdo: AGENTE DE VIGILANCIA — PREFEITURA MUNICIPAL

Fungio: COORDENADOR DE TELECOMUNICAGOES
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Descrigdo das atividades: Executar atividades de vigilancia e controle nas dependéncias da
Prefeitura Municipal, realizando a observagdo e o acompanhamento da movimentagdo de
servidores, usuarios, visitantes e demais pessoas que tenham acesso ao prédio. Controlar a
entrada e saida de pessoas, orientar visitantes quanto aos procedimentos de acesso e circulagao e
zelar pela ordem e seguranga das instalagées. Realizar rondas e inspegdes periddicas nas areas
internas e externas da Prefeitura, verificando portas, portdes, acessos, iluminagdo, instalagbes e
demais condigdes que possam representar risco a seguranga do patrimbnio ou das pessoas.
Observar e comunicar situagdes anormais, movimentagdes suspeitas, danos, irregularidades ou
ocorréncias identificadas durante o periodo de trabalho. Zelar pela integridade do patriménio
publico, equipamentos, documentos, instalacbes e demais bens existentes na unidade,
comunicando ao responsavel qualquer ocorréncia ou necessidade de providéncia. Permanecer
atento durante o periodo de vigildncia, acompanhando a movimentagdo nas éareas sob sua
responsabilidade. Registrar e comunicar ocorréncias, prestar informagdes basicas aos usuarios e
servidores quando necessario e, em situacdes de emergéncia, acionar 0s responsaveis ou servigos
competentes. Executar outras atividades compativeis com a fungado, relacionadas a vigilancia,

controle de acesso, observacgao e protegao do patrimdnio publico.

Descrigdo das atividades: Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades relacionadas aos
servicos de telecomunicagdes do Municipio, garantindo o funcionamento e a manutengdo dos
sistemas e equipamentos de comunicagao utilizados pelos setores publicos. Acompanhar a
instalagcdo, configuracdo, manutencdo e funcionamento de equipamentos e sistemas de
comunicagao, identificando falhas e providenciando os encaminhamentos necessarios para
correcao de problemas. Supervisionar servigos relacionados a redes de comunicacao, telefonia,
internet, sistemas de radio e demais recursos de telecomunicagdes utilizados pela Administracao
Municipal. Orientar e acompanhar a equipe responsavel pelas atividades técnicas, distribuindo
servicos e verificando o cumprimento das demandas. Realizar o controle de equipamentos,
materiais e recursos utilizados nos servicos de telecomunicagdes, mantendo registros e
acompanhando a necessidade de manutengao, substituicdo ou aquisigdo. Acompanhar servigos
executados por empresas contratadas, verificando a realizagdo das atividades e comunicando
eventuais irregularidades. Prestar suporte e orientagcdo aos setores municipais quanto ao uso
adequado dos recursos de comunicagdo e elaborar relatérios e informagbes referentes as
atividades desenvolvidas.
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Funcéo: AGENTE ADMINISTRATIVO - PROCON

Funcéo: ACESSOR (A) DO GABINETE DO PROCURADOR
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Descrigdo das atividades: Executar atividades administrativas de apoio ao PROCON, realizando
atendimento ao publico, recebimento, conferéncia, registro e encaminhamento de reclamagdes,
solicitagbes e documentos relacionados as demandas dos consumidores. Auxiliar na abertura,
organizacdo e acompanhamento de processos e procedimentos administrativos, realizando
cadastro de informacgdes, preenchimento de formularios, protocolos, notificagcbes e demais
documentos necessarios. Efetuar langamentos, consultas e atualizagcdbes em sistemas
informatizados utilizados pelo setor. Realizar organizagao e arquivamento de documentos fisicos e
digitais, controlar prazos e movimentagdes processuais, elaborar planilhas, relatorios e controles
administrativos e prestar informagdes aos consumidores dentro dos limites de suas atribuigbes.
Auxiliar a equipe do PROCON no encaminhamento de demandas, comunicagdes e demais
procedimentos necessarios ao atendimento e a defesa dos direitos do consumidor, mantendo os
registros organizados e atualizados. Executar outras atividades administrativas compativeis com a
fungao e com as necessidades do setor.

Descrigdo das atividades: Prestar assessoramento administrativo ao Gabinete do Procurador,
auxiliando na organizacao e acompanhamento das atividades e demandas do setor. Receber,
organizar, conferir e encaminhar documentos, processos, oficios, memorandos e demais
expedientes destinados ao gabinete. Auxiliar no controle e acompanhamento de processos
administrativos e juridicos, realizando registros, protocolos, consultas e encaminhamentos conforme
orientagdo do Procurador. Organizar arquivos fisicos e digitais, controlar documentos e prazos
administrativos e preparar informagdes e materiais necessarios as atividades do gabinete. Realizar
atendimento e prestar informacdes a servidores, setores da Administracdo Municipal e demais
interessados, dentro dos limites de suas atribuigdes, encaminhando as demandas ao Procurador
quando necessaria analise ou manifestagao juridica. Auxiliar na elaboragdo e organizagcédo de
relatorios, correspondéncias, agendas, reunides e demais atividades administrativas do gabinete,
mantendo os documentos e informagdes devidamente organizados e atualizados. Executar outras
atividades de assessoramento e apoio administrativo compativeis com a fungao.
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Fungao: MOTORISTA

Fungdo: PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

Funcéo: AUX ADMINISTRATIVO -RH

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descrigdo das atividades: Executar o transporte de servidores, pacientes, alunos, materiais,
documentos e demais cargas ou passageiros, conforme a unidade e as necessidades do Municipio.
Conduzir veiculos oficiais em deslocamentos urbanos e rurais, observando as rotas, horarios e
orientagdes do setor responsavel. Realizar a verificagdo das condigdes basicas do veiculo antes e
durante o uso, comunicando ao responsavel qualquer falha, irregularidade ou necessidade de
manutengado. Manter o veiculo em condigdes adequadas de conservagao e limpeza, seguindo as
orientagbes de seguranga e as normas de transito. Efetuar o embarque e desembarque de
passageiros e, quando necessario, auxiliar na acomodacgao e transporte de materiais, documentos
e outros itens compativeis com a atividade. Registrar deslocamentos, ocorréncias e demais
informagbes solicitadas pelo setor responsavel. Executar outras atividades de condugdo e apoio
relacionadas ao transporte municipal, de acordo com as atribuicdes da fungao e o tipo de veiculo
utilizado.

Descrigdo das atividades: Exercer a representagao judicial e extrajudicial do Municipio, atuando na
defesa dos interesses da Administragdo Municipal perante 6érgdos publicos, Poder Judiciario e
demais instituicdes. Coordenar e supervisionar as atividades da Procuradoria Geral do Municipio.
Elaborar e analisar pareceres juridicos, manifestagcbes, peticdes, recursos, oficios e demais
documentos juridicos, bem como acompanhar processos judiciais e administrativos, prazos,
intimacdes e demais procedimentos de interesse do Municipio. Prestar orientagdo juridica as
Secretarias e demais setores da Administragdo Municipal quanto a aplicagdo da legislagéo,
contratos, convénios, licitagbes, atos administrativos, projetos de leis, decretos e demais matérias
de natureza juridica. Acompanhar e orientar a atuagdo dos demais profissionais da Procuradoria,
distribuindo demandas e supervisionando os trabalhos juridicos, além de participar de reunides e
demais atividades institucionais relacionadas a defesa e assessoramento juridico do Municipio.

Descrigdo das atividades: Prestar apoio administrativo ao setor de Recursos Humanos, auxiliando
no atendimento aos servidores, recebimento, conferéncia, organizagdo e encaminhamento de
documentos relacionados a vida funcional. Realizar registros e atualizagbées cadastrais, auxiliar no
controle de frequéncia, férias, licengas, afastamentos, beneficios, movimentagbes e demais rotinas
de pessoal, conforme orientagdo do setor responsavel. Organizar arquivos fisicos e digitais,
protocolar documentos, alimentar sistemas, elaborar planilhas e auxiliar na emissao de relatorios,
declaragbes e demais documentos administrativos relacionados a gestdo de pessoas. Prestar
informacgdes e orientagcdes aos servidores dentro dos limites de suas atribuicdes, encaminhando
situagdes que dependam de analise ou decisdo do responsavel pelo RH, além de executar outras
atividades administrativas compativeis com a fungéo.
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Grupo de trabalho: 95750 - 2.1 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL ~ Ambientes: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL;

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Jornada de trabalho: N&o informada Numero de empregados: 41

Descricdo das atividades: Executa atividades administrativas de apoio, como atendimento
e orientagdo ao publico, organizacao e arquivamento de documentos, preenchimento de
formularios, atualizacao de cadastros e sistemas, elaboracdo de documentos, controle de
informagdes e suporte as rotinas da Secretaria de Assisténcia Social.

Fungado: AGENTE ADMINISTRATIVO

Funcgédo: AGENTE ADMINISTRATIVO - CRAS Descricdo das atividades: Prestar apoio administrativo as atividades do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), realizando atendimento ao publico, recepgéo e orientagéo inicial dos
usuarios, conforme as demandas e os servigos oferecidos pela unidade. Receber, conferir,
organizar e encaminhar documentos, cadastros, formularios, solicitagbes e demais registros
relacionados aos atendimentos. Auxiliar na atualizagcdo de dados dos usuarios e familias,
alimentagao de sistemas, elaboragao de planilhas, relatérios e controles administrativos. Auxiliar no
agendamento de atendimentos, organizagéo de reunides, grupos e atividades do CRAS, bem como
no encaminhamento das demandas aos profissionais responsaveis, mantendo os registros e
arquivos fisicos e digitais organizados e atualizados. Prestar suporte a equipe técnica e a
coordenagdo do CRAS nas rotinas administrativas, acompanhando documentos e processos,
fornecendo informacgdes dentro dos limites de suas atribuicbes e executando outras atividades
administrativas compativeis com a fungao.

Descricio das atividades: Sob orientagcdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
planeja, organiza e executa agdes, servigcos, programas e projetos de assisténcia social,
visando atender familias, individuos e grupos em situacdo de vulnerabilidade,
promovendo prote¢do social, inclusdo, convivéncia familiar e comunitaria e acesso aos
servigos socioassistenciais.

Funcgao: ASSISTENTE SOCIAL

Descrigdo das atividades: Realiza atendimento ao publico interno e externo, elaboragao e
preenchimento de documentos e processos, organizagédo e arquivamento de documentos,
controle de protocolos e correspondéncias, utilizagdo de telefone e sistemas
informatizados, instrucdo de requerimentos, levantamento de informagbes e apoio as
rotinas administrativas do setor.

Funcao: AUX. ADMINISTRATIVO
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Fungdo: CONSELHEIRO(A) TUTELAR

Fungio: COORDENADOR DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descrigdo das atividades: Atende e orienta criancas, adolescentes, pais e responsaveis em
situagdes de violacdo de direitos, aplica medidas de protegédo previstas em lei, realiza
encaminhamentos e requisicdes aos servicos publicos, expede notificagdes, acompanha
casos de sua competéncia e comunica as autoridades competentes situacbes que
envolvam infragdes ou descumprimento dos direitos da crianga e do adolescente.

Descricdo das atividades: coordena, planeja, organiza e acompanha os servi¢os, programas e
projetos da Protecdo Social Especial, destinados ao atendimento de individuos e familias em
situacdo de risco pessoal ou social e com direitos violados. Supervisiona a equipe e o0
desenvolvimento dos atendimentos, acompanha casos e encaminhamentos, articula a rede
socioassistencial e demais politicas publicas, orienta a execugao dos servigcos e elabora relatérios
e registros, visando garantir atendimento adequado e a protegao dos usuarios.
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Descricao das atividades: Elaborar, revisar e implementar plano de gestdo de projetos sociais;
Acompanhar o desenvolvimento geral dos projetos incluindo supervisdo e orientagcdo da equipe de
trabalho; Assumir outras responsabilidades compativeis com o cargo e de acordo com a demanda
organizacional.

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Fungdo: CHEFE DO DEPTO DE COORD. DAS AGOES SOCIAIS

Descricao das atividades: Coordenar, controlar, avaliar e executar as atividades inerentes a area de
DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE SU@ respectiva responsabilidade de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Executivo; conferir e

Fungao: COORDENADOR(A) emitir relatérios administrativos mensais, bimestrais e semestrais de prestagdo de contas da respectiva

VINCULOS . - . . f -
area de atuacdo; encaminhar os assuntos pertinentes de sua area de responsabilidade para as
Secretarias; exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas.
Descrigdao das atividades: Coordena, planeja, organiza e acompanha os servigcos, programas e
) projetos desenvolvidos no CRAS, especialmente as agdes de Protecdo Social Basica. Supervisiona
Funcdo: COORDENADOR(A) DO CENTRO DE REFERENCIA DE a equipe, acompanha os atendimentos e encaminhamentos, articula a rede socioassistencial e
ASSISTENCIA SOCIAL demais servigos publicos, organiza as atividades do equipamento e acompanha registros, relatérios

e agles voltadas as familias e individuos em situagao de vulnerabilidade social.

Descricdo das atividades: Coordena, planeja, organiza e acompanha as agdes, programas,
B B projetos e servigos da Secretaria de Promogao e Agéo Social. Supervisiona equipes, acompanha o
Fungdo: COORDENADOR(A) DA SECRETARIA DE PROMOCAO E ACAO  atendimento as familias e individuos em situagéo de vulnerabilidade social, organiza demandas e
SOCIAL encaminhamentos, articula agdes com a rede socioassistencial e demais 6rgaos publicos,
acompanha registros e relatérios e presta apoio a gestdo na execugao das politicas de assisténcia

€ promogao social.

Descrigao das atividades: Auxiliar o Supervisor de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos através

A28 CIRIENITATRIOIR Y SIOEA da supervisdo de todas as atividades voltadas a promocéao da politica da melhor idade.

Descricdo das atividades: Atua em unidades da Assisténcia Social, Saude e Educagéo,
realizando acolhimento, escuta qualificada, entrevistas, orientagdes, visitas domiciliares,

Fungao: PSICOLOGO(A) acompanhamento de individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade, encaminhamentos a
rede de servigos e desenvolvimento de agdes socioeducativas, visando a garantia de direitos,
fortalecimento familiar e convivéncia comunitaria.

Descrigdo das atividades: Planeja, coordena e supervisiona as politicas publicas de
assisténcia social do Municipio, gerenciando programas, projetos e servigos
socioassistenciais. Administra recursos humanos, financeiros e materiais, supervisiona
unidades como CRAS e CREAS, acompanha beneficios e programas sociais, elabora
instrumentos de gestao e relatérios, articula parcerias e 6rgaos publicos e assegura a
execucao das agoes conforme as normas do SUAS.

Fungdo: SECRETARIO(A) MUN. DE PROMOCAO E ACAO SOCIAL
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Descrigdo das atividades: Executa servigos gerais de limpeza, conservagdo e manutencgao,
utilizando ferramentas e equipamentos manuais. Auxilia em atividades de jardinagem,
preparo de alimentos e merenda escolar, montagem e apoio em eventos, carregamento e
descarregamento de materiais, pequenos reparos e demais tarefas operacionais
compativeis com a funcdo, zelando pela organizagdo, segurangca e conservagao dos
materiais e equipamentos.

Niver | Possiveis Inte. /1, 1 0 Equipamento | Trajetoria [UECE<S
danos a saude |Conc. exposicao
STETA de
risco

Funcéo: AUX. DE SERVICOS GERAIS

Fontes e / ou

. e Tipo de risco
circunstancias

uso de Dores

computador, A Sobrecarga lombares e
ERGONOMICO digitggéo, Ergonomico musculoesqu 4 5 cervicais, -~ Computador G

atendimento, . . elética/fadiga desconfortos . respiracaof
ZgIICD:(E)S%(E)CIAL/ documentos, PS!COSSOCHaV visual. musculares, rlnm%:ﬁgﬁorg, inal%gé%

planilhas e Acidente S fadiga visual, eZcrit%ri% ee de
FiSIco/ QuiMicoy Permanéncia - Violencia cefaleia, veiculo,  Vapores,
BIOLOGICO sentada. Quimico interpessoal, cansago fisico quando  Névoas ou

Bioldgico estresse e e mental e utilizado.  Particulas

Atendimento Ergondémico possivels possiveis e contato

social, escuta Fisico lesdes lesdes equipamentos COM

qualificada; o decorrentes de de jardinagem respingos,

atendimento de Exposicao a quedas. e utensilios de conforme o

criancas e calor, cozinha e produto

adolescentes, umidade e Estresse Iim]E)eza utilizado.

i i intempéries; . conforme

conflitos familiares contato com ?:;g:crfgﬂéL atividade.

Gestao de produtos desgaste

programas, quimicos; emocional,

equipes e €Xposicao a redugdo da

recursos, reuniées, agentes concentragao,

decisdes, biolégicos; dores lombares

demandas esforgo fisico e cervicais

institucionais; e 3

movimentaca Irritagdes e
Limpeza, produtos 0 manual de dermatites de
quimicos, residuos, cargas;
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cozinha, posturas pele, irritagcao
jardinagem, inadequadas ocular e
cargas, e movimentos respiratoria,
ferramentas e repetitivos; reacgoes
atividades risco de alérgicas,
externas. cortes, infecgbes,
perfuracoes, fadiga fisica,
quedas e dores
acidentes musculares,
com lombalgia,
ferramentas e cervicalgia,
equipamentos distarbios
musculoesquel
éticos, cortes,
perfuragdes,
contusoes,
quedas,
queimaduras,
entorses e
fraturas.
EPI ATENUAGAO EFICACIA
Luva nitrilica; N/A- Nao se aplica SIM

calgado/bota de seguranga antiderrapante;
avental impermeavel;
6culos de seguranga;
respirador PFF2 quando aplicavel;
luvas térmicas para atividades com calor;
protecdo adequada para atividades externas.
MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

RISCOS AGAO/MEDIDA

Ergonomia, estresse, quedas, choque elétricoe  técnicas adequadas de movimentag&o de cargas e evitar levantamento excessivo, [1 planejamento prévio,

atendimento ao publico veiculo em condigbes seguras e diregao defensivo, produtos quimicos, identificagdo dos produtos, FDS
disponivel, ventilagdo, ndo misturar produtos e utilizar EPI adequado.

Agentes bioldgicos, violéncia, ergonomia, carga

) higiene das maos, limpeza dos ambientes, vacinacdo quando indicada e PFF2 quando houver exposi¢ao.
emocional e deslocamentos
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Fungao: AUXILIAR/CUIDADOR — CASA ABRIGO

Funcgao: CONTINUA/MERENDEIRA (COM LIMPEZA DE BANHEIROS
COLETIVOS)

CENTRO DE CONVIVENCIA DOS IDOSOS, CRAS, SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Funcgao: CONTINUA/MERENDEIRA (SEM LIMPEZA DE BANHEIROS
COLETIVOS)

CENTRO DE CONVIVENCIA DOS IDOSOS, CRAS, SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Fungio: COORD.DE BENEFICIOS ASSIST. E PROG. HABITACIONAIS

Fungdo: COORD.DE POLITICA PARA MULHERES

Fungio: COORD. DE VIGILANCIA E CONTROLE SOCIOASSISTENCIAL

Descricao das atividades: Cuidados basicos com alimentagéo, higiene e protegédo; Organizagédo e
limpeza do ambiente; Preparacéo de alimentos; Cuidados basicos para com as criancas e adolescentes
abrigadas; Acompanhar as criangas e adolescentes abrigadas até a escola, unidades de saude e outros
servigos, quando necessario; Outras atividades relacionadas ao funcionamento do abrigo institucional.

Descricdo das atividades: Realiza limpeza, higienizacdo e organizagdo dos ambientes da
unidade, incluindo banheiros de uso coletivo, quando designada. Prepara e distribui refeicbes
conforme cardapio, controla e armazena géneros alimenticios, organiza e higieniza utensilios e
apoia as atividades de conservagéao e organizagao da unidade.

Descricao das atividades: Realiza a limpeza, higienizagao e organizagdo dos ambientes internos
da unidade, n&do sendo responsavel pela limpeza de banheiros coletivos ou de uso publico. Prepara
e serve café e lanches, organiza e higieniza utensilios utilizados, realiza o controle e
armazenamento de géneros alimenticios e demais materiais de copa, além de executar atividades
de conservagao e apoio a unidade, conforme orientagdo da chefia.

Descricdo das atividades: Coordena, organiza e acompanha a execugdo de beneficios
assistenciais e programas habitacionais do Municipio, realizando atendimento e orientagdo aos
usuarios, analise e acompanhamento de solicitagbes e processos, organizagdo e atualizagcdo de
cadastros e documentos, encaminhamentos e articulagdo com os setores responsaveis. Elabora
relatérios, acompanha programas e beneficios, presta suporte a equipe e executa atividades
administrativas relacionadas a gestao dos servigos

Descricdo das atividades: Coordena, planeja e acompanha agbes, programas e projetos voltados
a promocao dos direitos e protecdo das mulheres. Realiza atendimento e orientagdo, acompanha
demandas e encaminhamentos, articula agdes com a rede de protecdo e demais 6rgéos publicos,
promove campanhas e atividades educativas, organiza reunides, relatérios e documentos, além de
supervisionar e apoiar as atividades desenvolvidas pelo setor.

Descricdo das atividades: Coordena e supervisiona as atividades de monitoramento e
acompanhamento da rede socioassistencial, organizando informag¢des sobre familias, usuarios,
servigcos, programas e beneficios. Analisa dados e demandas sociais, acompanha indicadores,
identifica situagdes de vulnerabilidade e risco social, orienta a equipe quanto aos procedimentos e
fluxos de atendimento e elabora relatérios e registros para subsidiar a gestdo e o planejamento das
acbes da Assisténcia Social.
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MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01

Possiveis Inte. /
danos a satide |Conc.

Fontes e / ou
circunstancias

Tipo de

LT/LEO |Equipamento | Trajetéria .~
exposicao

Tipo de risco

Dores
Limpez . i
Contato com impeza e Fisico musculares, CONTATO Habitual e
pessoas. higienizag&o de - disturbios - - - DIRETO Intermitente
. banheiros de uso Quimico Esforco musculoesquelé
Movimentacdoe  coletivo ou néo, fisico ticos, estresse,
transferéncia de contato com vasos o demandas fadiga e lesbes
usuarios sanitarios, pias, Biolégico emocionais por acidentes.
pisos, superficies e . e acidentes
Posturas residuos Ergonémico Alerai
X : durante ergias,
inadequadas e : irritacé
exigéncia fisica e ' movimentag i acocs,
_ Acidente 30 e infecgdes, dores
emocional .
Mon atendimento musculares,
Exposicio a onitoramento e de usuarios. queimaduras e
posi¢ analise de dados lesdes por
produtos de socioassistenciais Agentes quedas ou
limpeza, umidade, bioldgicos e cortes
calor. Atendimento e quimicos, '
orientagdo ao esforgo Estresse
publico; analise e fisico, calor, ansiedade
Demandas acompanhamento quedas e fadiga mental &
psicossociais e de solicitacdes e cortes. .
¢
emocionais visual, dores de
processos Estresse cabeca e
o ocupacional, distarbios
permanéncia em fadiga visual
posturas e
inadequadas; sobrecarga
esforgo fisico; mental
contato interpessoal
continuo e
demandas
emocionais.
Métodos de avaliagado: Qualitativa
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MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI ATENUAGAO EFICACIA

Luvas de protecao nitrilica; N/A- Nao se aplica SIM
calgado/bota de seguranca antiderrapante;

avental impermeavel;

6culos de seguranga;

respirador PFF2 quando aplicavel,

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

RISCOS AGAO/MEDIDA
Contato com produtos quimicos, residuos, Higienizagcdo das maos; limpeza e desinfec¢gao adequada; armazenamento e identificagao dos produtos; disponibilizagdo
superficies contaminadas e agentes bioldgicos da FDS; treinamento; uso de luvas, avental e 6culos quando necessario

Quedas.(;]od meTmo_dn|veI, escorregamento, contato panter pisos limpos e secos: sinalizar piso molhado; eliminar vazamentos: manter areas de circulagao livres: utilizar
com umidade € fiquidos calcado/bota antiderrapante; treinamento e organizacao do ambiente.

Inalagcao de aerossois, poeiras, particulas e agentes
biolégicos, conforme avaliagdo da exposicao Ventilagdo adequada; controle da geragéo de poeiras/aerossais; evitar permanéncia desnecessaria em ambientes
contaminados; higienizagdo dos ambientes; treinamento; uso de respirador PFF2 quando tecnicamente indicado.

INVENTARIO DE RISCOS
Grupo de trabalho: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURAE MEIO  Ambientes: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
AMBIENTE
Jornada de trabalho: Nao informada Numero de empregados: 13

Descricdo das atividades: Executa atividades administrativas de apoio, como atendimento
e orientagao ao publico, organizagao e arquivamento de documentos, preenchimento de
formularios, atualizacdo de cadastros e sistemas, elaboracdo de documentos, controle de
informagdes e suporte as rotinas da Secretaria.

Fungado: AGENTE ADMINISTRATIVO
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Fungao: MOTORISTA

Funcédo: AGENTE ADMINISTRATIVO - EMPAER

Fungédo: SECRETARIO (A) DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Funcéo: COORDENADOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdo das atividades: Responsavel pela condugdo de veiculos oficiais da Secretaria
Municipal de Agricultura, realizando o transporte de servidores, equipes técnicas, materiais,
equipamentos, insumos e demais recursos necessarios a execugao das atividades administrativas
e operacionais da Secretaria. Executa deslocamentos em areas urbanas e rurais, incluindo
estradas vicinais e propriedades rurais, conforme demanda dos servicos publicos. Realiza
inspecdes basicas no veiculo, verificando condigbes de funcionamento, abastecimento, pneus,
niveis de dleo e demais itens de seguranca, comunicando eventuais irregularidades. Auxilia no
carregamento e descarregamento de materiais, quando necessario, € mantém o veiculo limpo e
em condigdes adequadas de uso, observando as normas de transito e os procedimentos de
segurancga

Descricdo das atividades: Prestar apoio administrativo as atividades desenvolvidas na unidade
da EMPAER, realizando atendimento ao publico, recepgao e orientagao inicial de produtores rurais
e demais usuarios, conforme as demandas do setor. Receber, conferir, organizar e encaminhar
documentos, requerimentos, cadastros, formularios e demais expedientes administrativos. Auxiliar
no preenchimento e atualizagdo de registros, alimentagcdo de sistemas, elaboragao de planilhas,
relatérios e controles internos. Realizar protocolos, arquivamento e organizagdo de documentos
fisicos e digitais, auxiliar no agendamento de atendimentos e atividades técnicas, bem como
encaminhar demandas aos profissionais responsaveis pela assisténcia e extensao rural. Prestar
suporte administrativo a equipe da unidade, mantendo os documentos e informagdes organizados
e atualizados e executando outras atividades administrativas compativeis com a fungéo.

Descricao das atividades: Responsavel pela gestdo, coordenagao e supervisdo das atividades da
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, planejando, organizando e acompanhando
acbes, programas e projetos relacionados ao desenvolvimento agropecuario, preservagao
ambiental e apoio aos produtores rurais. Coordena equipes e servigos, acompanha processos
administrativos, elabora e analisa documentos, relatérios e demandas institucionais, participa de
reunides e representa a Secretaria perante 6érgaos publicos, entidades e comunidade. Realiza
atendimento ao publico e aos produtores rurais, acompanha atividades e projetos em campo
quando necessario, bem como fiscaliza e supervisiona a execugao dos servigos vinculados a
Secretaria. Executa atividades predominantemente administrativas, podendo realizar
deslocamentos para visitas técnicas, propriedades rurais, areas publicas e demais locais
relacionados as atribui¢cdes da pasta.

Descricao das atividades: Elabora, organiza e acompanha documentos, relatérios, solicitagbes e
processos administrativos. Realiza atendimento ao publico e aos produtores, participa de reunides
e articulagbes com orgdos e entidades. Quando necessario, realiza deslocamentos para
propriedades rurais, comunidades e areas de atuagao da Secretaria, acompanhando servigos e
verificando as condi¢des de execugao das atividades.

Pedra Preta/MT Pagina 198



Revisdo: 2026
Data da elaboragdo: 01/09/2026

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR

Fungio: GERENTE DE GESTAO E FISCALIZACAO AMBIENTAL

Funcéo: COORDENADOR DE MEIO AMBIENTE

Func¢éo: SUPERVISOR OPERACIONAL DO ABRIGO ANIMAL

Funcéo: ENGENHEIRO AGRONOMO

Fungao: OPERADOR DE MAQUINAS (FAZ PEQUENOS REPAROS E
LUBRIFICAGAO)

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricao das atividades: Responsavel por coordenar e acompanhar as atividades de gestao,
controle e fiscalizagdo ambiental do municipio, orientando equipes e organizando agdes
relacionadas a protegcéo e preservacao do meio ambiente. Realiza analise e acompanhamento de
processos, documentos, denuncias e demandas ambientais, bem como elaboragao de relatérios,
pareceres e registros das atividades realizadas. Executa ag¢des de fiscalizagdo e vistorias em areas
urbanas e rurais, verificando situagbes que possam causar impactos ambientais e adotando as
providéncias administrativas cabiveis. Realiza atendimento e orientagao a populagao, produtores e
empreendedores quanto as normas e procedimentos ambientais, participa de reunides e atividades
interinstitucionais e, quando necessario, realiza deslocamentos para areas externas e locais de
fiscalizacao.

Descricdao das atividades: Responsavel por coordenar, organizar € acompanhar as atividades
relacionadas a gestao e preservagao ambiental no municipio. Supervisiona equipes e servigos, planeja
acoes de educacdo e conscientizacdo ambiental, acompanha projetos, programas e demandas
ambientais. Realiza analise e organizacdo de documentos, relatérios e processos, atendimento ao
publico e orientagao sobre questées ambientais. Quando necessario, participa de vistorias, inspegdes e
atividades em areas urbanas e rurais, acompanhando situagdes relacionadas a preservagao ambiental e
ao cumprimento das normas aplicaveis.

Descricdo das atividades: Responsavel por supervisionar e acompanhar as atividades diarias do
abrigo animal, organizando equipes, rotinas de limpeza, alimentagdo, manejo e cuidados basicos
dos animais. Controla materiais e insumos, acompanha as condigbes das instalagbes e comunica
necessidades de manutengdo ou atendimento veterinario, garantindo a organizagdo e o
funcionamento adequado do local.

Descricao das atividades: Planeja, coordena e acompanha atividades relacionadas a agricultura,
producao vegetal e manejo do solo. Presta orientagdo técnica a produtores, acompanha culturas
agricolas, realiza vistorias e avaliagbes de areas rurais, orienta sobre uso adequado de insumos,
fertilizantes e defensivos agricolas, desenvolve agdes de conservagao do solo e dos recursos
naturais, elabora relatérios e pareceres técnicos e participa de programas e projetos de
desenvolvimento rural e agropecuario do Municipio.

Descrigdo das atividades: Opera maquinas e equipamentos pesados, realizando atividades de
escavagdo, nivelamento, carregamento, movimentacdo de materiais e preparacédo de terrenos,
conforme as demandas do Municipio. Realiza inspe¢des basicas, pequenos reparos e ajustes
necessarios ao funcionamento dos equipamentos, além de executar lubrificacdo e abastecimento,
quando designado. Efetua limpeza e conservacdo das maquinas, verifica condigdes de
funcionamento e comunica a chefia a necessidade de manutengao especializada. Cumpre as
normas e procedimentos de seguranga durante a operacdo, manutencdo e deslocamento dos
equipamentos.
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Fungdo: CONTINUA/ MERENDEIRA - LIMPEZA

Fungao: CONTINUA/ MERENDEIRA — COZINHA/COPA

Fungio: MEDICO VETERINARIO — ABRIGO DE ANIMAIS
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Descricdo das atividades: Realiza a limpeza, higienizacdo e organizagdo geral da unidade,
incluindo salas, areas comuns, pisos, mobiliarios e banheiros de uso exclusivo dos servidores do
local. Prepara e serve café e lanches, organiza, higieniza e guarda os utensilios utilizados, realiza o
controle e armazenamento de géneros alimenticios e materiais de copa, além de executar
atividades de conservagéo e apoio a unidade, conforme orientagdo da chefia.

Descricdao das atividades: Realizar atividades de apoio na cozinha e copa, com preparo,
organizagdo e distribuicdo de café, agua e pequenos lanches, conforme a demanda da unidade.
Higienizar e organizar utensilios, bancadas, mesas e demais espacgos utilizados para o servigo,
mantendo o ambiente em condigdes adequadas de limpeza e organizagao. Realizar a reposigéo de
materiais e alimentos utilizados, recolher residuos e auxiliar na organizagao dos ambientes apds o
atendimento. Podera executar atividades eventuais que necessitem de atencao especial, desde que
compativeis com a fungdo e com as necessidades da unidade. Nas condi¢des habituais descritas,
as atividades sao voltadas ao apoio de copa/cozinha e ao atendimento de pequenas demandas
alimentares, nao envolvendo preparo rotineiro de refeigdes completas ou atividades que
caracterizem exposi¢cao ocupacional acima dos limites de tolerancia.

Descricao das atividades: Realizar atendimento médico-veterinario aos animais acolhidos no
abrigo, incluindo avaliagao clinica, diagndstico, acompanhamento e tratamento de céaes, gatos e
outros animais sob responsabilidade do Municipio. Executar procedimentos clinicos e, quando
necessario, pequenas cirurgias, curativos, administracdo de medicamentos, vacinagdo e demais
cuidados necessarios a manutengdo da saude dos animais. Realizar acompanhamento das
condicdes de saude, alimentacdo, higiene e bem-estar dos animais, identificando sinais de
doencgas, lesdes, alteragcdes comportamentais ou outras condicbes que necessitem de intervencao.
Orientar os responsaveis pelo manejo quanto aos cuidados, alimentagdo, medicagéo, contengéo e
procedimentos de prevencdo de doengas. Atuar na prevencido e controle de doencas
infectocontagiosas e parasitérias, realizando avaliagcdes, tratamentos e medidas de controle
sanitario conforme a necessidade. Acompanhar o manejo dos animais, incluindo contencgao fisica
para exames e procedimentos, podendo ocorrer contato direto com animais, secregdes, excregodes,
sangue e materiais potencialmente contaminados. Manter registros dos atendimentos,
procedimentos realizados, tratamentos e evolucdo dos animais, além de orientar e
acompanhar a equipe responsavel pelo manejo e cuidados didrios. Executar outras
atividades médico-veterindrias relacionadas a satde, controle sanitdrio e bem-estar dos

animais mantidos no abrigo.
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1 Possiveis Inte. /

Fontes e / ou Tipo de

Tipo de risco LT/LEO [Equipamento |Trajetoria

Posturas

circunstancias

Atividades

danos a satide |Conc.

exposicao

Fisico CONTATO Habitual e
prolongadas, uso administrativas, - Dores e - -~ Computador, pipETh  jntermitente
de computador, uso de Bioldgico Postura disturbios periféricos,
trénsito, ruido,  computador, prolongada, r’nysculoes:quel tele’f0r|1e,
vibragao, condugdo de Ergondmico movimentos éticos, fadiga colutar o
exigéncias veiculos, repetitivos, visual & equipamentos
cognitivas e desl t Acident esforgo muscular, aupamsn’

s e eslocamentos, ; tresse de apoio a
psicossocials, yistorias e visual, ﬁ:saes ’ fiscalizagao.
intemperies, fiscalizagbes exigencia trauméti
terrenos - ' cognitiva, raumaticas,
irregulares at’en.dlmento ao acidentes contusoes,

- HIal =9, publico, postura de transito cortes,
animais/insetos e ’ ~

o prolongada, quedas, perfuragées,
atividades exposicdo a atropelame fraturas,
externas. condicdes ntos, ruido, desidratagéo,

ambientais e vibragao, desconforto
atividades calor, téi{mico;
radiagéo alteragoes
externas. solarge auditivas,
contato com reagoes
animais/ins alérgicas e
etos e agravos
agentes decorrentes de
bioldgicos. contato com
animals,
insetos e
agentes
bioldgicos.

Métodos de avaliacao: Qualitativa E NHO 09 Quadro 1

MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI ATENUAGAO EFICACIA

Luvas de protecao nitrilica; N/A- N&o se aplica Sim

Luvas de protecao mecanica/anticorte, quando houver manejo
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de animais;

Botina ou bota de segurancga antiderrapante; perneira
Oculos de seguranga;

Avental impermeavel;

PFF2 quando aplicavel,

Botina de seguranga com biqueira de protecao e solado
antiderrapante;

Luvas de prote¢cdo mecanica;

Luvas nitrilicas/impermeaveis para 6leos e graxas; Protetor
auricular;

Capacete de Seguranga;

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

RISCOS ACAO/MEDIDA
Contato com produtos quimicos, residuos, Higienizagdo das maos; limpeza e desinfecgdo dos ambientes; armazenamento e identificagdo correta dos produtos;
secregdes, fluidos e agentes bioldgicos disponibilizagéo das FDS; treinamento; uso de luvas, avental e demais EPIs adequados.

Mordidas, arranhaduras, cortes, perfuracoes e

o . Procedimento seguro para manejo dos animais; treinamento dos trabalhadores; contencdo adequada dos
contato com materiais/objetos cortantes

animais; utilizacdo de ferramentas apropriadas; descarte correto de materiais perfurocortantes; uso de luvas
de protegéo.

Quedas no mesmo nivel, escorregamentos,

umidade, liquidos e contato com superficies ~ Manter pisos limpos e secos; sinalizar areas molhadas; eliminar vazamentos; manter areas de circulagéo
contaminadas desobstruidas; utilizar calgado/bota antiderrapante; realizar limpeza imediatamente ap6s derramamentos.

Respingos de produtos quimicos, secregdes,

g - R Nt Utilizar produtos conforme orientagao do fabricante/FDS; evitar direcionar jatos para pessoas; realizar
fluidos, particulas e projecao de materiais

atividades em local ventilado; utilizar 6culos de seguranga e protegao facial quando necessario; treinamento
para manuseio seguro.

Queda de objetos sobre os pés, impactos Organizagao e armazenamento seguro de materiais; manutencdo das maquinas e ferramentas; evitar

esmagamentos, perfuragdes e ’ ’ permanéncia sob cargas suspensas; sinalizagdo das areas de risco; utilizar botina de seguranga com biqueira

escorregamentos e solado antiderrapante.

Cortes, abrasdes, perfuragdes, atrito e contato Utilizar ferramentas adequadas e em boas condigdes; manutencao preventiva; protecao de partes moveis;

com pecas/ferramentas organizacao da bancada; treinamento para uso seguro das ferramentas; utilizacao de luvas de protegcao
mecanica.
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Nivel Possiveis Inte. /
danos a satide |Conc.

Tipo de
exposicao

Fontes e / ou
circunstancias

LT/LEO [Equipamento |Trajetoria

Tipo de risco

Manejo de animais, . .
Fisico

CONTATO Habitual e

Rwd?, vibracéo, Ilrrr;%ﬁg,s rejilrcTi]LiJ:;S, . - Lesées Com;|>u|tador, DIRETO  Intermitente
agentes quimicos, procutos quir Biologico Agentes traumaticas, celular,
magquinas e esforgo movimentagéo de biolégicos e cortes veiculos,
fisico. materiais. E o quimicos p - maquinas e
rgonomico uid ) perturagoes, implementos,
Agentes biolégicos Vistorias rurais, _ vLijbro’ . esmagament ferramentas
e quimicos vegetagdo, Acidente | acao, os, fraturas, manuais,
animais/insetos, N calor, infeccdes, equipamentos
Calor, radiagéo solarprodutos agricolas, Quimico radiacéo Z00N0Ses de manejo
veiculos, terrenos solar, intoxi - animal,
Produtos de irregulares e poeiras, INtoxicagoes, equipamentos
limpeza, alimentos, intempéries. mordidas e irritagoes e de cozinha,
esforgo fisico e arranhadura dermatites, utensilios,
objetos cortantes. (?peragéo/m_anuteng s, cortes, alergias, equipamentos
?o de matqumasr,t esmagamen problemas de limpeza e
rﬁgj;?:néf;i;spa es tos, respiratorios, EPIs.
’ ’ rojegédo de
combustiveis, ruido, projse perda
) 8 particulas, diti
vibragéo e esforgo quedas auditiva,
fisico. esforco dores
fisico musculoesqu
Preparo de movir’nenta eléticas,
alimentos, calor, - ¢ fadiga
utensilios, produtos 8o de o
de limpeza, cargas e desidratacao
movimentac&o de de transito. queimaduras.
cargas e pisos
molhados.
Métodos de avaliagéo: Qualitativa E NHO 09 Quadro 1
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MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI

Botina de seguranga;

Botas de PVC;

Luvas de protegao,

Luvas anticorte;

Luvas nitrilicas,Oculos de protecao;
Protetor auricular; Respirador PFF2/PFF3
Avental impermeavel.

RISCOS

Contato com produtos quimicos, residuos,
secregoes, fluidos e agentes bioldgicos

Mordidas, arranhaduras, cortes, perfuracoes e
contato com materiais/objetos cortantes

Quedas no mesmo nivel, escorregamentos,
umidade, liquidos e contato com superficies
contaminadas

Respingos de produtos quimicos, secregdes,
fluidos, particulas e projecao de materiais

Queda de objetos sobre os pés, impactos,
esmagamentos, perfuracdes e
escorregamentos

Cortes, abrasdes, perfuragdes, atrito e contato
com pecas/ferramentas

ATENUAGAO EFICACIA

N/A- Nao se aplica SIM

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
AGCAO/MEDIDA

Higienizagdo das maos; limpeza e desinfecgdo dos ambientes; armazenamento e identificagdo correta dos produtos;
disponibilizagdo das FDS; treinamento; uso de luvas, avental e demais EPIs adequados.

Procedimento seguro para manejo dos animais; treinamento dos trabalhadores; contencdo adequada dos
animais; utilizacdo de ferramentas apropriadas; descarte correto de materiais perfurocortantes; uso de luvas
de protecéo.

Manter pisos limpos e secos; sinalizar areas molhadas; eliminar vazamentos; manter areas de circulagao
desobstruidas; utilizar calgado/bota antiderrapante; realizar limpeza imediatamente apds derramamentos.

Utilizar produtos conforme orientacéo do fabricante/FDS; evitar direcionar jatos para pessoas; realizar
atividades em local ventilado; utilizar 6culos de seguranga e protegao facial quando necessario; treinamento
para manuseio seguro.

Organizagao e armazenamento seguro de materiais; manutencdo das maquinas e ferramentas; evitar
permanéncia sob cargas suspensas; sinalizagdo das areas de risco; utilizar botina de seguranga com biqueira
e solado antiderrapante.

Utilizar ferramentas adequadas e em boas condigdes; manutencao preventiva; protecao de partes moveis;
organizagao da bancada; treinamento para uso seguro das ferramentas; utilizagdo de luvas de protegao
mecanica.
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INVENTARIO DE RISCOS

Grupo de trabalho: SECRETARIA DE RECEITAS Ambientes: SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Jornada de trabalho: Nao informada Numero de empregados: 12

Descricio das atividades: Executa atividades administrativas na Secretaria de Receitas,
realizando atendimento e orientacdo aos contribuintes, recebimento, conferéncia, cadastro,

Fungéo: AGENTE ADMINISTRATIVO langamento e organizagdo de documentos e informagbes, apoio aos procedimentos de
arrecadacao e tributagcdo municipal, controle e acompanhamento de processos, utilizacdo de
sistemas informatizados, elaboracdo de relatérios e arquivamento de documentos, mantendo
contato com o publico e demais setores da administragdo municipal; cumprimento de rotinas
administrativas e demais atividades compativeis com a fungao

B Descricao das atividades: Prestar apoio administrativo ao setor de Tributagdo, realizando
Fungéo: AGENTE ADMINISTRATIVO - TRIBUTACAO atendimento e orientagéo inicial aos contribuintes, recebendo, conferindo e organizando documentos,
requerimentos, declaragdes e demais solicitagdes relacionadas as atividades tributarias municipais.
Auxiliar no cadastro e atualizagdo de dados de contribuintes, imoveis, empresas e atividades
econOmicas, realizando langamentos, consultas e registros nos sistemas utilizados pelo Municipio.
Apoiar os procedimentos relacionados a tributos municipais, taxas, alvaras, inscrigdes, alteracoes
cadastrais e demais rotinas administrativas do setor.
Realizar protocolos, encaminhamento e acompanhamento de processos fributarios, organizacdo de
arquivos fisicos e digitais, elaboragao de planilhas, relatérios e controles internos, bem como auxiliar na
emisséo e conferéncia de documentos e informagdes fiscais.
Prestar suporte aos servidores responsaveis pela analise e fiscalizacdo tributaria, encaminhando
demandas que dependam de avaliagdo técnica ou decisdo competente e executando outras atividades
administrativas compativeis com a fungéo.

Descricdo das atividades: Executa atividades de apoio administrativo na Secretaria de Receitas,
realizando atendimento e orientacdo aos contribuintes, recebimento, conferéncia, organizagao e

Fungéo: AUX. ADMINISTRATIVO arquivamento de documentos, protocolo e encaminhamento de requerimentos e processos,
atualizagdo e consulta de cadastros, langamento e consulta de informagdes em sistemas
informatizados, emissdo e organizagdo de documentos e guias, elaboragdo de planilhas e
relatérios, digitalizagdo e impressdo de documentos, atendimento telefénico e apoio as rotinas
relacionadas a arrecadagao e aos servig¢os tributarios municipais.
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Fungéo: CHEFE DO DEPARTAVENTO DE ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO
TRIBUTARIA

Fungio: COORDENAR (A) DE TRIBUTOS

Fungido: COORDENADOR DE CADASTRO E INFORMAGOES
ECONOMICAS

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricao das atividades: Responsavel pela coordenagao, supervisdo e acompanhamento das
atividades do Departamento de Tributagdo, orientando servidores e contribuintes quanto aos
procedimentos tributarios municipais. Realiza analise e acompanhamento de processos,
documentos e cadastros fiscais, supervisiona langamentos e controles de tributos e taxas
municipais, acompanha a arrecadagao e o cumprimento das normas tributarias, elabora relatorios e
documentos administrativos, utiliza sistemas informatizados, atende e orienta contribuintes, distribui
e acompanha demandas da equipe e mantém comunicagcdo com os demais setores da
Administragao Municipal.

Descricdo das atividades: Coordena e acompanha as atividades relacionadas a tributagdo
municipal, orientando servidores e contribuintes quanto aos procedimentos fiscais e tributarios.
Realiza analise, conferéncia e acompanhamento de processos, cadastros e documentos fiscais,
supervisiona langamentos e controles de tributos e taxas municipais, acompanha procedimentos de
arrecadacgado, organiza e distribui demandas da equipe, elabora relatérios e documentos
administrativos, utiliza sistemas informatizados, presta atendimento ao publico € mantém
articulacdo com os demais setores da Secretaria de Receitas.

Descrigdo das atividades: Coordena e supervisiona as atividades relacionadas ao cadastro e as
informagdes econdmicas do municipio, orientando a execucado dos procedimentos de inscrigao,
alteragao, atualizacéo e baixa de registros cadastrais; acompanha a manutencéao e atualizagdo dos
cadastros de contribuintes, empresas, estabelecimentos e atividades econémicas; analisa e confere
documentos e informacgdes apresentados para fins de cadastramento e atualizagdo cadastral;
acompanha langamentos, registros e alteragdes nos sistemas informatizados utilizados pelo setor;
realiza levantamento, organizagao, conferéncia e analise de informagdes cadastrais e econbémicas;
identifica inconsisténcias, divergéncias ou pendéncias cadastrais e providencia os
encaminhamentos necessarios; coordena o atendimento e a orientagdo aos contribuintes e
responsaveis quanto aos procedimentos cadastrais; acompanha processos e demandas
relacionados ao cadastro econdmico; elabora, confere e acompanha relatérios, planilhas,
levantamentos e indicadores do setor; presta informagdes aos demais setores da Administragéo
Municipal para subsidiar procedimentos administrativos e tributarios; orienta e distribui as atividades
da equipe sob sua responsabilidade; acompanha prazos, fluxos e cumprimento dos procedimentos
internos; zela pela integridade, atualizacédo e confiabilidade das informagbes cadastrais; e executa

demais atividades de coordenacdo e controle correlatas a area de cadastro e informagdes
econdmicas.
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Funcéo: FISCAL DE TRIBUTOS

Fungio: SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE RECEITA E DESENVOLVIMENTO

Fungdo: CONTINUA/ MERENDEIRA - COZINHA/COPA

Fungao: CONTINUA/ MERENDEIRA - LIMPEZA

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descrigdo das atividades: Realiza atividades de fiscalizagao tributaria municipal, verificando
o cumprimento das obrigagbes fiscais por pessoas fisicas e juridicas. Efetua inspegdes
em estabelecimentos e imoveis, analisa documentos, cadastros e informacdes fiscais,
realiza levantamentos e diligéncias, orienta contribuintes quanto a legislagao tributaria,
identifica irregularidades, emite notificagdes e autos administrativos quando cabivel,
realiza langamentos e atualizagdes de informagdes no sistema ftributario e elabora
relatérios de fiscalizacdo. Executa atividades internas e externas, podendo realizar
deslocamentos para atendimento de demandas e inspecdes em diferentes locais do
municipio.

Descrigdo das atividades: Responsavel pela dire¢do, coordenacao e supervisao das atividades da
Secretaria Municipal de Receita e Desenvolvimento, planejando, organizando e acompanhando as
acgdes relacionadas a arrecadacao, tributagao, receitas municipais e politicas de desenvolvimento.
Coordena equipes e departamentos, analisa processos e documentos administrativos, acompanha
indicadores e resultados, participa de reunides, elabora e avalia relatérios, presta orientacdes e
deliberagcbes administrativas, mantém articulagdo com outras secretarias e 6rgaos publicos, atende
contribuintes e representantes de instituicbes e acompanha atividades internas e externas
relacionadas as atribuicdes da Secretaria.

Descricdo das atividades: Realizar atividades de apoio na cozinha e copa, incluindo preparo e
distribuicdo de café, agua, sucos e pequenos lanches, conforme a rotina e a necessidade da unidade.
Organizar e higienizar utensilios, mesas, bancadas, pias e demais areas utilizadas para o preparo e
consumo dos alimentos.

Realizar a reposicao e organizacao dos alimentos e materiais utilizados, bem como recolher residuos e
manter a cozinha e a copa limpas e organizadas apos as atividades. Auxiliar na organizagdo dos
ambientes e no atendimento das demandas relacionadas a copa.

Executar outras atividades eventuais de apoio a cozinha e copa, compativeis com a fungdo e com as
necessidades da unidade.

Descricao das atividades: Realizar servigos de limpeza e conservagao dos ambientes da unidade,
incluindo salas, corredores, pisos, portas, janelas, méveis e demais areas de uso interno. Executar
a higienizagao e organizagdo dos espacgos, mantendo as dependéncias em condi¢ées adequadas
de limpeza e conservacgao.

Realizar a coleta e acondicionamento dos residuos, reposicdo de materiais de higiene e
organizacdo dos ambientes apds a execucdo dos servigos. Podera auxiliar eventualmente em
atividades de copa e cozinha, como preparo e distribuicdo de café e pequenos lanches, conforme a
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Fungéo: TECNICO EM FISCALIZACAO URBANA

Fungio: COORDENADOR DE FISCALIZAGAO E POSTURAS URBANAS

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

necessidade da unidade.
Executar outras atividades de limpeza, conservacao e apoio compativeis com a fungéo, conforme
as demandas do local de trabalho.

Descrigdo das atividades: Realiza fiscalizagdo em areas urbanas e rurais do municipio, verificando
o cumprimento da legislagdo municipal referente a obras, edificagdes, ocupagdo e uso do solo,
calgcadas, terrenos, comércio, publicidade e demais atividades sujeitas a fiscalizagdo. Executa
vistorias, inspecdes e diligéncias em vias publicas, iméveis e estabelecimentos, realiza
levantamentos e registros das condigbes encontradas, orienta proprietarios, comerciantes e
responsaveis quanto as normas municipais, identifica irregularidades, emite notificacbes e
relatérios de fiscalizagdo, coleta informagdes e documentos, utiliza equipamentos e sistemas
informatizados para registro das atividades e realiza deslocamentos frequentes para atendimento
das demandas de fiscalizagao.

Descricao das atividades: exerce atividades de coordenacédo, planejamento, acompanhamento e
supervisdo das agdes de fiscalizacdo relacionadas ao cumprimento das normas municipais de
posturas, uso e ocupagao dos espacos publicos, funcionamento de estabelecimentos, atividades
comerciais e prestagao de servigos no ambito do municipio.

Coordena e acompanha as atividades dos agentes de fiscalizagdo, distribuindo demandas,
orientando quanto aos procedimentos administrativos e verificando o cumprimento das
determinagdes e normas municipais aplicaveis. Planeja e acompanha agdes de fiscalizagdo em
vias e espacgos publicos, estabelecimentos comerciais, terrenos, imoéveis e demais locais sujeitos a
fiscalizagdo municipal.

Realiza vistorias e inspegdes in loco, verificando situagdes relacionadas a ocupacgao irregular de
calcadas e vias publicas, publicidade e propaganda, comércio ambulante, utilizacdo de areas
publicas, condicées de conservacgéo de terrenos e imdveis, emissao e cumprimento de licengas e
alvaras, bem como outras situagdes previstas na legislagdo municipal de posturas.

Elabora relatérios, notificagcdes, autos, pareceres, termos e demais documentos decorrentes das
acbes de fiscalizagdo, registra irregularidades constatadas e acompanha os procedimentos
administrativos necessarios para regularizagao das situagdes identificadas.

Pedra Preta/MT Pagina 208



Revisdo: 2026
Data da elaboragdo: 01/09/2026
Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR

Fungédo: COORDENADOR DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE

Fungio: COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricao das atividades: Coordena a equipe responsavel pelo atendimento, distribuindo demandas,
orientando quanto aos procedimentos administrativos e acompanhando a execuc¢do das atividades, de
modo a assegurar o adequado encaminhamento das solicitagées apresentadas pelos contribuintes.
Realiza atendimento presencial, telefénico e por meios eletrénicos, prestando informagbes e
esclarecimentos relacionados aos servigos, tributos, taxas, documentos, requerimentos, processos
administrativos e demais assuntos de competéncia do setor. Recebe, confere e encaminha documentos,
requerimentos e solicitagbes, acompanhando os respectivos processos até o encaminhamento aos
setores responsaveis.

Acompanha e organiza o fluxo de atendimento, controla demandas, prazos e documentos, elabora
relatérios e registros administrativos e presta suporte aos demais setores da Administracdo Municipal
quando necessario.

As atividades sao desenvolvidas predominantemente em ambiente administrativo interno, com utilizagao
continua de computador e telefone, permanéncia prolongada na posicdo sentada e realizagdo de
atendimento direto ao publico.

Descricdo das atividades: Coordena e acompanha programas, projetos e acgbes da area,
articulando atividades com os demais setores da Administracdo Municipal, érgaos publicos,
entidades, empresas, comerciantes, empreendedores e demais representantes da comunidade.
Presta orientagdes e informagdes aos interessados sobre programas, projetos, procedimentos e
iniciativas municipais relacionadas ao desenvolvimento econdémico.

Realiza atendimento ao publico e a representantes de empresas e empreendedores, recebe e
analisa documentos, acompanha processos administrativos, elabora relatérios, oficios,
memorandos, levantamentos e demais documentos relacionados as atividades do setor.

Pode realizar reunibes, visitas técnicas e acompanhamentos externos em estabelecimentos
comerciais, empresas, empreendimentos, areas destinadas a atividades econbmicas e outros
locais relacionados aos projetos sob sua responsabilidade, conforme a demanda do servigo.

As atividades sdo desenvolvidas predominantemente em ambiente administrativo, com utilizagcédo
de computador, telefone e outros recursos de escritério, permanecendo parte da jornada sentado e
realizando atividades que exigem atencdo, analise documental, planejamento e acompanhamento
de demandas.

Quando realiza atividades externas, pode estar exposto as condi¢gbes ambientais proprias dos
locais visitados, incluindo calor, radiagcéo solar, poeira, ruido urbano, transito de veiculos e riscos
de acidentes durante deslocamentos e inspecgoes.
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Fungao: COORDENADOR DO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO Descricdo das atividades: Coordena as atividades do departamento, distribuindo demandas,
orientando servidores e acompanhando a execucdo dos procedimentos relacionados ao
langamento, controle, registro e arrecadagao dos tributos e demais receitas municipais, observando
a legislacgéo tributaria e os procedimentos administrativos aplicaveis.

Acompanha processos de arrecadagcdo, pagamentos, parcelamentos, débitos, pendéncias e
demais procedimentos tributarios, realizando conferéncia de informagdes, documentos e registros
nos sistemas municipais. Analisa relatérios, acompanha indicadores de arrecadagado e auxilia na
identificacdo de inconsisténcias cadastrais ou financeiras.

Realiza atendimento e presta esclarecimentos aos contribuintes, pessoalmente, por telefone ou por
meios eletrénicos, orientando quanto a tributos, taxas, débitos, parcelamentos, guias, documentos
e demais procedimentos relacionados a arrecadagéo municipal.

Elabora, confere e assina documentos administrativos, relatérios, memorandos, oficios e demais
registros pertinentes ao setor, além de acompanhar o cumprimento de prazos e encaminhar
processos aos departamentos competentes.

Talee el e Tipo de risco Nivel I"oss'lve|s e LT/LEO |Equipamento |Trajetéria p® e
circunstancias Sev. de |2saude . exposigao
risco

Dores lombares,

A P Postura ) .

Postura sentada Permanéncia Ergondmico -- inadequada/prol 4 5 fadiga, -- -- - CONTATO Habltu.al ©
e movimentos prolongada_\ o ongada; desconfortos DIRETO Intermitente
repetitivos sentado, digitacao ’ musculares e

e atividades LER/DORT
Exigénciade ~ administrativas  Acidente Quedas no )
atencao mesmo nivel, Contusoes,

escoriagoes,

Deslocamentos . fraturas
externos: Deslocamentoe  Fisico Carga mental e
Deslocamentos ~ Circulacéo nas exigéncia de Dores
e vias publicas; gepentdé_nmas da concentragéo; musculares,
Exposicéo solar o€cretaria, . . fadiga e
e intempéries  Digitacdo, uso de  Psicossocial desconforto

computador, Quedas e osteomuscular
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Terrenos e organizagéao de acidentes

superficies documentos durante Fadiga mental,
irregulares deslocamentos; estresse e tensao

Calor e radiacao
solar; Quedas,

Vistorias, tropecos e
inspecoes, escorregamento
diligéncias e S

deslocamento em
areas urbanas
Métodos de avaliagao:

MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI ATENUAGAO EFICACIA

Calgado fechado/seguranga antiderrapante; N/A- Nao se aplica SIM
colete refletivo quando atuar proximo a vias;
protecdo solar (protetor solar, chapéu/boné de
protecao) quando houver exposi¢cao ao sol
MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

RISCOS AGAO/MEDIDA
Postura inadequada, trabalho sentado e Adequar cadeira, mesa e monitor; manter postura correta; realizar pausas e alternancia de atividades;
computador organizar o posto de trabalho conforme principios ergonémicos.

Quedas, tropegos e escorregamentos em

o Utilizar calgado adequado e antiderrapante; avaliar previamente o local; evitar areas de risco quando possivel;
atividades externas

manter atencdo durante o deslocamento; sinalizar obstaculos quando necessario.

Atropelamento/acidente em vias publicas __ o B o . . .
Utilizar colete de alta visibilidade; manter atengéo ao transito; realizar deslocamentos por locais seguros; evitar

permanecer em areas de circulagao de veiculos; utilizar veiculo em condi¢cdes adequadas e adotar dire¢ao
segura.

Calor, radiag&o solar e intempéries Evitar exposigao nos horarios de maior intensidade solar; realizar pausas em local protegido; manter

hidratagao; utilizar vestimenta adequada, protegao contra chuva e protecao solar; planejar atividades externas
conforme as condi¢des climaticas.

INVENTARIO DE RISCOS
Grupo de trabalho: SECRETARIA DE PLANEJAMENTO Ambientes: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
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Jornada de trabalho: Nao informada

Fung¢ao: CHEFE DE PLANEJAMENTO E GOVERNO

Funcéao: MONITOR (A)— (REALIZA ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS)

Fungdo: SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GOVERNO

Fungio: SUBSECRETARIO (A) DE SUPRIMENTOS

Fontes e / ou
circunstancias

Caddigo
eSocial

Tipo de risco

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Numero de empregados: 4

Descricdo das atividades: Responsavel pela coordenagao, organizagdo e acompanhamento das
atividades relacionadas ao planejamento e a gestdo administrativa municipal. Realiza analise e
elaboragdo de documentos, relatérios, projetos, planos e informagdes administrativas; acompanha
processos e demandas das secretarias; participa de reunides e atividades de planejamento; utiliza
sistemas informatizados e ferramentas de escritério; presta apoio técnico a administragdo
municipal; acompanha indicadores, metas e agdes governamentais; mantém comunicagdo com
servidores, gestores e demais setores; e realiza atendimento e articulagao institucional conforme as
necessidades do departamento.

Descricdo das atividades: Realiza atividades de acompanhamento, orientagao e supervisao de
usudrios durante as atividades desenvolvidas pela unidade, auxiliando na organizagao da rotina, no
cumprimento das normas e na participagdo em atividades individuais e coletivas. Presta apoio aos
usuarios, acompanha deslocamentos e atividades recreativas e educativas, auxilia na organizagao
dos espacos e materiais, observa e comunica ocorréncias a equipe responsavel, mantém contato
direto e continuo com o publico atendido e executa outras atividades compativeis com a fungao.

Descricdo das atividades: Responsavel pela diregdo, coordenacao e supervisao das atividades
da Secretaria Municipal de Planejamento e Governo, participando da elaboragdo, organizagéo e
acompanhamento de planos, projetos, programas e agdes governamentais. Coordena equipes,
acompanha demandas administrativas, analisa documentos, processos, relatérios e informacdes,
participa de reunides e articulagdes com secretarias, 6rgdos publicos e instituicbes, acompanha
metas e indicadores, presta orientacbes e suporte a gestdo municipal, utiliza sistemas
informatizados e realiza atividades administrativas internas e externas relacionadas as atribuigbes
da Secretaria.

Descricdo das atividades: Responsavel pelo apoio a coordenacdo e supervisdo das
atividades relacionadas aos suprimentos e a gestdo de materiais da administracdo
municipal. Acompanha processos de aquisi¢do, recebimento, distribuigdo e controle de
materiais e insumos, supervisiona demandas dos setores, analisa documentos e
processos administrativos, acompanha estoques e solicitacdes de materiais, orienta
servidores quanto aos procedimentos de suprimentos, participa de reunides e atividades
de planejamento, utiliza sistemas informatizados e realiza atividades internas e externas
relacionadas as atribuicdes do setor.

i I"ossllvels P LT/LEO |[Equipamento |Trajetoria EES d_e ~
: a saude Conc. exposicao
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Postura

inadequada e Uso de
quada computador,
permanéncia andlise de
prolongada documentos,
sentado reunides e
atividades
. administrativas
Movimentos
repetitivos
A Digitacao,
Et’"gei‘c'a de ilizacdo de
@ en;;alo € carga computador e
menta manuseio de
documentos
Circulagéo e
deslocamentos .
internos; Visitas,
Deslocamentos 320 drzp;?;::an;eento
externos

atividades externas
do setor; Analise
de processos,
controle de
materiais, tomada
de decisbes e
acompanhamento
de demandas

Ergonémico

Psicossocial

Acidente

Métodos de avaliagdo: ANALISE QUALITATIVA

MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

ATENUAGAO

EPI

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01

Postura
sentada
prolongada;
Movimentos
repetitivos dos
membros
superiores

Exigéncia de
concentragao e
carga mental,

Quedas no
mesmo nivel,
tropecgos e
escorregament
0s;

Quedas e
acidentes
durante
deslocamentos

Calgado fechado com solado antiderrapante, quando houver N/A- Nao se aplica
exposicao a pisos escorregadios ou areas operacionais.

Calgado de seguranga/antiderrapante quando houver

circulagcao em areas de risco;

colete de alta visibilidade quando houver atividade préxima

a circulacao de veiculos.

N/A- Nao se aplica

Pedra Preta/MT

Lombalgia, dores
musculares,
fadiga,
desconforto
osteomuscular e
LER/DORT

Fadiga mental,
estresse,
ansiedade,
reducado da
concentracéo e
alteragdes do
sono

Contusoes,
cortes,
esmagamentos,
dores musculares
e lesdes
osteomusculares

EFICACIA
SIM

SIM

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Ambiente/ Habitual e
Corporal Intermitente
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MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

RISCOS AGCAO/MEDIDA

Postura inadequada e permanéncia Adequacéo ergondmica do posto de trabalho; ajuste de cadeira, mesa e monitor; orientagdo sobre postura; realizagéo de

prolongada sentado pausas e alternancia de atividades.

Exigéncia de atenc&o e carga mental Organizagéo e planejamento das atividades; distribuicdo adequada das demandas; definigéo de prioridades; pausas durante a
jornada; comunicacao eficiente e acompanhamento das condigbes de trabalho.

Circulagéo e deslocamentos internos; Manter areas de circulagéo livres e organizadas; atencdo durante os deslocamentos; utilizagdo de calgado adequado quando

Deslocamentos externos necessario; planejamento dos deslocamentos externos; utilizagdo de colete de alta visibilidade quando houver circulagdo

préxima a veiculos.

INVENTARIO DE RISCOS

Grupo de trabalho: SECRETARIA DE VIACAO E OBRAS Ambientes: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS

Jornada de trabalho: Nao informada Numero de empregados: 16

Descricdo das atividades: Responsavel pela conducdo de veiculos automotores da Secretaria
Municipal de Obras, realizando o transporte de servidores, materiais, ferramentas, equipamentos e

Fungao: MOTORISTA insumos necessarios a execugdo dos servicos publicos municipais. Efetua deslocamentos em vias
urbanas, rurais e estradas vicinais, conforme as demandas da secretaria. Realiza inspec¢éo visual e
verificacdo das condigbes basicas do veiculo antes do inicio das atividades, observando pneus,
iluminagéo, freios, niveis de 6leo e combustivel e demais condigbes necessarias a seguranga da
operagdo. Executa o abastecimento dos veiculos e acompanha as condi¢gbes de funcionamento,
comunicando a necessidade de manutengao ou reparos.

Descricdao das atividades: Opera maquinas e equipamentos pesados utilizados na execucao de
. servicos em areas rurais, realizando atividades de preparo, nivelamento, movimentagdo e
Fungéo: OPERADOR DE MAQUINAS (PODENDO EXECUTARATIVIDADESDE ~ manutencéo de vias, terrenos e areas destinadas aos servigos publicos, conforme programagéo e
LUBRIFICACAO EM AREA RURAL) orientagcdo dos responsaveis; realiza inspecao visual e verificagdes operacionais antes e durante o
uso dos equipamentos; executa procedimentos basicos de abastecimento, lubrificagdo e
conservagao das maquinas; realiza pequenos reparos e ajustes de natureza operacional, quando
compativeis com sua competéncia e realizados no local de trabalho; acompanha as condigdes de
funcionamento dos equipamentos e comunica falhas, defeitos ou necessidade de manutencéo
especializada; realiza limpeza e conservagao das maquinas apds a execucao dos servigos; atua em
estradas vicinais, propriedades e demais areas rurais atendidas pelo municipio; movimenta terra,
cascalho, areia e outros materiais utilizando os equipamentos apropriados; observa as condigdes
do terreno e os riscos existentes durante a operacao; utiliza os equipamentos de proteg¢ao individual
e coletiva aplicaveis as atividades; e executa demais atividades correlatas a operagao, conservacgao
e apoio a manutengao das maquinas.
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Fungio: MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

Fungao: LUBRIFICADOR DE VEICULOS

Fungédo: AUXILIAR DE LUBRIFICADOR DE VEICULOS

Fungdo: AUXILIAR DE MECANICO
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Descricdo das atividades: Executa atividades de troca de dleo, filtros, graxas e outros fluidos,
realizando lubrificagdo e manutencao dos sistemas mecanicos e hidraulicos. Efetua a limpeza de
pecas e componentes utilizando produtos destinados a manutengéo, podendo ocorrer contato com
6leos, graxas, combustiveis, solventes e outros produtos quimicos. Responsavel pela manutencéo
preventiva e corretiva de maquinas pesadas e equipamentos utilizados pela Secretaria Municipal de
Obras, visando garantir seu adequado funcionamento, conservacgao e condi¢cdes de seguranga para
operagao. Realiza inspec¢des, diagndsticos e reparos em maquinas como retroescavadeiras, pa
carregadeiras, motoniveladoras, tratores, caminhées e demais equipamentos utilizados nos
servigos municipais. Executa servigcos de manutengao em motores, sistemas hidraulicos, elétricos,
de transmissao, freios, suspensdo, diregao, lubrificacdo e demais componentes mecanicos.
Executa atividades de troca de dleo, filtros, graxas e outros fluidos, realizando lubrificagcdo e
manutengdo dos sistemas mecanicos e hidraulicos. Efetua a limpeza de pegas e componentes
utilizando produtos destinados a manutengdo, podendo ocorrer contato com 6leos, graxas,
combustiveis, solventes e outros produtos quimicos.

Descricdo das atividades: Realiza servigos de lubrificagdo e manutengao preventiva em veiculos,
maquinas e equipamentos da Secretaria de Obras. Executa troca de 6leo, aplicagdo de graxa,
substituicdo de filtros e verificagdo de niveis e vazamentos. Utiliza ferramentas e equipamentos
proprios da atividade, realiza limpeza e organizacdo do local de trabalho e acondicionamento de
residuos contaminados. Pode realizar atividades em oficina, garagem, patio ou diretamente no local
onde os veiculos e maquinas se encontram.

Descricdo das atividades: Auxilia nos servicos de lubrificagdo e manutengcdo preventiva de
veiculos, maquinas e equipamentos da Secretaria de Obras. Auxilia na troca de 6leo, aplicagédo de
graxa, substituicdo de filtros, limpeza de pegas e ferramentas, organizagao do local de trabalho e
coleta e acondicionamento de residuos provenientes da manutengdo. Realiza movimentagao de
ferramentas, materiais e recipientes utilizados nas atividades, seguindo as orientagbes de
seguranca.

Descricdo das atividades: Auxilia na manutengédo preventiva e corretiva de veiculos, maquinas e
equipamentos da Secretaria de Obras. Apoia na desmontagem e montagem de pecas, troca de
componentes, limpeza de pecas e ferramentas, aplicagdo de 6leos e graxas e organizagdo da
oficina. Auxilia no uso de ferramentas manuais e equipamentos de manutengao, na movimentagao
de pecgas e materiais € na limpeza e organizagéo do local de trabalho, seguindo as orientagbées do
mecanico responsavel e os procedimentos de seguranga.

Pedra Preta/MT Pagina 215



Revisdo: 2026
Data da elaboragdo: 01/09/2026

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR

Fungio: GARI ( SUBSTITUIDA POR AGENTE DE VIGILANCIA NESSA
SECRETARIA)

Funcéo: CHEFE DO DEPTO DE LIMPEZA PUBLICA E SERVICOS
URBANOS

Fungido: COORDENADOR (A) DA SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E
OBRAS

Funcdo: AGENTE DE VIGILANCIA

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdo das atividades: Fungdo atualmente extinta na Secretaria de Obras, ndo havendo
servidor exercendo formalmente o cargo de Gari. As atividades anteriormente relacionadas a
fungdo envolviam limpeza e conservagao de vias, logradouros e areas publicas, coleta e
acondicionamento de residuos, varricdo e remogao de materiais, utilizando ferramentas manuais e
equipamentos apropriados.

AGENTE DE VIGILANCIA: Responsavel pela vigilancia e protecdo dos prédios, patios, veiculos,
magquinas, equipamentos e demais patrimonios publicos da Secretaria de Obras. Realiza rondas e
inspecdes nas areas internas e externas, controla a entrada e saida de pessoas e veiculos, observa
movimentagdes e situagdes que possam representar riscos ao patrimdénio e comunica ocorréncias
aos responsaveis. Auxilia na prevengdo de furtos, danos e acessos nao autorizados,
permanecendo em postos de vigilancia e realizando deslocamentos durante o turno de trabalho.
Mantém atengdo continua durante as atividades e segue os procedimentos de seguranga
estabelecidos.

Descrigdo das atividades: Responsavel por coordenar, acompanhar e fiscalizar os servigos de
limpeza publica e manutengdo urbana do municipio. Organiza equipes, distribui atividades,
acompanha a execugdo dos servigos de varricdo, limpeza de vias e areas publicas, coleta e
remocao de residuos, capina e conservagao de espagos publicos. Realiza vistorias e
deslocamentos aos locais de trabalho, orienta os servidores quanto aos procedimentos e as
condigdes de seguranga, controla materiais e equipamentos utilizados pelas equipes e comunica
necessidades de manutengao ou melhorias nos servigos. Pode permanecer exposto a condigcdes
ambientais externas, transito de veiculos, poeira, ruido, calor, intempéries e demais situagdes
proprias das atividades de limpeza e servigos urbanos.

Descricdo das atividades: Responsavel por coordenar, acompanhar e organizar as atividades da
Secretaria Municipal de Viagdo e Obras. Supervisiona equipes, distribui servigos, acompanha
obras, manutencgao de vias, estradas e espagos publicos, realiza vistorias e deslocamentos aos
locais de execucdo dos servicos. Orienta os servidores, acompanha maquinas, veiculos e
equipamentos utilizados nas atividades, verifica as condicbes de execugdo dos trabalhos e
comunica necessidades de manutengao e melhorias. Desenvolve atividades administrativas e de
campo, podendo permanecer exposto a ruido, poeira, calor, radiagédo solar, intempéries, transito de
veiculos e demais condigdes presentes nos locais de obras e servigos urbanos e rurais.

Descricdo das atividades: Responsavel pela vigilancia e protegcado dos prédios, patios, veiculos,
maquinas, equipamentos e demais patriménios publicos da Secretaria. Realiza rondas e inspecdes
nas areas internas e externas, controla a entrada e saida de pessoas e veiculos, observa
movimentagbes e situagdes suspeitas e comunica ocorréncias aos responsaveis. Atua na
prevencdo de furtos, danos e acessos ndo autorizados, permanecendo em postos de vigilancia e
realizando deslocamentos durante o turno de trabalho. Mantém atencdo continua durante a
atividade e segue os procedimentos de seguranca estabelecidos.
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Categorla
Tipo de
exposicao

Possiveis danos a
saude

Fontes e / ou
circunstancias

Caodigo

Tipo de risco eSocial

" |LT/LEO | Equipamento | Trajetoria

Ruido, Vibragao,

Motor, transito,  Ergondmico/A

Exposicéo a
ruido;
Vibracao de

Acidentes de veiculos e cidente corpo inteiro B
transito, maquinas; _ 4 8 Perda auditiva, NHO — CONTATO Habitual,
Movimentagdo  Condug&o em Fisico Coliszo, zumbido, estresse, 09 DIRETO  Eventual e
manual de vias urbanas, atropelamento Laoi'él:? Lombalgia, Intermitente
cargas rurals  estradas Quimico capotamento musculoesqueléticas 25;(3
Tombamento/atro Motores, Prensamento, Médio fadiga 5
pelamento, ferramentas esmagamento (32) Cortes. fraturas quando
Radiacéo pneumaticas, e amputagao; esmagiamentos’ aplicavel
solar/calor, esmerilhadeiras e Acidentes amputacdes;
) Bfggnmac; ntagem/mo com maquinas Dermatites, irritagdes ’l\\llll-_\l)(-;?) 1/
Oleos, graxas e 9 e efeitos sistémicos
derivados, ntagem de pecas Hidrocarbonet conforme agente
Projegao de pesadas os/derivados
particulas, de petréleo, Desidratagao,
Esmagamento  Irabalho sob conforme insolagao,
veiculos e em composicao; queimaduras;
Produtos de locais de dificil Fumos, Fadiga, sonoléncia,
limpeza/desengra 8¢€sso; radiagdo ndo redugéo da atengao
xantes; Produtos Movimentacgo de ionizante e
quimicos; ferramentas, calor Estresse, fadiga
recipientes e mental; Traumas e
Violéncia/aborda P€¢as Posturas fraturas
gem de terceiros; forcadas;
Circulagao de Rondasne . Cortes,
veiculos permanéncia em impactos e
areas externas projecéo
Fadiga e
exigéncia de
atengao;
Exigéncia de
atencao/carga
mental
Métodos de avaliagao:
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EPI ATENUAGAO EFICACIA
PFF2 N/A- Nao se aplica SIM
Protetor auditivo N/A- Nao se aplica SIM
Avental de raspa + mascara de solda: somente para quem N/A- N&ao se aplica SIM
efetivamente realiza soldagem.

Colete refletivo N/A- Nao se aplica SIM
Capacete N/A- Nao se aplica SIM

Luvas nitrilicas N/A- Nao se aplica SIM

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
RISCOS ACAO/MEDIDA

Ruido ocupacional Realizar avaliagdo quantitativa de ruido; realizar manutengao preventiva de maquinas e equipamentos; manter maquinas
com sistemas de protegao e isolamento acustico quando aplicavel; limitar o tempo de exposi¢cdo; manter disténcia segura
de fontes ruidosas; realizar rodizio quando tecnicamente indicado; fornecer e fiscalizar o uso de protetor auditivo
adequado; realizar treinamento e acompanhamento da saude auditiva.

Poeiras, particulas e aerossois solidos Manter limpeza e organizagéo dos locais; controlar a geragao de poeira por umidificagao das vias e superficies, quando
aplicavel; realizar manutengao dos equipamentos; evitar métodos que produzam dispersao excessiva de poeira; manter
ventilagdo adequada em ambientes fechados; limitar a permanéncia em areas com concentragao elevada; utilizar PFF2
quando indicada pela avaliagédo de risco; orientar os trabalhadores sobre colocagéo, uso, higienizagéo e substituicdo do

respirador.
Projecao de particulas incandescentes, fagulhas,  Realizar soldagem somente por trabalhador capacitado/autorizado; utilizar biombo ou cortina de soldagem para protegao
calor e respingos de soldagem das pessoas proximas; manter materiais combustiveis afastados; disponibilizar extintor adequado e condi¢des de

combate a incéndio; garantir ventilagao/exaustdo adequada; inspecionar maquinas, cabos e equipamentos antes do uso;
utilizar mascara de solda, avental de raspa, luvas e demais EPIs compativeis; sinalizar e isolar a area durante a atividade.

Atropelamento, colis&o e baixa visibilidade em vias Implantar sinalizagéo e isolamento da area de trabalho; utilizar cones, barreiras e dispositivos de canalizagao de trafego;

e areas de circulacdo de veiculos estabelecer rotas de circulacdo de maquinas, veiculos e pedestres; manter distdncia segura entre trabalhadores e
maquinas em operagao; utilizar colete refletivo em atividades com circulagdo de veiculos; manter iluminagcéo adequada;
orientar motoristas e operadores; proibir permanéncia desnecessaria de trabalhadores em areas de manobra; utilizar
sinalizador/auxiliar de manobra quando necessario.

Queda de objetos, impacto contra estruturas e Manter materiais, ferramentas e equipamentos devidamente organizados e armazenados; realizar inspegdo de maquinas,

projecio de objetos estruturas e ferramentas; evitar permanéncia de trabalhadores sob cargas suspensas; utilizar protecdes e dispositivos de
seguranga das maquinas; delimitar areas de risco; realizar manutengao preventiva; utilizar capacete de seguranga
adequado; utilizar 6culos/protetor facial quando houver risco de projegao; orientar os trabalhadores quanto aos
procedimentos seguros.

Pedra Preta/MT Pagina 218



Revisao: 2026

Data da elaboragéo: 01/09/2026
MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01

INVENTARIO DE RISCOS
Grupo de trabalho: SECRETARIA DE VIACAO E OBRAS Ambientes: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS
Jornada de trabalho: Nao informada Numero de empregados: 16

Descricao das atividades: Responsavel pelo planejamento, acompanhamento e gerenciamento
de projetos e servigos relacionados as atividades da Secretaria de Viagdo e Obras. Elabora e

Fungao: GERENTE DE PROJETOS acompanha cronogramas, documentos, orgamentos e execugdo de projetos, realiza reunides e
orienta equipes. Efetua vistorias e visitas técnicas aos locais de obras e servigos, acompanhando o
andamento das atividades e verificando o cumprimento das especificagbes estabelecidas.
Desenvolve atividades administrativas em escritério e atividades externas em obras, podendo estar
exposto a ruido, poeira, calor, radiagdo solar, circulacdo de veiculos, maquinas e equipamentos,
além de riscos ergonémicos decorrentes do uso de computador, postura sentada e exigéncia de
atencao.

Descricdo das atividades: Responsavel por coordenar, analisar € acompanhar atividades
relacionadas ao urbanismo, planejamento urbano e parcelamento do solo. Analisa projetos,

Fungao: GERENTE DE URBANISMO E PARCELAMENTO DE SOLO documentos e processos de loteamentos e demais empreendimentos urbanos, realiza vistorias e
visitas técnicas em areas publicas e particulares, acompanha obras de infraestrutura urbana e
verifica o cumprimento das normas e exigéncias municipais. Elabora relatérios, pareceres e
documentos técnicos, presta orientagcdes aos interessados e mantém contato com servidores,
profissionais e cidadaos. Desenvolve atividades em escritério e em campo, podendo estar exposto
a riscos ergondmicos, poeira, ruido, calor, radiagdo solar, intempéries, terrenos irregulares e
circulagao de veiculos durante vistorias.

Descricdo das atividades: Executa servigos de instalagdo, manutencédo e reparo de redes e
sistemas hidraulicos em prédios, vias e demais instalagdes publicas do municipio. Realiza abertura

Fung&o: ENCANADOR de valas, corte, montagem e substituicio de tubulagdes, conexdes, registros e demais
componentes hidraulicos. Utiliza ferramentas manuais e elétricas, realiza escavagbes e trabalhos
em areas externas, podendo executar servigcos em locais Umidos, confinados ou de dificil acesso.
Realiza testes e reparos em redes de agua e esgoto, auxilia na limpeza e organizagéo do local de
trabalho e no transporte de materiais e ferramentas, seguindo procedimentos de seguranca e
utilizando os equipamentos de prote¢cao adequados.

Pedra Preta/MT Pagina 219



Revisdo: 2026
Data da elaboragdo: 01/09/2026

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR

Fungao: ENGENHEIRO CIVIL

Funcéo: AUX. ADMINISTRATIVO

Fungdo: TECNICO EM EDIFICACOES

Funcédo: AGENTE ADMINISTRATIVO

Funcdo: COORDENADOR (A) DO DPTO DE MAQUINAS
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Descricao das atividades: Responsavel pelo planejamento, elaboragdo, acompanhamento e
fiscalizagédo de obras e servigos de engenharia do municipio. Elabora e analisa projetos, memoriais,
orgamentos, cronogramas e documentos técnicos. Realiza vistorias, medi¢des e visitas técnicas em
obras, acompanha equipes e empresas contratadas, verifica a execugcdo dos servigos e o
cumprimento das especificagdes técnicas e normas aplicaveis. Elabora relatérios, pareceres e
registros técnicos, presta orientagbes e acompanha as condi¢cdes de seguranga e qualidade das
obras. Desenvolve atividades em escritério e em campo, podendo estar exposto a ruido, poeira,
calor, radiagdo solar, intempéries, terrenos irregulares e circulagdo de veiculos e maquinas nas
areas de obras.

Descrigdo das atividades: Executa atividades administrativas de apoio a Secretaria Municipal de
Viacdo e Obras, realizando atendimento ao publico, organizagao e arquivamento de documentos,
elaboragao e conferéncia de registros, preenchimento de formularios, controle de materiais e apoio
no acompanhamento de processos e servigos administrativos. Utiliza computador, telefone e
equipamentos de escritdrio, realiza atendimento e comunicagao com servidores e cidadaos,
mantendo a organizagdo do ambiente de trabalho.

Descrigdo das atividades: Auxilia na elaboragdo, acompanhamento e fiscalizagdo de projetos e
obras de edificagbes e infraestrutura do municipio. Realiza medigbes, levantamentos, inspegdes e
vistorias em obras, acompanha a execugdo dos servigos e verifica materiais, medidas e
especificagdes técnicas. Elabora relatérios, croquis, registros e documentos técnicos, presta apoio
as equipes de engenharia e acompanha servigos realizados por servidores e empresas
contratadas. Desenvolve atividades em escritério e em campo, podendo estar exposto a ruido,
poeira, calor, radiagcao solar, intempéries, terrenos irregulares, circulagao de veiculos, maquinas e
equipamentos e riscos de queda ou impacto nas areas de obras.

Descrigao das atividades: Executa atividades administrativas da Secretaria Municipal de Viagao e
Obras, realizando atendimento ao publico e aos servidores, elaboragéo, conferéncia, organizagao e
arquivamento de documentos, preenchimento de formularios, controle de processos, registros e
materiais. Utiliza computador, telefone e equipamentos de escritério, presta apoio aos setores da
secretaria, realiza comunicagao interna e externa e mantém a organizagédo dos documentos e do
ambiente de trabalho.

Descricao das atividades: Responsavel por coordenar, organizar e acompanhar as atividades
relacionadas as maquinas e equipamentos da Secretaria Municipal de Viagdo e Obras. Controla a
utilizacdo, distribuicdo e disponibilidade das maquinas, organiza cronogramas de servigos,
acompanha operadores e solicita manutengao e reparos quando necessarios. Realiza inspe¢oes e
vistorias nos equipamentos e nos locais de trabalho, acompanha servigcos de campo e orienta as
equipes quanto aos procedimentos operacionais e de seguranga. Desenvolve atividades
administrativas e externas, podendo estar exposto a ruido, vibragdo, poeira, calor, radiagao solar,
intempéries, circulagao de veiculos e maquinas e riscos de acidentes em areas de operagao.
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Fungdo: SECRETARIO (A) DE VIACAO E OBRAS PUBLICAS Descricao das atividades: Responsavel pela gestao, planejamento e coordenagao das atividades
da Secretaria Municipal de Viagdo e Obras Publicas. Supervisiona equipes, obras, servigos de
manutencgado de vias, estradas, prédios e espagos publicos, acompanha projetos, cronogramas e
execugao dos servigos. Realiza reunides, anadlise de documentos, elaboragdo de despachos e
acompanhamento de demandas administrativas. Efetua visitas e vistorias em obras e areas
externas, podendo estar exposto a ruido, poeira, calor, radiagdo solar, intempéries, circulagcao de
veiculos e maquinas e terrenos irregulares.

Funcao: SUPERVISOR DE SERVICOS DESCENTRALIZADOS Descricao das atividades: Responsavel por supervisionar, organizar e acompanhar a execugao dos
servigos descentralizados da Secretaria Municipal de Viagcdo e Obras. Coordena equipes, distribui
atividades, acompanha a realizagao dos servigos de manutengao e conservagao de vias, espagos €
estruturas publicas, realiza inspecgdes e vistorias nos locais de trabalho e verifica o cumprimento
das orientacbes e procedimentos estabelecidos. Mantém contato com servidores e usuarios dos
servigos, registra ocorréncias e comunica necessidades de manutengdo ou melhorias. Desenvolve
atividades administrativas e de campo, podendo estar exposto a ruido, poeira, calor, radiagao solar,
intempéries, circulagao de veiculos e maquinas e terrenos irregulares.

Funcdo: GERENTE DE OBRAS Descrigdo das atividades: Responsavel pelo gerenciamento, acompanhamento e fiscalizagdo da
execugao de obras e servigos de infraestrutura do municipio. Organiza equipes, acompanha
cronogramas, materiais, maquinas e servigos executados, realiza inspe¢des e vistorias nos locais
de obras e verifica o cumprimento das especificagdes e orientagdes técnicas. Elabora relatérios e
registros, acompanha empresas e equipes contratadas e comunica necessidades de manutengéo
ou ajustes. Desenvolve atividades administrativas e de campo, podendo estar exposto a ruido,
poeira, calor, radiagdo solar, intempéries, terrenos irregulares e circulagao de veiculos e maquinas.

Fungao: COORDENADOR DE CEMITERIO Descricdo das atividades: Coordenar e supervisionar as atividades administrativas e operacionais
do cemitério municipal, realizando controle de sepultamentos, exumacgdes e registros, atendimento
ao publico, fiscalizagao da limpeza, conservagao e manutengao das instalagbes, acompanhamento
dos servigos executados pelos trabalhadores, organizacdo documental e controle dos espacgos
destinados aos sepultamentos, zelando pelo cumprimento dos procedimentos de seguranca,
higiene e conservagéo do local.

INVENTARIO DE RISCOS
Categorla
Perigo F_o LCE eAI ou Tipo de risco - Nivel POSSIV?IS , " |LT/LEO |Equipamento | Trajetoria Tipo d.e =
circunstancias de |danosasaude [Conc. exposicao
risco
Ruido; vibragdo;  Motor, transito e Exposicao a Infecg:c")es,
acidente de veiculos; vias ruido; dermatites,
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transito; poeira

Oleos e graxas;
Piso contaminado;
Esforgo fisico;

Carga mental;
postura
inadequada;
Exigéncia de
atencgao;

Produtos
biolégicos/quimico
s; Ferramentas
Queda/impacto

Movimentos
repetitivos; Carga
mental;
Calor/radiagao
solar

irregulares; Condugéo Fisico
em vias urbanas e

rurais; operagao de
magquinas pesadas.

Quimico

Operacgao de Acidente

maquinas em terrenos _. , | -
irregulares;:Esmerilha  Biolégico

mento, corte e
manutengao Psicossocial
Troca de 6leo e

aplicagao de graxa;

Manutengéao de

veiculos e maquinas;

Vistorias e servigos
urbanos; Atividades
externas;

Trabalho em
computador e
atividades
administrativas;;

Circulagéo em
canteiros e areas de
obras

Manutencdo em redes
de 4gia e esgoto.

Métodos de avaliagéao:

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01

Coliséo,
atropelamen
toe
capotament
o; Inalagéo
de poeiras;
4
Contato
com
derivados
de petrdleo;
Queda/pren
samento;
Sobrecarga
musculoesq
uelética

Exigéncia
de atencao;
Postura
sentada;

Contato
com
agentes
bioldgicos/q
uimicos

Exposigao a
agentes
biolégicos

Pedra Preta/MT

doencas
infectocontagios

as;

Desidratacao,
insolagao,
queimaduras e
fadiga -

Contusoes,
entorses e
fraturas; Lesoes
fisicas, estresse
e traumas

Irritacdo da
pele, olhos e
vias
respiratorias,
Perda auditiva
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NR- CONTATO Habitual,

15/NHO DIRETO eventL!aI e
Intermitente
-01
NHO-09
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MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL
EPI ATENUAGAO EFICACIA

Luvas nitrilicas;

botas impermeaveis;

6culos de seguranga,; N/A — Nao aplicavel Sim
Mascara PFF2;

Calgado de seguranga com solado antiderrapante;

Protetor solar;

Colete refletivo; N/A — Nao aplicavel Sim
Capacete de seguranca;

RISCOS ACAO/MEDIDA

Contato ou proximidade com areas de Evitar contato direto com cadaveres, restos mortais e materiais potencialmente contaminados quando a atividade nao

sepultamento, exumagao, residuos e materiais fizer parte da fungao; estabelecer procedimentos para sepultamento e exumagdo; manter higienizagdo das areas e

potencialmente contaminados ferramentas; disponibilizar lavatério, 4gua, sabonete e alcool quando aplicavel; orientar sobre higiene das maos; utilizar
luvas, botas impermeaveis e protegao ocular quando houver possibilidade de contato.

Produtos de Ilimpeza, desinfecgdo e Manter produtos identificados e armazenados adequadamente; disponibilizar as FDS; ndo misturar produtos
conservagéo utilizados no cemitério; erreno incompativeis; utilizar produtos conforme orientagdo do fabricante; garantir ventilagdo adequada; treinar os trabalhadores;
irregular, desniveis, pedras, buracos, timulos utilizar luvas nitrilicas e 6culos de protecao quando houver possibilidade de contato ou respingos.

e caminhos inadequados

Varrigao, Nllmpeza’, movimentagdo de terra egrganizar atividades externas evitando, quando possivel, os horarios de maior intensidade solar; disponibilizar agua
manutengao das areas potavel; permitir pausas em local protegido; utilizar protegao para cabecga e vestimentas adequadas; disponibilizar protetor
solar e orientar quanto a exposigao solar.

YIStOFIaS e acompanhamento de servicos emggparar, sempre que possivel, circulagdo de pedestres e veiculos: sinalizar areas de circulagio e manobra; estabelecer
areas externas rotas seguras; manter distncia de maquinas e veiculos em operagao; utilizar colete refletivo durante atividades proximas
a veiculos; orientar motoristas e trabalhadores.

Vistorias,  atividades  administrativas  egitar transporte manual de cargas excessivas; utilizar carrinhos ou outros meios auxiliares; organizar os materiais
acompanhamento de servigo préximos ao local de utilizag&o; orientar sobre técnicas de levantamento e transporte; evitar posturas forgadas e
movimentos inadequados.

Cf)ordenagao de sgrwdores, atendimento a0ggtanelecer procedimentos para atendimento ao publico e situagdes de conflito; evitar abordagens isoladas em situagdes
publico e organizagdo dos servigos de risco; manter comunicagdo com a equipe; disponibilizar meios de comunicagéo; orientar os trabalhadores sobre
condutas preventivas e acionamento de apoio quando necessario.
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INVENTARIO DE RISCOS
Grupo de trabalho: SECRETARIA DE CULTURA Ambientes: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Jornada de trabalho: Nao informada Numero de empregados: 16

Descricdo das atividades: Responsavel pela vigilancia e prote¢cdo dos prédios, veiculos,
. magquinas, equipamentos, materiais e demais bens publicos da Secretaria Municipal de Viagao e
Fungao: AGENTE DE VIGILANCIA — CLUBE OKADA, SECRETARIADE CULTURA, Obras. Realiza controle de acesso de servidores, visitantes e prestadores de servigos, efetua
GINASIO DE ESPORTES rondas periédicas nas areas internas e externas, verifica as condigdes de seguranga das
instalagdes e comunica ocorréncias ou situagdes anormais aos responsaveis. Auxilia no controle e
organizagéo da entrada e saida de veiculos e equipamentos, acompanha movimentagdes no patio
e orienta visitantes quando necessario. Desenvolve atividades em pé, durante rondas e em postos
de vigilancia, podendo realizar trabalho em periodos diurnos e noturnos e permanecer exposto a
intempéries, calor, radiagdo solar, poeira, ruido, circulagdo de veiculos e maquinas, terrenos
irregulares e situagdes de conflito.

Descricdo das atividades: Executa atividades administrativas de apoio a Secretaria Municipal de
Viacdo e Obras, realizando atendimento ao publico e aos servidores, organizagao, conferéncia e

Fungéo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO arquivamento de documentos, preenchimento de formuldrios, registros e controle de processos.
Utiliza computador, telefone e equipamentos de escritério, realiza digitagdo, elaboragdo de
documentos, controle de informagdes e apoio as rotinas dos departamentos. Mantém a organizagao
dos documentos e do ambiente de trabalho, podendo permanecer sentado por periodos
prolongados e realizar atividades com movimentos repetitivos de mé&os e bracgos.

Descricdao das atividades: Executa servigos gerais de limpeza, conservagao e organizagao das
instalagdes, patios e areas externas da Secretaria Municipal de Viagdo e Obras. Realiza varrigéo,
Fungéo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 9LIMPEZA DE BANHEIROS lavagem de pisos, limpeza de banheiros, recolhimento e descarte de residuos, higienizagdo de
COLETIVOS) ambientes, moveis e equipamentos, além de auxiliar na organizagdo e movimentagéo de materiais.
Utiliza produtos e ferramentas de limpeza, podendo realizar atividades em areas internas e
externas, com exposicdo a umidade, produtos quimicos, poeira, esforco fisico, posturas

inadequadas, pisos molhados e risco de quedas.
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Fung¢ao: CHEFE DO DPTO DE CULTURA ESPORTE E LAZER

Funcdo: COORDENADOR DE TURISMO

Fung¢do: COORDENADOR (A) DO DPTO DE CULTURA
ESPORTE E LAZER

Fungao: MOTORISTA

Fungao: PROFESSOR

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricao das atividades: Responsavel por coordenar, organizar e acompanhar as atividades
culturais, esportivas e de lazer promovidas pelo municipio. Planeja e supervisiona eventos, projetos
e agbes do departamento, acompanha equipes, espagos esportivos e culturais, organiza
cronogramas e materiais, presta atendimento ao publico e articula atividades com outras
secretarias e instituicdes. Realiza reunides, elaboragdo de documentos, relatorios e registros
administrativos, além de acompanhar eventos e atividades em quadras, campos, pracas e demais
espacos publicos. Desenvolve atividades administrativas e externas, podendo estar exposto a calor,
radiacao solar, intempéries, ruido, circulacdo de pessoas e veiculos, esforco fisico eventual e riscos

de quedas durante acompanhamento de eventos.

Descricdo das atividades: Responsavel por coordenar, planejar e acompanhar as agées e projetos
relacionados ao turismo municipal. Organiza eventos, atividades e campanhas de divulgagado dos
atrativos turisticos, realiza atendimento e orientagédo ao publico, articula agdes com 6rgaos publicos,
empresas e instituicbes, acompanha visitas técnicas e realiza levantamento e avaliagado de locais e
pontos turisticos. Elabora relatorios, documentos, cronogramas e demais registros administrativos.
Desenvolve atividades em escritério e em campo, podendo realizar deslocamentos para areas
urbanas e rurais e estar exposto a calor, radiagdo solar, intempéries, poeira, terrenos irregulares,
circulagao de veiculos e pessoas e riscos de quedas durante visitas e eventos.

Descricdo das atividades: Responsavel por coordenar, planejar e acompanhar as atividades
culturais, esportivas e de lazer desenvolvidas pelo municipio. Organiza eventos, projetos e
atividades recreativas, acompanha equipes e a utilizagdo de quadras, campos, pragas e demais
espagos publicos. Auxilia na elaboragdo de cronogramas, relatérios, documentos e registros
administrativos, realiza atendimento ao publico e acompanha a preparacao e execugao de eventos.
Desenvolve atividades administrativas e externas, podendo estar exposto a calor, radiagao solar,
intempéries, ruido, circulagao de pessoas e veiculos, esforgo fisico eventual e riscos de quedas.

Descrigao das atividades: Responsavel pela condugao de van para transporte de atletas, equipes e
servidores em atividades esportivas e eventos do municipio. Realiza o embarque e desembarque
dos passageiros, verifica as condigbes basicas de seguranca e funcionamento do veiculo, cumpre
itinerarios e horarios estabelecidos e zela pela conservacdo e limpeza do veiculo. Auxilia na
organizagdo do embarque, orientando os passageiros quanto aos procedimentos de seguranca
durante os deslocamentos. Realiza viagens em areas urbanas e rodoviarias, podendo estar exposto
a ruido, vibragao, condi¢des climaticas, transito, risco de acidentes e exigéncia de atengao durante
a condugéao.

Descricao das atividades: Planeja, prepara e ministra aulas de acordo com o curriculo e o
planejamento pedagdgico da unidade de ensino. Desenvolve atividades educativas, acompanha o
desempenho e a aprendizagem dos alunos, realiza avaliagdes, registra frequéncia e resultados e
participa de reunides pedagodgicas e atividades escolares. Orienta os alunos, mantém a
organizagéo da sala de aula e participa de projetos, eventos e demais atividades da escola. Utiliza
materiais didaticos, equipamentos e recursos tecnolégicos, podendo realizar atividades em salas de
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Fungdo: SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE CULTUTA ESPORTE E LAZER

Fontes e / ou
circunstancias

Tipo de risco
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aula, espagos externos e demais ambientes da unidade escolar, permanecendo por periodos
prolongados em pé ou sentado e exposto a ruido, contato com grande numero de pessoas,
demandas cognitivas e fatores ergondmicos.

Descricdo das atividades: Responsavel pela gestdo, planejamento e coordenacdo das politicas,
programas, projetos e atividades municipais nas areas de cultura, esporte e lazer. Supervisiona
equipes, organiza e acompanha eventos culturais, esportivos e recreativos, administra espagos
publicos destinados as atividades e acompanha a execugao de projetos e servigos do setor. Realiza
reunides, atendimento ao publico, elaboragcédo e analise de documentos, relatérios, cronogramas e
processos administrativos, além de acompanhar atividades e eventos em espagos internos e
externos. Desenvolve atividades administrativas e externas, realizando deslocamentos e visitas
técnicas, podendo estar exposto a ruido, calor, radiagido solar, intempéries, circulagao de pessoas e
veiculos, esfor¢o fisico eventual, terrenos irregulares e fatores ergondmicos relacionados as
atividades administrativas.

Ruido em eventos;
calor/radiag&o solar; Calor e radiagdo solar;

circulagdo de Fisico
pessoas; quedas em
pisos/areas externas;

" Circulagao de Acidente
esforgo fisico ;
eventual; carga pessoas; .
mental Ergonémico
Acidente de transito
Calor e radiacéo Biologico -

solar; poeira; Carga mental;
terrenos irregulares;
quedas; Postura sentada

trans'lto/deslocament prolongada;
0s; circulagao de

pessoas; carga

mental

Acidente de transito;
ruido; vibragao de

corpo inteiro; postura
sentada prolongada;

Nivel |Possiveis —|Inte./)) 1) pq Equipamento |Trajetéria JUECES
danos a saude |Conc. exposigao
Sev. de
risco

Fadiga auditiva,

Ruido zumbido,
ocupacional; dificuldade de
cal(_)r e comunicagao e Contato /
radiag&o perda auditiva Corpo
solar; queda induzida por inteiro
no n?esmo ruido (PAIR),
nivel; conforme Bi ani

. ~ lomecani
circulagéo de intensidade e ca
pessoas; 4 5 Médio tempo de 3 3 3 Habitual,
exigéncia de (20)  exposicao. eventual e
atencao/carg Intermitente
a menta Lombalgia, Processa

dores mento

Acidente de ztil::sacsuloesquel cognitivo
transito; ruido d ’ fort
ocupacional; faedsiggneo °
vibragdo de
corpo inteiro; :grs;/:greerzg)s

ostura
Fs)entada da coluna
prolongada; vertebral.
exigéncia de
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exigéncia de atencao/carg Infecgdes,
atengéo/carga a mental. doengas
mental; calor infectocontagio
sas, alergias,
irritacdes e
Postura sentada; uso Postura : dermatites,
de computador; inadequada, conforme o
carga mental; exigéncia de agente e a via
deslocamentos; atengéolcarg de exposigéo.
transito; a mental;
calor/radiagéo solar; ruido . Fadiga mental,
quedas durante ocupacional; estresse
visitas/eventos; ruido calor € ocupacional,
em eventos radiagao dificuldade de
so!ar, concentragao,
acidente de irritabilidade e
transito; reducgéo do
queda no desempenho.
mesmo nivel.
Contusoes,
quedas,
colisdes,
conflitos
interpessoais e
lesbes
decorrentes de
acidentes,
conforme a
situagcao

Métodos de avaliagéao:

MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI ATENUAGAO EFICACIA
Protetor auditivo; N/A- N&o se aplica SIM
Protetor solar e protegao para cabeca;

Respirador PFF2;

Colete refletivo para atividades externas proximas a
circulagao de veiculos;

Luvas descartaveis/nitrilicas
MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

RISCOS ACAO/MEDIDA
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Exposicdo a equipamentos de som, eventos,
maquinas, veiculos e ambientes com niveis elevados
de ruido

Atividades externas, eventos esportivos, visitas
técnicas, deslocamentos e permanéncia em areas
descobertas

Estradas ndo pavimentadas, movimentagéo de
terra, limpeza, atividades em areas com poeira e
circulagao de veiculos

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Avaliar os niveis de ruido; manter distancia das fontes; reduzir o tempo de permanéncia em areas ruidosas; realizar
manutengdo dos equipamentos; sinalizar areas de maior exposigéo; fornecer, orientar e fiscalizar o uso correto do
protetor auditivo.

Priorizar horarios de menor exposicéo; disponibilizar 4gua potavel; realizar pausas em locais protegidos; disponibilizar protetor
solar; utilizar protecao para cabeca e vestimenta adequada; orientar quanto aos efeitos da exposicao solar.

Reduzir a geragao de poeira; realizar umidificagdo quando aplicavel; manter ambientes limpos; evitar exposi¢gdo desnecessaria;
melhorar ventilagéo; fornecer PFF2 adequada e orientar sobre colocagao, ajuste, conservagéo e substituicao.

INVENTARIO DE RISCOS

Grupo de trabalho: SECRETARIA DE EDUCACAO

Jornada de trabalho: Ndo informada

Fungédo: AGENTE DE VIGILANCIA - ESCOLAS

Funcéo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Ambientes: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Numero de empregados: 423

Descricdo das atividades: Responsavel pela vigilancia e protegcdo das unidades escolares,
creches, prédios, equipamentos, materiais e demais bens publicos da Secretaria Municipal de
Educagao. Realiza o controle de acesso de servidores, alunos, pais, responsaveis, visitantes e
prestadores de servigos, efetua rondas periddicas nas areas internas e externas, verifica as
condicdes de seguranga das instalagbes e comunica ocorréncias ou situagbes anormais aos
responsaveis. Auxilia no controle e organizacdo da entrada e saida de pessoas e veiculos,
acompanha a movimentagcdo nas dependéncias da unidade escolar e orienta visitantes quando
necessario. Desenvolve atividades em pé, durante rondas e em postos de vigilancia, podendo
realizar trabalho em periodos diurnos e noturnos e permanecer exposto a intempéries, calor,
radiagao solar, ruido, circulagdo de pessoas e veiculos, terrenos irregulares e situagdes de conflito.

Descricdo das atividades: Executa atividades administrativas de apoio a Secretaria Municipal de
Educacao e as unidades educacionais, realizando atendimento ao publico, servidores, alunos, pais
e responsaveis, organizagcdo, conferéncia e arquivamento de documentos, preenchimento de
formularios, registros e controle de processos. Utiliza computador, telefone e equipamentos de
escritorio, realiza digitacéo, elaboracdo de documentos, controle de informagdes e apoio as rotinas
administrativas da secretaria e das unidades escolares. Mantém a organizagdo dos documentos e
do ambiente de trabalho, podendo permanecer sentado por periodos prolongados e realizar
atividades com movimentos repetitivos de méos e bragos.
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Funcao: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - UAB

Funcéo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - ESCOLAS

Fungao: AUXILIAR DE MONITORA

Fungdo: CONTINUA /MERENDEIRA (LIMPA BANHEIROS COLETIVOS)
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Descricdo das atividades: Prestar apoio administrativo as atividades da Universidade Aberta do
Brasil (UAB), realizando atendimento e orientacédo inicial aos alunos, professores, tutores e demais
usuarios, conforme as demandas da unidade. Receber, conferir, organizar e encaminhar
documentos académicos e administrativos, auxiliar em matriculas, inscricbes, requerimentos,
declaracgoes, protocolos e demais procedimentos relacionados aos cursos e atividades da UAB.
Realizar registros e atualizagdbes em sistemas, organizagdo de arquivos fisicos e digitais,
elaboracdo de planilhas, relatérios e controles internos, além de auxiliar no agendamento e
organizagao de aulas, reunides, avaliagbes e demais atividades académicas. Prestar suporte
administrativo a coordenacgéo e aos demais profissionais da unidade, encaminhando demandas aos
responsaveis, mantendo documentos e informagdes organizados e executando outras atividades
administrativas compativeis com a fungao.

Descricdao das atividades: Executa servigos gerais de limpeza, conservagao e organizagao das
instalagdes de escolas e creches, incluindo salas de aula, corredores, patios, banheiros, areas
administrativas e demais ambientes da unidade. Realiza varrigédo, lavagem e higienizagao de pisos,
limpeza de banheiros, recolhimento e descarte de residuos, higienizagdo de méveis, equipamentos
e utensilios, além de auxiliar na organizacdo dos ambientes. Utiliza produtos, materiais e
ferramentas de limpeza, podendo realizar atividades em areas internas e externas, com exposigéao
a umidade, produtos quimicos, poeira, residuos, esforgo fisico, posturas inadequadas, pisos
molhados e risco de quedas.

Descricdo das atividades: Auxilia no acompanhamento, orientacdo e supervisdo dos alunos
durante as atividades escolares, recreios, intervalos, entrada e saida da unidade de ensino.
Acompanha os alunos nos deslocamentos pelos ambientes da escola, auxilia na organizagédo das
atividades, orienta quanto as regras de convivéncia e seguranga e presta apoio aos professores e
demais profissionais da unidade. Auxilia no embarque e desembarque dos alunos, quando
necessario, e acompanha atividades em salas de aula, patios, corredores, quadras e demais
espacos escolares. Desenvolve atividades com permanéncia prolongada em pé e em movimento,
podendo estar exposto a ruido, contato com grande numero de pessoas, agentes bioldgicos,
exigéncia de atengéao, esforco fisico, posturas inadequadas e risco de quedas.

Descricao das atividades: Executa servigos de limpeza, higienizagdo e conservagdo da escola,
com atuagao principalmente na limpeza de banheiros coletivos, salas de aula, corredores, patios e
demais ambientes da unidade. Realiza lavagem e desinfec¢do de vasos sanitarios, pisos, pias e
demais superficies, recolhimento e descarte de residuos, reposicdo de materiais de higiene e
organizagao dos ambientes. Utiliza produtos e materiais de limpeza, realizando atividades com
contato frequente com umidade, residuos e superficies de uso coletivo, podendo estar exposta a
agentes bioldgicos, produtos quimicos, poeira, esforgo fisico, posturas inadequadas, pisos
molhados e risco de quedas.
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Fungdo: CONTINUA/MERENDEIRA (NAO LIMPA OS BANHEIROS
MAS FAZ LIMPEZA GERAL)

Fungdo: CONTINUA/MERENDEIRA - COZINHA

Fungdo: CHEFE DO DPTO DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO

Fungao: CONTINUA/MERENDEIRA ( OCUPANDO A FUNGAO DE
CONTROLADOR DE ACESSO NO PORTAO
DA ESCOLA)

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdao das atividades: Executa servicos de limpeza, conservagdo e organizagdo das
dependéncias da escola, realizando limpeza geral de salas de aula, corredores, patios, areas
administrativas e demais ambientes da unidade, ndo realizando a limpeza de banheiros coletivos.
Realiza varrigado, lavagem e higienizacéo de pisos e superficies, remogao de poeira, recolhimento e
descarte de residuos, organizagao dos ambientes e apoio na conservagao das instalagdes. Utiliza
produtos, materiais e ferramentas de limpeza, podendo realizar atividades em areas internas e
externas, com exposi¢ao a umidade, produtos quimicos, poeira, residuos, esforgo fisico, posturas
inadequadas, movimentos repetitivos, pisos molhados e risco de quedas.

Descricdo das atividades: Realizar atividades de apoio na cozinha escolar, participando do
preparo, organizagdo e distribuicdo da alimentagdo aos alunos, conforme o cardapio e as
orientagées da unidade. Higienizar e organizar alimentos, utensilios, bancadas, equipamentos e
demais areas da cozinha, observando os procedimentos de higiene e manipulagdo de alimentos.
Auxiliar no recebimento, armazenamento e controle dos alimentos e materiais utilizados na cozinha,
verificando as condigbes de conservagdo e organizagado. Realizar a limpeza do ambiente apds o
preparo e distribuicdo das refei¢des, incluindo a coleta e acondicionamento dos residuos. Manter a
cozinha organizada e em condi¢cbes adequadas de higiene, contribuindo para a seguranga
alimentar dos alunos e para o bom funcionamento das atividades. Executar outras atividades de
apoio a cozinha escolar compativeis com a fungéo.

Descrigcao das atividades: Responsavel por coordenar, organizar e acompanhar as atividades
administrativas do departamento da Secretaria Municipal de Educagdo. Supervisiona e orienta
servidores, distribui e acompanha tarefas, organiza documentos e processos, elabora relatérios,
memorandos e demais registros administrativos. Realiza atendimento a servidores, gestores
escolares, professores, alunos, pais e responsaveis, participa de reunides e acompanha demandas
das unidades de ensino. Utiliza computador, telefone e

Descricao das atividades: Responsavel pelo controle de acesso ao portdo da unidade escolar,
realizando a identificacdo e orientagdo de alunos, servidores, pais, responsaveis, visitantes e
prestadores de servigos. Controla a entrada e saida de pessoas, acompanha a movimentagao no
acesso principal da escola e comunica a diregao ou aos responsaveis qualquer situagao anormal ou
ocorréncia identificada. Auxilia na organizacdo do fluxo de entrada e saida dos alunos,
especialmente nos horarios de inicio e término das atividades escolares, mantendo atencao
continua ao movimento no portdo e nas areas de acesso. Realiza atividades predominantemente
em pé, podendo permanecer exposta a intempéries, calor, radiagdo solar, ruido, circulagdo de
pessoas e veiculos, contato com o publico, exigéncia de atencéo e situagdes de conflito.
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Fung¢dao: COORDENADOR DE UNIDADE EDUCACIONAL

Funcédo: MONITOR DE ALUNO PCD

Funcéo: DIRETOR (A) DE UNIDADE EDUCACIONAL

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricao das atividades: Responsavel por coordenar, organizar e acompanhar as atividades
administrativas e pedagogicas da unidade educacional, em conjunto com a equipe escolar.
Supervisiona e orienta servidores, acompanha o cumprimento das rotinas e normas da unidade,
organiza horarios, atividades e demandas internas, realiza atendimento a alunos, professores, pais
e responsaveis e participa de reunides e acgbes escolares. Acompanha o funcionamento das
instalacbes e comunica a dire¢cdo ou a Secretaria de Educagido eventuais necessidades de
manutencéo e situagbes que possam comprometer a seguranga e o funcionamento da unidade.
Desenvolve atividades em salas administrativas, salas de aula e demais ambientes escolares,
podendo permanecer sentado ou em pé por periodos prolongados, com exposi¢ao a ruido, contato
com grande numero de pessoas, exigéncia de atencdo, fatores ergonémicos e riscos de quedas e
acidentes durante deslocamentos internos.

Descricdo das atividades: Responsavel por acompanhar e auxiliar alunos com deficiéncia durante
a rotina escolar, proporcionando apoio nas atividades de vida diaria, alimentacdo, higiene,
locomogéo, posicionamento e demais necessidades relacionadas a sua autonomia e segurancga,
conforme as orientagdes da unidade educacional e da equipe responsavel. Auxilia o aluno nos
deslocamentos entre salas, patios, refeitério, banheiros e demais espagos da escola, acompanha
atividades pedagdgicas e recreativas e presta suporte durante entrada, saida e intervalos. Auxilia
na organizagao dos materiais utilizados pelo aluno e comunica aos responsaveis qualquer alteragao
ou ocorréncia observada. Desenvolve atividades com contato proximo e frequente com os alunos,
podendo realizar movimentagao e transferéncia de pessoas, permanecer em pé ou sentado por
periodos prolongados e estar exposto a agentes bioldgicos, esforgo fisico, posturas inadequadas,
movimentos repetitivos, ruido, contato com grande niumero de pessoas e risco de quedas.
Descricao das atividades: Responsavel pela diregdo, gestdo e organizacdo administrativa e
pedagdgica da unidade educacional, coordenando as atividades desenvolvidas pela equipe escolar.
Supervisiona e orienta servidores, acompanha o funcionamento da escola, organiza rotinas,
horarios, documentos e processos administrativos, participa do planejamento escolar e acompanha
o cumprimento das normas e procedimentos da unidade. Realiza atendimento a alunos,
professores, pais, responsaveis e demais membros da comunidade escolar, conduz reunides e
acompanha atividades e eventos escolares. Supervisiona as condi¢coes das instalagdes e comunica
necessidades de manutencdo, seguranga e conservagdo a Secretaria Municipal de Educagao.
Desenvolve atividades predominantemente administrativas, utilizando computador e telefone,
podendo realizar deslocamentos pelos ambientes da unidade, permanecer sentado ou em pé por
periodos prolongados e estar exposto a ruido, contato com grande numero de pessoas, exigéncia
de atencgao, fatores ergonémicos e riscos de quedas e acidentes.
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Fungdo: GARI (SENDO SUBSTITUIDA A FUNCAO POR
CONTINUA/MERENDEIRA COM E SEM LIMPEZA DE BANHEIROS
COLETIVOS)

Fungdo: GARI (SENDO SUBSTITUIDA A FUNCAO POR AGENTE DE
VIGILANCIA EM ALGUNS LOCAIS DO MUNICIPIO)

Fungado: MONITOR (A) DE TRANSPORTE ESCOLAR

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdo das atividades: Funcdo extinta/substituida, atualmente ndo exercida conforme a
denominacéo original do cargo. As atividades anteriormente relacionadas a fung¢do de Gari foram
absorvidas/substituidas pelas fungées de Continua/Merendeira, com e sem limpeza de banheiros
coletivos, conforme a realidade atual das unidades educacionais. As descrigdes das atividades
efetivamente executadas e os respectivos riscos ocupacionais encontram-se especificados neste
documento nas fungbes correspondentes, ndo sendo necessaria a repeticdo da descricdo da antiga
fungéo de Gari.

Descricdo das atividades: Funcdo extinta/substituida, atualmente ndo exercida conforme a
denominacéo original do cargo. As atividades anteriormente relacionadas a func¢do de Gari foram
absorvidas/substituidas pela funcdo de Agente de Vigilancia, conforme a realidade atual das
unidades municipais. As descri¢gdes das atividades efetivamente executadas e os respectivos riscos
ocupacionais encontram-se especificados neste documento na fungédo correspondente, ndo sendo
necessaria a repeticao da descrigdo da antiga fungao de Gari.

Descrigédo das atividades: Acompanha e auxilia os alunos durante o transporte escolar, desde o
embarque até o desembarque, orientando-os quanto as regras de segurangca e comportamento
durante todo o trajeto. Realiza o controle e acompanhamento dos alunos transportados, verificando
a entrada e saida, organizagdo dos assentos e utilizacdo adequada dos equipamentos de
seguranga. Presta auxilio especialmente a criangas e alunos que necessitem de maior
acompanhamento, auxiliando no embarque, desembarque e deslocamento até o acesso a escola
ou residéncia, quando aplicavel. Mantém atencédo continua durante o percurso, orientando os
alunos para que permanegam sentados e em condi¢gées seguras, evitando comportamentos que
possam ocasionar acidentes. Comunica ao motorista e a diregdo da unidade escolar ocorréncias,
alteragOes ou situagdes de risco observadas durante o transporte, contribuindo para a seguranga,
organizagdo e bem-estar dos alunos durante todo o deslocamento. Durante a execug¢do das
atividades, permanece no interior do 6nibus escolar por periodos prolongados, inclusive em trajetos
realizados em estradas e vias rurais, caracterizadas por irregularidades do pavimento, trechos de
terra, cascalho, buracos, aclives, declives e demais condigbes proprias do transporte rural. Essas
condigdes contribuem para a ocorréncia de vibragdes e trepidagdes de forma habitual durante o
deslocamento, além da exposicdo ao ruido proveniente do funcionamento do veiculo, motor,
sistema mecanico, movimentagao dos passageiros e condigdes das vias.
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Fungédo: GESTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Funcédo: GESTOR DO SETOR ADM. E DE REC. HUMANOS

Fungao: MONITOR (A)

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricao das atividades: Responsavel pela gestdo, organizagdo e acompanhamento do
transporte escolar municipal, realizando controle de rotas, itinerarios, horarios, veiculos, motoristas
e monitores, bem como acompanhamento das condigdes de funcionamento e atendimento das
demandas relacionadas ao transporte de alunos.Além das atividades administrativas e de gestéo,
realiza de forma esporadica atividades operacionais de lubrificagdo e abastecimento dos veiculos
do transporte escolar da Zona Rural, em conjunto com o mecanico e o motorista, acompanhando e
auxiliando nos procedimentos de abastecimento, lubrificagdo e manutengdo preventiva dos
veiculos.Embora essas atividades sejam eventuais/esporadicas e ndo constituam sua atividade
principal, devem ser consideradas na identificagdo e avaliagdo dos riscos ocupacionais, devido a
possibilidade de exposi¢cdo a combustiveis, 6leos, graxas, produtos quimicos, vapores, inflamaveis,
partes de veiculos, ferramentas, ruido e risco de incéndio ou acidentes durante o abastecimento e a
lubrificagdo.As atividades sao realizadas principalmente em pontos de apoio e locais destinados a
manutengdo e abastecimento dos veiculos da Zona Rural, podendo ocorrer exposigdo a
intempéries, poeira, ruido, agentes quimicos e riscos de acidentes.

Descricdao das atividades: Responsavel pela gestdo e acompanhamento das atividades
administrativas e de recursos humanos da Secretaria Municipal de Educagdo e das unidades
educacionais. Coordena e organiza rotinas administrativas, acompanha a documentagao funcional
dos servidores, realiza controle e atualizacdo de registros, frequéncia, afastamentos, férias e
demais informagdes relacionadas a vida funcional. Presta atendimento e orientagdo aos servidores,
auxilia na organizagdo de processos administrativos, elaboragdo de documentos, relatérios e
comunicados, mantendo contato com gestores e demais setores da Secretaria. Utiliza computador,
telefone e equipamentos de escritério, podendo realizar deslocamentos entre as unidades
educacionais para acompanhamento de demandas administrativas. Desenvolve atividades
predominantemente administrativas, com permanéncia prolongada sentado ou em pé, podendo
estar exposto a fatores ergondémicos, exigéncia de atencdo e carga mental, contato com grande
numero de pessoas e riscos de acidentes durante deslocamentos.

Descricdo das atividades: Acompanha e supervisiona os alunos durante a rotina escolar,
auxiliando na entrada e saida, recreios, intervalos, deslocamentos, atividades recreativas e
eventos. Orienta os estudantes quanto a disciplina, convivéncia e seguranga, acompanha filas e
movimentagdes e comunica ocorréncias aos professores, coordenacdo ou direcdo. Desenvolve
atividades em pé e em movimento, podendo estar exposto a ruido, contato com grande numero de
pessoas, agentes bioldgicos, esforgo fisico, posturas inadequadas e risco de quedas.
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Fung¢ao: MOTORISTA (URBANO)

Fungdo: MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

Fungdo: MOTORISTA DE ONIBUS ESCOLAR ZONA RURAL (ABASTECE E
FAZ REPAROS E LUBRIFICAGAO DO VEICULO)

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descrigdo das atividades: Responsavel pela condugdo de carros oficiais e veiculos escolares da
Secretaria Municipal de Educacdo, realizando o transporte de servidores, alunos e demais
passageiros conforme as demandas do servigo. Realiza deslocamentos urbanos e rurais, seguindo
os itinerarios e horarios estabelecidos. Efetua o embarque e desembarque dos passageiros,
respeitando as normas de transito e os procedimentos de seguranga durante os deslocamentos.
Zela pela conservagao, limpeza e organizagdo do veiculo e comunica ao responsavel qualquer
necessidade de manutencao ou irregularidade identificada.

Descricdo das atividades: Realizar manutencdo preventiva e corretiva em maquinas e
equipamentos pesados vinculados a Secretaria Municipal de Educacgao, realizando inspegoes,
identificacdo de falhas, desmontagem, montagem, ajustes, regulagens e substituicdo de
componentes mecanicos. Executar servicos de manutencdo em motores, sistemas hidraulicos,
transmissodes, freios e demais componentes das maquinas, incluindo lubrificacao, troca de 6leo e
filtros, reapertos, regulagens e reparos necessarios ao funcionamento adequado dos
equipamentos. Realizar testes e verificacbes apds os servigos, identificando eventuais falhas e
comunicando a necessidade de manutencdo especializada ou substituicdo de componentes.
Quando necessario, realizar intervengdes diretamente no local onde a maquina estiver sendo
utilizada, além das atividades desenvolvidas em oficina. Executar outras atividades de manutengao
mecanica compativeis com a fungao, contribuindo para a conservacéao, seguranga e disponibilidade
dos equipamentos utilizados pela Secretaria.

Descrigao das atividades: Responsavel pela condugado de 6nibus escolar destinado ao transporte
de alunos da zona rural, realizando os trajetos entre comunidades rurais e as unidades de ensino,
conforme itinerarios e horarios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagéo. Realiza o
embarque e desembarque dos alunos, acompanha o cumprimento das rotas e zela pela
organizagdo e seguranga dos passageiros durante o transporte. Além da condugdo, realiza
atividades de apoio a conservagado e manutengdo do préprio veiculo, incluindo abastecimento de
combustivel, lubrificagdo de componentes e realizagdo de pequenos reparos e ajustes mecanicos,
conforme as necessidades identificadas durante a operagdo. Executa verificagdes basicas das
condicbes do 6nibus, como conferéncia de pneus, niveis de 6leo e demais fluidos, iluminagao,
freios e outros itens necessarios ao funcionamento do veiculo, comunicando ao responsavel
quando identificada necessidade de manutencdo especializada. Também realiza a limpeza e
organizagéo do veiculo, podendo executar procedimentos de manutencéo preventiva e corretiva de
menor complexidade, utilizando ferramentas manuais e materiais necessarios para os servigos.
Atua principalmente em rotas e estradas da zona rural, podendo realizar paradas para
abastecimento, lubrificacdo, inspegéo e pequenos reparos do énibus quando necessario.
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Fungdo: MOTORISTA DE ONIBUS ESCOLAR ZONA RURAL
(ABASTECE O VEICULO APENAS)

Funcédo: NUTRICIONISTA

Fung¢ao: OPERADOR DE COMPUTADOR

Fungdo: PROFESSOR (A) 25 HORAS SEMANAIS PCCS

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descrigao das atividades: Responsavel pela condugado de 6nibus escolar destinado ao transporte
de alunos da zona rural, realizando os trajetos entre comunidades rurais e as unidades de ensino,
conforme itinerarios e horarios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacao. Realiza o
embarque e desembarque dos alunos, conduzindo o veiculo com atencao e respeitando as normas
de transito e os procedimentos de seguranga. Realiza também o abastecimento do préprio veiculo,
quando necessario, acompanhando o nivel de combustivel e efetuando o abastecimento nos locais
destinados para essa finalidade. Zela pela conservagao, limpeza e organizagdo do Onibus e
comunica ao responsavel qualquer irregularidade ou necessidade de manutengao identificada
durante a utilizagado do veiculo.

Descricao das atividades: Responsavel pelo planejamento, acompanhamento e avaliagdo da
alimentagao escolar, elaborando cardapios de acordo com as necessidades nutricionais dos alunos
e as diretrizes do programa de alimentagao escolar. Supervisiona o recebimento, armazenamento,
preparo e distribuicdo dos alimentos nas unidades escolares, orientando merendeiras quanto as
boas préaticas de higiene e manipulacdo de alimentos. Realiza visitas técnicas as escolas,
acompanha as condigcbes de armazenamento e preparo, verifica a qualidade dos alimentos,
controla estoques e realiza registros, relatorios e demais documentos relacionados a alimentacéo
escolar. Promove ag¢des de educacdo alimentar e nutricional junto aos alunos e a comunidade
escolar.

Descricdo das atividades: Responsavel pela operacdo de computadores e sistemas informatizados
da Secretaria Municipal de Educagdo e/ou unidades escolares. Realiza digitagdo, langamento,
atualizacdo e consulta de dados, elaboracéo e organizacdo de documentos, planilhas, relatérios e
registros administrativos. Executa impressao, digitalizagdo, organizacdo de arquivos eletrénicos e
apoio aos usuarios na utilizacdo de sistemas e equipamentos de informatica. Realiza atividades
predominantemente em ambiente administrativo, utilizando computador durante a jornada de
trabalho.

Descricdo das atividades: Planeja e ministra aulas de acordo com o curriculo e o planejamento
pedagdgico da unidade escolar. Desenvolve atividades de ensino e aprendizagem, acompanha e
avalia o desempenho dos alunos, realiza registros de frequéncia e notas e prepara materiais
didaticos. Orienta os alunos durante as atividades escolares, participa de reunides pedagdgicas,
projetos, eventos e demais atividades da unidade de ensino, contribuindo para o desenvolvimento
educacional e social dos estudantes.
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Fungdo: PROFESSOR (A) 30 HORAS SEMANAIS PCCS

Fungdo: PROFESSOR (A) 38 HORAS SEMANAIS PCCS

Fungdo: PSICOLOGO (A)

Fungdo: SECRETARIO (A) DE EDUCAGCAO

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdo das atividades: Planeja e ministra aulas conforme o curriculo e o planejamento
pedagoégico da unidade escolar. Desenvolve atividades de ensino e aprendizagem, acompanha e
avalia o desempenho dos alunos, realiza registros de frequéncia e notas e prepara materiais
didaticos. Orienta os alunos durante as atividades escolares, participa de reunides pedagdgicas,
projetos, eventos e demais atividades da unidade de ensino, contribuindo para o desenvolvimento
educacional e social dos estudantes.

Descricdo das atividades: Planeja e ministra aulas conforme o curriculo e o planejamento
pedagdgico da unidade escolar. Desenvolve atividades de ensino e aprendizagem, acompanha e
avalia o desempenho dos alunos, realiza registros de frequéncia e notas e prepara materiais
didaticos. Orienta os alunos durante as atividades escolares, participa de reunides pedagdgicas,
projetos, eventos e demais atividades da unidade de ensino, contribuindo para o desenvolvimento
educacional e social dos estudantes.

Descricdo das atividades: Realiza atendimento e acompanhamento psicoloégico de alunos,
servidores e demais integrantes da comunidade escolar, conforme as demandas da Secretaria
Municipal de Educagdo e das unidades de ensino. Desenvolve agdes de orientagédo, acolhimento,
avaliagdo e acompanhamento psicoldgico, participa de reunibes com professores, gestores e
familias e contribui para a identificacdo e encaminhamento de situagdes que possam interferir no
desenvolvimento e na aprendizagem dos alunos. Elabora registros, relatérios e documentos
técnicos, participa de projetos e agdes de prevengao e promogao do bem-estar no ambiente escolar
e realiza encaminhamentos para outros servigos da rede quando necessario.

Descricdo das atividades: Responsavel pela gestdo e coordenacdo da Secretaria Municipal de
Educacéo, planejando, organizando e acompanhando as politicas, programas, projetos e servigos
educacionais do municipio. Supervisiona as atividades das unidades escolares, coordena equipes €
acompanha o cumprimento das diretrizes e normas educacionais. Participa de reunides, elabora e
analisa documentos, relatérios e processos administrativos, realiza atendimento a servidores,
gestores, professores, alunos, pais e demais representantes da comunidade escolar. Acompanha
demandas das unidades de ensino, articula agdes com outros 6rgaos e setores publicos e
representa a Secretaria em reunides, eventos e atividades institucionais.
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Fungéo: AUXILIAR DE MECANICO Descricdo das atividades: Auxilia 0 mecanico na manutencéo preventiva e corretiva dos veiculos
da Secretaria Municipal de Educacao, especialmente 6nibus, vans, carros oficiais e demais veiculos
utilizados no transporte escolar. Auxilia na inspe¢do, desmontagem, montagem, limpeza e
substituicdo de pegas e componentes mecanicos, bem como na troca de o6leo, filtros, correias,
mangueiras e demais componentes. Realiza a organizagdo e separacdo de ferramentas e
materiais, auxilia nos testes e ajustes dos veiculos apds os servigos e mantém organizado o local
de trabalho. Executa as atividades sob orientagdo do mecanico responsavel, de acordo com os
procedimentos estabelecidos.

Eiorgtlissfé:rgiuas Tipo de risco :::zgg's LT/LEO | Equipamen| Trajetéria 1')I(po d.e =
posicdo
saude
Postura Manutencao, Postura Perda auditiva,
prolongada; desmontagem, Ergonémico inadequada e zumbido, fadiga Biomecanica
movimentos montagem e ajustes repetitividade; e estresse visual;
repetitivos; de maquinas pesadas Acidente Carga mental; Cognitiva; ~ Habitual e
demanda visual; Fumos. gases Dores Impacto. Intermitente
Exigéncia de Trabalho o Vapo;egs musculares,
atengéo; carga administrativo; Quimico lombalgia, Contato
mental; circulagdo; MEDIO fLaSIIQg/aDE/)ISRL'jI?I € direto,
Deslocamentos;  Controle de rotas, Biologico - Levantamento 4 (20)  Fogiga mental, - - inalag&o
documentos, sistemas, e estresse: ’
Pecas e reunides e Fisico movimentagao cervicalg,ia'
componentes acompanhamento de de cargas ’
pesados veiculos; Dores
Contato com musculoesquel
Elaboragéo de combustlvels e éticas; fadiga
Oleos, graxas e cardapios, registros, derivados de visual: lesdes
lubrificantes visitas e petroleo por queda
acompanhamento das
cozinhas Irritagdo das
vias
respiratorias,
dor de cabega,
tontura e
. nauseas
Métodos de avaliagao:
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MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI

Calgado fechado/antiderrapante;
touca, avental e demais protecdes conforme
procedimento da unidade.

RISCOS

Postura inadequada e permanéncia
prolongada sentado

Movimentos repetitivos — computador

Deslocamento entre unidades
Fadiga visual

Esmagamento/prensagem, Fraturas,
contusdes, lesbes graves e amputagdes

Fontes e / ou
circunstancias

Circulacao de
pessoas/veiculos;
intempéries;

Portdes, patios,
rondas e controle de
acesso; Limpeza de
salas, corredores,
Produtos quimicos; patios e areas da
umidade; poeira;
esforgo fisico; de vasos, pisos, pias e
Agentes bioldgicos; superficies de

postura; banheiros coletivos;
Auxilio em higiene,

Tipo de risco

unidade; Higienizagao Quimico

Fisico

ATENUAGAO EFICACIA

N/A — Nao se Aplica Sim

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
AGCAO/MEDIDA

Adequar mobiliario e posto de trabalho; ajustar cadeira, mesa e monitor; alternar postura; realizar pausas e
mudancas de atividade; orientar quanto a ergonomia.

Adequar teclado, mouse e monitor; organizar pausas; alternar tarefas; evitar permanéncia excessiva em
atividade repetitiva.

Planejar deslocamentos; utilizar veiculos adequados; respeitar normas de transito; realizar manutencao dos
veiculos utilizados.

Adequar iluminagao; posicionar corretamente o monitor; evitar reflexos e ofuscamento; realizar pausas
periddicas e alternar atividades.

Nunca permanecer ou trabalhar sob implementos, bragos, cagambas ou componentes suspensos sem que
estejam devidamente apoiados e travados mecanicamente, manter distancia segura de pontos de articulagéo,
engrenagens, correias, polias e demais pontos de esmagamento e prensagem, manter a area de manutengao

organizada, sinalizada e livre de obstaculos.
LT/LEO | Equipamen| Trajetoria
. : to

Possiveis
danos a

Tipo de
exposicao

Queda, Contusdes,
atropelament fraturas, Irrjpacto/radia Habitual,
o, calor e desidratagdo ¢ao; eventual e
radiagéo e Contato/inala Intermitente
solar queimaduras; gao,
Dermatites, biomecanica;
Produtos de irritagoes Ar/contato;
N Ilmpeza, 4 5 Médio dores B N B
umidade, (20)  musculares e
esforgo e
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Ruido; vibragdo;  alimentacgao, Ergonbémico

Acidente de locomogéo,

transito; posicionamento e Acidente
transferéncia; Interior

Combustivel; de 6nibus/van e

Oleos, graxas, acompanhamento dos Bijoldgico

pecas, ferramentas alunos durante o
e partes méveis  trajeto

Circulagéo de Atividades esporadicas
pessoas; de abastecimento e
intempéries; lubrificagdo na Zona
conflito Rural, juntamente com

mecanico/motorista

Métodos de avaliagao:

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01

quedas;
Contato com
agentes
biolégicos;
sforgo e
movimentaca
o de aluno

Ruido,
vibragéao,
contato com
passageiros
e
embarque/de
sembarque

Exposigao a
combustivel,
transito,
Contato com
6leos/graxas,
cortes,
esmagament
0s

lesbes por
quedas;
Infecgoes,
lombalgias,
distensodes;
Infecgoes,
fadiga, dores
musculares e
perda auditiva
conforme
exposicao;
Irritagdes,
intoxicagao;

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI

Calgado de seguranga/antiderrapante;

colete refletivo;

protetor solar;

protecao para cabeca (boné/chapéu de protecao)
Luvas nitrilicas/impermeaveis;

calgcado impermeavel antiderrapante;

6culos de protecao contra respingos;

avental impermeavel;

PFF2 quando houver exposi¢do a poeiras/aerossois;
Luvas descartaveis/nitrilicas para procedimentos com

ATENUAGAO

N/A — Nao se Aplica

Pedra Preta/MT
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contato com secrecgdes/fluidos;
mascara e protecao ocular quando houver
possibilidade de respingos.

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

RISCOS ACAO/MEDIDA
Atropelamento, colisdo, quedas, calor, radiagdo solar, Controle de acesso; organizagdo das areas de circulagdo; sinalizagédo; iluminagdo adequada; realizagdo de rondas com
intempéries e conflitos interpessoais. atencgao; colete refletivo em areas com veiculos; protecéo solar; treinamento e orientacéo para situacdes de conflito.

Produtos quimicos, umidade, poeira, esfor¢o fisico, Orientagdo sobre técnicas de movimentacéo e transferéncia; adequagédo do posto e mobiliario; auxilio de outro trabalhador

posturas inadequadas e quedas; Agentes bioldgicos, quando necessario; higiene das maos; luvas descartaveis quando houver contato com fluidos; organizagdao dos ambientes;

produtos quimicos; esforco fisico; postura inadequada Procedimentos de limpeza e desinfecgéo; higienizagdo das maos; disponibilizar luvas, botas, avental e protecdo ocular; nao
misturar produtos; manter ventilagao; sinalizar piso molhado; acondicionar corretamente os residuos.

Acidentes durante embarque/desembarque, ruido,

. ~ Orientar alunos antes do embarque; controlar embarque/desembarque; veiculo parado durante entrada/saida; utilizagao de cinto
vibragdo, quedas e contato com alunos.

quando aplicavel; colete refletivo em areas com circulagao de veiculos; comunicagdo com motorista.
Acidente de transito, combustivel, vapores

e ; X - ' Abastecer em local apropriado; desligar o veiculo durante abastecimento; afastar fontes de ignigéo; proibir fumar; evitar
incéndio, ruido, vibragao e postura prolongada.

derramamentos; manter extintor adequado e acessivel; utilizar luvas compativeis; realizar manutengéo preventiva e
inspecao do veiculo.
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INVENTARIO DE RISCOS
Grupo de trabalho: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Ambientes: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
HOSPITAL MUNICIPAL
Jornada de trabalho: Nao informada Numero de empregados: 423

Descricdo das atividades: Responsavel pela vigilancia, protecdo e seguranga das instalagdes,
equipamentos, materiais, veiculos e demais bens do Hospital Municipal. Realiza o controle de
acesso de servidores, pacientes, acompanhantes, visitantes, fornecedores e prestadores de
servigos, observando e orientando quanto as normas de entrada e circulagdo nas dependéncias
hospitalares. Efetua rondas peridédicas nas areas internas e externas, verifica as condi¢cées de
seguranga das instalagbes, portas, acessos e areas restritas, e comunica ocorréncias, situagoes
anormais ou de risco aos responsaveis. Auxilia no controle e organizagdo da entrada e saida de
pessoas e veiculos, acompanha a movimentacdo nas dependéncias do hospital e presta
orientagées aos usuarios quando necessario. Atua em postos fixos e durante rondas, podendo
permanecer em pé por periodos prolongados e realizar atividades em turnos diurnos e noturnos.
Durante o desenvolvimento das atividades, pode estar exposto a circulagdo intensa de pessoas,
ruido, calor, intempéries durante rondas externas, risco de conflitos e agressdes, além de eventual
contato com ambientes de atendimento a saude e pessoas potencialmente portadoras de agentes
biolégicos.

Fungao: AGENTE DE VIGILANCIA — HOSPITAL MUNICIPAL, PSFS, SEDE DA
SECRETARIA DE SAUDE

Descricdo das atividades: Responsavel pelo atendimento e recepgdo de pacientes,
acompanhantes, visitantes e demais usuarios do Hospital Municipal, realizando cadastro e
atualizacdo de dados, conferéncia e organizagdo de documentos, encaminhamento dos usuarios
aos setores correspondentes, atendimento telefénico e fornecimento de informagdes. Realiza
registros em sistemas informatizados, organizagdo de fichas, formularios e documentos
administrativos, além de auxiliar nas rotinas de atendimento e no controle do fluxo de entrada e
saida de pacientes e visitantes. As atividades sao realizadas predominantemente em ambiente
interno, no posto de recepcdo do Hospital Municipal, onde o trabalhador permanece em
atendimento ao publico. O posto de atendimento possui barreira fisica de vidro que separa o
trabalhador do publico atendido, proporcionando uma medida de protecdo e reduzindo o contato
direto entre o recepcionista e pacientes, acompanhantes e visitantes.Durante a jornada, pode
permanecer sentado ou em pé por periodos prolongados, realizando atendimento continuo, com
exigéncia de atengdo, concentracdo e comunicagdo constante. A circulagdo de pacientes,
acompanhantes e visitantes nas proximidades da recepc¢édo pode ocasionar exposicdo a ruido,
contato com superficies de uso coletivo e situagdes de conflito ou atendimento sob pressédo, além
de riscos ergonOmicos relacionados a permanéncia prolongada na mesma posicdo e ao uso

Funcéo: AGENTE ADMINISTRATIVO — HOSPITAL MUNICIPAL
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Fungdo: AGENTE ADMINISTRATIVO — FARMACIA DO HOSPITAL MUNICIPAL

Funcédo: AGENTE ADMINISTRATIVO — LABORATORIO MUNICIPAL

Funcao: AGENTE ADMINISTRATIVO - PSFS
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continuo de computador.

Descricdao das atividades: Prestar apoio administrativo as atividades da Farmacia do Hospital
Municipal, realizando atendimento aos servidores e demais usuarios do setor, recebendo,
conferindo, organizando e encaminhando documentos, requisi¢cdes, prescricdes e demais registros
relacionados a rotina administrativa da farmacia. Auxiliar no controle e organizacdo dos
medicamentos e materiais, realizando registros, conferéncia de informagdes, atualizagdo de
planilhas e sistemas, acompanhamento de entradas e saidas e organizagdo dos documentos de
controle, conforme orientagdo do responsavel técnico. Realizar arquivamento de documentos,
protocolos, elaboracéo de relatérios e controles administrativos, bem como auxiliar na organizagao
do estoque e na verificagdo de informagdes como identificagdo, validade e quantidade dos
produtos, quando solicitado. As atividades sao realizadas predominantemente em ambiente interno
da Farmacia Hospitalar, prestando suporte a equipe responsavel e mantendo os registros e
documentos organizados. Executar outras atividades administrativas compativeis com a funcéo e
com as necessidades do setor.

Descricdo das atividades: Prestar apoio administrativo ao Laboratério Municipal, realizando
atendimento aos usuarios, cadastro e atualizagdo de dados, organizagdo e conferéncia de
documentos, fichas, requisicbes e resultados de exames. Realizar registros em sistemas
informatizados, arquivamento, controle de documentos, elaboragéo de planilhas e encaminhamento
de demandas aos profissionais responsaveis. Auxiliar no agendamento e controle do fluxo de
atendimento e entrega de resultados. As atividades sao realizadas predominantemente em
ambiente administrativo, sem execucdo de coleta, processamento ou analise de materiais
biolégicos.

Descricdo das atividades: Prestar apoio administrativo nas unidades dos PSFs urbanos e rurais,
realizando atendimento aos usuarios, cadastro e atualizagdo de dados, organizacdo de fichas,
prontuarios e documentos, além de agendamentos e encaminhamento dos pacientes aos
profissionais responsaveis. Realizar registros em sistemas informatizados, controle e organizagao
de documentos, protocolos e relatérios, auxiliando nas rotinas administrativas e no controle do fluxo
de atendimento da unidade. As atividades sé&o realizadas predominantemente em ambiente interno
e administrativo, tanto nas unidades urbanas quanto rurais, sem execugao de procedimentos de
assisténcia a saude.
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Funcéao: AGENTE ADMINISTRATIVO - CIN

Fungio: AGENTE ADMINISTRATIVO — CENTRO DE REABILITACAO E
FISIOTERAPIA

Fungdo: AGENTE ADMINISTRATIVO — FARMACIA MUNICIPAL

Fungao: AGENTE ADMINISTRATIVO — VIGILANCIA SANITARIA
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Descricdo das atividades: Prestar apoio administrativo no CIN, realizando atendimento e
orientagdo inicial aos usuarios, organizagdo e conferéncia de documentos, cadastros, fichas e
prontuarios, além de agendamentos e encaminhamentos conforme o fluxo de atendimento da
unidade. Realizar registros e atualizagbes em sistemas informatizados, controle de documentos,
protocolos, planilhas e relatérios, bem como auxiliar na organizagdo das agendas e no suporte as
rotinas administrativas dos profissionais do CIN. As atividades s&do desenvolvidas
predominantemente em ambiente interno e administrativo, sem realizacdo de procedimentos
clinicos ou assisténcia direta aos pacientes.

Descricdo das atividades: realiza atendimento aos usuarios, cadastro e atualizacdo de dados,
organizagdo e conferéncia de documentos, fichas e prontuarios, além de agendamentos e
encaminhamentos para os profissionais responsaveis. Realizar registros em sistemas
informatizados, controle de agendas, protocolos, planilhas e relatérios, bem como auxiliar na
organizagdo do fluxo de atendimento e nas demais rotinas administrativas da unidade. As
atividades séo desenvolvidas predominantemente em ambiente interno e administrativo, podendo
ocorrer contato com usuarios durante o atendimento e encaminhamento, sem realizagdo de
procedimentos de fisioterapia ou assisténcia direta a saude.

Descricdo das atividades: Prestar apoio administrativo na Farmacia Municipal, realizando
atendimento e orientagdo inicial aos usuarios, recebimento, conferéncia e organizacdo de
documentos, receitas, requisicdes e demais registros relacionados ao atendimento e a dispensacéao
de medicamentos. Realizar cadastros e atualizagées em sistemas informatizados, organizacéo de
fichas e documentos, controle de registros, planilhas e relatérios, além de auxiliar no controle
administrativo de entrada, saida, estoque, validade e organizacdo dos medicamentos e materiais,
conforme orientagcdo do responsavel técnico.

Descricdo das atividades: Prestar apoio administrativo na Vigilancia Sanitaria, realizando
atendimento aos usuarios, recebimento, conferéncia e organizagdo de documentos, requerimentos,
protocolos e processos relacionados as atividades do setor. Realizar cadastros e atualizagbes em
sistemas informatizados, organizacdo de arquivos, controle de documentos, elaboragdo de
planilhas e relatérios, emissdo e encaminhamento de documentos, além de auxiliar no
agendamento e organizacao das atividades da equipe de Vigilancia Sanitaria. Auxiliar no controle e
acompanhamento administrativo de processos de estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria,
recebendo documentos e encaminhando-os aos servidores responsaveis pelas analises, inspecdes
e demais procedimentos técnicos.
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Fungao: AGENTE ADMINISTRATIVO — CENTRAL DE REGULAGAO, SECRETARIA
DE SAUDE

Fungao: AUXILIAR ADMINISTRATIVO — TODAS AS UNIDADES DE SAUDE DO
MUNICIPIO
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Descricdo das atividades: Prestar apoio administrativo na Central de Regulagéo, realizando
atendimento aos usuarios e as unidades de saude, recebimento, conferéncia, organizagcao e
encaminhamento de solicitagbes de consultas, exames, procedimentos e demais servicos de
saude. Realizar cadastro e atualizagdo de dados, registros em sistemas informatizados de
regulagdo, organizacdo de documentos, protocolos e solicitacdes, controle de agendas e
acompanhamento do fluxo de encaminhamentos, conforme as orientagdes e critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Saude. Auxiliar na comunicagdo com unidades solicitantes e servigos
de referéncia, fornecendo informagdes administrativas sobre solicitagdes, agendamentos e
encaminhamentos, bem como na elaboragdo e organizagao de relatérios e demais documentos do
setor. As atividades sao desenvolvidas predominantemente em ambiente administrativo, com
atendimento ao publico e contato com profissionais das unidades de salude, sem realizagao de
procedimentos assistenciais ou atendimento clinico aos pacientes.

Descricdao das atividades: Prestar apoio administrativo nas unidades de saude do municipio,
realizando atendimento aos usuarios, recepgao e orientagcédo inicial, cadastro e atualizagdo de
dados, organizacdo de fichas, prontuarios, documentos e formularios, além de agendamentos e
encaminhamentos conforme o fluxo de cada unidade. Realizar registros e atualizagées em sistemas
informatizados, controle e organizagdo de documentos, protocolos, planilhas e relatérios, auxiliando
no controle do fluxo de atendimento e nas demais rotinas administrativas da unidade. Atuar
conforme a unidade de lotagado, podendo prestar suporte administrativo em PSFs urbanos e rurais,
Centro de Reabilitagdo, CIN, Vigilancia Sanitaria, Central de Regulagdo, Farméacia Municipal e
demais unidades da Secretaria Municipal de Saude, de acordo com as atribuigbes estabelecidas
para a fungdo. As atividades sdo predominantemente administrativas, podendo envolver contato e
atendimento aos usuarios e profissionais da saude, sem realizacdo de procedimentos clinicos,
coleta de materiais bioldgicos ou assisténcia direta a saude.
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Funcgao: ASSISTENTE SOCIAL

Fungdo: AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

Fungao: BIOQUIMICO (A) FARMACEITICO (A) - SECRETARIA DE SAUDE,
HOSPITAL MUNICIPAL, LABORATORIO MUNICIPAL, FARMACIA
MUNICIPAL, FARMACIA DO HOSPITAL MUNICIPAL — COM REALIZAGAO
DE EXAMES

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdo das atividades: Realiza atendimento social aos pacientes e seus familiares ou
acompanhantes, identificando necessidades sociais e orientando quanto aos direitos, beneficios,
servigcos e recursos disponiveis. Realiza entrevistas, acolhimento e acompanhamento social dos
usuarios durante a permanéncia na unidade hospitalar. Presta orientagées sobre acesso a rede de
saude e demais politicas publicas, realiza encaminhamentos para servicos da rede
socioassistencial e de saide quando necessario. Atua na mediagdo entre pacientes, familiares e
equipe multiprofissional, contribuindo para a resolugdo de demandas sociais relacionadas ao
atendimento hospitalar. Elabora registros, relatérios, pareceres e demais documentos pertinentes
as atividades profissionais, participa de reunides e discussbes de casos com a equipe
multiprofissional e desenvolve agbes de orientagdo, acompanhamento e apoio aos usuarios e seus
familiares.

Descrigdo das atividades: Executar atividades de fiscalizagdo e controle sanitario no municipio,
realizando inspe¢gdes em estabelecimentos comerciais, de servigos, alimentagdo, saude e demais
locais sujeitos a Vigilancia Sanitaria, verificando as condigdes de higiene, organizagao,
armazenamento, manipulagdo de produtos e cumprimento das normas sanitarias aplicaveis.
Realizar vistorias, coleta de informagdes, registros fotograficos e preenchimento de relatérios,
termos, notificagbes e demais documentos decorrentes das agdes de fiscalizagdo. Orientar
responsaveis pelos estabelecimentos quanto as irregularidades identificadas e as medidas
necessarias para adequacgdo as exigéncias sanitarias. Atuar no acompanhamento de denuncias e
reclamacgdes, realizando diligéncias e inspegbes conforme determinacdo do setor, além de
participar de acdes educativas e preventivas de vigilancia sanitaria. As atividades podem ocorrer
tanto em ambiente administrativo quanto em campo, com deslocamento e ingresso em diferentes
estabelecimentos, podendo haver contato com residuos, alimentos, produtos quimicos, animais,
superficies e ambientes com condi¢des sanitarias variadas, conforme a natureza da fiscalizagao.

Descrigdo das atividades: Exercer atividades profissionais de analise, acompanhamento, controle e
assisténcia farmacéutica e laboratorial, conforme a unidade de lotagédo, atuando na realizagdo e/ou
supervisao de exames laboratoriais, avaliagdo e interpretacéo de resultados, controle de qualidade
e acompanhamento dos processos relacionados as analises clinicas.Atuar na Farmacia Municipal e
Farmacia do Hospital Municipal, realizando atividades relacionadas a selegdo, aquisigao,
recebimento, armazenamento, controle de estoque, validade e dispensagdo de medicamentos e
produtos para saude, além da avaliagao de prescrigdes, orientagdo quanto ao uso adequado dos
medicamentos e acompanhamento das condi¢des de armazenamento e conservagdo. No Hospital
Municipal e demais unidades da Secretaria de Saulde, prestar suporte técnico relacionado ao uso
racional de medicamentos, participar de agdes de assisténcia farmacéutica, controle de
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Fungdo: CONTINUA /MERENDEIRA (LIMPEZA)

Fungio: CONTINUA/MERENDEIRA (COZINHA) — HOSPITAL MUNICIPAL

Fungdo: CONTINUA/MERENDEIRA (COZINHA) — PSFS URBANO E RURAL
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medicamentos e materiais, elaboracao de registros e relatérios, além de orientar os profissionais de
saude quanto aos aspectos técnicos de sua area de atuacdo. Quando lotado no Laboratério
Municipal, podera atuar com coleta, recebimento, processamento, analise e controle de materiais
biolégicos, conforme sua atribuicdo profissional, mantendo procedimentos de biosseguranga,
controle de qualidade, organizagdo dos materiais e descarte adequado dos residuos. As atividades
podem ser desenvolvidas em ambientes administrativos, laboratoriais, hospitalares e de farmacia,
com possibilidade de exposicdo a agentes biolégicos, substancias quimicas, medicamentos,
materiais perfurocortantes e outros fatores de risco, variando conforme a unidade e as atividades
efetivamente executadas.

Descricao das atividades: Realiza servicos de limpeza, higienizagdo e conservagao das
dependéncias do Hospital Municipal, incluindo corredores, salas, areas de circulagdo, areas
administrativas, areas de atendimento e banheiros de uso coletivo. Executa a limpeza e
desinfeccdo de pisos, paredes, portas, janelas, mobiliarios, pias, vasos sanitarios, lavatérios e
demais superficies. Recolhe, acondiciona e encaminha residuos conforme as orientagdes e
procedimentos estabelecidos pela unidade. Realiza a reposicao de materiais de higiene e limpeza
nos ambientes, mantém os locais organizados e higienizados e utiliza produtos e equipamentos
destinados a limpeza. Auxilia na conservagao geral das instalagdes e executa outras atividades de
limpeza e apoio compativeis com a fungao.

Descricdo das atividades: Realiza atividades de preparo, organizagéo e distribuicdo de alimentos
na cozinha do Hospital Municipal. Executa o pré-preparo, preparo e porcionamento das refeigoes,
seguindo orientagdes de higiene, manipulagdo e conservagcédo dos alimentos. Higieniza utensilios,
equipamentos, bancadas e demais areas da cozinha, realiza a limpeza e organizagdo do ambiente
de trabalho e auxilia no recebimento, armazenamento e organizagdo dos alimentos e materiais
utilizados no servigo. Realiza a distribuicdo das refeicdes aos pacientes e/ou servidores, conforme a
rotina da unidade, mantém os utensilios e equipamentos devidamente organizados e executa
outras atividades de apoio relacionadas ao servigo de alimentagéo hospitalar.

Descrigédo das atividades: Executar atividades de apoio na cozinha dos PSFs urbanos e rurais,
realizando o preparo e organizagao de café, agua, sucos e pequenos lanches destinados aos
servidores e, quando necessario, aos usuarios da unidade. Realizar a higienizagao e organizagao
de utensilios, lougas, mesas, bancadas, pias e demais areas da cozinha, bem como o
acondicionamento de alimentos, reposicdo de materiais e recolhimento dos residuos gerados
durante as atividades. Auxiliar na manutencao das condigdes de limpeza, organizagéo e higiene da
cozinha e copa, observando os cuidados necessarios para evitar contaminagao dos alimentos e
mantendo os materiais devidamente organizados. As atividades s&o realizadas predominantemente
em ambiente interno, nas cozinhas dos PSFs urbanos e rurais, envolvendo contato com alimentos,
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utensilios, produtos de limpeza e superficies de uso coletivo.

Descrigédo das atividades: Realiza atividades relacionadas a assisténcia farmacéutica no Hospital
Municipal, atuando na farmacia hospitalar. Executa e supervisiona o recebimento, conferéncia,
armazenamento, organizagdo, controle, dispensacgéo e distribuicdo de medicamentos, materiais e
insumos de saude. Avalia prescricobes médicas quanto aos aspectos relacionados aos
medicamentos, realiza a separagao e dispensagao conforme os procedimentos estabelecidos e
acompanha o uso adequado dos medicamentos. Realiza o controle de estoque, validade, lotes e
condigbes de armazenamento dos medicamentos, mantendo os registros e controles necessarios.
Participa do planejamento e organizagdo da farmacia, acompanha pedidos e reposi¢cdo de
medicamentos e insumos, realiza inventarios e auxilia no controle de medicamentos sujeitos a
controle especial, conforme a legislagdo aplicavel. Presta orientagdo técnica aos profissionais de
saude quanto ao uso, armazenamento e conservagdo dos medicamentos e participa de atividades
relacionadas a seguranca e ao uso racional de medicamentos. Elabora e mantém atualizados
registros, relatérios e documentos técnicos da farmécia, participa de reunides e atividades da
equipe multiprofissional e executa demais atribuicdes relacionadas a assisténcia farmacéutica
hospitalar, de acordo com sua formacgao e habilitagédo profissional.

Descricao das atividades: Responsavel pela coordenagéo e organizagéo das atividades médicas e
assistenciais do Hospital Municipal. Supervisiona o funcionamento dos servigos clinicos,
acompanha a atuagéo do corpo médico e promove a integragéo entre os profissionais e os demais
setores da unidade. Participa da organizagéo dos fluxos de atendimento, da definicdo de rotinas e
protocolos assistenciais e do acompanhamento da qualidade dos servigos prestados aos pacientes.
Atua na avaliagao e encaminhamento de demandas relacionadas a assisténcia médica, participa de
reunides com a equipe multiprofissional e com a gestdo hospitalar, acompanha ocorréncias e
situagdes que possam interferir no atendimento e contribui para a melhoria continua dos servigos
de saude. Elabora, analisa e acompanha documentos, relatérios e registros relacionados as
atividades clinicas e desempenha outras atribuicdes inerentes a direcdo clinica da unidade
hospitalar.
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Descricao das atividades: Responsavel pela gestdo geral, coordenagdo e supervisdo das
atividades administrativas, operacionais e assistenciais do Hospital Municipal. Planeja, organiza e
acompanha o funcionamento dos servigos e setores da unidade, promovendo a integragao entre as
equipes e garantindo o cumprimento das rotinas e procedimentos estabelecidos. Supervisiona
recursos humanos, materiais, equipamentos e servigos necessarios ao funcionamento hospitalar,
acompanha demandas administrativas e operacionais e articula solugdes junto aos setores
responsaveis. Participa do planejamento das agdes e servicos de saude, acompanha indicadores e
resultados da unidade, analisa relatérios e documentos administrativos e auxilia na tomada de
decisdes relacionadas a gestdo hospitalar. Coordena reuniées, acompanha contratos e servigos
terceirizados quando aplicavel, atende demandas de servidores, pacientes e demais usuarios e
mantém comunicagdo com a Secretaria Municipal de Saude e demais 6rgdos competentes.
Executa outras atividades de gestdo, coordenacgdo e administragdo necessarias ao funcionamento
adequado da unidade hospitalar.

Descrigdo das atividades: Realiza assisténcia de enfermagem aos pacientes do Hospital Municipal,
prestando cuidados de enfermagem de acordo com as condigbes clinicas e as necessidades de
cada paciente. Executa avaliacdo do estado de saude, realiza anamnese e exame fisico, elabora e
acompanha planos de cuidados de enfermagem e registra as informagdes no prontuario. Administra
medicamentos conforme prescricdo e protocolos institucionais, realiza curativos, puncgoes,
sondagens e demais procedimentos de enfermagem compativeis com sua habilitagao profissional.
Supervisiona e orienta a equipe de enfermagem, distribui e acompanha as atividades dos técnicos
e auxiliares de enfermagem, verifica o cumprimento das rotinas e procedimentos e participa da
organizagao do servigo. Atua no acolhimento e acompanhamento dos pacientes, presta orientagoes
aos pacientes e familiares, participa de atendimentos de urgéncia e emergéncia e auxilia na
estabilizacdo e encaminhamento dos pacientes quando necessario. Realiza e acompanha
procedimentos de prevencgao e controle de infecgdes, participa de agbes de educagdao em saude,
treinamentos e reunides da equipe multiprofissional. Organiza materiais e equipamentos utilizados
na assisténcia, realiza registros e relatérios de enfermagem e desenvolve outras atividades
inerentes a fungao e a assisténcia hospitalar.

Descricdao das atividades: Realiza atendimento médico aos pacientes do Hospital Municipal,
avaliando sinais, sintomas, histérico clinico e condi¢des gerais de saude. Executa anamnese,
exame fisico, avaliagdo clinica e diagnéstico, solicitando e interpretando exames complementares
quando necessario. Prescreve medicamentos, tratamentos e demais condutas terapéuticas de
acordo com a avaliagao clinica e os protocolos estabelecidos. Presta atendimento aos pacientes
em situagbes de urgéncia e emergéncia, realizando avaliagdo inicial, estabilizagdo e
acompanhamento clinico, bem como encaminhamento para servigos especializados quando
necessario. Realiza acompanhamento da evolugdo dos pacientes, reavalia condutas terapéuticas e
registra informagbes clinicas em prontuarios e demais documentos pertinentes. Atua de forma
integrada com a equipe multiprofissional, participa de discussées de casos, reunides e atividades
relacionadas a assisténcia hospitalar. Orienta pacientes e familiares quanto as condi¢coes de saude,
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tratamento e cuidados necessarios, além de executar outras atividades médicas compativeis com
sua formacgao e atribuigbes profissionais. As descrigcbes das atividades efetivamente executadas e
0s respectivos riscos ocupacionais encontram-se especificados neste documento nas fungdes
correspondentes, nao sendo necessaria a repeticao da descrigdo da antiga fungao de Gari.

Descrigdo das atividades: Realiza o transporte de pacientes em veiculos oficiais do Hospital
Municipal, conduzindo-os para consultas, exames, tratamentos, internagdes, transferéncias e
demais atendimentos de saude, conforme autorizagdo e programagdo da unidade. Verifica as
condi¢des basicas de funcionamento e conservagao do veiculo antes e durante os deslocamentos,
zelando pela seguranga dos pacientes, acompanhantes e demais ocupantes. Auxilia no embarque
e desembarque dos pacientes, observando suas condicdes e necessidades de mobilidade,
podendo prestar apoio na acomodacdo e utilizagdo de cadeira de rodas, maca e demais
dispositivos de transporte, quando necessario e conforme orientagdo da equipe de saude. Mantém
o veiculo limpo, organizado e em condigdes adequadas de uso, acompanha o abastecimento e
comunica a necessidade de manutencdo ou qualquer irregularidade identificada. Preenche
registros, formularios e documentos relacionados aos deslocamentos realizados, cumpre itinerarios
e horarios estabelecidos e mantém comunicagdo com a unidade hospitalar durante os transportes.
Executa outras atividades relacionadas ao transporte seguro e adequado de pacientes, de acordo
com as orientagdes e procedimentos estabelecidos pelo Hospital Municipal.

Descricdo das atividades: Realiza exames de diagndstico por imagem, especialmente
radiografias, conforme solicitagdo médica e protocolos estabelecidos. Prepara e orienta os
pacientes para a realizacdo dos exames, verifica as condigbes e o posicionamento adequado,
opera equipamentos de radiologia e ajusta os pardmetros técnicos necessarios para a obtencao
das imagens.

Realiza o processamento, identificacdo, armazenamento e encaminhamento das imagens para
avaliagdo médica, conforme os procedimentos adotados pela unidade. Prepara e organiza a sala de
exames, verifica as condigbes de funcionamento dos equipamentos e comunica eventuais
irregularidades ou necessidades de manutengao.

Adota os procedimentos de protegao radioldgica aplicaveis, orienta pacientes quanto aos cuidados
necessarios durante os exames e mantém os registros dos procedimentos realizados. Atua em
conjunto com médicos e demais profissionais da equipe de saude, podendo realizar exames em
pacientes internados, ambulatoriais e em situagbes de urgéncia e emergéncia, conforme a rotina
hospitalar. Executa outras atividades compativeis com sua formagao e atribuigdes profissionais.
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Fungéo: TECNICO (A) DE ENFERMAGEM Descrigdo das atividades: Presta assisténcia de enfermagem aos pacientes do Hospital Municipal,
sob supervisdo e orientacdo do enfermeiro. Realiza cuidados de higiene e conforto, verifica sinais
vitais, auxilia na alimentagdo e mobilizacdo dos pacientes e acompanha a evolugao das condigdes
de saude, comunicando alteragbes a equipe responsavel. Administra medicamentos conforme
prescricdo e protocolos estabelecidos, realiza curativos, coleta de materiais para exames, auxilia
em procedimentos de enfermagem e presta cuidados aos pacientes internados e em atendimento.
Atua no preparo e organizagdo de materiais, equipamentos e ambientes utilizados na assisténcia,
realizando a limpeza e desinfeccdo dos materiais e equipamentos conforme os procedimentos da
unidade. Auxilia a equipe de enfermagem em atendimentos de urgéncia e emergéncia,
procedimentos, transferéncias, admissdes e altas de pacientes. Realiza registros das atividades e
cuidados prestados nos prontuarios e demais documentos, participa das rotinas de prevencéao e
controle de infecgdes e segue as orientagdes e normas institucionais. Executa outras atividades
inerentes a fungao e compativeis com sua habilitagao profissional.

Fungao: MOTORISTA DE ONIBUS ESCOLAR ZONA RURAL Descricao das atividades: Responsavel pela condugdo de énibus escolar destinado ao transporte

(ABASTECE O VEICULO ) de alunos da zona rural, realizando os trajetos entre comunidades rurais e as unidades de ensino,
conforme itinerarios e horarios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagéo. Realiza o
embarque e desembarque dos alunos, conduzindo o veiculo com atengao e respeitando as normas
de transito e os procedimentos de seguranga. Realiza também o abastecimento do préprio veiculo,
quando necessario, acompanhando o nivel de combustivel e efetuando o abastecimento nos locais
destinados para essa finalidade. Zela pela conservagado, limpeza e organizagdo do 6nibus e
comunica ao responsavel qualquer irregularidade ou necessidade de manutencdo identificada
durante a utilizagdo do veiculo.

Perigo F.o 55 eA/ ou Tipo de risco - i POSS'V?'S . iz LT/LEO | Equipamento | Trajetéria RIEC d.e =
circunstancias ] danos a saude |Conc. exposicao

Violéncia/agressoes Lesdes e
Atendimento ao . Agresséao traumas; perda .
Ruido; Quedas; publico e situagdes Acidente - fisica ou 4 5 auditiva e fadiga; ~ -- - - gg\g'go Ej::ﬁj aa:i o
intempéries; de conflito: L. verbal; contusdes e -
. S Fisico ica . Intermitente
Veiculos, maquinas exposigao a Medio returas; CONTATO
Agentes biolégicos; e equipamentos; Biolsai niveis SOIO desidratacgo e oM
postura inadequada; Pisos irregulares, lologico elevados de (20)  insolagao: )
itivos: . Ergonbmico no mesmo musculares: IES
repetitivos; e obstaculos; ivel ou d :
Radiagao ionizante ’ nivel ou de LER/DORT; QUENTES
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Exposicao ao sol, Quimico nivel alteragoes
Conflitos chuva, vento e diferente; celulares;
calor; Manuseio de exposicéo a estresse e
Produtos quimicos; objetos cortantes ou condigoes ansiedade;
perfurocortantes pontiagudos; climaticas irritacbes da pele
adversas; e vias

Fogdes, fornos,

Piso molhado; vapor e ambientes

contaminagéao

respiratorias;

esforgo fisico quentes; Condugao Eiooﬁggiigfs ;Z':fi?az()es
Calor; queimaduras de veiculos e sobrecarga contusées e
’ operagao de musculoesque fraturas:

Repetitividade; maquinas. Iseciltfrae,carga lombalgia e

Carga mental bor fad|ga; )

Acidente de transito; movimentos de3|dra~tagao e

ruido;vibragdo repetitivos; e’xau_stao
exposicido a térmica;
radiagéo queimaduras;
ionizante; dores
estresse e musculares e
desgaste tendinites; fadiga
emocional; mental e

Métodos de avaliagao:

estresse;

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI ATENUAGAO EFICACIA

Calgado de seguranga; N/A- Nao se aplica SIM
protetor auricular;

chapéu/boné e protetor solar;

luvas descartaveis;

mascara e 6culos de protegao;

Luvas nitrilicas,

6culos de protecao e avental;

luvas anticorte;

calgado de seguranga antiderrapante;

luvas térmicas

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
RISCOS ACAO/MEDIDA
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Violéncia/agressdes Orientacao para atendimento seguro; evitar confronto; treinamento para situa¢des de conflito; comunicagéo e apoio da chefia;
controle de acesso quando aplicavel.

Ruido Manutencao dos equipamentos; redugao do tempo de exposicéo; afastamento de fontes ruidosas; uso de protetor auditivo

quando necessario.

Postura inadequada; Movimentos repetitivos Adequac&o do mobiliario; orientagdo ergondmica; alternancia de postura; pausas e organizagdo do posto de trabalho, Pausas

durante a jornada; alternancia de tarefas; adequagéo do posto; orientagdo ergondmica e redugédo de movimentos

desnecessarios.
Perfurocortantes Utilizar ferramentas adequadas; n&o improvisar; descarte correto; manter objetos cortantes protegidos; treinamento para
manuseio seguro.
INVENTARIO DE RISCOS
g;l:pso de trabalho: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE érSanSientes: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Descricdo das atividades: Executa atividades administrativas e de apoio ao funcionamento da
Unidade de Saude da Familia (PSF), prestando suporte aos profissionais e setores da unidade.
Fungéo: AGENTE ADMINISTRATIVO Realiza atendimento e orientagdo a usudrios, pacientes, acompanhantes e servidores; realiza
acolhimento e direcionamento das demandas aos setores e profissionais responsaveis; recebe,
confere, registra, organiza e encaminha documentos; realiza preenchimento de formularios,
relatérios, oficios e demais documentos administrativos; efetua langamentos, consultas e
atualizagbes em sistemas informatizados de saude; realiza cadastro e atualizagdo de dados dos
usuarios, conforme atribuicdes do setor; organiza e arquiva documentos e prontuarios; controla
protocolos, correspondéncias, solicitagdes e encaminhamentos; realiza agendamento e
confirmagdo de consultas, atendimentos e procedimentos, quando atribuido a funcao; auxilia no
controle de materiais e insumos da unidade; realiza atendimento telefénico; orienta os usuarios
quanto aos servigos, horarios e fluxos de atendimento; e executa demais atividades administrativas
necessarias ao funcionamento da Unidade de Saude da Familia.
Descricdo das atividades: Executa atividades administrativas e de apoio ao funcionamento da
unidade de saude, realizando atendimento e orientagao aos usuarios, pacientes, acompanhantes e
Fungéo: AGENTE ADMINISTRATIVO (VILA GARCA BRANCA) servidores; recebe, confere, registra, organiza e encaminha documentos; realiza cadastros,
preenchimento de formularios, relatérios e demais documentos administrativos; efetua
langcamentos, consultas e atualizagbes em sistemas informatizados de saude; realiza
agendamentos e encaminhamentos conforme os servicos disponiveis na unidade; organiza e
arquiva documentos e prontuarios; controla protocolos, correspondéncias e solicitagdes; recebe e
encaminha demandas aos profissionais responsaveis; auxilia no controle de materiais e insumos;
realiza atendimento telefébnico e presta suporte as atividades administrativas necessarias ao
funcionamento da unidade de saude.
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Descrigdo das atividades: Executa atividades de assisténcia de enfermagem sob supervisdo do
enfermeiro, realizando acolhimento e atendimento aos usuarios da unidade; verifica sinais vitais,
realiza curativos, administragdo de medicamentos conforme prescrigdo e procedimentos de
enfermagem; auxilia em consultas, atendimentos e procedimentos realizados pela equipe de saude;
realiza coleta e acondicionamento de materiais para exames, quando habilitado; participa de agbes
de vacinagao e atividades de prevencao e promog¢ao da saude; realiza orientagdes basicas aos
usuarios conforme suas atribuicdes; mantém materiais, instrumentos e ambientes de atendimento
organizados e higienizados; realiza registros dos procedimentos e atendimentos nos sistemas e
prontuarios; participa de visitas e agdes de saude na area rural, quando designado; realiza descarte
adequado de residuos e materiais perfurocortantes; utiliza os equipamentos de protegéo individual
necessarios e cumpre as normas de biosseguranga; e executa demais atividades de enfermagem
compativeis com sua fungao e determinadas pela equipe responsavel.

Descricao das atividades: Executa atividades de limpeza, higienizacdo e conservagado das
dependéncias da unidade de saude rural, realizando limpeza geral de salas, corredores, recepgéo,
areas administrativas, copa/cozinha e demais ambientes de uso interno. Realiza varrigao, lavagem
e limpeza de pisos, paredes, portas, janelas, moveis e superficies; higieniza banheiros de uso
exclusivo dos funcionarios; recolhe, acondiciona e realiza o descarte adequado dos residuos
comuns gerados na unidade, conforme orientacdo; utiliza produtos de limpeza para higienizagao
dos ambientes e utensilios; repde materiais de higiene; mantém os ambientes organizados e em
condicdes adequadas de limpeza; realiza movimentagdo manual de materiais e utensilios de
limpeza; comunica a chefia situagdes que possam oferecer risco a seguranga ou a higiene do
ambiente; utiliza os equipamentos de protecao individual fornecidos e executa outras atividades de
limpeza e conservagao compativeis com a funcao.

Descricdo das atividades: Realiza atividades de apoio na cozinha do PSF Rural, preparando e
servindo café, lanches e bebidas simples para servidores e/ou usuarios da unidade. Realiza a
organizacdo da cozinha, higienizacdo de bancadas, mesas, utensilios e equipamentos utilizados, bem
como a lavagem de copos, xicaras, pratos e demais utensilios. Efetua o acondicionamento e
armazenamento de alimentos e produtos utilizados nos lanches, mantendo-os organizados e em
condi¢cdes adequadas de conservacao. Realiza a limpeza e organizagdo do ambiente da cozinha, o
recolhimento dos residuos e demais atividades de apoio relacionadas a manutencdo da higiene e
organizagéo do local. Durante as atividades, pode utilizar equipamentos e utensilios simples de cozinha,
como cafeteira, liquidificador, micro-ondas, fogdo, facas e demais utensilios necessarios a preparagao
dos lanches e café.
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Descricao das atividades: Executa atividades de preparo e distribuicdo de lanches para os
usuarios e servidores da unidade, realizando higienizagao e organizagao dos alimentos, utensilios e
equipamentos utilizados. Prepara café, sucos, sanduiches e demais lanches conforme orientagao;
higieniza utensilios, bancadas, pias e equipamentos da copa/cozinha; organiza e armazena
alimentos e materiais; verifica condicdes de conservagdo dos alimentos; realiza limpeza e
organizagdo do ambiente; recolhe e acondiciona os residuos gerados; movimenta utensilios,
recipientes e materiais de pequeno porte; utiliza produtos de limpeza para higienizagao; mantém as
condicdes de higiene e organizacéo do local; utiliza os EPIs fornecidos e executa outras atividades
compativeis com a fungao.

Descricdo das atividades: Executa atividades de limpeza, higienizacdo e conservagdo das
dependéncias da unidade, realizando limpeza geral de salas, corredores, areas de circulagao,
patios, mobilidrios e demais ambientes. Realiza a limpeza e higienizacdo de banheiros de uso
coletivo, incluindo vasos sanitarios, pias, pisos e demais superficies; realiza varrigdo, lavagem e
desinfecgcdo dos ambientes; recolhe, acondiciona e transporta residuos; rep6e materiais de higiene;
utiliza produtos de limpeza e desinfecgdo; mantém os ambientes organizados e em condigbes
adequadas de higiene; realiza movimentagdo de materiais e utensilios de limpeza; utiliza os EPIs
fornecidos e segue os procedimentos de seguranca e higiene aplicaveis as atividades.

Descricdao das atividades: Executa atividades de limpeza, higienizagdo e conservagao das
dependéncias da unidade localizada na zona rural, realizando varricao, lavagem e limpeza de
pisos, salas, corredores, areas de circulagao, mobiliarios e demais ambientes. Realiza a limpeza de
banheiros, coleta e acondicionamento de residuos comuns, reposicdo de materiais de higiene e
organizagao dos ambientes. Utiliza produtos de limpeza e utensilios adequados para a execugéo
das atividades, realiza movimentagdo manual de materiais e equipamentos de limpeza e mantém
as instalacdes em condicbes adequadas de higiene e conservagdo. Executa as atividades
observando os procedimentos de seguranga e utilizando os equipamentos de protegéo individual
fornecidos.
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Fungdo: ENFERMEIRO (A) 40 H (PSF RURAL)

Funcédo: ENFERMEIRO (A) 40 H (VILA GARCA BRANCA SERRA)

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdo das atividades: Realiza atividades de assisténcia de enfermagem na Unidade de
Saude da Familia, prestando atendimento aos usuarios, realizando consultas de enfermagem,
avaliagdo e acompanhamento do estado de saude, orientacbes e educagdo em saude.Executa
procedimentos de enfermagem, incluindo administracdo de medicamentos, realizagdo de curativos,
afericao de sinais vitais, coleta de materiais para exames, aplicagdo de vacinas quando habilitado e
demais procedimentos pertinentes a fungido.Realiza acompanhamento de gestantes, criangas,
idosos, pacientes com doencgas crénicas e demais usuarios conforme os programas e protocolos da
Atencao Primaria a Saude. Participa de agdes de prevencao, promogao e recuperagao da saude,
atividades educativas e acompanhamento de pacientes.Realiza registros nos prontuarios e
sistemas de informag&o, organiza e supervisiona as atividades da equipe de enfermagem,
acompanha o cumprimento dos procedimentos e orienta os profissionais sob sua
responsabilidade.Durante as atividades, realiza contato direto com pacientes, materiais bioldgicos,
perfurocortantes, medicamentos, produtos utilizados na assisténcia e residuos de servigos de
saude, adotando medidas de biosseguranga e utilizando os equipamentos de protegéo
necessarios.Pode participar de visitas domiciliares e ag¢des externas vinculadas a unidade,
conforme a necessidade do servigo.

Descricdo das atividades: Realiza atividades de assisténcia de enfermagem na unidade de saude
da Vila Garga Branca Serra, prestando atendimento aos usuarios da comunidade e desenvolvendo
acdes de promogao, prevengao, manutengdo e recuperagdo da saude.Realiza consultas de
enfermagem, avaliagdo e acompanhamento dos pacientes, afericdo de sinais vitais, administragao
de medicamentos, realizagdo de curativos, coleta de materiais para exames, aplicagdo de vacinas
quando habilitado e demais procedimentos de enfermagem conforme protocolos da Atencdo
Primaria a Saude.Presta assisténcia e acompanhamento a gestantes, criangas, idosos, pacientes
com doengas crénicas e demais usuarios da unidade, realizando orientagées de saude, atividades
educativas e acbes de prevencdo de doengas.Realiza registros em prontuarios e sistemas de
informacgdo, organiza e supervisiona as atividades da equipe de enfermagem e orienta os demais
profissionais quanto aos procedimentos e medidas de biosseguranca. Realiza visitas domiciliares e
acdes de saude na comunidade rural quando necessario, podendo deslocar-se até residéncias e
outros locais para atendimento e acompanhamento dos usuarios. Durante suas atividades, mantém
contato direto com pacientes, materiais biolégicos, sangue, secreg¢des, materiais perfurocortantes,
medicamentos e residuos de servigos de saude, adotando medidas de prevencao e controle de
riscos ocupacionais e utilizando os equipamentos de protegcao adequados.
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Fungio: MEDICO DE PSF (URBANO/RURAL OU UNIDADE DE SAUDE

Fungdo: MEDICO DE PSF (URBANO/RURAL OU UNIDADE DE SAUDE)
VILA GARCA BRANCA - SERRA

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descrigcdo das atividades: Realiza atendimento médico aos usuarios da Unidade de Saude da
Familia, desenvolvendo agbes de promogdo, prevencdo, diagnéstico, tratamento e
acompanhamento das condigdes de saude da populagédo. Realiza consultas médicas, anamnese,
exame fisico, avaliagéo clinica, solicitacao e interpretagdo de exames complementares, prescrigdo
de medicamentos e definicdo de condutas terapéuticas conforme protocolos e necessidades de
cada paciente. Realiza acompanhamento de gestantes, criangas, idosos, pacientes com doencgas
crbnicas e demais usuarios da unidade, participando de acbes de prevencdo de doengas,
promogao da saude e educagado em saude. Realiza procedimentos médicos compativeis com sua
area de atuacao e com a estrutura disponivel na unidade, além de encaminhar pacientes para
servicos especializados ou de maior complexidade quando necessario. Realiza registros em
prontuarios e sistemas de informagao, participa das atividades da equipe multiprofissional e das
acoes programaticas da Atencéo Primaria a Saude. Quando necessario, realiza visitas domiciliares,
atendimentos e agdes de saude em comunidades rurais e outros locais vinculados a unidade,
podendo deslocar-se por areas urbanas e rurais. Durante o exercicio das atividades, mantém
contato direto com pacientes, podendo estar exposto a sangue, secreg¢des, goticulas, aerossois,
materiais perfurocortantes, medicamentos, residuos de servigos de saude e outros agentes
relacionados a assisténcia a saude, devendo observar as medidas de biosseguranga e utilizar os
equipamentos de protecado adequados.

Descrigao das atividades: Realiza atendimento médico aos usuarios da unidade de saude da Vila
Garca Branca — Serra, prestando assisténcia a populagdo da comunidade e desenvolvendo agdes
de promogao, prevengao, diagnodstico, tratamento e acompanhamento das condi¢des de saude.
Realiza consultas médicas, anamnese, exame fisico, avaliagao clinica, solicitagao e interpretagao
de exames, prescricdo de medicamentos e definicdo de condutas terapéuticas conforme as
necessidades dos pacientes e os protocolos da Atencdo Primaria a Saude. Realiza
acompanhamento de gestantes, criangas, idosos, pacientes com doencas crOnicas e demais
usuarios da comunidade, orientando quanto a prevencado de doengas, cuidados com a saude e
continuidade do tratamento. Realiza procedimentos médicos compativeis com sua fungéo e com a
estrutura disponivel na unidade, efetuando encaminhamentos para servigos especializados ou de
maior complexidade quando necessario. Realiza registros em prontuarios e sistemas de
informagdo, participa das atividades da equipe multiprofissional e das agdes de educagéo,
prevencgéo e promogao da saude desenvolvidas na comunidade. Quando necessario, realiza visitas
domiciliares e atendimentos em areas da comunidade rural, deslocando-se até residéncias ou
outros locais vinculados as agdes da unidade. Durante o desenvolvimento das atividades, mantém
contato direto com pacientes, podendo ocorrer exposicdo a sangue, secrecdes, goticulas,
aerossois, materiais perfurocortantes e residuos de servicos de saude, adotando medidas de
biosseguranca e utilizando os equipamentos de prote¢cdo adequados.
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Fungao: MEDICO DE PSF (URBANO/RURAL OU UNIDADE DE SAUDE)
SAO JOSE DO PLANALTO

Funcédo: MOTORISTA (TRANSPORTE DE PACIENTES) VILA GARCA
BRANCA

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descrigcao das atividades: Realiza atendimento médico aos usuarios da unidade de saude de
Sao José do Planalto, prestando assisténcia a populagdo da comunidade e desenvolvendo agdes
de promogao, prevengao, diagnodstico, tratamento e acompanhamento das condi¢des de saude.
Realiza consultas médicas, anamnese, exame fisico, avaliagido clinica, solicitagdo e interpretagao
de exames, prescricdo de medicamentos e definicdo de condutas terapéuticas conforme as
necessidades dos pacientes e os protocolos da Atengdo Primaria a Saulde. Realiza
acompanhamento de gestantes, criangas, idosos, pacientes com doencgas crOnicas e demais
usuarios da comunidade, prestando orientagdes sobre prevengdo de doencas, cuidados com a
saude e continuidade dos tratamentos. Realiza procedimentos médicos compativeis com sua
fungdo e com a estrutura disponivel na unidade, efetuando encaminhamentos para servigos
especializados ou de maior complexidade quando necessario. Realiza registros em prontuarios e
sistemas de informacdo, participa das atividades da equipe multiprofissional e das agdes de
educagéao, prevengao e promogdo da saude desenvolvidas na comunidade. Quando necessario,
realiza visitas domiciliares e atendimentos em areas da comunidade rural, deslocando-se até
residéncias ou outros locais vinculados as a¢des da unidade. Durante o desenvolvimento das
atividades, mantém contato direto com pacientes, podendo ocorrer exposi¢cao a sangue, secregoes,
goticulas, aerossois, materiais perfurocortantes e residuos de servicos de saude, adotando
medidas de biosseguranca e utilizando os equipamentos de prote¢do adequados.

Descricdo das atividades: Realiza o transporte de pacientes da comunidade de Vila Garga
Branca para unidades de saude, hospitais, clinicas e demais locais de atendimento médico,
conforme encaminhamentos e necessidades do servigo. Conduz veiculos oficiais destinados ao
transporte de pacientes, realizando deslocamentos em vias urbanas e rurais, inclusive em estradas
ndo pavimentadas e trechos com condigbes variaveis de trafego. Auxilia os pacientes no embarque
e desembarque do veiculo, observando suas condigdes e necessidades de mobilidade, podendo
prestar apoio no acomodamento e transporte de acompanhantes quando autorizado. Realiza a
verificacdo das condicdes basicas de funcionamento e seguranca do veiculo antes e durante os
deslocamentos, comunicando eventuais falhas ou necessidades de manutengédo. Mantém o veiculo
limpo e organizado, podendo realizar a higienizacdo béasica do compartimento destinado aos
pacientes e dos pontos de contato do veiculo, conforme os procedimentos estabelecidos pela
unidade. Durante a atividade, permanece exposto aos riscos inerentes a condugao de veiculos,
transito em vias urbanas e rurais, condigdes climaticas e condi¢gdes das estradas, além de manter
contato eventual com pacientes e superficies potencialmente contaminadas, devendo observar as
medidas de seguranga, higiene e biosseguranga aplicaveis.

Pedra Preta/MT Pagina 257



Revisdo: 2026
Data da elaboragdo: 01/09/2026

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR

Fungio: MOTORISTA — SECRETARIA DE SAUDE

Fungdo: MOTORISTA SAO JOSE DO PLANALTO ( TRANSPORTE DE
PACIENTES)

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descrigao das atividades: Realiza a condugéo de veiculos oficiais da municipalidade, efetuando
deslocamentos para atendimento das demandas da unidade e da comunidade de Vila Garga
Branca. Realiza transporte de servidores, materiais, documentos, equipamentos e outros itens
relacionados as atividades do servigo, conforme a necessidade e autorizagdo da administragao.
Conduz veiculos em vias urbanas e rurais, incluindo estradas nao pavimentadas, terrenos
irregulares e trechos com diferentes condi¢cdes de trafego e acesso. Realiza o embarque e
desembarque de passageiros e auxilia na carga, descarga e acomodagdo de materiais
transportados, quando necessario. Efetua inspeg¢des basicas no veiculo antes e durante os
deslocamentos, verificando condigbes de pneus, freios, iluminagdo, combustivel, niveis de 6leo e
demais itens de seguranga, comunicando irregularidades ou necessidades de manutengao.
Mantém o veiculo limpo, organizado e em condigbes adequadas de uso, realizando a higienizagao
basica quando necessario. Durante a execugdo das atividades, permanece exposto aos riscos
relacionados a condugdo de veiculos, transito, condi¢gdes das vias, poeira, vibragado, ruido,
intempéries e possibilidade de acidentes de transito.

Descrigcdo das atividades: Realiza o transporte de pacientes da comunidade de Sao José do
Planalto para unidades de saude, hospitais, clinicas e demais locais destinados ao atendimento
médico, conforme encaminhamentos e necessidades do servigco. Conduz veiculo oficial destinado
ao transporte de pacientes, realizando deslocamentos em vias urbanas e rurais, incluindo estradas
ndo pavimentadas, trechos irregulares e locais com diferentes condicées de trafego. Auxilia os
pacientes no embarque e desembarque do veiculo, observando suas condigbes de mobilidade e
necessidades de apoio, bem como acompanha e transporta acompanhantes quando autorizado.
Realiza a acomodagao dos pacientes no veiculo, zelando pela segurang¢a durante o deslocamento
e observando as condigbes adequadas de ftransporte. Verifica as condi¢gdes basicas de
funcionamento e seguranga do veiculo antes dos deslocamentos, incluindo pneus, freios,
iluminagdo, combustivel, niveis de 6leo e demais itens necessarios, comunicando falhas ou
irregularidades a chefia responsavel. Mantém o veiculo limpo e organizado, realizando a
higienizagao basica do interior e dos pontos de contato apds os transportes, conforme os
procedimentos estabelecidos pela unidade. Durante a execugcdo das atividades, permanece
exposto aos riscos relacionados ao transito e a condugao do veiculo, condigdes das vias rurais,
poeira, vibracado, ruido e intempéries, além de contato eventual com pacientes e superficies
potencialmente contaminadas.
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Fun¢édo: MOTORISTA - HOSPITAL MUNICIPAL

Fungdo: ODONTOLOGO 40H - PSFS

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdo das atividades: Realiza a condugdo de veiculos oficiais da municipalidade para
atendimento das demandas da unidade e da comunidade de S&o José do Planalto. Realiza
deslocamentos para transporte de servidores, documentos, materiais, equipamentos e outros itens
relacionados as atividades do servigo, conforme a necessidade e autorizagdo da administragao.
Conduz veiculos em vias urbanas e rurais, incluindo estradas nao pavimentadas, trechos
irregulares e locais de dificil acesso, de acordo com as demandas do servigo. Realiza o embarque e
desembarque de passageiros e auxilia na carga, descarga e acomodagdo de materiais
transportados, quando necessario. Realiza inspegdes basicas no veiculo antes e durante os
deslocamentos, verificando pneus, freios, iluminagdo, combustivel, niveis de 6leo e demais itens de
seguranga, comunicando irregularidades ou necessidades de manutengdo. Mantém o veiculo limpo,
organizado e em condicdes adequadas de uso, realizando a higienizagdo basica quando
necessario. Durante a execucgdo das atividades, permanece exposto aos riscos relacionados a
condugao de veiculos, transito, condi¢des das vias rurais, poeira, vibragao, ruido, intempéries e
possibilidade de acidentes de transito.

Descrigao das atividades: Realiza atendimento odontolégico aos usuarios da unidade de saude,
realizando avaliagédo clinica, diagndstico, prevengao e tratamento das doencas e alteragdes da
cavidade bucal. Realiza consultas odontolégicas, exames clinicos, procedimentos de restauragao,
profilaxia, aplicagdo de flior, procedimentos periodontais, extracbes dentarias e demais
procedimentos compativeis com sua formagao e com os recursos disponiveis na unidade. Orienta
os pacientes quanto a higiene bucal, prevencdo de doengas, cuidados com a saude oral e
manutengao dos tratamentos realizados, desenvolvendo agdes educativas e preventivas individuais
e coletivas. Realiza atendimento odontolégico de criangas, adultos, idosos e demais usuarios,
conforme a demanda da unidade e os protocolos da Atencdo Primaria a Saude. Utiliza
instrumentos, equipamentos e materiais odontolégicos durante os procedimentos, realizando a
limpeza, desinfecgdo, organizagdo e acondicionamento dos materiais utilizados, conforme os
protocolos de biosseguranca. Realiza o processamento e esterilizagdo dos instrumentais
odontoldgicos, quando essa atividade estiver sob sua responsabilidade, bem como o descarte
adequado de materiais perfurocortantes e residuos de servigos de saude. Registra os atendimentos
realizados em prontuarios e sistemas de informagao, participa das agbes da equipe
multiprofissional e das atividades de promocgao e prevencdo em saude desenvolvidas pela unidade.
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Fungdo: TECNICO (A) DE ENFERMAGEM — PSFS RURAL E URBANO

Fungédo: TECNICO (A) DE ENFERMAGEM — LAR DOS IDOSOS

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdo das atividades: Executar atividades técnicas de enfermagem sob supervisdo do
enfermeiro, prestando assisténcia aos usuarios nas Unidades de Saude da Familia (PSF) das areas
urbana e rural. Realizar acolhimento e atendimento de enfermagem, verificacdo de sinais vitais,
administragdo de medicamentos, curativos, afericdo de glicemia capilar, aplicagdo de vacinas e
realizacdo de procedimentos de enfermagem conforme protocolos e prescrigdo. Auxiliar na coleta
de materiais para exames, preparo dos pacientes para consultas e procedimentos e
acompanhamento das condi¢des de saude dos usuarios.

Participar de agcbes de prevengao, promogao e educagdao em saude, campanhas de vacinagao,
acompanhamento de grupos prioritarios, atividades de saude da crianga, gestante, adulto e idoso,
bem como agdes realizadas na comunidade e, quando necessario, visitas domiciliares junto a
equipe. Realizar registros dos atendimentos e procedimentos nos prontuarios e sistemas de
informacgdo, organizar materiais e ambientes de atendimento, realizar a limpeza e desinfec¢do de
equipamentos conforme rotina e participar das atividades da equipe multiprofissional.

Adotar medidas de biosseguranga, utilizar corretamente os EPIs, realizar o descarte adequado de
materiais perfurocortantes e residuos dos servigos de saude e cumprir os protocolos de prevengao
e controle de infecgbes.

Descricdo das atividades: Prestar assisténcia de enfermagem aos idosos residentes, sob
supervisao do enfermeiro, realizando cuidados de saude conforme as necessidades individuais e os
planos de cuidados estabelecidos. Executar procedimentos de enfermagem, como verificacdo de
sinais vitais, afericdo de glicemia capilar, administragdo de medicamentos conforme prescrigéo,
realizacdo de curativos, cuidados com feridas, auxilio na higiene e conforto, alimentacédo e
hidratagédo dos residentes.

Acompanhar o estado geral de saude dos idosos, observando alteragdes fisicas e comportamentais
e comunicando ao enfermeiro ou responsavel qualquer intercorréncia. Auxiliar na mobilizagéo,
transferéncia, posicionamento e deambulacido dos residentes, adotando medidas para prevencao
de quedas, lesdes por pressao e outros agravos relacionados a condi¢ao de saude e a idade.
Auxiliar em consultas, exames, encaminhamentos e atendimentos de saude, bem como no
acompanhamento de idosos acamados ou com limitagdes funcionais. Manter registros dos
cuidados e procedimentos realizados, organizar materiais e medicamentos conforme orientagao,
colaborar na rotina de cuidados da instituicdo e participar das agdes de promogao, prevencao e
educacao em saude.
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Fungdo: TECNICO (A) DE ENFERMAGEM — HOSPITAL MUNICIPAL

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdo das atividades: Executar atividades técnicas de enfermagem sob supervisdo do
enfermeiro, prestando assisténcia aos pacientes em atendimento, observagao, internagdo e demais
setores do Hospital Municipal. Realizar acolhimento e cuidados de enfermagem, verificar sinais
vitais, aferir glicemia capilar, administrar medicamentos conforme prescri¢cao, realizar curativos,
cuidados com feridas, higiene e conforto dos pacientes e demais procedimentos de enfermagem
compativeis com sua habilitagao.

Auxiliar na preparagdo dos pacientes para consultas, exames, procedimentos e cirurgias, bem
como na coleta de materiais para exames laboratoriais e no transporte e transferéncia de pacientes.
Prestar assisténcia a pacientes com diferentes niveis de dependéncia, auxiliando na mobilizagéo,
posicionamento, alimentagado e hidratagcdo quando necessario. Observar alteragbes no estado
clinico dos pacientes e comunicar imediatamente ao enfermeiro intercorréncias ou sinais de
agravamento.

Realizar registros dos procedimentos e cuidados prestados em prontuarios e sistemas de
informacgdo, conferir, organizar e manter materiais e equipamentos de enfermagem, colaborando
com a rotina dos setores hospitalares. Participar de agdes de prevengao e controle de infecgdes
relacionadas a assisténcia a saude e cumprir protocolos institucionais.
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Fungéo: PSICOLOGO (A) — AMENT, CIN, CAPS

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descrigdo das atividades: Atuar na avaliagdo, acompanhamento e intervencdo psicologica de
usuarios atendidos pelo AMENT e pelo CIN — Centro Integrado Neuroldgico, considerando as
necessidades individuais, familiares e sociais. Realizar acolhimento, escuta qualificada, avaliagao
psicolégica e acompanhamento dos usuarios, identificando aspectos emocionais, comportamentais,
cognitivos e psicossociais que possam interferir no desenvolvimento, na saude e na qualidade de
vida.

Realizar atendimentos psicoldgicos individuais e, quando indicado, em grupo, utilizando técnicas e
métodos proprios da Psicologia. Elaborar planos de acompanhamento e intervengdes de acordo
com as necessidades identificadas, acompanhando a evolugdo dos usuarios e realizando os
encaminhamentos necessarios para outros profissionais ou servigos da rede de atengao a saude.
No CIN, atuar especialmente no acompanhamento de usuarios com necessidades relacionadas ao
desenvolvimento neurolégico e cognitivo, contribuindo para a avaliacdo e intervencao
multiprofissional, orientagéo aos familiares e elaborag¢ao de estratégias que favoregam a autonomia,
adaptacao e desenvolvimento do usuario.

No AMENT, participar do cuidado em saude mental, realizando acolhimento, acompanhamento
psicolégico, intervengbes em situagdes de sofrimento psiquico e agdes de promogao e prevengao
em saude mental, em articulagdo com a equipe multiprofissional e demais servigos da rede.
Realizar registros dos atendimentos, elaborar relatérios e documentos psicolégicos quando
necessarios, participar de reuniées de equipe, estudos de caso, discussbdes e planejamento das
acbes. Orientar familiares e responsaveis quanto as estratégias de acompanhamento e cuidados
necessarios, preservando o sigilo profissional e os principios éticos da profissao.
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Descrigado das atividades: Atuar na avaliagdo, acompanhamento e intervengado psicopedagdgica
de criangas, adolescentes e demais usuarios atendidos pelo CIN — Centro Integrado Neurolégico e
pela APAE, identificando dificuldades e potencialidades relacionadas aos processos de
aprendizagem, desenvolvimento cognitivo, atengdo, meméria, linguagem, percepgao e habilidades
académicas.

Realizar avaliagdo  psicopedagdgica, observando aspectos cognitivos, emocionais,
comportamentais e pedagodgicos que possam interferir na aprendizagem. Elaborar estratégias e
intervengdes individualizadas para favorecer o desenvolvimento das habilidades de aprendizagem,
autonomia e participagao escolar e social.

Desenvolver atividades e recursos pedagodgicos adaptados as necessidades de cada usuario,
estimulando fungdes cognitivas, raciocinio logico, atencdo, concentragdo, memdria, linguagem,
coordenagéo e demais habilidades relacionadas ao processo de aprendizagem.

Realizar orientagao aos familiares, responsaveis e, quando necessario, profissionais da educacgao,
fornecendo estratégias para favorecer a continuidade dos estimulos e intervengdes nos diferentes
ambientes frequentados pelo usuario.

Atuar de forma integrada com psicologos, fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionais, fisioterapeutas,
profissionais da educagdo e demais integrantes da equipe multiprofissional, participando de
reunides, discussdes de casos e planejamento das intervengdes.

Registrar os atendimentos e a evolugdo dos usuarios, elaborar relatérios e documentos técnicos
pertinentes as atividades desenvolvidas e realizar encaminhamentos quando identificada a
necessidade de avaliagdo ou acompanhamento por outros profissionais.

No ambiente da APAE, desenvolver agdes voltadas a inclusao, desenvolvimento de habilidades e
promogao da autonomia dos usuarios, respeitando suas particularidades, potencialidades e
necessidades educacionais especificas.
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Descrigao das atividades: Executar atividades de apoio a assisténcia de enfermagem na Sala de
Vacinas, sob supervisao do enfermeiro e conforme protocolos do servigco de imunizagao. Realizar o
acolhimento e a identificagdo dos usuarios, conferir a situagao vacinal, orientar quanto as vacinas
indicadas e auxiliar na organizagéo do atendimento.

Preparar e administrar vacinas conforme sua habilitagdo, prescricao e protocolos estabelecidos,
observando dose, via, local de aplicagdo, validade e condicdes de conservagdao dos
imunobiolégicos. Realizar o registro das vacinas administradas nos sistemas de informagéo,
caderneta de vacinagéo e demais controles adotados pela unidade.

Auxiliar no controle, organizagédo e armazenamento dos imunobioldgicos, verificando a temperatura
dos equipamentos de conservagdo e comunicando imediatamente qualquer alteracdo ou
intercorréncia. Realizar a organizagdo e higienizacdo da sala, dos materiais e equipamentos
utilizados no atendimento, mantendo o ambiente adequado para a vacinagao.

Observar o usuario apdés a vacinagao, identificando possiveis reagdes adversas e comunicando
intercorréncias ao enfermeiro. Realizar o descarte adequado de agulhas, seringas e demais
materiais perfurocortantes, bem como dos residuos gerados durante os procedimentos.
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Fontes e / ou

. . Tipo de risco
circunstancias

Perigo

Exposicéo a
agentes bioldgicos, Contato direto ou Fisico

materiais eventual com

perfurocortantes, ~ pacientes; Quimico
medicamentos, procedimentos de

produtos quimicos, €nfermagem, Biolégico

vacinagao e
odontolégicos;
manuseio de
materiais,
medicamentos,

sangue, saliva,
secregoes e
aerossois; postura
inadequada ou

Ergondmico e de
Acidentes.

prolqnga?a' produtos quimicos e
mOVItT'en 0s q instrumentos
repetiivos, uso G€  perfyrocortantes;

computador, carga  organizagao de
mental, ruido, calor, gocumentos e
superficies quentes, registros, uso de
umidade, pisos computador;
molhados, cortes, permanéncia

esforgo fisico, prolongada em
poeira, vibragao, posicdo sentada ou
intempéries, em pé; limpeza e
acidentes de organizagao dos
transito, quedas e ambientes; circulagao

contato eventual interna e externa;
com pacientes. condugao de veiculos

em vias urbanas e
rurais, incluindo
estradas ndo
pavimentadas;
embarque e
desembarque de
pacientes; exposicao
ambiental a poeira,
vibragéo, ruido e
intempéries; preparo
de café e lanches;
utilizagdo de
utensilios e contato
com superficies
quentes, agua e
produtos de limpeza.
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Nivel
Sev. de
risco

Exposicéo a
agentes
biolégicos,
agentes 4 5
quimicos,
agentes
fisicos,
fatores
ergondmicos
e acidentes,
decorrentes
das
atividades
de
assisténcia a
saude,
vacinagao,
odontologia,
atividades
administrativ
as,
conducgao de
veiculos,
limpeza e
apoio a
cozinha.
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Possiveis

danos a saude |Conc.

Infeccgoes,
irritagdes e

Médio dermatites,

(20)

problemas -
respiratorios,
dores
musculares e
articulares,
lombalgias,
fadiga, estresse,
perda auditiva,
cortes,
perfuragdes,
contaminagdes,
queimaduras,
contusoes,
fraturas e outras
lesdes
decorrentes de
acidentes.

LT/LEO [Equipamento [Trajetoria

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Tipo de
exposicao

CONTATO Habitual,

DIRETO

Eventual e
Intermitente

Pagina 265



Revisdo: 2026
Data da elaboragéo: 01/09/2026

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Métodos de avaliagao:

MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI ATENUAGAO EFICACIA

Luvas de procedimento e protecéo; N/A- Nao se aplica SIM
mascara cirargica/PFF2

6culos de protecao ou protetor facial

avental descartavel ou impermeavel,

calgado fechado/antiderrapante

luvas térmicas, conforme a atividade e o risco identificado.

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
RISCOS ACAO/MEDIDA

Possibilidade de contato eventual ou habitual com Capacitagéo e orientagdo dos trabalhadores quanto aos riscos ocupacionais, adogao de medidas de biosseguranga,
pacientes, sangue, secrecgdes, aerossois, materiais higienizagdo das maos, uso correto dos EPIs, descarte adequado de materiais perfurocortantes e residuos de servigos de
contaminados e residuos de servigos de saude. saude,

Possibilidade de contato ou exposicéo a produtos de limpeza e desinfeccdo dos ambientes e equipamentos, organizagéo dos postos de trabalho, manutencao preventiva dos
limpeza, desinfetantes, medicamentos e produtos equipamentos e veiculos, adogado de medidas ergonémicas, controle das condigdes de circulagdo e prevengao de quedas e
odontologicos. acidentes. Manter vacinacao ocupacional atualizada, realizar acompanhamento de saude dos trabalhadores.

Cortes, perfuragbes com materiais perfurocortantes, Manter os ambientes organizados e livres de obstaculos; utilizar corretamente materiais e instrumentos perfurocortantes; realizar
quedas, queimaduras, contato com equipamentos e o descarte imediato em recipientes apropriados; utilizar EPls adequados; manter pisos secos e sinalizados; adotar cuidados no
acidentes de transito. manuseio de equipamentos e superficies quentes;
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INVENTARIO DE RISCOS
Grupo de trabalho: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Ambientes: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Descricdo das atividades: Realiza atividades administrativas de apoio a Secretaria Municipal de
Saude, envolvendo organizacdo de documentos, registros, arquivos, protocolos e informagdes

Fungao: AGENTE ADMINISTRATIVO relacionadas aos servicos de saude. Executa atividades de atendimento e orientacdo quando
necessario, recebendo e encaminhando demandas para os setores e unidades de saude
responsaveis, conforme a organizacdo da Secretaria. Realiza preenchimento e atualizagdo de
documentos e sistemas, controle e organizagdo de informagdes, elaboracdo de relatérios,
encaminhamentos e demais rotinas administrativas. Auxilia na comunicacdo e distribuicdo das
demandas entre a Secretaria de Saude e as unidades de atendimento do municipio, contribuindo
para a organizagao dos servigos. Utiliza computador, telefone e demais equipamentos de escritério
durante a execugao das atividades, mantendo o ambiente de trabalho organizado. Considerando a
distribuicdo dos atendimentos entre as unidades de saude, o contato direto com o publico na
Secretaria ocorre de forma eventual, predominando atividades administrativas internas.

Descrigdo das atividades: Realiza visitas domiciliares e acompanhamento das familias da area de
. ] atuacgao, identificando necessidades de saude e orientando a populagdo quanto a prevengao de
Fungao: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE doencas, promocao da saude e utilizagédo dos servicos disponiveis. Realiza coleta e atualizacdo de
informacodes sobre as familias e individuos acompanhados, preenchendo formularios e sistemas de
informacdo conforme as atividades desenvolvidas. Orienta os usuarios sobre vacinagao,
acompanhamento de gestantes, criangas, idosos, pessoas com doengas crbnicas e demais agdes
de saude, conforme as orientagdes da equipe da unidade. Participa de campanhas, agdes
educativas, atividades comunitarias e reunides da equipe de saude. Realiza deslocamentos
frequentes entre a unidade de saude e os domicilios da area de atuagdo, podendo atuar em vias
urbanas e rurais e em diferentes condicdes de terreno e ambiente. Durante as atividades,
permanece exposto a condigbes ambientais variadas, como sol, calor, chuva, poeira, terrenos
irregulares, animais e insetos, além de contato eventual com usuarios e ambientes domiciliares.

Funcéo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM ( ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS) Descricdo das atividades: Realiza atividades administrativas de apoio aos servigos da
Secretaria/Unidade de Saude, envolvendo organizagdo de documentos, prontudrios, registros e
informacdes dos usuarios. Auxilia no preenchimento, conferéncia e atualizacido de formularios e
sistemas de informagao, organizacéo de arquivos, protocolos e encaminhamento de documentos e
demandas aos setores responsaveis. Presta apoio a organizagdo da rotina da unidade, realizando
atendimento e orientagdo de forma eventual, conforme a necessidade do servigo, e auxiliando na
comunicagdo entre os usuarios e os setores de saude. Quando necessario, presta apoio as
atividades da equipe de saude, conforme orientagédo e dentro das atribuicbes do cargo, ndo sendo
predominante a realizagao de procedimentos assistenciais.
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Fungio: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Fungio: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS — ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS
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Descricao das atividades: Realiza atividades de prevengao, controle e combate as endemias no
municipio, desenvolvendo agdes de vigilancia e controle de vetores e outros agentes transmissores
de doengas. Realiza visitas a iméveis, terrenos, areas publicas e demais locais de sua area de
atuacao, realizando inspegdes, identificagdo de possiveis criadouros e condi¢gdes favoraveis a
proliferacdo de vetores. Executa agbes de orientagdo a populagédo sobre prevengédo de doengas e
medidas de controle de vetores, realizando levantamento de informagdes e registro das atividades
desenvolvidas. Realiza coleta, tratamento e eliminagao de criadouros, quando aplicavel, e auxilia
nas agdes de controle de mosquitos e outros vetores conforme os programas e procedimentos
estabelecidos. Manuseia equipamentos, ferramentas, materiais e produtos utilizados nas agbes de
controle de endemias, seguindo os procedimentos de seguranca e as orientagdes técnicas. Realiza
deslocamentos frequentes em areas urbanas e rurais, podendo atuar em terrenos irregulares, areas
com vegetacgao, locais de dificil acesso e ambientes sujeitos a presenga de animais e insetos.
Durante as atividades, pode estar exposto a produtos quimicos utilizados no controle de vetores,
agentes bioldgicos, animais peconhentos, insetos, radiacdo solar, calor, chuva, poeira, esforgo
fisico e riscos de quedas e acidentes.

Descricdo das atividades: Desempenha atividades administrativas relacionadas ao controle e
acompanhamento das agdes de vigilancia e combate as endemias, realizando organizagao,
conferéncia e atualizacdo de registros, preenchimento de formularios, elaboragdo e controle de
relatérios, alimentacdo de sistemas informatizados e arquivamento de documentos. Realiza o
recebimento, conferéncia e encaminhamento de informagdes provenientes das atividades de
campo, mantendo registros atualizados e organizados. Auxilia no planejamento, controle e
acompanhamento das ag¢des desenvolvidas pela equipe, conforme orientagdes da coordenacdo
responsavel. Presta atendimento e suporte administrativo aos servidores da equipe e, quando
necessario, ao publico, fornecendo informagdes e realizando encaminhamentos relacionados aos
servigos de vigilancia e controle de endemias.
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Fungdo: AGENTE DE VIGILANCIA

Funcdo: COORDENADOR DPTO SECRETARIA DE SAUDE

Funcdo: AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA
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Descricao das atividades: Realiza a vigilancia e protecdo do patrimbnio publico, controlando a
entrada e saida de pessoas, servidores, veiculos e materiais nas dependéncias municipais. Efetua
rondas e inspegbes nas areas internas e externas, observando situagbes anormais, acessos
indevidos, danos ao patriménio e possiveis condicées de risco. Orienta usuarios e visitantes quanto
as regras de acesso e circulagdo, acompanha a movimentagdo nas instalagbes e comunica
ocorréncias aos responsaveis. Auxilia na preservagdo da ordem e seguranga do local, verifica
portas, portdes, janelas e demais acessos, registra ocorréncias e presta apoio em situacdes de
emergéncia, conforme os procedimentos estabelecidos. Pode permanecer em postos fixos ou
realizar deslocamentos pelas dependéncias da unidade, inclusive em periodos noturnos, finais de
semana ou feriados, conforme a escala de trabalho.

Descricdao das atividades: Exerce atividades de coordenagdo, planejamento, organizagdo e
acompanhamento das a¢des administrativas do departamento vinculado a Secretaria Municipal de
Saude, distribuindo e acompanhando as demandas entre os servidores, conforme as atribui¢cdes e
necessidades do setor. Supervisiona a execugdo das atividades administrativas, acompanha
processos, documentos, solicitacbes e expedientes, realizando encaminhamentos aos setores
competentes. Elabora, confere e organiza relatérios, memorandos, oficios, planilhas, registros e
demais documentos administrativos, mantendo controle das informacbdes pertinentes ao
departamento. Realiza atendimento e orientacdo a servidores, usuarios e demais interessados,
prestando informagdes e efetuando os encaminhamentos necessarios. Mantém comunicagdo com
unidades e setores da Secretaria Municipal de Saude, acompanhando demandas e providéncias
relacionadas as atividades sob sua coordenacgao.

Descrigdo das atividades: Realiza agdes de fiscalizagdo, inspe¢do e orientagdo sanitaria em
estabelecimentos e locais sujeitos a vigilancia sanitaria. Realiza visitas técnicas, verifica as
condigcbes de higiene, limpeza, armazenamento, conservagdo e manipulagdo de produtos e
alimentos, além das condigbes das instalacbes e equipamentos. Orienta responsaveis e
trabalhadores quanto ao cumprimento das normas sanitarias, registra informacgdes das inspegoes,
elabora relatérios e notificagcbes e acompanha o cumprimento das adequagdes determinadas. Pode
realizar coleta de amostras, quando prevista em suas atribuicdes, atender denincias e reclamacgoes
e participar de agdes educativas e campanhas de vigilancia sanitaria. Executa atividades em
ambientes internos e externos, com deslocamentos entre estabelecimentos, podendo estar exposto
a diferentes condigbes ambientais, contato com residuos, produtos quimicos, alimentos, animais,
agentes bioldgicos e situagdes de risco durante as inspecoes.
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Funcgéo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Funcéo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Funcéo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM (CME)
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Descricdo das atividades: Realiza atividades de apoio administrativo na sede da Secretaria
Municipal de Saude, envolvendo organizagdo, conferéncia e arquivamento de documentos,
preenchimento e atualizagdo de registros, langcamento de informagdes em sistemas, elaboragao e
encaminhamento de documentos e atendimento de demandas administrativas das unidades de
saude. Auxilia no encaminhamento e organizagao de consultas, agendamentos, exames e demais
servicos de saude, direcionando as solicitagbes para as unidades responsaveis. Mantém
comunicagao com os profissionais e setores da Secretaria e das unidades de saude, presta
informacgdes e orientagdes quando necessario e realiza atendimento ao publico de forma eventual,
uma vez que a maior parte das demandas é distribuida e atendida diretamente pelas unidades de
saude.

Descrigcdo das atividades: Presta assisténcia de enfermagem aos pacientes, sob supervisdao do
enfermeiro, realizando procedimentos como verificagcdo de sinais vitais, administragdo de
medicamentos conforme prescrigdo, curativos, coleta de materiais para exames, auxilio em
vacinagado e preparagado de pacientes para consultas e procedimentos. Auxilia nos cuidados de
higiene, conforto e alimentagao dos pacientes, organiza salas, materiais e equipamentos, realiza o
descarte adequado de residuos e materiais perfurocortantes e registra os atendimentos realizados.
Também participa de agbes de prevencdo e educacdo em saude, mantendo os principios de
higiene, biosseguranca e organizagdo do ambiente de trabalho.

Descricdao das atividades: Realiza atividades de processamento de produtos para saude na
Central de Material e Esterilizagdo (CME), conforme os procedimentos e protocolos de
biosseguranga estabelecidos pela instituicdo. Recebe, confere, separa e realiza o encaminhamento
de materiais utilizados nos servigos de saude para processamento. Executa a limpeza,
descontaminagao, preparo, inspegédo, montagem, embalagem, identificagdo e acondicionamento de
materiais e instrumentais, observando os procedimentos técnicos estabelecidos para cada tipo de
produto. Realiza a preparagao dos materiais para os processos de desinfecgdo e esterilizagao e,
conforme sua atribuicdo e organizagédo do servigo, acompanha ou executa etapas relacionadas ao
processo de esterilizacdo. Manuseia instrumentais e materiais provenientes de procedimentos
assistenciais, podendo recebé-los ainda contaminados com sangue, secregdes, tecidos e outros
residuos organicos. Realiza a separagao e o transporte interno dos materiais entre as areas da
CME, respeitando o fluxo estabelecido entre area suja, area limpa e area de esterilizagao, visando
evitar contaminagao cruzada.
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Funcéo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM (RT)

Fungao: BIOQUIMICO (A) FARMACEUTICO (A) — SECRETARIA DE
SAUDE (ALMOXARIFADO)
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Descricdo das atividades: O(A) Auxiliar de Enfermagem, atuando como Responsavel Técnico
(RT) do servigo de enfermagem, exerce atividades relacionadas a organizagdo, acompanhamento e
supervisdo das rotinas de enfermagem da unidade, observando as normas técnicas, protocolos
institucionais e procedimentos de seguranga aplicaveis. Realiza o acompanhamento das atividades
desenvolvidas pela equipe de enfermagem, auxilia na organizacdo das escalas e rotinas de
trabalho, verifica o cumprimento dos procedimentos estabelecidos, acompanha a disponibilidade e
utilizacdo adequada de materiais, equipamentos e insumos, bem como participa do controle e
organizacao dos registros relacionados a assisténcia. Quando inserido nas atividades assistenciais,
presta cuidados de enfermagem compativeis com sua habilitagdo, podendo realizar procedimentos
como verificagdo de sinais vitais, administracdo de medicamentos conforme prescricdo e
protocolos, curativos, auxilio em procedimentos, coleta de materiais, cuidados de higiene e conforto
e demais atividades de enfermagem sob supervisdo e orientagdo do enfermeiro. Durante o
desenvolvimento das atividades, podera manter contato direto com pacientes, materiais utilizados
na assisténcia e objetos potencialmente contaminados, estando sujeito a exposi¢do ocupacional a
agentes biolégicos, além de riscos ergonémicos, quimicos e de acidentes, conforme as atividades
efetivamente realizadas e o ambiente de trabalho.

Descricdo das atividades: Realiza a conferéncia de notas fiscais, quantidades, lotes, validade,
condi¢cdes das embalagens e integridade dos produtos recebidos, efetuando o registro e controle
dos estoques. Organiza os produtos de acordo com suas caracteristicas e condigdes de
armazenamento, observando os requisitos aplicaveis de conservagao, identificacdo, validade e
rastreabilidade. Executa o controle de entrada e saida de medicamentos e insumos, realiza
inventarios e levantamentos de estoque, acompanha produtos préximos ao vencimento, identifica
necessidades de reposi¢cdo e auxilia no planejamento e controle da distribuicdo dos materiais as
unidades de saude do municipio. Realiza a separagdo, conferéncia e distribuicao de medicamentos,
materiais e insumos conforme as solicitagdes das unidades, mantendo os registros necessarios
para controle e rastreabilidade. Também acompanha as condigbes de armazenamento do
almoxarifado, incluindo organizacdo das prateleiras, conservagao e controle dos produtos
armazenados. As atividades sdo desenvolvidas em ambiente de almoxarifado que apresenta
condicbes ambientais desfavoraveis, caracterizadas por temperatura elevada, deficiéncia de
ventilagdo natural e/ou mecanica e presenca de poeira em suspensdo e/ou depositada sobre
superficies e materiais, especialmente durante a movimentagdo, organizagido, recebimento e
retirada dos produtos armazenados. A auséncia ou insuficiéncia de ventilagdo contribui para a
retencdo de calor no ambiente, proporcionando desconforto térmico durante a jornada de trabalho,
principalmente nos periodos de maior temperatura externa. A movimentagdo de caixas,
embalagens e materiais armazenados também pode favorecer a ressuspensdo de poeira,
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E GESTAO EM SAUDE

Fungio: CHEFE DO DPTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
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aumentando a exposicao do trabalhador a particulados presentes no ambiente.

Além das condi¢gbes ambientais, as atividades podem envolver permanéncia prolongada em pé,
deslocamentos pelo almoxarifado, utilizagdo de computador, movimentagdo manual de caixas e
organizacdo de materiais em prateleiras, caracterizando exposi¢cdo a riscos ergonémicos e de
acidentes.

Descrigdo das atividades: Coordena e acompanha as atividades de planejamento e gestdo da
Secretaria Municipal de Saude, auxiliando na elaboragdo, organizagdo, execugdo e
acompanhamento de planos, programas, projetos e acbes de saude. Analisa informagdes e
indicadores de saude, organiza dados e documentos, acompanha metas e resultados e presta
suporte técnico aos setores e unidades de saude. Participa da elaboragdo de relatorios,
levantamentos, diagnosticos, propostas e instrumentos de planejamento, além de acompanhar
demandas administrativas e o cumprimento das agdes planejadas. Mantém comunicagdo com o0s
demais departamentos, unidades de saude e 6rgaos relacionados, participa de reunides e utiliza
computador, telefone e sistemas informatizados durante a jornada de trabalho. Desenvolve suas
atividades predominantemente em ambiente administrativo, com eventuais deslocamentos para
reunioes, visitas técnicas e acompanhamento das unidades de saude.

Descricdo das atividades: Coordena, organiza e acompanha as ag¢des do Departamento de
Vigilancia em Saude, envolvendo atividades de vigilancia epidemiolégica, sanitaria, ambiental e
controle de doencas e agravos. Planeja e acompanha agbes de prevengdo e controle, analisa
informacodes e indicadores de saude, supervisiona equipes e acompanha o desenvolvimento das
atividades realizadas pelos profissionais do setor. Elabora e acompanha relatérios, registros,
notificagdes e demais documentos relacionados a vigilancia em saude, participa de reunides e
articula agdes com as unidades de saude e demais setores da Secretaria. Realiza orientagbes aos
profissionais, acompanha demandas e ocorréncias, podendo realizar visitas técnicas, inspecdes e
atividades externas quando necessario. Desenvolve suas atividades predominantemente em
ambiente administrativo, com eventuais deslocamentos para unidades de saude e locais de
inspecdo ou acompanhamento.
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Fungio: CONTINUA/MERENDEIRA (SEM LIMPEZA DE BANHEIROS)

Fungio: CONTINUA/MERENDEIRA (COM LIMPEZA DE BANHEIROS)

Fungio: CONTINUA/MERENDEIRA (COPA/COZINHA)

Fung¢do: COORDENADOR DE ALMOXARIFADO

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdo das atividades: Realiza atividades de apoio e conservagdo na sede da Secretaria
Municipal de Saude, preparando e servindo café, lanches e bebidas simples aos servidores e,
eventualmente, visitantes. Organiza a cozinha, higieniza bancadas, mesas e equipamentos, lava
copos, Xxicaras, pratos e demais utensilios utilizados, além de armazenar alimentos e produtos e
manter o ambiente organizado. Auxilia na limpeza e conservagao das areas internas da Secretaria
e realiza a limpeza do banheiro destinado ao uso dos servidores, sem atendimento continuo de
pacientes ou utilizacdo por publico externo. Recolhe os residuos produzidos nas atividades de
cozinha e utiliza produtos, utensilios e equipamentos de limpeza conforme as atividades realizadas.

Descrigado das atividades: Realiza atividades de apoio e conservagao na unidade, preparando e
servindo café, lanches e bebidas simples, organizando a cozinha e higienizando bancadas, mesas,
utensilios e equipamentos utilizados. Realiza a lavagem de copos, pratos, xicaras e demais
utensilios, organiza e armazena alimentos e produtos e mantém os ambientes limpos e
organizados. Executa a limpeza e higienizagdo dos banheiros da unidade, incluindo vasos
sanitarios, pias, pisos e demais superficies, utilizando produtos de limpeza adequados. Recolhe e
acondiciona os residuos provenientes das atividades de cozinha, limpeza e higienizagdo dos
ambientes, seguindo os procedimentos de seguranga e higiene.

Descrigado das atividades: Realiza atividades de apoio na copa/cozinha, preparando e servindo
café, lanches e bebidas simples aos servidores e, quando necessario, visitantes. Organiza e
higieniza a copal/cozinha, realizando a limpeza de bancadas, mesas, pias e equipamentos
utilizados. Lava, seca e guarda copos, xicaras, pratos, talheres e demais utensilios, além de
organizar e armazenar alimentos e produtos. Mantém o ambiente limpo e organizado, recolhe os
residuos gerados nas atividades e utiliza utensilios, equipamentos e produtos de limpeza
compativeis com as tarefas realizadas. Nao realiza preparo de refeicbes ou alimentos de maior
complexidade.

Descrigédo das atividades: Coordena e acompanha as atividades do almoxarifado da Secretaria
Municipal de Saude, realizando o recebimento, conferéncia, organizagdo, armazenamento e
distribuicdo de materiais, medicamentos, produtos e insumos destinados as unidades de saude.
Controla a entrada e saida dos produtos, verifica quantidades, condi¢des de armazenamento,
validade e necessidade de reposicao, mantendo os registros e estoques atualizados. Organiza o
almoxarifado de forma adequada, orienta os servidores envolvidos nas atividades e acompanha o
atendimento das solicitagbes das unidades de saude. Realiza inventarios e levantamentos de
estoque, separa e encaminha materiais conforme as demandas e comunica irregularidades, perdas
ou necessidades de reposicao aos responsaveis. Desenvolve atividades predominantemente
administrativas e operacionais, com circulagdo e movimentagdo de materiais no ambiente do
almoxarifado.
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Funcdo: COORDENADOR DE TRANSPORTE

Fungido: COORDENADOR (A) DPTO DA SEC. DE SAUDE

Fungdo: ENFERMEIRO (A) 40H

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdo das atividades: Coordena e organiza as atividades relacionadas ao transporte da
Secretaria Municipal de Saude, planejando e distribuindo os veiculos e motoristas conforme as
demandas das unidades de saude. Organiza e acompanha o transporte de pacientes, servidores,
materiais, documentos, medicamentos e demais insumos, conforme as solicitagdes dos setores.
Elabora e controla escalas, rotas, viagens e agendamentos, acompanha a utilizacdo dos veiculos e
mantém registros das atividades realizadas. Recebe e encaminha solicitagdes de transporte, orienta
os motoristas quanto as rotas e procedimentos e acompanha as condi¢gées de uso e conservagao
dos veiculos, comunicando a necessidade de manutengao, abastecimento ou reparos. Desenvolve
atividades predominantemente administrativas, utilizando computador e telefone, com eventuais
deslocamentos para acompanhamento de veiculos, motoristas e demandas das unidades de
saude.

Descrigado das atividades: Coordena e acompanha as atividades do departamento da Secretaria
Municipal de Saude, organizando e distribuindo as demandas entre os setores e unidades de
saude. Planeja, acompanha e avalia a execugao das atividades, orienta os servidores, controla
prazos e encaminhamentos e acompanha o cumprimento das rotinas e agdes estabelecidas pela
Secretaria. Elabora e organiza documentos, relatérios, registros e informagdes administrativas,
participa de reunides e mantém comunicagdo com os demais departamentos, profissionais e
unidades de saude. Recebe e encaminha solicitagdes, acompanha as necessidades dos setores
sob sua responsabilidade e presta suporte a gestdo da Secretaria. Desenvolve suas atividades
predominantemente em ambiente administrativo, utilizando computador, telefone e sistemas
informatizados, com eventuais deslocamentos para reunides e acompanhamento das unidades.

Descricdo das atividades: Realiza assisténcia de enfermagem aos pacientes, conforme as
atribuicbes profissionais, realizando consultas de enfermagem, avaliagdo do estado de saude,
verificagdo de sinais vitais, administragdo de medicamentos, curativos, coleta de materiais para
exames e outros procedimentos de enfermagem. Acompanha pacientes em diferentes condigbes de
saude, realiza orientagdes e acdes de prevengado e promogao da saude, participa de campanhas e
atividades educativas e, quando necessario, realiza visitas domiciliares. Supervisiona e orienta a
equipe de enfermagem, organiza materiais e equipamentos, registra informagdes e procedimentos
realizados e acompanha as rotinas da unidade de saude. Atua de acordo com os protocolos de
biosseguranga, podendo ter contato com pacientes, sangue, secregcdes, materiais perfurocortantes,
medicamentos, residuos de servigos de saude e outros materiais utilizados na assisténcia.
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Funcéo: FISIOTERAPEUTA 30H

Funcéo: FISIOTERAPEUTA 40H

Fungdo: MEDICO AUDITOR
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Descrigado das atividades: Realiza avaliagdo e acompanhamento fisioterapéutico dos pacientes,
identificando alteragdes funcionais e elaborando condutas de tratamento conforme as necessidades
apresentadas. Executa exercicios terapéuticos, técnicas de mobilizagdo, alongamentos,
fortalecimento muscular, reeducacao funcional e outros procedimentos fisioterapéuticos. Orienta
pacientes e familiares quanto aos exercicios, cuidados e prevengao de limitagbes funcionais.
Organiza e utiliza equipamentos, materiais e recursos fisioterapéuticos, registra os atendimentos e
a evolucado dos pacientes e participa de agdes de promogédo e prevengdo em saude. Mantém a
organizagdao e higienizagdo do ambiente e dos equipamentos utilizados, podendo realizar
atendimentos individuais ou em grupo e, quando necessario, visitas domiciliares.

Descrigao das atividades: Realiza avaliagao, diagnéstico fisioterapéutico e acompanhamento dos
pacientes, identificando alteragdes funcionais e definindo condutas de tratamento conforme as
necessidades apresentadas. Executa exercicios terapéuticos, alongamentos, fortalecimento
muscular, mobilizagdes, técnicas de reabilitagdo e outros procedimentos fisioterapéuticos. Orienta
pacientes e familiares quanto aos exercicios, cuidados e medidas de prevencdo de limitagdes
funcionais. Utiliza e organiza equipamentos e materiais fisioterapéuticos, registra os atendimentos e
a evolucdo dos pacientes e participa de agdes de promogao, prevengao e educagdo em saude.
Mantém a organizacgao e higienizagao do ambiente e dos equipamentos utilizados, podendo realizar
atendimentos individuais ou em grupo e, quando necessario, visitas domiciliares.

Descrigéo das atividades: Realiza atividades administrativas de auditoria e acompanhamento dos
servigos de saude, analisando documentos, prontuarios, registros, autoriza¢des, procedimentos e
informagdes relacionadas aos atendimentos realizados pela rede municipal. Avalia a conformidade
dos processos e servicos de saude, verifica registros e documentos, analisa solicitagbes e
encaminhamentos, elabora pareceres, relatérios e registros de auditoria e acompanha o
cumprimento das normas e procedimentos estabelecidos. Atua em conjunto com os setores
administrativos e unidades de saude, prestando orientagdes técnicas quando necessario. Utiliza
computador, sistemas informatizados, telefone e documentos durante a jornada de trabalho,
desenvolvendo suas atividades predominantemente em ambiente administrativo. Nao realiza
atendimento direto a pacientes nem procedimentos assistenciais de forma habitual.
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Fungio: MEDICO (A) ESPECIALISTA EM GINECOLOGIA
E OBSTETRICIA

Fungdo: GESTOR (A) DE SAUDE MENTAL

Fungdo: GERENTE DE ATENCAO A SAUDE

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descri¢ao das atividades: Realiza consultas médicas especializadas em ginecologia e obstetricia,
avaliando as condi¢des de saude das pacientes, realizando anamnese, exame fisico e ginecoldgico
e solicitando exames complementares quando necessario. Realiza diagnéstico, acompanhamento e
tratamento de condigées ginecoldgicas e obstétricas, incluindo acompanhamento pré-natal,
orientagdo sobre saude sexual e reprodutiva, planejamento familiar e prevengdo de doencgas.
Executa procedimentos ginecologicos compativeis com sua area de atuagdo, realiza
acompanhamento da gestagao e identifica possiveis intercorréncias, efetuando encaminhamentos
quando necessario. Registra informagdes em prontuarios e sistemas de saude, orienta as pacientes
quanto aos cuidados e tratamentos e participa de agdes de promogao e prevengao em saude. Atua
em contato direto com pacientes, podendo ter exposi¢cao a sangue, secregdes, materiais bioldgicos,
aerossois e materiais perfurocortantes durante consultas e procedimentos.

Descrigao das atividades: Coordena, organiza e acompanha as ac¢ées e servigos relacionados a
saude mental no ambito da Secretaria Municipal de Saude. Planeja e acompanha programas,
projetos e atividades de saude mental, organiza fluxos de atendimento e encaminhamentos junto as
unidades e servicos da rede de saude e acompanha as demandas dos usuarios. Orienta e
acompanha as equipes envolvidas, participa de reunides e articulagdes com os demais setores da
Secretaria e com a rede de atengdo a saude. Elabora e acompanha relatérios, registros,
indicadores e documentos administrativos, monitora as agbes desenvolvidas e presta suporte a
gestdo. Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente administrativo, utilizando
computador, telefone e sistemas informatizados, podendo realizar eventuais deslocamentos para
reunides, visitas técnicas e acompanhamento dos servigos.

Descrigdo das atividades: Coordena, organiza e acompanha as agdes e servigos de atencdo a
saude desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Salde. Planeja e acompanha a execugao das
atividades das unidades de saude, organiza fluxos e demandas assistenciais, orienta as equipes e
acompanha o cumprimento das rotinas e agbes estabelecidas pela gestdo. Monitora atendimentos,
indicadores e resultados dos servigos, analisa informacoes e identifica necessidades de melhoria na
assisténcia. Participa de reunides, articula agdes entre os diferentes setores e unidades de saulde,
acompanha encaminhamentos e presta suporte técnico e administrativo a gestdo. Elabora e
acompanha relatérios, registros e documentos relacionados as atividades do departamento.
Desenvolve suas atividades predominantemente em ambiente administrativo, com eventuais
deslocamentos para reunides, visitas técnicas e acompanhamento das unidades de saude.
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Fungdo: MEDICO (A) ANESTESIOLOGISTA

Fungédo: MEDICO (A) CLINICO (A) GERAL

Fungao: MOTORISTA
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Descrigao das atividades: Realiza avaliagdo pré-anestésica dos pacientes, analisando condigdes
clinicas, histérico de saude e exames necessarios para definir a técnica anestésica adequada.
Administra anestesia geral, regional ou local, conforme o procedimento e as condi¢gdes do paciente,
utilizando medicamentos e equipamentos especificos. Monitora continuamente os sinais vitais e as
condicdes clinicas do paciente durante os procedimentos, realizando intervengdes necessarias para
manutengdo das funcbes vitais. Atua no controle da dor e na recuperagdo pdés-anestésica,
acompanhando o paciente até sua estabilizacdo. Prepara, utiliza e confere equipamentos,
medicamentos e materiais anestésicos, mantendo-os organizados e em condi¢cées adequadas de
uso. Registra informagdes e procedimentos realizados em prontuarios e segue protocolos de
segurancga, higiene e biosseguranga, podendo ter contato com sangue, secregdes, aerossois,
medicamentos, agentes quimicos e materiais perfurocortantes.

Descrigdo das atividades: Realiza consultas médicas, anamnese e exame fisico dos pacientes,
avaliando sinais e sintomas para diagnéstico, tratamento e acompanhamento das condigdes de
saude. Solicita e interpreta exames complementares, prescreve medicamentos e orienta os
pacientes quanto aos cuidados e tratamentos necessarios. Realiza procedimentos médicos
compativeis com sua atuagdo, efetua encaminhamentos para especialistas ou outros servigos
quando necessario e acompanha a evolugdo dos pacientes. Participa de agdes de prevengao,
promocdo e educagdo em saude, registra informagdes nos prontuarios e sistemas e atua em
conjunto com a equipe multiprofissional. Mantém a organizacdo dos materiais e equipamentos
utilizados e segue as medidas de higiene e biosseguranga, podendo ter contato com pacientes,
sangue, secrecgdes, aerossois, materiais perfurocortantes e residuos de servigos de saude.

Descrigado das atividades: Realiza o transporte de pacientes, servidores, profissionais de saude,
documentos, materiais, medicamentos e demais insumos, conforme as demandas da Secretaria
Municipal de Saude. Conduz veiculos oficiais em deslocamentos urbanos e rurais, incluindo vias
pavimentadas e nao pavimentadas, realizando viagens para consultas, exames, tratamentos e
demais servicos de saude. Auxilia no embarque e desembarque dos passageiros, quando
necessario, observando as condicbes de seguranga durante o transporte. Realiza verificagdes
basicas do veiculo antes e durante a utilizagdo, comunica a necessidade de manutengao,
abastecimento ou reparos e mantém o veiculo limpo e organizado. Cumpre rotas, horarios e
orientagdes de transporte, mantendo registros das viagens e atividades realizadas.
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Funcgao: NUTRICIONISTA

Fungdo: ODONTOLOGO (A) 30H

Funcédo: OPERADOR DECOMPUTADOR
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Descricdo das atividades: Realiza atividades de avaliagdo, orientagdo e acompanhamento
nutricional dos usuarios da rede municipal de saude, avaliando o estado nutricional e identificando
necessidades especificas de alimentagdo e nutricdo. Elabora orientagcbes e planos alimentares
conforme as condigdes de saude e necessidades individuais, acompanha a evolugdo dos usuarios
e realiza encaminhamentos quando necessario. Participa de ag¢des de promogao da alimentacao
saudavel, prevencao de doencas e educagao nutricional, podendo desenvolver atividades
individuais ou coletivas. Analisa e registra informagdes em prontuarios e sistemas, elabora
relatérios e participa de reunides e agdes da equipe multiprofissional. Desenvolve suas atividades
predominantemente em ambiente de atendimento e administrativo.

Descricdo das atividades: Realiza consultas e atendimentos odontolégicos, avaliando as
condicbes de saude bucal dos pacientes e realizando procedimentos preventivos e de tratamento,
conforme sua area de atuagao. Executa procedimentos como restauragoes, profilaxia, aplicagao de
fldor, tratamentos periodontais, extragdes e demais procedimentos odontolégicos compativeis com
suas atribuicées. Orienta os pacientes quanto a higiene bucal, prevengédo de doengas e cuidados
apos os procedimentos. Realiza avaliagdo e acompanhamento da evolugédo dos pacientes, registra
os atendimentos em prontuarios e sistemas e efetua encaminhamentos quando necessario. Utiliza
equipamentos, instrumentos e materiais odontoldgicos, realizando a organizagéo e higienizagao do
consultério e o adequado processamento e descarte dos materiais utilizados, seguindo as normas
de biosseguranca. Pode ter contato com sangue, saliva, secregbes, aerossoéis, materiais
perfurocortantes, produtos quimicos e residuos de servigos de saude.

Descrigao das atividades: Realiza atividades de digitagdo, langcamento, atualizagdo e consulta de
informagbes em sistemas informatizados. Organiza e atualiza dados, planilhas, documentos e
registros, realiza impresséo, digitalizagdo, conferéncia e arquivamento de documentos e auxilia no
processamento e encaminhamento de informagdes. Presta apoio nas rotinas administrativas
relacionadas ao uso de sistemas e ao tratamento de informagdes, mantendo os registros
organizados e atualizados. Desenvolve atividades predominantemente administrativas, com
permanéncia prolongada na posi¢cdo sentada e realizacdo de movimentos repetitivos durante a
jornada de trabalho.
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Perigo

FUNGOES
ADMINISTRATIVAS

Permanéncia
prolongada na
posicao sentada,
realizacao de
movimentos
repetitivos e
exigéncia de
atencao,
concentragao e
processamento
cognitivo durante
as atividades.

Fontes e / ou

. . Tipo de risco
circunstancias

Atendimento aos
pacientes,
realizagao de
curativos, coletas,
administracdo de
medicamentos e
demais
procedimentos
assistenciais;
mobilizagéo e
exercicios
terapéuticos;
consultas, exames
ginecoldgicos e
procedimentos
clinicos;
administragdo de
anestésicos,
monitorizagéo e
assisténcia durante
procedimentos;
atendimento
odontologico com
contato com saliva,
sangue,
instrumentos e
residuos; realizagédo
de exames
radiologicos e
assisténcia aos
pacientes.

Bioldgico
Quimico
Acidente
Ergonémico

Fisico

Métodos de avaliagcao: ANALISE QUALITATIVA

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01

Exposicao a
sangue,
secregoes,
aerossois,
materiais
contaminados e
perfurocortantes,
além de contato
com pacientes e
sobrecarga fisica.

Nivel
Sev. de
risco

Pedra Preta/MT

Possiveis
danos a saude

Infecgdes,
contaminagoes,
irritacoes,
sensibilizagao,
cortes e
perfuracoes.

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

LT/LEO Equipament |Trajetoria | 11P° 9€
Conc. o exposicao

CONTATO HABITUAL
DIRETO CONTROLAD
A
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EPI ATENUAGAO EFICACIA

Mascara cirdrgica/descartavel; N/A- Nao se aplica SIM

Alcool 70% para higiene das maos; N/A- Nao se aplica SIM

Luvas descartaveis; N/A- Nao se aplica SIM

Calgado fechado;

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
RISCOS ACAO/MEDIDA

Agentes biologicos infecciosos e infectocontagiosos  Higienizagdo das maos, limpeza e desinfecgdo dos ambientes e superficies, descarte adequado de materiais
(bactérias, virus, protozoarios, fungos, prions, contaminados, adogéo de precaugdes padrdo, vacinagao, treinamento dos trabalhadores e utilizagédo de EPIs adequados,
parasitas e outros) como luvas, mascara, 6culos de protegéo e avental, conforme a atividade e o nivel de exposicéo.
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Fontes e / ou
circunstancias

Tipo de risco

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01

Esta exposto a

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Tipo de
exposicao

LT/LEO | Equipamento | Trajetéria

o _ Operagao de Fisico Radiagao Médio Efeitos da CONTATO Habitual,Pe
5:2,'1?2:% ilgg;g;ﬁ, equipamentos 03.01.001 ; i ante: (20) Ir:fde'sgggs dores| - DIRETO  rmanente e
postura radioldgicos; Bioldgico 04.01.001 2gentes musculoe,squelé Intermitente
inadequada; atendimento e biologicos e ticas; acidentes;
acidentes; posicionamento; Ergonémico  01.01.001 quImicos; lombalaia:
movimentos atividades perfurocortante fadiga ?/isﬁal-
repetitivos; carga ~ @dministrativas e aAciqente 01.01.002 S; Sobrecarga estrgsse' ’
mental; materiais  decisorias; assisténcia fisica e das: I ~
perfurocortantes; ~ ©odontologica; Quimico 02.01.001 cognitiva; quedas, lesoes
produtos quimicos; €Xposigao a fluidos e postura cervicals e nos
transito; vibragdo;  Materiais; condugao inadequada; membros _
ruido; esforgo veicular; movimentos superiores,
fisico. deslocamentos; repetitivos; traumas;

permanéncia sentada; condicdes de fraturas; cortes;
consultas e circulagdo; perfuragoesi
procedimentos transito; contaminagoes.
ginecoldgicos/obstétric vibragao; ruido;
0s. riscos
musculoesquel
éticos.
Métodos de avaliagdo: AVALIACAO QUALITATIVA
MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL
EPI ATENUAGAO EFICACIA
Avental plumbifero, protetor de tireoide, dosimetro individual N/A- Nao se aplica SIM
€, quando necessario, luvas plumbiferas.
Luvas de procedimento N/A- N&o se aplica SIM
Mascara
Oculos de protegao/protetor facial
avental ou jaleco
Calgado fechado e antiderrapante
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MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
RISCOS ACAO/MEDIDA

Agentes bioldgicos Adotar protocolos de biosseguranga; realizar treinamento sobre prevengao de infecgbes; manter vacinagéo atualizada;
estabelecer procedimentos para higiene das maos, limpeza, desinfecgao e descarte de materiais contaminados.

Acidentes de transito, vibragao, ruido e ergonomia. Capacitacdo dos motoristas; cumprimento das normas de transito; manutencgéo preventiva dos veiculos; inspecéo antes
da utilizagéo; controle de documentagéo e uso obrigatdrio do cinto de seguranca.

Perfurocortantes Implantar procedimentos seguros para manuseio e descarte; capacitar os trabalhadores; disponibilizar coletores
adequados; proibir o reencape de agulhas; manter protocolo para acidentes com material bioldgico.

Radiagao ionizante mplantar programa de protecao radioldgica; capacitar os trabalhadores; controlar acesso a sala de radiologia; utilizar
dosimetria individual; realizar acompanhamento das doses e manutengao periddica dos equipamentos.

Agentes quimicos / gases anesteésicos Manter FISPQ dos produtos; capacitar os trabalhadores; estabelecer procedimentos para armazenamento, manipulagdo e

descarte; garantir ventilagdo adequada e manutengao dos sistemas de exaustao.

Ergondmico — postura; Movimentos repetitivos Adequar mobiliario e postos de trabalho; orientar sobre postura; estabelecer pausas e alternancia de atividades; realizar

avaliagdo ergondmica quando necessaria; Organizar a rotina de trabalho; promover alternancia de tarefas; estabelecer
pausas; orientar quanto a ergonomia e técnicas de trabalho

INVENTARIO DE RISCOS

Grupo de trabalho: SECRETARIA DE SAUDE Ambientes: SECRETARIA DE SAUDE — LABORATORIO MUNICIPAL
LABORATORIO MUNICIPAL

Fungao: BIOQUIMICO/FARMACEUTICO Descricdo das atividades: Realiza atividades incluindo recebimento, identificagao,
preparo e processamento de amostras bioldgicas, como sangue, urina e outros materiais.
Executa e/ou supervisiona exames laboratoriais, realiza analises bioquimicas,
hematoldgicas, imunolégicas, microbioldgicas e parasitolégicas, conforme a estrutura e os
exames disponibilizados pelo laboratério. Atua no controle de qualidade dos
procedimentos e equipamentos, interpretacdo e validagdo dos resultados, registro e
emissao de laudos, controle de reagentes e materiais, além da higienizagao e organizagao
do ambiente e descarte adequado de residuos laboratoriais. Também orienta a equipe,
acompanha procedimentos de biosseguranga e utiliza equipamentos e produtos quimicos
necessarios a realizagao das analises.
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Fungio: CONTINUA/MERENDEIRA - LIMPEZA
(COM LIMPEZA DE BANHEIROS)

Fungdo: AGENTE ADMINISTRATIVO — LABORATORIO MUNICIPAL

Funcao: AGENTE ADMINISTRATIVO — HOSPITAL MUNICIPAL

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricao das atividades: Realiza o preparo e distribuicdo de lanches e alimentos aos
servidores e usuarios, quando necessario, mantendo a organizagao e higienizacdo da
copa/cozinha e dos utensilios utilizados. Executa a limpeza e conservagdo dos ambientes,
incluindo pisos, superficies, areas de circulagdo e banheiros de uso coletivo, utilizando
produtos de limpeza. Realiza coleta e acondicionamento dos residuos comuns, reposicao
de materiais de higiene, organizacdo dos ambientes e demais atividades de apoio a
conservagdo e funcionamento da unidade, observando os procedimentos de higiene,
seguranga e utilizagdo dos EPIs adequados.

Descrigdo das atividades: Executa atividades administrativas de apoio ao funcionamento
do Laboratério Municipal, realizando atendimento e orientacdo aos usuarios, recepgao e
organizagao de documentos, cadastro e atualizagcdo de informagbes, agendamento e
encaminhamento de atendimentos, controle e arquivamento de documentos e registros,
elaboragao e conferéncia de relatorios, langamento de dados em sistemas informatizados,
recebimento e encaminhamento de solicitagdes e apoio as rotinas administrativas da
unidade. Auxilia no recebimento e encaminhamento e controle de materiais, amostras e
insumos biolégicos e administrativos, mantém os documentos e ambientes de trabalho
organizados.

Descrigdo das atividades: Realizar atividades administrativas no Hospital Municipal, envolvendo
atendimento e orientagdo ao publico, recepgado, organizagdo e conferéncia de documentos,
cadastros, prontuarios e informacdes dos pacientes. Efetuar langcamentos e atualizacbes em
sistemas informatizados, elaborar e organizar documentos, relatérios e controles administrativos,
receber e encaminhar solicitagbes aos setores responsaveis.

Atender usuéarios em area administrativa protegida por barreira fisica de vidro, mantendo
comunicagao e atendimento através do dispositivo disponivel no balcédo, quando houver. Organizar
o fluxo de documentos e informagdes entre a recepcao e os demais setores do hospital, mantendo
sigilo sobre dados dos pacientes.

Executar servigos de digitagao, impressao, digitalizagao, arquivamento e controle de documentos,
além de outras atividades administrativas compativeis com a fungao.
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Fungio: CONTINUA/MERENDEIRA - LIMPEZA
(SEM LIMPEZA DE BANHEIROS)

Fungdo: CONTINUA/MERENDEIRA — COZINHA/COPA

Fungio: TECNICA (O) DE ENFERMAGEM

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricao das atividades: Realiza atividades de limpeza e conservagao dos ambientes do
Laboratério Municipal, incluindo pisos, paredes, portas, mobiliarios, superficies e areas de
circulagdo. Executa a higienizacdo dos ambientes e equipamentos de uso comum,
utilizando produtos de limpeza adequados, realiza a coleta e acondicionamento dos
residuos comuns, reposi¢cdo de materiais de higiene e organizagdo dos espacos. Auxilia,
quando necessario, na preparacao e distribuicdo de lanches, bem como na limpeza e
organizagao da copa e dos utensilios utilizados, n&o realizando a limpeza de banheiros.

Descrigcao das atividades: Realiza atividades de preparo e distribuicao de café, lanches, bebidas
e alimentos simples, conforme a rotina dos setores e unidades municipais, especialmente aqueles
vinculados a Secretaria Municipal de Saude. Executa a organizagdo e higienizacdo da
copa/cozinha, incluindo bancadas, mesas, utensilios e equipamentos utilizados no preparo dos
alimentos. Realiza a lavagem e organizacdo dos utensilios, armazenamento adequado dos
alimentos e materiais, reposi¢cao de insumos e descarte dos residuos gerados. N&o realiza preparo
de refeicdes completas, restringindo suas atividades ao preparo de café, lanches, bebidas e demais
alimentos simples destinados ao consumo nos setores e unidades municipais.

Descricdo das atividades: Realiza assisténcia de enfermagem aos usuarios do Laboratério
Municipal, incluindo acolhimento, identificagdo e preparo dos pacientes para procedimentos, coleta
de materiais biolégicos quando habilitado e conforme os protocolos da unidade, administragao de
medicamentos e realizagdo de procedimentos de enfermagem sob supervisdo do enfermeiro.
Auxilia na organizagcdo e preparo de materiais, equipamentos e sala de atendimento, realiza
curativos e cuidados basicos, monitora sinais vitais, registra informag¢des nos prontuarios e presta
orientagdes aos usuarios. Atua no manuseio de materiais perfurocortantes e potencialmente
contaminados, realizando o descarte adequado dos residuos e seguindo as normas de
biossegurancga, higiene e controle de infecgdes.
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Fung¢do: OUVIDOR DO SUS

Fungdo: TECNICA (O) DE LABORATORIO
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Descricdo das atividades: Atua no servigo de Ouvidoria do SUS, realizando atendimento aos
usuarios e recebendo manifestagcdes relacionadas aos servigos publicos de saude, tais como
reclamacgdes, denuncias, solicitagbes, sugestdes, elogios e pedidos de informacédo; realiza o
registro, classificagdo, analise inicial e encaminhamento das manifestagdes aos setores e unidades
responsaveis; acompanha a tramitagdo das demandas e controla os prazos para resposta; mantém
contato com usuarios para obtencdo de informagbes complementares e comunicagdo dos
encaminhamentos e respostas; realiza o registro e atualizagdo das manifestagdes nos sistemas
informatizados de Ouvidoria; organiza documentos, protocolos e registros relacionados as
demandas recebidas; solicita informagdes as unidades e setores competentes para subsidiar as
respostas aos usuarios; acompanha a resolugdo das demandas e verifica o retorno das
providéncias adotadas; elabora relatérios, levantamentos e consolidacbes das manifestagdes
recebidas, contribuindo para a identificagdo de demandas recorrentes e oportunidades de melhoria
dos servicos de saude; mantém sigilo sobre informagdes pessoais e demais dados obtidos no
exercicio da fungéo; e executa demais atividades relacionadas ao servigo de Ouvidoria do SUS.

Descricdo das atividades: Realiza o recebimento, identificacdo, preparagdo, coleta e
processamento de amostras biologicas, conforme procedimentos técnicos e orientagdo do
responsavel pelo laboratério; executa exames e analises laboratoriais de acordo com sua
habilitagdo e protocolos estabelecidos; prepara reagentes, materiais e equipamentos para
realizacdo dos procedimentos; realiza procedimentos de centrifugagcédo, preparo de laminas e
utilizacdo de equipamentos laboratoriais; efetua registros, organizagao e controle das amostras e
resultados; realiza limpeza, higienizagdo e organizagdo das bancadas, equipamentos e ambientes
de trabalho; realiza o descarte adequado de materiais bioldgicos, residuos e perfurocortantes;
mantém os materiais e insumos organizados; segue normas e procedimentos de biosseguranca,
utilizando os equipamentos de prote¢cdo necessarios e adotando medidas para prevengado de
acidentes e contaminagoes.
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Fontes e / ou
circunstancias

Tipo de risco

Amostras

Categoria

Tipo de
exposicao

Agentes Médio CONTATO Habitual
bioldgicos; biologicas; 03.01.001 Agentes 4 15 (20) Riscode B B DIRETO permanént
produtos reagentes Bioloai bioldgicos; Infecgdes; ee
quimicos; quimicos; vidrarias; ~'©'9!C0 02.01.001 quimicos; contaminagdes Intermitente
perfurocortantes; materiais Quimico materiais ; irritagdes;
' perfurocortantes; o 04.01.001 perfurocorta sensibilizaggo:
postura Ergonbémico ntes; intoxicacdes:
inadequada; bancada e o intoxicagoes;
. o equipamentos Acidente umidade; cortes;
umidade; esforgo . uedas; ’
fisico: ’ das: laboratoriais; Fisico q o perfuragdes;
ISICO; quedas, higienizagao de ce}lor, dores
calor; cortes. ; alimentos;
ambientes e - musculoesquel
banheiros: utensilios; sticas: fadiga:
residuose; objetos ellg?:lz’S'a o
superficies cortantes; que >
pt inadas: sobrecarga Iesqes,
con ammlerl] ads, . musculoesq quelmaQuras;
pisos molhados; uelética, lombalgia;
pr_eparo de visual e desconforto
ahmentogz lavagem mental: visual
ge utel‘;SIchjOS; circulagao. estresse.
escarte de
residuos;
atendimento aos
usuarios;
procedimentos de
enfermagem;
sangue e
secregodes; postura
inadequada;
movimentos
repetitivos;

exigéncia visual;
carga mental;
circulagao.

Métodos de avaliagao:
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MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI

Luvas;

Mascara;

6culos/protetor facial;

jaleco/avental;

calgcado fechado.

Luvas impermeaveis nitrilicas;

Botas impermeaveis antiderrapantes
Avental impermeavel;

RISCOS

Agentes biolégicos, quimicos, perfurocortantes
e ergondmicos

Umidade, esforgo fisico e quedas

Postura inadequada, movimentos repetitivos,
esforgo visual e carga mental

ATENUAGAO EFICACIA
N/A- Nao se aplica SIM
N/A- Nao se aplica SIM

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
AGAO/MEDIDA

Adotar protocolos de biosseguranga; capacitar quanto ao manuseio de amostras e produtos quimicos; manter FISPQ
disponivel; estabelecer procedimentos para coleta, identificagdo, armazenamento e descarte de materiais; disponibilizar
coletores para perfurocortantes; proibir reencape de agulhas; realizar limpeza e desinfecg¢éo periddica; manter
equipamentos em manutengao; organizar bancadas e posto de trabalho; promover pausas e alternancia de atividades.

Estabelecer procedimentos de limpeza e desinfecgéo; orientar sobre diluigdo, armazenamento e uso seguro de produtos
quimicos; manter FISPQ disponivel; ndo misturar produtos quimicos; sinalizar pisos molhados; separar materiais de
limpeza por finalidade; estabelecer rotina de higienizagdo dos banheiros; capacitar para prevengdo de contaminagdes e
quedas; manter produtos identificados e armazenados adequadamente.

Adequar mobiliario e posto de trabalho; orientar sobre postura e ergonomia; organizar pausas durante atividades
prolongadas no computador; alternar tarefas sempre que possivel; ajustar monitor, teclado e mouse; manter ambiente
organizado; controlar excesso de demandas; estabelecer prioridades e distribuicdo adequada das atividades; realizar
orientagdes ergonémicas periddicas.
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INVENTARIO DE RISCOS
Grupo de trabalho: SECRETARIA DE SAUDE Ambientes: SECRETARIA DE SAUDE — FARMACIA MUNICIPAL

FARMACIA MUNICIPAL

Fungéo: BIOQUIMICO/FARMACEUTICO — Descricdo das atividades: Realiza atividades relacionadas ao apoio técnico e operacional da
Farmacia Municipal, incluindo recebimento, conferéncia, identificagcdo, organizagdo e
armazenamento de medicamentos, materiais e insumos de saude, observando as condigbes
adequadas de conservagao. Auxilia na dispensagcdao de medicamentos aos usuarios, conforme
prescricao e procedimentos estabelecidos, orientando quanto ao uso e aos cuidados necessarios,
dentro de suas atribuicbes. Realiza controle de estoque, validade, lotes e movimentacdo de
medicamentos e insumos, efetuando registros nos sistemas e documentos de controle. Auxilia na
separagao, organizagao e reposigao dos produtos, acompanha as condi¢des de armazenamento e
identifica possiveis perdas, vencimentos ou irregularidades. Mantém o ambiente, prateleiras e
materiais organizados e higienizados

Fungdo: CONTINUA/MERENDEIRA - LIMPEZA Descricdo das atividades: Realiza atividades de limpeza, higienizacdo e conservagdo das

(COM LIMPEZA DE BANHEIROS) dependéncias da Farmacia Municipal, incluindo pisos, paredes, portas, janelas, méveis, balcées,
areas de atendimento, circulagcdo e demais superficies. Executa a limpeza e desinfeccdo dos
banheiros de uso dos servidores e usuarios, realizando a higienizagdo de vasos sanitarios, pias,
pisos e demais instalagbes. Utiliza produtos de limpeza e desinfecgdo, realiza a coleta e
acondicionamento de residuos comuns, repde materiais de higiene e mantém os ambientes
organizados e em condi¢des adequadas de limpeza. Auxilia, quando necessario, na organizagao
da copa e na preparagdo de café e lanches simples. Executa suas atividades observando os
procedimentos de higiene

Fungdo: CONTINUA/MERENDEIRA - LIMPEZA Descricdo das atividades: Realiza atividades de limpeza, higienizacdo e conservagdo das

(SEM LIMPEZA DE BANHEIROS) dependéncias da Farmacia Municipal, incluindo pisos, paredes, portas, janelas, méveis, balcées,
areas de atendimento, circulagcdo e demais superficies. Executa a limpeza e desinfec¢cdo dos
ambientes e mobiliarios, utilizando produtos de limpeza adequados e seguindo os procedimentos
estabelecidos. Realiza a coleta, separagdo e acondicionamento de residuos comuns, repde
materiais de higiene e mantém os ambientes organizados, limpos e em condi¢des adequadas de
uso. Auxilia, quando necessario, na organizagdo da copa e na preparagao de café e lanches
simples. N&o realiza a limpeza dos banheiros. Desenvolve suas atividades observando as normas
de higiene.
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Funcdo: AGENTE ADMINISTRATIVO

Funcéo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Fontes e / ou
circunstancias

Tipo de risco

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descrigdo das atividades: Realiza atividades de apoio administrativo na Farmacia Municipal,
incluindo atendimento e orientagdo aos usuarios, recebimento, conferéncia, organizagdo e
arquivamento de documentos. Efetua cadastros, registros e atualiza¢cdes de informac¢des nos
sistemas utilizados pelo setor, auxilia no controle e registro da dispensacdo de medicamentos e
insumos, organiza requisi¢gdes, formularios e documentos administrativos. Realiza atendimento
telefénico, encaminhamento de solicitagdes, elaboragdo e organizagdo de documentos e relatérios,
controle de materiais de expediente e apoio as rotinas administrativas da unidade. Mantém o
ambiente de trabalho organizado e executa suas atividades de acordo com os procedimentos
administrativos e normas de seguranca estabelecidos.

Descrigdo das atividades: Realiza atividades de apoio administrativo na Farmacia Municipal,
incluindo atendimento e orientagdo aos usuarios, recepg¢ao, conferéncia, preenchimento,
organizagdo e arquivamento de documentos. Auxilia nos cadastros e registros de usuarios,
medicamentos e insumos, bem como no langamento e atualizagdo de informagdes nos sistemas
utilizados pelo setor. Apoia as atividades de controle e registro da dispensacado de medicamentos,
organizacdo de formulérios, requisicbes e documentos, além do atendimento telefénico e
encaminhamento de solicitagdes. Auxilia no controle e organizagdo de materiais de expediente e
demais rotinas administrativas da unidade, mantendo os documentos, equipamentos e ambiente de
trabalho organizados e observando os procedimentos administrativos e normas de seguranga
estabelecidos.

e POSSW?IS - LT/LEO |Equipamento [Trajetéria
Sev. de danos a saude |Conc.
risco

Agentes
biolégicos;

Medicamentos e
insumos;

produtos quimicos; recebimento;

postura
inadequada;
movimentos
repetitivos;

conferéncia;
organizagao;
armazenamento;
manipulacao;

umidade; esforgo separagéo;

fisico; piso
molhado;
exigéncia visual;
carga mental.

atendimento;
dispensacéao;
limpeza; produtos
saneantes;
residuos comuns;
permanéncia

Bioldgico
Quimico 03.01.001
o 02.01.001
Fisico
04.01.001

Ergonbémico

Acidente

Produtos e

! IrritagGes;
medicament sensibilizagao; - - - CONTATO Habitual e
os;postura 4 5 dores DIRETO Intermitente
inadequada; musculoesquelé
movimentos ticas; fadiga;
repetitivos; desconforto;
agentes infecgdes;
biologicos; contaminacdes;
produtos dores
quimicos, musculares;
umidade; quedas; lesdes;
quedas; lombalgia;
residuos; desconforto
sobrecarga visual; tenséo
mental.
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sentada; muscular;
computador; estresse.
digitagao;

documentos;

sistemas

informatizados.

Métodos de avaliagao: Quadro 01 da NHO 09

MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI ATENUAGAO EFICACIA

Jaleco/avental N/A- N&o se aplica SIM
luvas de procedimento
calgado fechado
Luvas impermeaveis Nitrilicas
Botas impermeaveis antiderrapantes
avental impermeavel
oculos.
MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

RISCOS AGCAO/MEDIDA

Contato com medicamentos e produtos; exposicdo a Manter medicamentos e insumos identificados, organizados e armazenados adequadamente; seguir procedimentos de
poeiras ou substancias quimicas, quando aplicavel; recebimento, conferéncia, armazenamento e dispensagao; disponibilizar FISPQ quando aplicavel; capacitar os trabalhadores
postura inadequada; movimentos repetitivos; quedas e sobre manuseio seguro; manter bancadas e areas de circulagado organizadas; adequar o posto de trabalho; promover pausas e
acidentes durante a movimentagédo de materiais alternancia de atividades; manter piso seco e livre de obstaculos; utilizar EPl adequado conforme o risco identificado.

Agentes biolégicos; produtos quimicos; umidade; Estabelecer rotina de limpeza e desinfecgdo; orientar sobre diluicdo e manuseio dos produtos; manter produtos identificados e

esforgo fisico; risco de escorregdes, quedas e contato armazenados corretamente; disponibilizar FISPQ; ndo misturar produtos quimicos; sinalizar areas com piso molhado; manter

com residuos ambientes ventilados durante a utilizagdo de produtos; realizar coleta adequada dos residuos; capacitar sobre prevengao de
acidentes

Postura inadequada; movimentos repetitivos; esforgo Adequar cadeira, mesa, monitor e demais elementos do posto de trabalho; orientar sobre postura e ergonomia; realizar pausas e
visual; carga mental; risco de quedas durante alternancia de atividades; organizar demandas e fluxo de trabalho; manter documentos e materiais organizados; manter
circulagao corredores e areas de circulagao livres; realizar orientagdes ergonémicas periodicas.
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Grupo de trabalho: SECRETARIA DE SAUDE - CENTRO DE Ambientes: SECRETARIA DE SAUDE CENTRO DE REABILITACAO - FISIOTERAPIA
REABILITACAO - FISIOTERAPIA
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Descricdo das atividades: Realiza atividades de limpeza, higienizagdo e conservagao das
dependéncias do Centro de Fisioterapia, incluindo salas de atendimento e fisioterapia, recepcéo,
corredores, areas de circulagdo, pisos, paredes, portas, janelas, moveis, equipamentos e demais
superficies. Executa a limpeza e desinfecgdo dos banheiros coletivos e demais areas de uso dos
Fungdo: CONTINUA/MERENDEIRA — LIMPEZA (COM BANHEIROS servidores e pacientes, realizando a higienizagdo de vasos sanitarios, pias, pisos e instalagoes.
COLETIVOS) Utiliza produtos de limpeza e desinfecgéo, realiza a coleta e acondicionamento de residuos, repde
materiais de higiene e mantém os ambientes organizados e em condi¢des adequadas de uso.
Auxilia, quando necessario, na organizagdo da copa e preparagdo de café e lanches simples.
Desenvolve as atividades observando os procedimentos de higiene, biosseguranca e seguranga no

trabalho
Fungao: CONTINUA/MERENDEIRA — LIMPEZA (SEM BANHEIROS Descricdo das atividades: Realiza atividades de limpeza, higienizagdo e conservagdo das
COLETIVOS) dependéncias do Centro de Fisioterapia, incluindo salas de atendimento e fisioterapia, recepgao,

corredores, areas de circulagdo, pisos, paredes, portas, janelas, méveis, bancadas, equipamentos e
demais superficies. Executa a limpeza e desinfecgdo dos ambientes e mobiliarios, utilizando produtos
de limpeza adequados aos procedimentos estabelecidos. Realiza a coleta e acondicionamento de
residuos comuns, repde materiais de higiene e mantém os ambientes organizados, limpos e em
condi¢des adequadas de uso para servidores e pacientes. Auxilia, quando necessario, na organizagao
da copa e na preparacao de café e lanches simples. Nao realiza a limpeza dos banheiros coletivos.

Fungado: CONTINUA/MERENDEIRA — COZINHA/COPA Descrigao das atividades: Realiza atividades de apoio na copa, incluindo o preparo e distribuicao de
café, lanches e alimentos simples. Executa a organizagdo e higienizagdo da copa, bancadas, mesas,
utensilios, equipamentos e demais superficies utilizadas. Realiza a lavagem, secagem e organizagao
dos utensilios, bem como o armazenamento adequado de alimentos e materiais. Controla e repde os
materiais utilizados, realiza a coleta e acondicionamento dos residuos e mantém o ambiente limpo e
organizado. Auxilia na organizagado das atividades relacionadas ao preparo e distribui¢do de alimentos,
seguindo os procedimentos de higiene e boas praticas de manipulagéo.
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Fungao: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Fungao: FISIOTERAPEUTA 30 H

Fungdo: AGENTE ADMINISTRATIVO (VIGILANCIA SANITARIA)

Fungio: AGENTE ADMINISTRATIVO (CENTRAL DE REGULAGAO)

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdao das atividades: Realiza atividades de apoio administrativo, incluindo atendimento e
orientagdo ao publico, recepgdo, preenchimento, conferéncia, organizagdo e arquivamento de
documentos. Auxilia no cadastro e atualizagao de informagdes em sistemas informatizados, organizagéao
de prontudrios, formularios e demais registros administrativos. Realiza atendimento telefénico,
encaminhamento de solicitagbes, elaboragcéo e organizagdo de documentos, controle de materiais de
expediente e apoio as rotinas administrativas. Mantém documentos, equipamentos e ambiente de
trabalho organizados

Descricdo das atividades: Realiza avaliagao fisioterapéutica dos pacientes, identificando alteragdes
funcionais e necessidades de intervencéo. Elabora e executa planos de tratamento fisioterapéutico,
utilizando técnicas e recursos terapéuticos adequados a cada caso. Realiza exercicios terapéuticos,
alongamentos, mobilizacdes, técnicas de reabilitagdo e demais procedimentos de sua competéncia
profissional. Acompanha a evolugédo dos pacientes, registra os atendimentos e resultados obtidos em
prontuarios e documentos especificos. Orienta pacientes e familiares quanto aos exercicios, cuidados e
continuidade do tratamento, além de participar de a¢des de prevencédo, promogao e recuperagao da
saude. Organiza materiais e equipamentos utilizados nos atendimentos e mantém os registros e rotinas
de trabalho atualizados.

Descricdao das atividades: Realiza atividades de apoio administrativo relacionadas as acgbes de
Vigilancia Sanitaria, incluindo atendimento e orientagdo ao publico, recebimento, conferéncia,
organizagao e arquivamento de documentos. Efetua cadastros, registros e atualizagéo de informacdes
em sistemas informatizados, organiza processos, protocolos, requerimentos, relatérios e demais
documentos do setor. Auxilia no controle e acompanhamento de demandas, licengas, notificacdes e
documentos relacionados aos estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria. Realiza atendimento
telefébnico, encaminhamento de solicitagbes, elaboragdo de documentos administrativos e apoio a
organizagao das atividades de fiscalizagdo. Mantém os registros atualizados e presta suporte as rotinas
administrativas, conforme procedimentos estabelecidos.

Descricdao das atividades: Realiza atividades de apoio administrativo na Central de Regulagéo,
incluindo atendimento e orientacdo aos usuarios, recebimento e conferéncia de solicitagdes,
organizagao e atualizagdo de documentos e registros. Efetua cadastro, langcamento e atualizagéo de
informacgdes nos sistemas de regulagdo, acompanha solicitagbes de consultas, exames, procedimentos
e encaminhamentos. Auxilia no agendamento e organizagdo da demanda, conferéncia de documentos e
informacgdes dos usuarios, comunicagdo com unidades de saude e encaminhamento das solicitagcdes
conforme os fluxos estabelecidos. Realiza atendimento telefénico, elaboragcdo e organizagdo de
relatérios e documentos, arquivamento e controle dos registros, prestando suporte as atividades de
regulagéo e mantendo as informagobes atualizadas.
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Perigo F.° ALLD) enl ou Tipo de risco POSSIV?IS . i LT/LEO| Equipamento | Trajetdria ES d_e~
circunstancias danos a saude |Conc. exposicao

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Postura Limpeza de Biologico Infeccdes: CONTATO Habitual,
inadequada;  ambientes; 03.01.001  Agentes e N N P
i ’ ’ 02.01.001 S contaminagoes; ermanent
movimentos  produtos Quimico 0401001  Plologicos; irritagdes; ee
repetitivos; saneantes; coleta prqdqtos . . sensibilizagao: Intermitente
exigéncia de residuos; Fisico quimicos; Medio dores
visual; carga  Preparo de umidade; (32) lares:
. alimentos; A quedas; musculares;
njentaI,N lavagem de Ergonémic residuos: quedas; lesées;
circulacdo e uteng,ilios- o postura queimaduras;
deslocamentos movimentagdo de | . | inadequada; cortes; fadiga;
internos; materiais: Acidente movimentos dores
agentes atendimento a repetitivos; musculoesquel
bioldgicos; pacientes; contato esforgo visual; éticas;
produtos com secrecdes e sobrecarga lombalgia;
uimicos; superficies mental; calor; desconforto
Smidade; contaminadas; cortes; esforgo visual; tensdo
esforgo fisico; njob_lllzagoes e fISEO, muscular;
piso molhado; ;.e(?n'cas o sobrecarga estresse;
. isioterapéuticas; postural. contusdes;
eqUIpAam_entOS posicionamento; entorses.
terapéuticos. permanéncia em
pé; posturas
mantidas;
permanéncia
sentada;
computador;
sistemas de
regulacgao;
digitagao;
atendimento
telefénico; analise
e langamento de
solicitacoes.
Métodos de avaliagao:
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MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

EPI

Jaleco de manga longa

luvas de procedimento

mascara

6culos de protecao ou protetor facial
calcado fechado

Luvas de protecéo nitrilica

botas impermeaveis antiderrapantes
avental impermeavel

6culos de protecao

mascara cescartavel ou PFF2

RISCOS
Biolégico, quimico, perfurocortante e ergonémico

umidade, esforgo fisico e quedas

Ergondmico e acidentes

ATENUAGAO EFICACIA
N/A- Nao se aplica SIM
N/A- N&o se aplica SIM

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
ACAO/MEDIDA

Adotar procedimentos de biosseguranga; higienizacdo das méaos; vacinagdo ocupacional; manipulacdo segura de
amostras, reagentes e produtos quimicos; manter produtos identificados e armazenados adequadamente; disponibilizar
FISPQ quando aplicavel; descarte de perfurocortantes em coletor apropriado; treinamento periédico; manter bancadas e
equipamentos organizados; adequar postura e realizar pausas durante atividades prolongadas.

Instrucbes do fabricante; n&o realizar mistura de produtos; manter ambientes ventilados; sinalizar areas molhadas;
organizar materiais e produtos de limpeza; realizar descarte adequado dos residuos; orientar quanto a postura,
movimentagao de cargas e prevencao de quedas.

Adequar mobiliario e posto de trabalho; orientar sobre postura; ajustar cadeira, monitor e teclado; realizar pausas e alternancia
de atividades; organizar documentos e materiais; manter corredores e areas de circulagao livres; organizar fios e cabos; manter
iluminacgéo e ventilagdo adequadas; realizar orientacbes ergondmicas periddicas.
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INVENTARIO DE RISCOS
Grupo de trabalho: SECRETARIA DE SAUDE - CIN — CENTRO Ambientes: SECRETARIA DE SAUDE — CENTRO INTEGRADO NEUROLOGICO

INTEGRADO NEUROLOGICO
Descrigao das atividades: Realiza avaliagdo psicolégica, acolhimento, entrevistas e
atendimentos individuais ou em grupo, utilizando técnicas e métodos préprios da Psicologia.
Acompanha pacientes, identifica aspectos emocionais, comportamentais e cognitivos relacionados
as condi¢des apresentadas e desenvolve intervengdes terapéuticas conforme a necessidade de

Fungéo: PSICOLOGO (A) cada caso. Realiza registros dos atendimentos, elaboragéo de relatorios e documentos técnicos,
acompanhamento da evolug¢édo dos pacientes e orientagdo aos familiares ou responsaveis, quando
aplicavel. Participa de a¢des de promogao, prevencao e cuidado em saude, além de reunides e
atividades multiprofissionais relacionadas ao acompanhamento dos usuarios.

Descricdo das atividades: Realiza avaliagdo psicopedagdgica, entrevistas, observacdo e

Fungao: PSICOPEDAGOGO (A) acompanhamento de usuarios, identificando dificuldades relacionadas aos processos de
aprendizagem, desenvolvimento cognitivo e aspectos educacionais. Planeja e executa
intervencdes psicopedagdgicas individuais ou em grupo, utilizando atividades e estratégias
adequadas as necessidades identificadas. Orienta usuarios, familiares, responsaveis e
profissionais envolvidos quanto as dificuldades de aprendizagem e as estratégias de
acompanhamento. Realiza registros dos atendimentos, elaboragdo de relatérios e documentos
técnicos, acompanha a evolugdo dos usuarios e participa de reunibes e agdes multiprofissionais
relacionadas ao desenvolvimento e a aprendizagem.

Descrigdo das atividades: Realiza atividades de apoio administrativo, incluindo atendimento e
orientacdo ao publico, recepcdo, elaboragdo, preenchimento, conferéncia, organizagcéo e
arquivamento de documentos. Efetua cadastros, registros e atualizagdo de informagbes em
sistemas informatizados, realiza atendimento telefénico e encaminhamento de solicitagbes. Auxilia
no controle de documentos, processos, materiais de expediente e demais registros administrativos.
Elabora relatérios, memorandos, planilhas e outros documentos conforme as demandas do setor,
mantendo as informagdes atualizadas e organizadas. Executa atividades de digitacdo e utilizagao
de equipamentos de informatica, seguindo os procedimentos estabelecidos para as rotinas
administrativas.

Funcgdo: AGENTE ADMIMISTRATIVO
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Func¢ao: AUXILIAR ADMIMISTRATIVO

Fungao: NUTRICIONISTA

Funcdo: CONTINUAMERENDEIRA (LIMPEZA E COPA)

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricdo das atividades: Realiza atividades de apoio as rotinas administrativas, incluindo
atendimento ao publico, recepcdo, organizagdo, conferéncia e arquivamento de documentos.
Auxilia no preenchimento de formularios, cadastros e atualizacdo de informagdes em sistemas
informatizados, bem como no atendimento telefénico e encaminhamento de solicitagbes. Executa
atividades de digitacéo, organizagdo de documentos, controle de materiais de expediente e apoio
na elaboragdo de relatérios, planilhas e demais documentos administrativos. Auxilia na
organizagdo dos arquivos fisicos e digitais e presta suporte as demais atividades do setor,
conforme os procedimentos estabelecidos.

Descricdo das atividades: Realiza avaliagdo do estado nutricional dos usuarios, coleta
informagdes sobre habitos alimentares e condigbes relacionadas a alimentagao e nutricdo. Elabora
planos alimentares e orientagdes nutricionais de acordo com as necessidades individuais,
acompanhando a evolugdo dos usuarios e realizando ajustes quando necessario. Presta
atendimento individual ou coletivo, desenvolve agdes de educagao alimentar e nutricional e orienta
usuarios, familiares e responsaveis. Realiza registros dos atendimentos, elaboragao de relatérios e
documentos técnicos, participa de reunides e atividades multiprofissionais e acompanha acdes
relacionadas a promogao e prevengao da saude. Quando aplicavel, acompanha e orienta
atividades relacionadas a alimentacéo, controle de qualidade, armazenamento e manipulagéo de
alimentos.

Descricdo das atividades: Realiza atividades de limpeza, higienizacdo e conservagdo dos
ambientes, incluindo pisos, paredes, portas, janelas, méveis, bancadas e demais superficies.
Executa a coleta e acondicionamento de residuos comuns, reposicdo de materiais de higiene e
organizacao dos espagos. Na copa, realiza o preparo e distribuicdo de café, lanches e alimentos
simples, além da higienizagéo, lavagem, secagem e organizacao de utensilios, equipamentos e
superficies. Realiza o armazenamento adequado de alimentos e materiais, mantém a copa
organizada e executa demais atividades de apoio relacionadas a limpeza e conservagao, conforme
os procedimentos estabelecidos.
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Funcgéo: ENFERMEIRO (A) 40H (ATENDE NA UNIDADE DO CAPS)

Funcéo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ATENDE NA UNIDADE DO CAPS)

Funcéo: AGENTE ADMINISTRATIVO (ATENDE NA UNIDADE DO CAPS)

Fungdo: CONTINUAMERENDEIRA — LIMPEZA COM BANHEIROS COLETIVOS
(ATENDE NA UNIDADE DO CAPS)

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01 MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descricio das atividades: Realiza assisténcia de enfermagem aos usuarios, incluindo
acolhimento, avaliagcdo das condigcdes de saude, verificagdo de sinais vitais, administragao de
medicamentos conforme prescricdo e realizagdo de procedimentos de enfermagem de sua
competéncia. Acompanha usuarios durante o atendimento, observa alteragbes clinicas e
comportamentais e comunica intercorréncias a equipe responsavel. Realiza orientagdes aos
usuarios e familiares, participa de atividades terapéuticas e agdes de promogao, prevencao e
recuperacdo da saude mental. Executa registros em prontuarios e sistemas de informacéo,
participa de reunides e discussbes de casos com a equipe multiprofissional e auxilia na
organizagéo dos materiais e ambientes utilizados nos atendimentos.

Descricdo das atividades: Realiza atividades de apoio administrativo, incluindo recepcgéo,
atendimento e orientagdo aos usuarios, familiares e responsaveis. Efetua cadastro, atualizagéo e
organizacao de informagdes em sistemas informatizados, recebe e confere documentos, organiza
prontuarios, formularios e demais registros. Realiza atendimento telefébnico, encaminhamento de
usuarios, controle e organizagdo de documentos, elaboracdo de relatérios e apoio as rotinas
administrativas. Auxilia na organizagdo dos atendimentos e no fluxo de usuarios, mantendo os
registros atualizados e prestando suporte a equipe conforme os procedimentos estabelecidos.

Descricao das atividades: Realiza atividades administrativas e de atendimento aos usuarios,
familiares e responsaveis, incluindo recepcéo, orientagdo, encaminhamento e organizagao do fluxo
de atendimento. Efetua cadastros, registros e atualizagdo de informagbes em sistemas
informatizados, recebe, confere, organiza e arquiva documentos e prontuarios. Realiza
atendimento telefénico, controle e organizagao de agendas, elaboragao de relatérios, planilhas e
demais documentos administrativos. Auxilia nas rotinas de atendimento e no suporte as atividades
da equipe, mantendo os registros atualizados e organizados conforme os procedimentos
estabelecidos.

Descricdo das atividades: Realiza atividades de limpeza, higienizacdo e conservagao dos
ambientes, incluindo pisos, paredes, portas, janelas, méveis, bancadas, areas de circulacédo e
demais superficies. Executa a limpeza e desinfecgdo dos banheiros de uso coletivo, realizando a
higienizacdo de vasos sanitarios, pias, pisos e demais instalagdes. Utiliza produtos de limpeza e
desinfeccao, realiza a coleta, acondicionamento e transporte interno de residuos comuns, repde
materiais de higiene e mantém os ambientes organizados e em condi¢des adequadas de uso.
Auxilia, quando necessario, na organizagao da copa e no preparo de café e lanches simples, além
de realizar a lavagem e organizagdo de utensilios. Executa as atividades conforme os
procedimentos de higiene, limpeza e seguranga estabelecidos.
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INVENTARIO DE RISCOS

Descrigdo das atividades: Realiza atividades de apoio na cozinha e copa, incluindo preparo e

Fung&o: CONTINUAMERENDEIRA — COZINHA/COPA distribuicdo de café, lanches e alimentos simples. Executa a organizagéo e higienizagdo de

(ATENDE NA UNIDADE DO CAPS) bancadas, mesas, utensilios, equipamentos e demais superficies utilizadas. Realiza a lavagem,
secagem e organizagao dos utensilios, bem como o armazenamento adequado de alimentos e
materiais. Controla e repde os materiais utilizados, realiza a coleta e acondicionamento de residuos
e mantém o ambiente limpo e organizado. Auxilia na distribuicdo dos alimentos aos usuarios e
servidores, observando os procedimentos de higiene, conservagao e boas praticas de manipulagao
de alimentos.

Fungéo: PSICOLOGO (A) UNIDADE AMENT Descrigdo das atividades: Realiza acolhimento, entrevistas, avaliagdo psicoldgica e atendimento
individual ou em grupo aos usuarios. Desenvolve interven¢des e acompanhamento psicoldgico de
acordo com as necessidades identificadas, utilizando técnicas e métodos proprios da profisséo.
Orienta usuarios, familiares e responsaveis quando necessario, acompanha a evolugdo dos
atendimentos e realiza registros em prontuarios e documentos técnicos. Participa de reunides,
discussbes de casos e agbes multiprofissionais, contribuindo para a promogao, prevengao e
recuperacado da saude. Organiza os materiais utilizados nos atendimentos e mantém atualizados
os registros e demais documentos relacionados as atividades profissionais.

Funcéo: PSICOPEDAGOGO (UNIDADE APAE) Descrigdo das atividades: Realiza avaliagdo psicopedagdgica, observagdo e acompanhamento
dos usuarios, identificando dificuldades relacionadas a aprendizagem, desenvolvimento cognitivo,
comportamento e habilidades funcionais. Planeja e executa intervengbes psicopedagdgicas
individuais ou em grupo, utilizando atividades ludicas, educativas e estratégias adequadas as
necessidades de cada usuario. Orienta usuarios, familiares e responsaveis quanto as dificuldades
identificadas e as estratégias de acompanhamento. Registra os atendimentos, elabora relatérios e
documentos técnicos, acompanha a evolugao dos usuarios e participa de reunides, discussbes de
casos e atividades junto a equipe multiprofissional. Organiza os materiais utilizados nas atividades
e mantém os registros e rotinas profissionais atualizados.

Fungao: TECNICO (A) DE ENFERMAGEM (LAR DOS IDOSOS) Descricdo das atividades: Presta assisténcia de enfermagem aos idosos, realizando
acolhimento, acompanhamento das condi¢gdes de saude, verificagao de sinais vitais, administragdo
de medicamentos conforme prescricdo e execugdo de procedimentos de enfermagem de sua
competéncia. Auxilia nos cuidados de higiene e conforto, alimentagéo, hidratacdo, mobilizagéo,
transferéncia e posicionamento dos idosos, conforme suas necessidades. Realiza curativos e
demais cuidados basicos de enfermagem, observa alteragbes clinicas e comportamentais e
comunica intercorréncias a equipe responsavel. Organiza materiais e equipamentos utilizados nos
cuidados, realiza registros em prontuarios e demais documentos, orienta os idosos e responsaveis
quando necessario e participa das rotinas de promogao, prevengao e manutengao da saude.
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Fungéao: OUVIDOR DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)

Fontes e / ou
circunstancias

Tipo de risco

Portaria SEPRT 6.730/20 — NR 01

MUNICIPIO DE PEDRA PRETA

Descrigdo das atividades: Realiza o atendimento e acolhimento de usuarios do Sistema Unico de
Saude (SUS), recebendo, registrando, analisando e encaminhando reclamagdes, denuncias,
solicitagdes, sugestdes, elogios e demais manifestagcdes. Orienta os usudrios quanto aos servigos
de saude e aos procedimentos para acompanhamento das demandas. Mantém contato com os
setores responsaveis para obtencdo de informagdes e providéncias, acompanha o andamento das
manifestacdes e fornece respostas aos usuarios dentro dos procedimentos estabelecidos. Realiza
registros em sistemas informatizados, elaboragdo de relatérios, organizagdo de documentos e
demais atividades administrativas relacionadas a Ouvidoria, preservando o sigilo das informacdes
e o atendimento ético e adequado aos usuarios.

Posswgls . i, ¢ LT/LEO |Equipamento |Trajetoria RIES d_e~
danos a saude |Conc. exposigao

s

Contato com
usuarios; Postura
inadequada;
Movimentos
repetitivos; Carga
mental; Circulagao;
Produtos quimicos;
Residuos
contaminados;
Calor;
Perfurocortantes;
Umidade; Esforgo
fisico; Mobilizacao
de pessoas;

Atendimento presencial Bioldgico
e contato préximo com
usuarios;Permanéncia Quimico;
prolongada sentado ou

em posigoes Acidente;
inadequadas; Digitagao
e uso frequente de
teclado e mouse;
Atendimento, andlise  Fisico
de informagdes,

registros e tomada de
decisdes;Deslocament

os, obstaculos e pisos
inadequados;Coleta,
acondicionamento e

contato com residuos;

Facas, agulhas e
instrumentos cortantes;
Lavagem de pisos,

ambientes e utensilios.

Ergonémico;

Métodos de avaliagéao:

Agentes

biolégicos;

postura;

repetitividad

e; exigéncia

cognitiva;

agressoes; -
quedas; 4 5 I(\gg;DIO
produtos

quimicos;

calor;

perfurocorta

ntes;

umidade;

sobrecarga

fisica.

Infecgoes;
dores
musculoesquelé
ticas; fadiga;
estresse;
lesbes;

traumas;
queimaduras; -
intoxicagoes;
irritacdes;
cortes;
perfuragdes;
contusoes;
entorses.

MEDIDAS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

CONTATO Habitual,
DIRETO Continuo e

Intermitente

EPI

ATENUAGAO
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Mascara cirurgica ou PFF2, conforme exposigéo N/A- Nao se aplica SIM

Calgado fechado e antiderrapante, quando aplicavel
Luvas de protegao

Oculos de protegao

avental impermeavel

Luvas térmicas

Botas impermeaveis

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

RISCOS AGAO/MEDIDA
Agentes biolégicos

N/A- N&o se aplica SIM

Higienizagdo das maos e superficies, ventilagdo adequada, limpeza periddica e orientagédo sobre prevencao de infecgdes.

Postura inadequada Adequar mobiliario e posto de trabalho, orientar sobre postura, realizar pausas e alternar atividades.

Agressao fisica/verbal Capacitacao para atendimento de situacdes de conflito, manter comunicagdo com a equipe e adotar procedimentos de
seguranga em situagdes de agitacéo.

Produtos quimicos, Residuos contaminados Armazenar e identificar corretamente os produtos, nao misturar substancias, seguir orientagdes do fabricante e utilizar

ventilagcdo adequada; Segregar e acondicionar corretamente os residuos, utilizar procedimentos de higiene, realizar limpeza
adequada e orientar os trabalhadores.
Cortes e perfuragdes #:gz?gatgﬁp:;hos de forma segura, manter materiais organizados, descartar perfurocortantes corretamente e capacitar os

Sobrecarga fisica/postural Aplicar técnicas corretas de movimentacao e transferéncia, utilizar equipamentos auxiliares quando disponiveis e evitar
movimentacao manual inadequada.
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Fazer a integragédo das normas e regulamentos, bem como regras
de seguranga, RECICLAGEM E PARA NOVOS SERVIDORES

2 Manter entrega e preenchimento de Ficha de EPI

Treinamento e orientagdes sobre os riscos existentes também como

3 uso correto de EPIs, RECICLAGEM E PARA NOVOS
SERVIDORES
4 Treinamento de Primeiros Socorros, RECICLAGEM E PARA
NOVOS SERVIDORES
5 Treinamento conscientizagdo ergonémica, RECICLAGEM E PARA

NOVOS SERVIDORES

ANEXO I

PLANO DE AGAO

PLANO DE AGAO PARA ESTE PGR

PREFEITURA
MUNICIPAL DE PEDRA
PRETA

PREFEITURA
MUNICIPAL DE PEDRA
PRETA

PREFEITURA
MUNICIPAL DE PEDRA
PRETA

PREFEITURA
MUNICIPAL DE PEDRA
PRETA

PREFEITURA
MUNICIPAL DE PEDRA
PRETA

2026

2026

2026

2026

2026
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PLANO DE AGAO PARA ESTE PGR

[ N == N = == == = = == = = =

. . . PREFEITURA
Treinamento de combate a incéndio, RECICLAGEM E PARA
6 NOVOS COLABORADORES MUNICIPALDEPEDRA 2026 () (@) @ 0000606 OGO
PRETA
Fazer a integragédo das normas e regulamentos, bem como regras PREFEITURA
7 de seguranca, RECICLAGEM E PARA NOVOS SERVIDORES MUNICIE,ARLEgi PEDRA 2026 o e e e G o o 0 0 ° e e
Realizar os Treinamento especificos, de cada Secretaria, de acordo PREFEITURA
8  com Normas Regulamentadoras. Ex: NR - 10 /NR - 12/NR-23/  MUNICIPAL DE PEDRA 2026 0 o 0 G Q e o o 0 e o e
NR - 32. PRETA
PREFEITURA
9 Realizar Inspegdes de Seguranca, nas Secretarias da Preifitura MUNICIPAL DE PEDRA 2026 0 e 0 G G e 0 0 G G e G
PRETA
10 Renovagao do Programa SESTVIDA 2027 e
Previsto
Realizado
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ANEXO Il - MATRIZ DE RISCO

A categoria de risco é a forma pela qual se classifica a agdo de um determinado agente ambiental sobre um grupo de trabalhadores, podendo ou ndo representar risco potencial de
danos a sua saude. A caracterizagao basica de cada GHE/GES deve resultar na confirmacéao ou alteragao da situagdo apontada na avaliagao preliminar, através da comparacgao dos
resultados encontrados com os critérios para graduagéo da concentragao ou nivel (perfil da exposigao), estimativa do tempo de exposigao e possiveis efeitos a saude. Com base nessa
metodologia, a exposigao ocupacional de cada GHE/GES sera graduada através da Matriz de Graduagéo da Exposigdo Ocupacional, apresentada abaixo.

QUADRO 1 - MATRIZ DE GRADUAGAO DA EXPOSIGAO OCUPACIONAL AOS RISCOS AMBIENTAIS

32 64 96
16 32 48
Efe‘itos 8 16 24 40 64 104
a
satide 4 8 12 20 32 52

- Perfil da exposigio

Para cada categoria de risco estabelecida na caracterizagdo basica € definido um conjunto de agbes, de modo a determinar as medidas de controle a serem adotadas em fung&o do
potencial de danos oferecido pelos riscos ambientais avaliados, bem como a prioridade de adogao de tais medidas.
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QUADRO 2 - INTERPRETAGAO DA MATRIZ DE GRADUAGAO DA EXPOSIGAO OCUPACIONAL

Resultado da
Multiplicagao

Riscos de
Exposicao
Ocupacional

Quando um determinado risco estiver com nivel
elevado, medidas de controle de redugéo de risco

Implementacgéo
imediata.

devem ser adotadas, ao menor nivel razoavelmente
alcancavel (ALARA), mas o critério de aceitabilidade
deve ser endossado pelo Diretor responsavel pela Implementac&o
Diretoria ou unidade de negdcio. Para os cenarios de com prazo
(60 a 120 ALTO Higiene Ocupacional faz-se necessaria a adogao de maximo de 6
medidas de controle de exposi¢do, acompanhamento | (seis) meses.
médico e a realizacio da avaliagao quantitativa da
exposicao.
Quando um determinado risco estiver com nivel
médio, medidas de controle para redugao de risco ~
i Implementacgéo
devem ser adotadas ao menor nivel razoavelmente COM Drazo
(25 a 60) MEDIO alcancavel (ALARA). Para os cenarios de Higiene om p
. . ~ maximo de 1
Ocupacional faz-se necessaria a adogao de
. o . (um) ano.
acompanhamento médico e a realizagao da avaliagao
quantitativa da exposigao.
Implementagéo
(< 25) BAIXO Devem ser gerenmados’ na busca por melhoria caso o custo
continua seja baixo com
baixo esforgo.
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QUADRO 3 - CRITERIO PARA DEFINIR A GRADAGAO DA PROBABILIDADE

Categoria do Perfil de Exposicao

2 - Raro
3 — Pouco Provavel

5 — Ocasional

8 - Provavel

13 - Frequente
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QUADRO 4 - CRITERIO PARA DEFINIR OS EFEITOS A SAUDE
Quantidade de trabalhadores possivelmente atingindos
10% 20% 30% 50% 80% 100%

SEVERIDADE

Efeitos
reversiveis
pouco
preocupantes
ou sem efeitos
adversos
conhecidos

Efeitos
reversiveis
preocupantes

Efeitos
reversiveis
severos

_ Efeitos GRAVE (8) GRAVE (8)
irreversivels

Risco de vida

GRAVE (8) GRAVE (8) GRAVE (8) GRAVE (8)

ou
doencal/lesao
incapacitantes
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Anotacdo de Responsabilidade Técnica - CREA_MT ART DE OBRA/SERVK;O

) ART Lei n° 6.496, de 7 de dezembro de 1977 1 220260082986

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do CREA-MT

1. Responsavel Técnico

ALISSON WILLER MARQUES DE ALMEIDA RNP: 1215497180
Titulo Profissional: ENGENHEIRO ELETRICISTA - ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO Registro: 36708
Empresa Contratada: SESTVG SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO Registro: 55985

2. Dados do Contrato

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA CPF/CNPJ: 03.773.942/0001-09
Rua: AV FERNANDO CORREA DA COSTA Numero: 940

Complemento: Bairro: CENTRO

Cidade: PEDRA PRETA UF: MT Pais: Brasil

Contrato: Celebrado em: 01/04/2026 CEP: 78.495-000

Valor: R$ 2.700,00 Tipo de Contratante: PESSOA JURIDICA DE Vinculado & ART:

DIREITO PUBLICO

Acéo Institucional:

3. Dados Obra/Servigo

Logradouro Bairro Numero | Complemento Coordenada

AV FERNANDO CORREA DA COSTA CENTRO 940 PEDRA PRETA MT BRA 78.495-000 016°37'20.82" S
054°28'36.61" O
Data de Inicio: 01/04/2026 Previsdo Término: 20/04/2026 Codigo:
Tipo Proprietario: PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO Proprietario: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA CPF/CNPJ: 03.773.942/0001-09

Finalidade: OUTRO OUTRO DOCUMENTOS

4. Atividades Técnicas

Unidade

Atividade Profissional Obra/Servico Complemento Quantidade

Grupo/Subgrupo

Higiene do Trabalho - Avaliacdao de Riscos Ambientais do Trabalho
Laudo de atividades e operacgoes insalubres (NR15) 1,0000 unidade
Laudo de periculosidade 1,0000 unidade

Higiene do Trabalho - Condigées Ambientais nos Locais de Trabalho - LTCAT

Laudo de laudo de condigoes ambientais de trabalho — 1,0000 unidade
LTCAT
Prevencdo e Controle de Riscos - Gerenciamento e Controle de Riscos
Laudo de Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) 1,0000 unidade

Apds a conclusdo das atividades técnicas o profissional devera proceder a baixa desta ART

5. Observagoes

Atividade desenvolvida de seg. a sexta feira, das 07:00 as 17:00 horas.

Acessibilidade: Declaro que as regras de acessibilidade previstas nas normas técnicas da ABNT, na legislacao especifica e no Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, ndo se aplicam as
atividades profissionais acima relacionadas.

Iil Entidade de Classe ——— 9. Informagodes
A ART é valida te quando quitada, mediante apresentagido do comprovante do
o Acci pagamento ou conferéncia no site do Crea.
At A autenticidade deste documento pode ser verificada no site www.crea-mt.org.br ou

www.confea.org.br.
A guarda da via assinada da ART sera de responsabilidade do profissional e do
/ / contratante com o objetivo de documentar o vinculo contratual.

Local data

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima.

038.900.931-83 - ALISSON WILLER MARQUES DE ALMEIDA

www.crea-mt.org.br cate@crea-mt.org.br
03.773.942/0001-09 - PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA tel: (65)3315-3000

CREA-MT

Mato Grosso

Valor ART: R$ 108,39 Registrada em 20/04/2026 Valor Pago: R$ 108,39 Nosso Numero: 00037041380002287466

Documento assinado digitalmente

% “b ALISSON WILLER MARQUES DE ALMEIDA
g Data: 20/04/2026 11:49:10-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Certificado de Calibragao
Laboratério Medigao Cuiaba

Certificado: 102642/23 Data Calibragdo:  03/05/2023 Validade: 05/2026
0S: 839135-A/2023
17 1
Solicitante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Rua Duzentos E Treze,1,Quadral Lote 1 A - Tijucal - Cuiaba - MT - 78.088-185 - Brasil
Contratante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Caracteristicas do Instrumento
Descrigdo: DECIBELIMETRO Identificagdo:  DEC-02
Marca: AKROM Modelo: KR813
Condigoes Ambientais
Servigo executado nas instalagdes permanentes do Laboratério.
Temperatura: 24.0°C+1.0°C Umidade: 47.0 %ur £ 5.0 %ur
Procedimentos
Calibracdo Executada conforme: ITTEC218 Revisdo: 0
Padroes
Identificagao: Marca: Certificado: Calibrado por: Validade:
PTO-0977 CALIBRADOR DE NiVEL SONORO INSTRUTHERM S046538/2022 K&L 09/2025
PTO-1612 REGISTRADOR DE TEMPERATURA E ELITECH PTO-161231/08/22 MEDICAO 08/2023
Resultados Obtidos
INTENSIDADE SONORA
Faixa de Uso: 30,0 a 130,0 dB
Faixa de Indicagao: 30,0 a 130,0 dB Resolugao: 0,1dB
VR Vi Erro de Incerteza Incertt-eza (k) Veff
’ ’ Medigao Expandida Expandida +
Erro
dB dB dB dB dB
94,00 94,00 0,00 0,16 0,16 2,00 Infinito
114,00 113,90 -0,10 0,16 0,26 2,00 Infinito

Observagoes Gerais
NAO HOUVE AJUSTE

- V.R: Valor de Referéncia na unidade de medicéo do padréo.

- V.I: Valor médio indicado no instrumento na unidade de medigdo do mesmo.

- A incerteza expandida de medigdo relatada ¢é declarada como a

abrangéncia k, o qual para uma distribuico t com Veff graus de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

- A incerteza padrdo da medigdo foi determinada de acordo com a publicacdo EA -4/02.

- A condicdo de Aprovado/Reprovado se restringe apenas as grandezas metrolégicas do instrumento, sendo que o limite de erro
especificado para esta condigdo é de responsabilidade do Cliente.

- A operagdo de ajuste / regulagem néo faz parte do escopo dos servigos.

- A validade de calibragédo do instrumento, quando apresentada neste certificado, é de responsabilidade do cliente.

- Os resultados deste Certificado referem-se exclusivamente ao instrumento submetido a calibracdo nas condi¢cdes especificas ,
nao sendo extensivo a quaisquer lotes.

incerteza padrdao de medigdo multiplicada pelo fator de
liberdade efetivos corresponde a uma probabilidade de

Enderecgo de Emissao: Rua Dezesseis, 310 - Bairro: Boa Esperanga - Cuiaba - Mato Grosso
Data de emiss&0:03 de Maio de 2023

A LA
[
|
Assinado Eletronicamente

PAMELLA DANTAS MARQUES

Gerente Técnico

Assinado Digitalmente por:
2 PAMELLA DANTAS
i MARQUES
2 Data: 03/05/2023 15:09
O CONTEUDO APRESEMTADD NESTE DOCUMENTO/REGISTRO TEM SIGMIFICADD RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ES
A REPRODUCAQ TOTAL OU PARCIAL DO MESMO SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE

A SITUACAD. E PROIBIDA
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Certificado de Calibragao
Laboratério Medigao Cuiaba

Certificado: 102714/23 Data Calibragdo:  02/05/2023 Validade: 05/2026
0S: 839135-A/2023
17 1
Solicitante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Rua Duzentos E Treze,1,Quadral Lote 1 A - Tijucal - Cuiaba - MT - 78.088-185 - Brasil
Contratante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Caracteristicas do Instrumento
Descrigdo: LUXIMETRO Identificagdo:  LUX-01
Marca: AKROM Modelo: KR812
N° Série: 1985444
Condigoes Ambientais
Servigo executado nas instalagdes permanentes do Laboratério.
Temperatura: 249 °C+1.0°C Umidade: 54.5 %ur + 5.0 %ur
Procedimentos
Calibracdo Executada conforme: ITTEC216 Revisdo: 0
Padrées
Identificagao: Marca: Certificado: Calibrado por: Validade:
PTO-0711 LUXIMETRO PADRAO MINIPA 135.719 CHROMPACK 06/2025
PTO-1612 REGISTRADOR DE TEMPERATURA E ELITECH PTO-161231/08/22 MEDICAO 08/2023
Resultados Obtidos
INT. LUMINOSA
Faixa de Uso: 0,0 a 20000,0 Ilux
Faixa de Indicagao: 0,0 a 20000,0 Ilux Resolugao: 0,1 lux
Vi VR Erro de Incerteza Incertc.eza (k) Veff
’ ) Medigdo Expandida Expandida +
Erro
lux lux lux lux lux
0,0 0,00 0,00 5,90 5,90 2,00 Infinito
100,0 93,20 6,80 5,90 12,70 2,00 Infinito
500,0 476,00 24,00 14,60 38,60 2,00 Infinito
1000,0 927,00 73,00 30,80 103,80 2,00 Infinito
1500,0 1475,00 25,00 39,90 64,90 2,00 Infinito

Observagoes Gerais
NAO HOUVE AJUSTE

- V.I: Valor Indicado no instrumento na unidade do mesmo.

- V.R: Valor de Referéncia na unidade de medigéo do padréo.

A incerteza expandida de medigdo relatada ¢é declarada como a
abrangéncia k, o qual para uma distribuigo t com Veff graus de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

- A incerteza padrdo da medigdo foi determinada de acordo com a publicacdo EA -4/02.

incerteza padrdo de medigdo multiplicada pelo fator
liberdade efetivos corresponde a

de
uma probabilidade de

- A condigdo de Aprovado/Reprovado se restringe apenas as grandezas metrolégicas do instrumento, sendo que o limite de erro

especificado para esta condigdo é de responsabilidade do Cliente.

- A operagdo de ajuste / regulagem néo faz parte do escopo dos servigos.

- A validade de calibragédo do instrumento, quando apresentada neste certificado, é de responsabilidade do cliente.
Os resultados deste Certificado referem-se exclusivamente ao
nao sendo extensivo a quaisquer lotes.

Enderecgo de Emissao: Rua Dezesseis, 310 - Bairro: Boa Esperanga - Cuiaba - Mato Grosso
Data de emiss&0:03 de Maio de 2023

instrumento submetido a calibragdo nas condigdes especificas ,

Assinado Eletronicamente

r

r_:i,: ALY
[

Assinado Digitalmente por:
PAMELLA DANTAS
MARQUES

Data: 03/05/2023 15:09

O CONTEUDO APRESENTADC NESTE DOCUMENTO/REGISTRO TEM SIGNIFICADO RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ES

A REPRODUCAQ TOTAL OU PARCIAL DO MESMO SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE

PAMELLA DANTAS MARQUES

Gerente Técnico

A SITUACAD. E PROIBIDA
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SOLUGOES METROLOGICAS INTEGRADAS Certificado de Calibragao

ﬂﬂh NI Laboratério Medigdo Cuiaba

Certificado: 102445/23 Data Calibragdo:  02/05/2023 Validade: 05/2026
0S: 839135-A/2023
17/
Solicitante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Rua Duzentos E Treze,1,Quadral Lote 1 A - Tijucal - Cuiaba - MT - 78.088-185 - Brasil
Contratante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Caracteristicas do Instrumento
Descrigdo: DECIBELIMETRO Identificacdo:  DEC-01
Marca: ICEL MANAUS Modelo: KR813
N° Série: 07090830
Condigoes Ambientais
Servigo executado nas instalagdes permanentes do Laboratério.
Temperatura: 25.7°C+1.0°C Umidade: 52.0 %ur + 5.0 %ur
Procedimentos
Calibracdo Executada conforme: ITTEC218 Revisdo: 0
Padrées
Identificagao: Marca: Certificado: Calibrado por: Validade:
PTO-1073 CALIBRADOR DE NiVEL SONORO INSTRUTHERM $390289/2021 K&L-CAL0144 05/2024
PTO-1612 REGISTRADOR DE TEMPERATURA E ELITECH PTO-161231/08/22 MEDICAO 08/2023
Resultados Obtidos
INTENSIDADE SONORA
Faixa de Uso: 30,0 a 130,0 dB
Faixa de Indicagao: 30,0 a 130,0 dB Resolugdo: 0,1dB
VR Vi Erro de Incerteza Incertt-eza (k) Veff
’ ’ Medigdo Expandida Expandida +
Erro
dB dB dB dB dB
94,00 93,90 -0,10 0,16 0,26 2,00 Infinito
114,00 113,90 -0,10 0,16 0,26 2,00 Infinito

Observagoes Gerais
NAO HOUVE AJUSTE

- V.R: Valor de Referéncia na unidade de medicéo do padréo.

- V.I: Valor médio indicado no instrumento na unidade de medigdo do mesmo.

- A incerteza expandida de medicdo relatada é declarada como a incerteza padrdo de medigdo multiplicada pelo fator de
abrangéncia k, o qual para uma distribuigho t com Veff graus de liberdade efetivos corresponde a uma probabilidade de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

- A incerteza padrdo da medigao foi determinada de acordo com a publicagdo EA -4/02.

- A condicdo de Aprovado/Reprovado se restringe apenas as grandezas metrolégicas do instrumento, sendo que o limite de erro
especificado para esta condigdo é de responsabilidade do Cliente.

- A operagdo de ajuste / regulagem néo faz parte do escopo dos servigos.

- A validade de calibragdo do instrumento, quando apresentada neste certificado, é de responsabilidade do cliente.

- Os resultados deste Certificado referem-se exclusivamente ao instrumento submetido a calibracdo nas condi¢cdes especificas ,
nao sendo extensivo a quaisquer lotes.

Enderecgo de Emissado: Rua Dezesseis, 310 - Bairro: Boa Esperanga - Cuiaba - Mato Grosso
Data de emiss&0:03 de Maio de 2023

O AL
[
|
Assinado Eletronicamente

PAMELLA DANTAS MARQUES
Gerente Técnico

Assinado Digitalmente por:
2 PAMELLA DANTAS
i MARQUES

Data: 03/05/2023 15:09

O CONTEUDO APRESENTADC MESTE DOCUMENTO/REGISTRO TEM SIGNIFICADO RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ESTA SITUACAC. E PROIBIDA

A REPRODUCAQ TOTAL OU PARCIAL DO MESMO SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE
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Certificado de Calibragao
Laboratério Medigao Cuiaba

Certificado: 102717/23 Data Calibragdo:  02/05/2023 Validade: 05/2026
0S: 839135-A/2023
17 1
Solicitante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Rua Duzentos E Treze,1,Quadral Lote 1 A - Tijucal - Cuiaba - MT - 78.088-185 - Brasil
Contratante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Caracteristicas do Instrumento
Descrigdo: LUXIMETRO Identificacdo:  LUX-02
Marca: CRIFFER Modelo: CR-08
Condigoes Ambientais
Servigo executado nas instalagdes permanentes do Laboratério.
Temperatura: 25.7°C+1.0°C Umidade: 53.1 %ur + 5.0 %ur
Procedimentos
Calibracdo Executada conforme: ITTEC216 Revisdo: 0
Padrées
Identificagao: Marca: Certificado: Calibrado por: Validade:
PTO-0711 LUXIMETRO PADRAO MINIPA 135.719 CHROMPACK 06/2025
PTO-1612 REGISTRADOR DE TEMPERATURA E ELITECH PTO-161231/08/22 MEDICAO 08/2023
Resultados Obtidos
INT. LUMINOSA
Faixa de Uso: 0,0 a 20000,0 Ilux
Faixa de Indicagao: 0,0 a 20000,0 Ilux Resolugdo: 0,1 lux
Vi VR Erro de Incerteza Incert(.aza (k) Veff
: : Medicio Expandida Expandida +
Erro
lux lux lux lux lux
0,0 0,00 0,00 5,90 5,90 2,00 Infinito
100,0 113,00 -13,00 5,90 18,90 2,00 Infinito
500,0 478,00 22,00 14,60 36,60 2,00 Infinito
1000,0 964,00 36,00 30,80 66,80 2,00 Infinito
1500,0 1490,00 10,00 39,90 49,90 2,00 Infinito

Observagoes Gerais
NAO HOUVE AJUSTE

- V.I: Valor Indicado no instrumento na unidade do mesmo.

- V.R: Valor de Referéncia na unidade de medigéo do padréo.

A incerteza expandida de medigdo relatada € declarada como a

abrangéncia k, o qual para uma distribuicdo t com Veff graus de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

- A incerteza padrdo da medigao foi determinada de acordo com a publicagdo EA -4/02.

- A condicdo de Aprovado/Reprovado se restringe apenas as grandezas metrologicas do instrumento,
especificado para esta condigdo é de responsabilidade do Cliente.

- A operagdo de ajuste / regulagem néo faz parte do escopo dos servigos.

- A validade de calibragédo do instrumento, quando apresentada neste certificado, é de responsabilidade do cliente.

Os resultados deste Certificado referem-se exclusivamente ao
néo sendo extensivo a quaisquer lotes.

Enderego de Emissdo: Rua Dezesseis, 310 - Bairro: Boa Esperanga - Cuiaba - Mato Grosso
Data de emiss&0:03 de Maio de 2023

incerteza padrdao de medigdo multiplicada pelo fator
liberdade efetivos corresponde a uma probabilidade de

de

sendo que o limite de erro

instrumento submetido a calibragdo nas condigdes especificas ,

OV gL
b

Assinado Eletronicamente

Assinado Digitalmente por:
PAMELLA DANTAS
MARQUES

Data: 03/05/2023 15:09

O CONTEUDO APRESENTADC NESTE DOCUMENTO/REGISTRO TEM SIGNIFICADO RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ES

A REPRODUCAQ TOTAL OU PARCIAL DO MESMO SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE

PAMELLA DANTAS MARQUES

Gerente Técnico

A SITUACAD. E PROIBIDA



, MEDICAD

SOLUCOES METROLOGICAS INTEGRADAS Certificado de CalibraGQO
(TR Laboratério Medigao Cuiaba
Certificado: 102634/23 Data Calibragdo:  02/05/2023 Validade: 05/2026
0S: 839135-A/2023
1/ 2
Solicitante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Rua Duzentos E Treze,1,Quadral Lote 1 A - Tijucal - Cuiaba - MT - 78.088-185 - Brasil
Contratante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Caracteristicas do Instrumento
Descrigdo: TERMOMETRO GLOBO Identificagcdo:  TG-01
Modelo: PROTEMP4
N° Série: 11000144
Condigoes Ambientais
Servigo executado nas instalagdes permanentes do Laboratério.
Temperatura: 24.0 °C+1.0°C Umidade: 47.0 %ur + 5.0 %ur
Procedimentos
Calibragao Executada conforme: ITTEC019 Revisao: 2
Padrées
Identificagao: Marca: Certificado: Calibrado por: Validade:
PTO-1612 REGISTRADOR DE TEMPERATURA E ELITECH PTO-161231/08/22 MEDICAO 08/2023
PTT-0836 CALIBRADOR PORTATIL ECIL 7656/20 ECIL-CAL0026 10/2023
PTT-0900 TERMORESISTENCIA PADRAO E20515/22 ELUS-CAL0439 03/2025
Resultados Obtidos
BULBO SECO
Faixa de Uso: 10,0 a 150,0 °C
Faixa de Indicagao: -10,0 a 150,0 °C Resolugado: 0,1°C
Vi VR Erro de Incerteza Incert(-aza (k) Veff
: : Medigiio Expandida Expandida +
Erro
°C °C °C °C °C
20,0 20,10 -0,10 0,09 0,19 2,00 Infinito
25,0 25,10 -0,10 0,09 0,19 2,00 Infinito
30,0 30,10 -0,10 0,09 0,19 2,00 Infinito
35,0 35,10 -0,10 0,09 0,19 2,00 Infinito
BULBO UMIDO
Faixa de Uso: -10,0 a 150,0 °C
Faixa de Indicagéo: -10,0 a 150,0 °C Resolugdo: 0,1 °C
Vi VR Erro de Incerteza Incertc-eza (k) Veff
’ ) Medigdo Expandida Expandida +
Erro
°C °C °C °C °C
20,0 20,30 -0,30 0,09 0,39 2,00 Infinito
25,0 25,30 -0,30 0,09 0,39 2,00 Infinito
30,0 30,30 -0,30 0,09 0,39 2,00 Infinito
35,0 35,30 -0,30 0,09 0,39 2,00 Infinito

O CONTEUDO APRESENTADO NESTE DOCUMENTO/REGISTRO TEM SIGMIFICADO RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ESTA SITUACAC. E PROIBIDA
A REPRODUCAD TOTAL OU PARCIAL DO MESMO SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE



% MEDICAD . L
SOLUGOES METROLOGICAS INTEGRADAS Certificado de Calibragao

ﬂﬂh ENIHIHHI Laboratério Medigdo Cuiaba

Certificado: 102634/23 Data Calibragdo:  02/05/2023 Validade: 05/2026
0S: 839135-A/2023
2/ 2

GLOBO
Faixa de Uso: -10,0 a 150,0 °C
Faixa de Indicagéo: -10,0 a 150,0 °C Resolugdo: 0,1 °C

Vi VR Erro de Incerteza Incertt_eza (k) Veff

’ ) Medigdo Expandida Expandida +
Erro

°C °C °C °C °C

20,0 20,10 -0,10 0,09 0,19 2,00 Infinito

25,0 25,10 -0,10 0,09 0,19 2,00 Infinito

30,0 30,10 -0,10 0,09 0,19 2,00 Infinito

35,0 35,10 -0,10 0,09 0,19 2,00 Infinito

Observagoes Gerais
NAO HOUVE AJUSTE

- V.I: Valor Indicado no instrumento na unidade do mesmo.

- V.R: Valor de Referéncia na unidade de medigéo do padréo.

- A incerteza expandida de medicdo relatada é declarada como a incerteza padrdo de medigdo multiplicada pelo fator de
abrangéncia k, o qual para uma distribuigo t com Veff graus de liberdade efetivos corresponde a uma probabilidade de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

- A incerteza padrdo da medigdo foi determinada de acordo com a publicacdo EA -4/02.

- A condigdo de Aprovado/Reprovado se restringe apenas as grandezas metrolégicas do instrumento, sendo que o limite de erro
especificado para esta condigdo é de responsabilidade do Cliente.

- A operagdo de ajuste / regulagem néo faz parte do escopo dos servigos.

- A validade de calibragédo do instrumento, quando apresentada neste certificado, é de responsabilidade do cliente.

- Os resultados deste Certificado referem-se exclusivamente ao instrumento submetido a calibracdo nas condi¢cdes especificas ,
nao sendo extensivo a quaisquer lotes.

Enderecgo de Emissado: Rua Dezesseis, 310 - Bairro: Boa Esperanga - Cuiaba - Mato Grosso
Data de emiss&0:03 de Maio de 2023

SOy W LALN,
o
Assinado Eletronicamente

PAMELLA DANTAS MARQUES
Gerente Técnico

Assinado Digitalmente por:
& PAMELLA DANTAS
.’f,/ MARQUES
- Data: 03/05/2023 15:09
O CONTEUDO APRESENTADO MESTE DOCUMEMNTOYREGISTRO TEM SIGNIFICADO RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ESTA SITUACAQ. E PROIBIDA
A REPRODUCAD TOTAL OU PARCIAL DO MESMO SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE



MEDICAD

% SOLUGOES METROLOGICAS INTEGRADAS

em——

Certificado de Calibragao
Laboratério Medigao Cuiaba

Certificado: 102711/23 Data Calibragdo:  03/05/2023 Validade: 05/2026
0S: 839135-A/2023
1/ 2
Solicitante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Rua Duzentos E Treze,1,Quadral Lote 1 A - Tijucal - Cuiaba - MT - 78.088-185 - Brasil
Contratante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Caracteristicas do Instrumento
Descrigdo: TERMOHIGROMETRO Identificagdo:  THM-01
Marca: AKROM Modelo: KR815
N° Série: 2301563
Condigoes Ambientais
Servigo executado nas instalagdes permanentes do Laboratério.
Temperatura: 249 °C+1.0°C Umidade: 54.5 %ur + 5.0 %ur
Procedimentos
Calibracdo Executada conforme: ITTEC048 Revisdo: 2
Padrées
Identificagao: Marca: Certificado: Calibrado por: Validade:
PTO-0708 TERMOHIGROMETRO PADRAO MINIPA PTO-070831/08/22 MEDIGAO 08/2023
PTO-1610 REGISTRADOR DE TEMPERATURA E ELITECH PTO-161031/08/22 MEDICAO 08/2023
PTT-0836 CALIBRADOR PORTATIL ECIL 7656/20 ECIL-CAL0026 10/2023
PTT-0900 TERMORESISTENCIA PADRAO E20515/22 ELUS-CAL0439 03/2025
Resultados Obtidos
TEMPERATURA
Faixa de Uso: -20,0 a 70,0 °C
Faixa de Indicagéo: -20,0 a 70,0 °C Resolugdo: 0,1 °C
VR Vi Erro de Incerteza Incert?za (k) Veff
’ ’ Medigdo Expandida Expandida +
Erro
°C °C °C °C °C
15,00 16,10 1,10 0,21 1,31 2,00 Infinito
20,00 21,10 1,10 0,21 1,31 2,00 Infinito
25,00 26,10 1,10 0,21 1,31 2,00 Infinito
30,00 31,10 1,10 0,21 1,31 2,00 Infinito
UMIDADE
Faixa de Uso: -20,0 a 70,0 Your
Faixa de Indicagéo: -20,0 a 70,0 %ur Resolugédo: 0,1 %ur
VR Vi Erro de Incerteza Incertt_eza (k) Veff
’ ’ Medigao Expandida Expandida +
Erro
Your Your Your Your Your
35,00 35,50 0,50 2,90 3,40 2,00 Infinito
50,00 50,50 0,50 2,90 3,40 2,00 Infinito
65,00 65,50 0,50 2,90 3,40 2,00 Infinito

O CONTEUDO APRESENTADD NESTE DOCUMENTO
A REPRODUCAD TOTA

/REGISTRO TEM SIGNIFICADO RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ESTA
OU PARCIAL DO MESMO SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE

STy

A

CAC. E PROIBIDA



% MEDICAD . L
SOLUGOES METROLOGICAS INTEGRADAS Certificado de Calibragao

ﬂﬂh ENIIHHI Laboratério Medigdo Cuiaba

Certificado: 102711/23 Data Calibragdo:  03/05/2023 Validade: 05/2026

0S: 839135-A/2023
2/ 2

Observagoes Gerais
NAO HOUVE AJUSTE

- V.R: Valor de Referéncia na unidade de medigéo do padréo.

- V.I: Valor médio indicado no instrumento na unidade de medigdo do mesmo.

- A incerteza expandida de medicdo relatada é declarada como a incerteza padrdo de medigdo multiplicada pelo fator de
abrangéncia k, o qual para uma distribuigo t com Veff graus de liberdade efetivos corresponde a uma probabilidade de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

- A incerteza padrdo da medigdo foi determinada de acordo com a publicacdo EA -4/02.

- A condigdo de Aprovado/Reprovado se restringe apenas as grandezas metrolégicas do instrumento, sendo que o limite de erro
especificado para esta condigdo é de responsabilidade do Cliente.

- A operagédo de ajuste / regulagem nao faz parte do escopo dos servigos.

- A validade de calibracédo do instrumento, quando apresentada neste certificado, é de responsabilidade do cliente.

- Os resultados deste Certificado referem-se exclusivamente ao instrumento submetido a calibracdo nas condi¢cdes especificas ,
nao sendo extensivo a quaisquer lotes.

Enderecgo de Emissado: Rua Dezesseis, 310 - Bairro: Boa Esperanga - Cuiaba - Mato Grosso
Data de emiss&0:03 de Maio de 2023

"-é@f'-:- WLALN
7

Assinado Eletronicamente

PAMELLA DANTAS MARQUES
Gerente Técnico

Assinado Digitalmente por:
& PAMELLA DANTAS
Y MARQUES
- Data: 03/05/2023 15:09
O CONTEUDO APRESENTADC MESTE DOCUMENTO/REGISTRO TEM SIGNIFICADO RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ESTA SITUACAC. E PROIBIDA

A REPRODUCAQ TOTAL OU PARCIAL DO MESMO SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE



% MEDICAD . L
SOLUGOES METROLOGICAS INTEGRADAS Certificado de Calibragao

ﬂﬂh NN Laboratério Medigdo Cuiaba

Certificado: 102676/23 Data Calibragdo:  02/05/2023 Validade: 05/2026
0S: 839135-A/2023

1/
Solicitante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Rua Duzentos E Treze,1,Quadral Lote 1 A - Tijucal - Cuiaba - MT - 78.088-185 - Brasil
Contratante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Caracteristicas do Instrumento
Descricdo: CALIBRADOR DE DOSIMETRO Identificag&o: CD-02
Marca: CRIFFER Modelo: CR-2
N° Série: IEC60942
Condigoes Ambientais
Servigo executado nas instalagdes permanentes do Laboratério.
Temperatura: 24.0°C+1.0°C Umidade: 47.0 %ur £ 5.0 %ur
Procedimentos
Calibragao Executada conforme: ITTEC218 Revisdo: 0
Padrdes
Identificagao: Marca: Certificado: Calibrgdo por: Validade:
PTO-1612 REGISTRADOR DE TEMPERATURA E ELITECH PTO-161231/08/22 MEDICAO 08/2023
PTO-1859 MEDIDOR DE NIVEL SONORO INSTRUTHERM 141.319A CHROMPACK 01/2026
Resultados Obtidos
INTENSIDADE SONORA
Faixa de Uso: 0,0 a 130,0 dB
Faixa de Indicagao: 0,0 a 130,0 dB Resolugdo: 0,1dB
VR Vi Erro de Incerteza E)I(:::'?:: . (k) Veft
Medigao Expandida
Erro
dB dB dB dB dB
94,00 94,00 0,00 0,21 0,21 2,00 Infinito
114,00 114,20 0,20 0,21 0,41 2,00 Infinito

Observagoes Gerais
NAO HOUVE AJUSTE

- V.R: Valor de Referéncia na unidade de medicéo do padréo.

- V.I: Valor médio indicado no instrumento na unidade de medigdo do mesmo.

- A incerteza expandida de medicdo relatada é declarada como a incerteza padrdo de medigdo multiplicada pelo fator de
abrangéncia k, o qual para uma distribuigho t com Veff graus de liberdade efetivos corresponde a uma probabilidade de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

- A incerteza padrdo da medigdo foi determinada de acordo com a publicacdo EA -4/02.

- A condigdo de Aprovado/Reprovado se restringe apenas as grandezas metrolégicas do instrumento, sendo que o limite de erro
especificado para esta condigao é de responsabilidade do Cliente.

- A operagéao de ajuste / regulagem nao faz parte do escopo dos servigos.

- A validade de calibragdo do instrumento, quando apresentada neste certificado, é de responsabilidade do cliente.

- Os resultados deste Certificado referem-se exclusivamente ao instrumento submetido a calibracdo nas condi¢cdes especificas ,
nao sendo extensivo a quaisquer lotes.

Enderecgo de Emissado: Rua Dezesseis, 310 - Bairro: Boa Esperanga - Cuiaba - Mato Grosso
Data de emiss&0:03 de Maio de 2023

O AL
[
|
Assinado Eletronicamente

PAMELLA DANTAS MARQUES
Gerente Técnico

Assinado Digitalmente por:

PAMELLA DANTAS
":’,’7 MARQUES

Data: 03/05/2023 15:09

O CONTEUDO APRESENTADC MESTE DOCUMENTO/REGISTRO TEM SIGNIFICADO RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ESTA SITUACAC. E PROIBIDA

A REPRODUCAQ TOTAL OU PARCIAL DO MESMO SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE



% MEDICAD . L
SOLUGOES METROLOGICAS INTEGRADAS Certificado de Calibragao

ﬂﬂh NN Laboratério Medigdo Cuiaba

Certificado: 102450/23 Data Calibragdo:  03/05/2023 Validade: 05/2026
0S: 839135-A/2023

17/
Solicitante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Rua Duzentos E Treze,1,Quadral Lote 1 A - Tijucal - Cuiabé - MT - 78.088-185 - Brasil
Contratante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Caracteristicas do Instrumento
Descricdo: CALIBRADOR DE DOSIMETRO Identificagéo: CD-01
Marca: CIRRUS Modelo: BC110A
N° Série: 67629
Condigoes Ambientais
Servigo executado nas instalagdes permanentes do Laboratério.
Temperatura: 23.5°C+1.0°C Umidade: 54.0 %ur + 5.0 %ur
Procedimentos
Calibragao Executada conforme: ITTEC218 Revisdo: 0
Padroes
Identificagao: Marca: Certificado: Calibrado por: Validade:
PTO-0977 CALIBRADOR DE NiVEL SONORO INSTRUTHERM S046538/2022 K&L 09/2025
Resultados Obtidos
INTENSIDADE SONORA
Faixa de Uso: 2,0 a 1140 dB
Faixa de Indicagao: 2,0 a 1140 dB Resolugdo: 0,1dB
VR Vi Erro de Incerteza Incertt-eza (k) Veff
’ ’ Medicdo Expandida Expandida +
Erro
dB dB dB dB dB
94,00 94,30 0,30 0,16 0,46 2,00 Infinito
114,00 114,50 0,50 0,16 0,66 2,00 Infinito

Observagoes Gerais
NAO HOUVE AJUSTE

- V.R: Valor de Referéncia na unidade de medigéo do padréo.

- V.I: Valor médio indicado no instrumento na unidade de medigdo do mesmo.

- A incerteza expandida de medicdo relatada é declarada como a incerteza padrdo de medigdo multiplicada pelo fator de
abrangéncia k, o qual para uma distribuigho t com Veff graus de liberdade efetivos corresponde a uma probabilidade de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

- A incerteza padrdo da medigdo foi determinada de acordo com a publicacdo EA -4/02.

- A condicdo de Aprovado/Reprovado se restringe apenas as grandezas metrolégicas do instrumento, sendo que o limite de erro
especificado para esta condigdo é de responsabilidade do Cliente.

- A operagéao de ajuste / regulagem nao faz parte do escopo dos servigos.

- A validade de calibracédo do instrumento, quando apresentada neste certificado, € de responsabilidade do cliente.

- Os resultados deste Certificado referem-se exclusivamente ao instrumento submetido a calibracdo nas condicdes especificas ,
nao sendo extensivo a quaisquer lotes.

Enderecgo de Emissado: Rua Dezesseis, 310 - Bairro: Boa Esperanga - Cuiaba - Mato Grosso
Data de emiss&0:03 de Maio de 2023

g S 'Jr:i.f,-[;. 1
i
Assinado Eletronicamente

PAMELLA DANTAS MARQUES

Gerente Técnico

Assinado Digitalmente por:

PAMELLA DANTAS
":’,’7 MARQUES

Data: 03/05/2023 15:09

O CONTEUDO APRESENTADC MESTE DOCUMENTO/REGISTRO TEM SIGNIFICADO RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ESTA SITUACAC. E PROIBIDA

A REPRODUCAQ TOTAL OU PARCIAL DO MESMO SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE



MEDICAD

% SOLUGOES METROLOGICAS INTEGRADAS

em——

Certificado de Calibragao
Laboratério Medigao Cuiaba

Certificado: 102432/23 Data Calibragdo:  02/05/2023 Validade: 05/2026
0S: 839135-A/2023
17 1
Solicitante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Rua Duzentos E Treze,1,Quadral Lote 1 A - Tijucal - Cuiaba - MT - 78.088-185 - Brasil
Contratante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Caracteristicas do Instrumento
Descricdo: DOSIMETRO Identificagdo:  DOS-01
Marca: CRIFFER Modelo: SONUS 2
Condigoes Ambientais
Servigo executado nas instalagdes permanentes do Laboratério.
Temperatura: 25.6 °C +1.0°C Umidade: 49.9 %ur £ 5.0 %ur
Procedimentos
Calibracdo Executada conforme: ITTEC218 Revisdo: 0
Padroes
Identificagao: Marca: Certificado: Calibrado por: Validade:
PTO-1073 CALIBRADOR DE NiVEL SONORO INSTRUTHERM $390289/2021 K&L-CAL0144 05/2024
PTO-1612 REGISTRADOR DE TEMPERATURA E ELITECH PTO-161231/08/22 MEDICAO 08/2023
Resultados Obtidos
INTENSIDADE SONORA
Faixa de Uso: 40,0 a 140,0 dB
Faixa de Indicagao: 40,0 a 140,0 dB Resolugédo: 0,1 dB
Vi VR Erro de Incerteza Incert(.aza (k) Veff
: : Medigio Expandida Expandida +
Erro
dB dB dB dB dB
94,0 93,90 0,10 0,16 0,26 2,00 Infinito
114,0 114,00 0,00 0,16 0,16 2,00 Infinito

Observagoes Gerais
NAO HOUVE AJUSTE

- V.I: Valor Indicado no instrumento na unidade do mesmo.

- V.R: Valor de Referéncia na unidade de medigéo do padréo.

- A incerteza expandida de medigdo relatada ¢é declarada como a
abrangéncia k, o qual para uma distribuico t com Veff graus de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

- A incerteza padrdo da medigdo foi determinada de acordo com a publicacdo EA -4/02.

incerteza padrdao de medigdo multiplicada pelo fator
liberdade efetivos corresponde a

de

uma probabilidade de

- A condicdo de Aprovado/Reprovado se restringe apenas as grandezas metrolégicas do instrumento, sendo que o limite de erro

especificado para esta condigdo é de responsabilidade do Cliente.

- A operagdo de ajuste / regulagem néo faz parte do escopo dos servigos.

- A validade de calibragédo do instrumento, quando apresentada neste certificado, é de responsabilidade do cliente.
- Os resultados deste Certificado referem-se exclusivamente ao
nao sendo extensivo a quaisquer lotes.

Enderecgo de Emissao: Rua Dezesseis, 310 - Bairro: Boa Esperanga - Cuiaba - Mato Grosso
Data de emiss&0:03 de Maio de 2023

L%

instrumento submetido a calibragdo nas condigdes especificas ,

r_:i,: ALY
[

Assinado Eletronicamente

Assinado Digitalmente por:
PAMELLA DANTAS
MARQUES

Data: 03/05/2023 15:09

"/5;’7

O CONTEUDO APRESENTADC NESTE DOCUMENTO/REGISTRO TEM SIGNIFICADO RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ES

A REPRODUCAQ TOTAL OU PARCIAL DO MESMO SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE

PAMELLA DANTAS MARQUES
Gerente Técnico

A SITUACAD. E PROIBIDA



MEDICAD

% SOLUGOES METROLOGICAS INTEGRADAS

em——

Certificado de Calibragao
Laboratério Medigao Cuiaba

Certificado: 102609/23 Data Calibragdo:  02/05/2023 Validade: 05/2026
0S: 839135-A/2023
17 1
Solicitante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Rua Duzentos E Treze,1,Quadral Lote 1 A - Tijucal - Cuiaba - MT - 78.088-185 - Brasil
Contratante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Caracteristicas do Instrumento
Descricdo: DOSIMETRO Identificacdo:  DOS-02
Marca: CRIFFER Modelo: SONUS
Condigoes Ambientais
Servigo executado nas instalagdes permanentes do Laboratério.
Temperatura: 25.7°C+1.0°C Umidade: 52.3 %ur + 5.0 %ur
Procedimentos
Calibracdo Executada conforme: ITTEC218 Revisdo: 0
Padrées
Identificagao: Marca: Certificado: Calibrado por: Validade:
PTO-0977 CALIBRADOR DE NiVEL SONORO INSTRUTHERM S046538/2022 K&L 09/2025
PTO-1612 REGISTRADOR DE TEMPERATURA E ELITECH PTO-161231/08/22 MEDICAO 08/2023
Resultados Obtidos
INTENSIDADE SONORA
Faixa de Uso: 30,0 a 130,0 dB
Faixa de Indicagao: 30,0 a 130,0 dB Resolugao: 0,1dB
VR Vi Erro de Incerteza Incertt-eza (k) Veff
’ ’ Medigao Expandida Expandida +
Erro
dB dB dB dB dB
94,00 94,10 0,10 0,16 0,26 2,00 Infinito
114,00 114,10 0,10 0,16 0,26 2,00 Infinito

Observagoes Gerais
NAO HOUVE AJUSTE

- V.R: Valor de Referéncia na unidade de medicéo do padréo.

- V.I: Valor médio indicado no instrumento na unidade de medigdo do mesmo.

- A incerteza expandida de medigdo relatada ¢é declarada como a

abrangéncia k, o qual para uma distribuico t com Veff graus de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

- A incerteza padrdo da medigdo foi determinada de acordo com a publicacdo EA -4/02.

- A condicdo de Aprovado/Reprovado se restringe apenas as grandezas metrolégicas do instrumento, sendo que o limite de erro
especificado para esta condigdo é de responsabilidade do Cliente.

- A operagdo de ajuste / regulagem néo faz parte do escopo dos servigos.

- A validade de calibragédo do instrumento, quando apresentada neste certificado, é de responsabilidade do cliente.

- Os resultados deste Certificado referem-se exclusivamente ao instrumento submetido a calibracdo nas condi¢cdes especificas ,
nao sendo extensivo a quaisquer lotes.

incerteza padrdao de medigdo multiplicada pelo fator de
liberdade efetivos corresponde a uma probabilidade de

Enderecgo de Emissao: Rua Dezesseis, 310 - Bairro: Boa Esperanga - Cuiaba - Mato Grosso
Data de emiss&0:03 de Maio de 2023

A LA
[
|
Assinado Eletronicamente

PAMELLA DANTAS MARQUES

Gerente Técnico

Assinado Digitalmente por:
>, PAMELLA DANTAS
":,’7 MARQUES
2 Data: 03/05/2023 15:09
O CONTEUDO APRESENTADD MESTE DOCUMENTO/REGISTRO TEM SIGHIFICADD RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ES
A REPRODUCAD TOTAL OU PARCIAL DO MESMOD SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE

A SITUACAD. E PROIBIDA



% MEDICAD . L
SOLUGOES METROLOGICAS INTEGRADAS Certificado de Calibragao

ﬂﬂh NI Laboratério Medigao Vitéria

Certificado: 101745/23 Data Calibragdo:  02/05/2023 Validade: 05/2026
0S: 842505-A/2023
17 1
Solicitante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Rua Duzentos E Treze,1,Quadral Lote 1 A - Tijucal - Cuiaba - MT - 78.088-185 - Brasil
Contratante: Z.M. MANUTENCAO E REPARACAO DE INSTRUMENTOS LTDA
Caracteristicas do Instrumento
Descricdo: BOMBA DE AMOSTRAGEM Identificacdo: 18110067
Marca: CRIFFER Modelo: Accura 2
N° Série: 18110067
Condigoes Ambientais
Servigo executado nas instalagdes permanentes do Laboratério.
Temperatura: 226 °C+7.0°C Umidade: 61.0 %ur = 20.0 %ur
Procedimentos
Calibracdo Executada conforme: ITTEC232 Revisdo: 0
Padroes
Identificagao: . Marca: Certificado: Calibrado por: Validade:
PTP-0771 CALIBRADOR DE VAZAO BIOS 20/1043PA TEX-CAL0409 06/2023
Resultados Obtidos
VAZAO
Faixa de Uso: 0,000 a 6,000 I/min
Faixa de Indicagéo: 0,000 a 6,000 I/min Resolugdo: 0,001 I/min
VR Vi Erro de Incerteza E)I(r:)‘:\r;?dz: . (k) Veff
Medigao Expandida
Erro

I/min I/min I/min I/min I/min

0,513 0,510 -0,003 0,009 0,012 2,00 Infinito

0,995 1,000 0,005 0,009 0,014 2,00 Infinito

2,983 3,010 0,027 0,047 0,074 2,00 Infinito

5,937 5,980 0,043 0,170 0,213 2,00 Infinito

Observagoes Gerais
NAO HOUVE AJUSTE

- V.R: Valor de Referéncia na unidade de medicéo do padréo.

- V.I: Valor médio indicado no instrumento na unidade de medicdo do mesmo.

- A incerteza expandida de medicdo relatada é declarada como a incerteza padrdo de medigdo multiplicada pelo fator de
abrangéncia k, o qual para uma distribuicdo t com Veff graus de liberdade efetivos corresponde a uma probabilidade de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

- A incerteza padrdo da medigdo foi determinada de acordo com a publicagdo EA -4/02.

- A condicdo de Aprovado/Reprovado se restringe apenas as grandezas metrolégicas do instrumento, sendo que o limite de erro
especificado para esta condigdo é de responsabilidade do Cliente.

- A operagdo de ajuste / regulagem néo faz parte do escopo dos servigos.

- A validade de calibragéo do instrumento, quando apresentada neste certificado, é de responsabilidade do cliente.

- Os resultados deste Certificado referem-se exclusivamente ao instrumento submetido a calibracdo nas condigdes especificas ,
néo sendo extensivo a quaisquer lotes.

Enderego de Emisséo: Rua K, 8 - Bairro: Manoel Plaza - Serra - Espirito Santo
Data de emiss&0:02 de Maio de 2023

Assinado Eletronicamente

Marcio Farias

Gerente Técnico

Assinado Digitalmente
4,:’;7 por: Mércio Farias
Data: 02/05/2023 15:34
O CONTEUDO APRESENTADO NESTE DOCUMENTO/REGISTRO TEM SIGNIFICADO RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ESTA SITUAGAD. E PROIBIDA
A BREPRODUCAD TOTAL O PARCIAL DO MESMO SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE



&y 7\EDICAO0

SOLUCOES METROLOGICAS INTEGRADAS Certificado de CalibraGQO
I Laboratério Medigao Vitoria
Certificado: 101763/23 Data Calibragdo:  02/05/2023 Validade: 05/2026
0S: 842505-A/2023
1/ 2
Solicitante: SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Rua Duzentos E Treze,1,Quadral Lote 1 A - Tijucal - Cuiaba - MT - 78.088-185 - Brasil
Contratante: Z.M. MANUTENCAO E REPARACAO DE INSTRUMENTOS LTDA
Caracteristicas do Instrumento
Descricdo: BOMBA DE AMOSTRAGEM Identificacdo: 22000367
Marca: CRIFFER Modelo: Accura 3
N° Série: 22000367
Condigoes Ambientais
Servigo executado nas instalagdes permanentes do Laboratério.
Temperatura: 226 °C+7.0°C Umidade: 61.0 %ur = 20.0 %ur
Procedimentos
Calibragao Executada conforme: ITTEC232 Revisdo: 0
Padroes
Identificagao: Marca: Certificado: Calibrado por: Validade:
PTP-0771 CALIBRADOR DE VAZAO BIOS 20/1043PA TEX-CAL0409 06/2023
Resultados Obtidos
VAZAO 1° ESTAGIO
Faixa de Uso: 0,00 a 5,00 I/min
Faixa de Indicagao: 0,00 a 5,00 I/min Resolugdo: 0,01 I/min
VR Vi Erro de Incerteza Incert?za (k) Veff
’ ’ Medigao Expandida Expandida +
Erro
I/min I/min I/min I/min I/min
0,512 0,500 -0,012 0,011 0,023 2,00 Infinito
0,996 1,010 0,014 0,011 0,025 2,00 Infinito
1,981 2,020 0,039 0,047 0,086 2,00 Infinito
3,913 3,970 0,057 0,047 0,104 2,00 Infinito
VAZAO 2° ESTAGIO
Faixa de Uso: 0,00 a 5,00 I/min
Faixa de Indicagao: 0,00 a 5,00 I/min Resolugdo: 0,01 I/min
VR Vi Erro de Incerteza Incert?za (k) Veff
' ' Medigao Expandida Expandida +
Erro
I/min I/min I/min I/min I/min
3,515 3,500 -0,015 0,047 0,062 2,00 Infinito
3,995 4,010 0,015 0,047 0,062 2,00 Infinito
4,478 4,500 0,022 0,047 0,069 2,00 Infinito
4,958 4,980 0,022 0,047 0,069 2,00 Infinito

O CONTEUDO APRESENTADO NESTE DOCUMENTO/REGISTRO TEM SIGMIFICADO RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ESTA SITUACAC. E PROIBIDA
A REPRODUCAD TOTAL OU PARCIAL DO MESMO SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE



% MEDICAD . L
SOLUGOES METROLOGICAS INTEGRADAS Certificado de Calibragao

ﬂﬂh I Laboratério Medigao Vitéria

Certificado: 101763/23 Data Calibragdo:  02/05/2023 Validade: 05/2026

0S: 842505-A/2023
2/ 2

Observagoes Gerais
NAO HOUVE AJUSTE

- V.R: Valor de Referéncia na unidade de medigéo do padréo.

- V.I: Valor médio indicado no instrumento na unidade de medigdo do mesmo.

- A incerteza expandida de medicdo relatada é declarada como a incerteza padrdo de medigdo multiplicada pelo fator de
abrangéncia k, o qual para uma distribuigo t com Veff graus de liberdade efetivos corresponde a uma probabilidade de
abrangéncia de aproximadamente 95%.

- A incerteza padrdo da medigdo foi determinada de acordo com a publicacdo EA -4/02.

- A condigdo de Aprovado/Reprovado se restringe apenas as grandezas metrolégicas do instrumento, sendo que o limite de erro
especificado para esta condigdo é de responsabilidade do Cliente.

- A operagédo de ajuste / regulagem nao faz parte do escopo dos servigos.

- A validade de calibracédo do instrumento, quando apresentada neste certificado, é de responsabilidade do cliente.

- Os resultados deste Certificado referem-se exclusivamente ao instrumento submetido a calibracdo nas condi¢cdes especificas ,
nao sendo extensivo a quaisquer lotes.

Enderego de Emisséo: Rua K, 8 - Bairro: Manoel Plaza - Serra - Espirito Santo
Data de emiss&0:02 de Maio de 2023

Assinado Eletronicamente

Marcio Farias

Gerente Técnico

Assinado Digitalmente
42;7 por: Marcio Farias
= Data: 02/05/2023 15:34
O CONTEUDO APRESENTADO NESTE DOCUMENTO/REGISTRO TEM SIGNIFICADO RESTRITO E SE APLICA SOMENTE A ESTA SITUAGAD. E PROIBIDA

A REPRODUCAQ TOTAL OU PARCIAL DO MESMO SEM A AUTORIZACAD DO EMITENTE



0 de Calibracao INTER!I"'ETRO

Laboratério de Calibragéo acreditado pela CGCRE de acordo com a ABNT NBR ISO/IEC 17025, sob o N° 0450 roma 14
N° 4172/23R

F-015rev. E

Contratante: ZM. MANUTENCAO E REPARACAO DE INSTRUMENTOS LTDA
Solicitacdo SESTVIDA SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Enderego: RUA DUZENTOS E TREZE, 1- TIJUCAL - CUIABA - MT - CEP 78088-185

Item Calibrado: MEDIDOR DE VIBRACAO N° de Patriménio: NAO CONSTA
Marca: CRIFFER Modelo: VIBRATE N° de Série: 51000614
Acessorios Conjugados: Descritos em "Resultados Obtidos” N° de Identificagdo: NAO CONSTA

OSC N° 60976 Data da Calibragao: 29/05/23

Condicoes Ambientais Aplicaveis a Calibragio
Local da Calibragao: Laboratério de Calibragdo
Temperatura durante a calibragao: (22,0+3,0)°C %ur durante a calibragao: max. 75%ur
Metodologia de Calibragio

A calibracao foi realizada pelo método comparativo de acordo com procedimento interno PCA-009 -Calibragao de Analisadores e
Medidores de Vibragdes - Sistema I, conforme requisitos estabelecidos pela norma ISO 16063-21:2003 - Methods for the calibration
of vibration and shock transducers: Vibration calibration by comparison to a reference transducer. O sistema de referéncia utilizado
para medig&o dos niveis de vibragdo em cada frequéncia de interesse & composto do acelerémetro padrao, da fonte de corrente
constante e do multimetro digital. Os resultados da calibrag&o incluem os niveis de vibragdo medidos no sistema de referéncia do
Inter-metro e no item calibrado.

Padrées Utilizados

Padrao de Trabalho: Certificado de Calibragao Validade do Padrao:
034 Multimetro Digital SSQERF22 - MEC-Q-RBC mar/24
115 Fonte de Corrente Constante RBC4-12154-635 - TOTAL SAFETY - RBC fev/25
303-3 Termohigrometro Canal 3 E11567-23 - ELUS - RBC abr/24
127 Osciloscépio digital 196086-101 - IPT - RBC abr/25
194 Acelerémetro 4062-21R - INTERMETRO-RBC jun/23

Caracteristicas e Configuracies durante a Calibragio
Montagem:

Acelerémetro triaxial de méo e brago foi fixado a mesa vibratéria montado diretamente em cima do transdutor padréo (back to back).
Fixagcdo com parafuso para o eixo Z e com adesivo para os eixos Xe Y.

Documento de referéncia:

Manual do fabricante

Resultados Obtidos

Calibragao da Aceleragao Acelerometro CR-100 N: 5200255 Eixo X

Frequéncia AX;:?;:ggo Vref VIT Desvio V)
k Vet
[Hz] [m/s?] ms [m/s2] [ m/s2] [m/s2] [%]
16 0,993 0,993 1,00 0,01 1,8 2,0 0
16 2,005 2,005 1,99 -0,02 1,8 2,0 0
16 5,004 5,004 4,98 -0,02 1,8 2,0 0
16 10,008 10,008 9,96 -0,05 1,8 2,0 0
10 0,991 0,991 0,96 -0,03 2,0 2,0 0
16 0,993 0,993 0,96 -0,03 2,0 2,0 0
25 0,999 0,999 0,98 -0,02 1,6 2,0 0
50 1,003 1,003 0,98 -0,02 1,8 2,0 0
63 1,002 1,002 0,98 -0,02 1,8 2,0 0

Intermetro Servicos Especiais
Rua Joaguim de Almeida, 223  04050-010 S3o Paulo-SP
(11)5071.2764



Laboratério de Calibragdo acreditado pela CGCRE de acordo com a ABNT NBR ISO/IEC 17025, sob o N° 0450

INTERI'IETRO

NO
Calibragao da Aceleragao Acelerometro CR-100 N: 5200255 Eixo Y
Frequéncia AXellgragao Vref VIT Desvio U
plicada Kk Veff
[Hz] [ m/s2]rms [m/s2] [m/s2] [m/s2] [%]
16 0,993 0,993 0,99 0,00 1,8 2,0 0
16 2,005 2,005 1,99 -0,02 1,8 2,0 ©
16 5,004 5,004 4,95 -0,05 1,8 2,0 ©
16 10,008 10,008 9,88 -0,13 1,8 2,0 o
10 0,991 0,991 1,00 0,01 2,0 2,0 o
16 0,993 0,993 1,00 0,01 2,0 2,0 ©
25 0,999 0,999 0,98 -0,02 1,6 2,0 ©
50 1,003 1,003 0,98 -0,02 1,8 2,0 ©
63 1,002 1,002 0,97 -0,03 1,8 2,0 ©
Calibragao da Aceleragao Acelerometro CR-100 N: 5200255 Eixo Z
Frequéncia Axglltieégggo Vref VIT Desvio u K Veff
[Hz] [ m/s2] rms [m/s2] [ m/s2] [ m/s2] [%]
16 0,993 0,993 0,99 0,00 1,8 2,0 ©
16 2,005 2,005 1,99 -0,02 1,8 2,0 ©
16 5,004 5,004 4,95 -0,05 1,8 2,0 ©
16 10,008 10,008 9,88 -0,13 1,8 2,0 ©
10 0,991 0,991 1,00 0,01 2,0 2,0 ©
16 0,993 0,993 1,00 0,01 2,0 2,0 ©
25 0,999 0,999 0,98 -0,02 1,6 2,0 ©
50 1,003 1,003 0,98 -0,02 1,8 2,0 o
63 1,002 1,002 0,97 -0,03 1,8 2,0 ©
Calibragao da Aceleragao Acelerometro CR-101 N: 5300236 Eixo X
Frequéncia AXelgragéo Vref VIT Desvio U
plicada k Veff
[Hz] [ m/s2]rms [m/s2] [m/s2] [m/s2] [%]
80 1,998 2,00 1,9 -0,1 3,3 2,0 0
80 5,004 5,00 49 -0,1 2,0 2,0 ©
80 10,008 10,01 9,9 -0,1 1,8 2,0 ©
80 20,007 20,01 19,7 -0,3 1,8 2,0 ©
10 9,991 9,99 9,5 -0,5 2,0 2,0 o
16 10,010 10,01 9,5 -0,5 2,0 2,0 ©
80 10,009 10,01 9,8 -0,2 1,6 2,0 ©
160 10,008 10,01 9,7 -0,3 1,8 2,0 ©
800 10,007 10,01 9,9 -0,1 1,8 2,0 ©

Intermetro Servicos Especiais
Rua Joaguim de Almeida, 223

{(11)5071.2764

04050-010 S3o Paulo-SP

roina z/4
4172/23R



o de Calibracao T

Laboratério de Calibragéo acreditado pela CGCRE de acordo com a ABNT NBR ISO/IEC 17025, sob o N° 0450 roina s/4
N° 4172/23R

Calibragao da Aceleragao Acelerometro CR-101 N: 5300236 Eixo Y

Frequéncia AX;‘?égggo Vref VIT Desvio U K Veff

[Hz] [ m/s2]rms [m/s2] [m/s2] [m/s2] [%]
80 1,998 2,00 2,0 0,0 33 2,0 w0
80 5,004 5,00 4,9 -0,1 2,0 2,0 w0
80 10,008 10,01 9,9 -0.2 1,8 2,0 w0
80 20,007 20,01 19,8 -0.2 1,8 2,0 w0
10 9,991 9,99 9,6 -04 2,0 2,0 w0
16 10,010 10,01 9,6 -04 2,0 2,0 o
80 10,009 10,01 9,8 0.2 1,6 2,0 o
160 10,008 10,01 9,8 02 1,8 2,0 o
800 10,007 10,01 9,7 -0,3 1,8 2,0 w0

Calibragao da Aceleragao Acelerometro CR-101 N: 5300236 Eixo Z

Frequéncia Axglltieégggo Vref VIT Desvio u K Veff

[Hz ] [ m/s2]rms [m/s2] [m/s2] | [m/s2] [%]
80 1,998 2,00 1.9 -0,1 3,3 2,0 ®
80 5,004 5,00 4.9 -0,1 2,0 2,0 ®
80 10,008 10,01 9,9 -0,1 1.8 2,0 ®
80 20,007 20,01 19,9 -0,2 1.8 2,0 ®
10 9,991 9,99 9,8 -0,2 2,0 2,0 ®
16 10,010 10,01 9,8 -0,2 2,0 2,0 w0
80 10,009 10,01 9,6 -04 1,6 2,0 w0
160 10,008 10,01 9,8 -0,2 1.8 2,0 w0
800 10,007 10,01 9,5 -0,5 1,8 2,0 °<>

Legenda:
Aceleracdo aplicada - A aceleragéo aplicada em fung&o da frequéncia equivale ao valor verdadeiro convencional (VVC) de
acordo com o vocabulario Internacional de Metrologia (m/s?). O termo "g", quando utilizado para

compatibiizar com o instrumento em teste, é resultado da seguinte transformacgéo 1g =9,80665 m/s?
(aceleragéo da gravidade normalizada)

Vref - Valor indicado no Sistema de Referéncia do Inter-metro
VIT - Valor indicado no Instrumento em Teste
Desvio - VIT - Vref
rms - Root mean square (Valor eficaz)
p - Pico
pp - Picoa Pico
U - Incerteza

Intermetro Servicos Especiais
Rua Joaguim de Almeida, 223  04050-010 S3o Paulo-SP
(11)5071.2764
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Certificado de Calibracao

INTERI"IETRO

Laboratério de Calibragéo acreditado pela CGCRE de acordo com a ABNT NBR ISO/IEC 17025, sob o N° 0450 roina 4/4
N° 4172/23R

Notas

A incerteza expandida de medicéo relatada é declarada como a incerteza padrao de medigcdo multiplicada pelo fator de abrangéncia
k, que para uma distribuicdo normal corresponde a uma probabilidade de abrangéncia de aproximadamente 95%. A incerteza padrao
da medigéo foi determinada de acordo com a publicagdo NIT-DICLA-021 e a Norma ISO 16063-21:2003..

Este certificado atende aos requisitos de acreditacdo pela Cgcre/Inmetro que avaliou a competéncia do laboratério e comprovou sua
rastreabilidade ao Sistema Internacional de Unidades — SI.

Os resultados acima apresentados referem-se exclusivamente ao item calibrado e as condigées supra mencionadas. O presente
certificado somente pode ser reproduzido na sua forma e contetido integrais e sem alteragbes. Ndo pode ser utilizado para fins
promocionais.

Data da préxima calibragdo, conforme solicitagdo do cliente: 29/05/2026.

Mareral
Data de Emiss3o: 29/05/2 0 Alves
ata de Emissao: 9/05/23 M]nell]
.~ 2023.05.30
Luiz Guilherme da Silva o 16:11:05

Téc. Executante -03'00
Este certificado foi assinado eletronicamente pelo Signatario Autorizado.

Intermetro Eér\.rvi'(';os 'I‘E'épeci:é‘ils
Rua Joaquim de Almeida, 223  04050-010 S3o Paulo-SP
(11)5071.2764



CERTIFICADO DE CALIBRACAO

1- Cliente

Nome: Sestvida Saude e Seguranca do Trabalho Ltda

Endereco: Rua Duzentos e Treze, Quadra 1 Lote 1 A, casa 01 - Tijucal - Cuiaba - MT
2- Dados do Equipmento

Equipamento:

DoseBadge Reader - Classe: 2

Fabricante: Cirrus Modelo: RC110A

N° de Série: 67629 Patriménio: N/A OS n% 25518

3- Padroes Utilizados

Descrigao Data de Calibracao Certificado Emitente Validade
Sistema Norsonic 483B + DS360A 23/11/2023 DIMCI 1441/2023 INMETRO 4 anos
Termo-Higrometro Vaisala - PTU-300 10/03/2023 CAL - 222378/23 ABSI 4 anos
Barémetro Vaisala - PTU—SOO _ 10/03/2023 CAL - 222379/23 - ABSI 4 anos
Multimetro Agilent 34401A 17/07/2020 179986-101 IPT 4 anos
Microfone de Medigdo Norsonic 1236 30/05/2023 RBC2-12202-555 Total Safety 4 anos
Pistdofone B&K 4228 03/01/2023 DIMCI 0052/2023 INMETRO 4 anos

4- Informagodes de Calibragao

Data de Calibragao: 26/06/2024

Procedimento Utilizado:

de calibradores acusticos.

Condi¢des Ambientais:

F.019 Rev. 06

Temperatura: 24,4 °C

Pagina 1de 2

Umidade:

55,6 %

Procedimento Utilizado: Procedimento Operacional POP-5.4-06 - Rev03 - Calibragao

Presséo: 934,35 hPa

DpUnion Instrumentagédo Analitica e Cientifica Ltda
Rua Monsenhor Basiio Pereira, 50 - Jabaquara
Sao Paulo - SP - CEP 04343-090

Fone/Fax: 11 5079-8411

E-mail: suporte1@dpunion.com.br

Site: www.dpunion.com.br



CERTIFICADO DE CALIBRACAO
RBC-A-2024/329

5- Resultados

Medigdao em 1000 Hz
Nivel Medido (dB) Média (dB) Incerteza expandida (dB) Veff Fator k
114,00 113,99 0,15 >100 2,00
Frequéncia (Hz) Média (Hz) Incerteza expandida (Hz) Veff Fator k
1000,00 1005,00 0,12 >100 2,00
6- Observagées

1 - Os resultados apresentados neste documento aplicam-se somente ao equipamento indicado.
2 — A calibragao é realizada pelo método por insergao de tensdo de acordo a norma IEC 60942:2003.

3 - As incertezas expandidas de medicao declaradas estdo baseadas em suas respectivas incertezas padrao
combinadas, multiplicadas pelo fator k correspondente, para os graus de liberdade indicados (Veff) e uma

probabilidade de abrangéncia de 95% conforme EA-4/02 (1999) Expression of the Uncertainty of Measurement in

Calibration.

4 - A reproducgédo deste documento somente podera ser feita integralmente, sem qualquer alteragéo.

5 — As unidades apresentadas estao de acordo ao Sistema Internacional de Unidades SlI, sendo equivalente a unidade do

instrumento.

6 - As unidades de medida indicadas neste certificado s&o rastreaveis a padrdes nacionais de medida (ou ao Sistema

Internacional de Unidades - Sl).

7 — Ajustes no instrumento nao fazem parte do escopo de acreditagao do laboratério.

7- Responsabilidades
Data de Emisséo: 05/07/2024
Execugdo: René Rodrigues Santana Signatario Autorizado: Vagner Moisés de Oliveira

Assinatura: Assinatura:
e Fim do certificado de calibragéo ----------------------
DpUnion Instrumentagédo Analitica e Cientifica Ltda
Rua Monsenhor Basiio Pereira, 50 - Jabaquara
Sao Paulo - SP - CEP 04343-090
Fone/Fax: 11 5079-8411
P E-mail: rte1@dpunion. .bi
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CERTIFICADO DE CALIBRACAO
RBC-A-2024/330

1- Cliente

Nome: Sestvida Saude e Seguranga do Trabalho Ltda

Enderego: Rua Duzentos e Treze, Quadra 1 Lote 1 A, casa 01 - Tijucal - Cuiaba - MT

2- Dados do Equipmento

Equipamento: doseBadge - Classe 2

Fabricante: Cirrus Modelo: CR110A

N° de Série: CAT7881 Patriménio: N/A OS n®: 25519

3- Padrées Utilizados :

Descrigao Data de Calibragao Certificado Emitente Validade
Sistema Norsonic 483B + DS360A 23/11/2023 DIMCI 1441/2023 INMETRO 4 anos
Termo-Higrometro Vaisala - PTU-300 10/03/2023 CAL - 222378/23 ABSI 4 anos
Barémetro Vaisala - PTU-300 10/03/2023 CAL - 222379/23 ABSI 4 anos
4- Informagoes de Calibragao

Data de Calibragao: 26/06/2024

Procedimento Utilizado: Procedimento Operacional POP — 5.4 — 05 Rev.03 - Calibragédo de Audiodosimetro.

Condigbes Ambientais: Temperatura: 23°C Umidade: 65%ur Pressao: 930hPa

DpUnion Instrumentagéo Analitica e Cientifica Ltda
Rua Monsenhor Basiio Pereira, 50 - Jabaquara
S&o Paulo - SP - CEP 04343-090

Fone/Fax: 11 5079-8411

E-mail: suporte1@dpunion.com.br

Site: www.dpunion.com.br

F.021 Rev. 05 Pagina 1 de 3



CERTIFICADO DE CALIBRACAO

RBC-A-2024/330
5- Resultados
Teste de linearidade com ponderacao A - IEC 61252 - Clausula B2
Frequéncia Nivel (dB) Tergf;edtzé‘;e(‘;')ga° Dose medida (%) Incerteza (%) Tolerancia (%)
130 72 941,0 266,1 646,6 1033,1
120 36,0 4457 132,0 320,8 512,5
1 KMz 110 90,0 108,0 32,7 79,6 127,1
100 180,0 20,9 6,5 15,8 25,2
90 1440,0 18,2 5,2 12,5 20,0
80 2880,0 3,6 1,0 25 4,0
63 Hy 130 7,2 2,0 0,6 1,2 3,1
120 36,0 1,0 0,3 0,6 1,5
110 90,0 72,9 254 23,9 2427
8 kHz 100 180,0 15,2 5,0 4,7 48,2
90 1440,0 11,5 4,0 3,8 38,2

Teste elétrico de ponderagao em frequéncia com ponderagao A - IEC 61252 - Clausula B3

Frequéncia (Hz) Ter’g?c())jet dn;e((:i)géo Melon de((l;:gferénma Dose Medida (%) Inc?();:)eza Tolerancia (%)
63,1 177,2 9,4 9,6 0,4 59 14,9
125,9 " 3564 19,4 20,8 0,9 13,7 274
251,2 35,4 27,4 29,4 1,3 19,4 38,8
501,2 354 95,5 102,2 44 67,5 135,0
1000 354 200,0 209,3 9,2 141,4 282,8
1995,1 354 263,9 289,2 12,2 166,3 419,0

3981,1 354 252,0 251,7 11,6 126,0 504,0
7943,3 354 155,1 151,4 7.2 48,9 492,6

Resposta a sinais de curta duragao - IEC 61252 - Clausula B4

Pulso Duragél(%csi? Pulso Terg;r)cc’)jedtzdrge(gi)géo c\|/(;as|gr((oj/oe) Célculo(geazzer)]()posigéo Ir}(;(;‘arziz)a Tolerancia (Pa? h)
Cont. - 2846 97,3 0,98 0,14 0,71 1,41
1:100 10 2846 104,3 1,05 0,13 0,77 1,23
1:1000 1 2846 99,6 1,00 0,13 0,77 1,23
1:1000 1 900 63,0 0,63 0,04 0,69 1,38
1:1000 10 900 93,3 0,93 0,04 0,69 1,38

Resposta a pulsos unipolares - IEC 61252 - Clausula B5

Polaridade | Tempo de . Exposigéo de Exposicédo Medida Incerteza A
do Pulso | medigao (s) | 20S€ Medida (%) | peferancia (Pa? h) (Pa?h) (Pa?h) Tolerancia (Pa* h)
Positivo 39 1044,0
10,25 10,31 1,42 8,09 12,91
Negativo 39 1051,0

Indicador de sobrecarga - Overload - IEC 61252 - Cldusula B6
Teste overload a 127,0 dB Indicou que ndo houve sobre carga Teste OK

Teste overload a 133,0 dB Indicou que houve sobre carga Teste OK

DpUnion Instrumentagéo Analitica e Cientifica Ltda
Rua Monsenhor Basiio Pereira, 50 - Jabaquara
S&o Paulo - SP - CEP 04343-090

Fone/Fax: 11 5079-8411

E-mail: suporte1@dpunion.com.br

F.021 Rev. 05 Pégma 2de3 Site: www.dpunion.com.br



CERTIFICADO DE CALIBRACAO
RBC-A-2024/330

6- Observagoes

1 - Os resultados apresentados neste documento aplicam-se somente ao equipamento indicado.

2 - Aindicagao do instrumento é obtida através da aplicagao de sinais elétricos especificados pela norma internacional

IEC61252, onde para aplicagédo desses sinais € necessario que o microfone seja removido do audiodosimetro.

3 — O microfone que acompanha o audiodosimetro caso seja passivel de calibragdo sera calibrado separadamente e emitido

outro certificado de calibragao, conforme solicitagdo do cliente.

4 - A reproducao deste documento somente podera ser feita integralmente, sem qualquer alteragéo.

7- Responsabilidades

Data de Emisséo: 05/07/2024

Execugdo: René Rodrigues Santana Signatario Autorizado: Vagner Moisés de Oliveira

// /
Assinatura:

Assinatura:

DpUnion Instrumentagéo Analitica e Cientifica Ltda
Rua Monsenhor Basiio Pereira, 50 - Jabaquara
S&o Paulo - SP - CEP 04343-090

Fone/Fax: 11 5079-8411

F021 Rev_ 05 Péglna 3 de 3 E-mail: suporte1@dpunion.com.br

Site: www.dpunion.com.br



CERTIFICADO DE CALIBRACAO
RBC-A-2024/331

1- Cliente

Nome: Sestvida Saude e Seguranga do Trabalho Ltda

Enderego: Rua Duzentos e Treze, Quadra 1 Lote 1 A, casa 01 - Tijucal - Cuiaba - MT

2- Dados do Equipmento

Equipamento: doseBadge - Classe 2

Fabricante: Cirrus Modelo: CR110A

N° de Série: CA7874 Patriménio: N/A OS n®: 25521

3- Padrées Utilizados :

Descrigao Data de Calibragao Certificado Emitente Validade
Sistema Norsonic 483B + DS360A 23/11/2023 DIMCI 1441/2023 INMETRO 4 anos
Termo-Higrometro Vaisala - PTU-300 10/03/2023 CAL - 222378/23 ABSI 4 anos
Barémetro Vaisala - PTU-300 10/03/2023 CAL - 222379/23 ABSI 4 anos
4- Informagoes de Calibragao

Data de Calibragao: 26/06/2024

Procedimento Utilizado: Procedimento Operacional POP — 5.4 — 05 Rev.03 - Calibragédo de Audiodosimetro.

Condigbes Ambientais: Temperatura: 25,8°C Umidade: 52,2%ur Pressao: 929,7hPa

DpUnion Instrumentagéo Analitica e Cientifica Ltda
Rua Monsenhor Basiio Pereira, 50 - Jabaquara
S&o Paulo - SP - CEP 04343-090

Fone/Fax: 11 5079-8411

E-mail: suporte1@dpunion.com.br

Site: www.dpunion.com.br

F.021 Rev. 05 Pagina 1 de 3



CERTIFICADO DE CALIBRACAO

RBC-A-2024/331
5- Resultados
Teste de linearidade com ponderacao A - IEC 61252 - Clausula B2
Frequéncia Nivel (dB) Tergf;edtzé‘;e(‘;')ga° Dose medida (%) Incerteza (%) Tolerancia (%)
130 7,2 878,0 266,1 646,6 1033,1
120 36,0 425,6 132,0 320,8 512,5
1 kHz 110 90,0 98,5 32,7 79,6 1271
100 180,0 20,9 6,5 15,8 25,2
90 1440,0 16,2 52 12,5 20,0
80 2880,0 3,2 1,0 25 4,0
63 Hz 130 7,2 1,8 0,6 1,2 3,1
120 36,0 1,0 0,3 0,6 1,5
110 90,0 76,4 254 23,9 2427
8 kHz 100 180,0 14,1 5,0 4,7 48,2
90 1440,0 12,0 4,0 3,8 38,2
Teste elétrico de ponderagao em frequéncia com ponderagao A - IEC 61252 - Clausula B3
Frequéncia (Hz) Ter’g?c())jet dn;e((:i)géo Melon de((l;:gferénma Dose Medida (%) Inc?();:)eza Tolerancia (%)
63,1 177,2 9,4 9,4 04 59 14,9
125,9 35,4 19,4 19,4 0,9 13,7 27,4
251,2 35,4 27,4 28,0 1,3 19,4 38,8
501,2 354 95,5 95,4 4,4 67,5 135,0
1000 354 200,0 2141 9,2 141,4 282,8
1995,1 354 263,9 269,8 12,2 166,3 419,0
3981,1 354 252,0 263,6 11,6 126,0 504,0
7943,3 354 155,1 144.,6 7.2 48,9 492,6
Resposta a sinais de curta duragao - IEC 61252 - Clausula B4
Pulso Duragél(%csi? Pulso Terg;r)cc’)jedtzdrge(gi)géo c\|/(;as|gr((oj/oe) Célculo(geazzer)]()posigéo Ir}(;(;‘arziz)a Tolerancia (Pa? h)
Cont. - 2846 95,1 0,95 0,13 0,71 1,41
1:100 10 2846 97,3 0,98 0,13 0,75 1,20
1:1000 1 2846 111,8 1,12 0,13 0,75 1,20
1:1000 1 900 83,1 0,83 0,04 0,68 1,35
1:1000 10 900 97,7 0,98 0,04 0,68 1,35
Resposta a pulsos unipolares - IEC 61252 - Clausula B5
s | acaty | oo messa o) | o) [ SPOGERN [ WEtt | roernci e
Positivo 39 1050,0
10,30 10,59 1,42 8,14 12,98
Negativo 39 1079,0
Indicador de sobrecarga - Overload - IEC 61252 - Cldusula B6
Teste overload a 127,0 dB Indicou que ndo houve sobre carga Teste OK
Teste overload a 133,0 dB Indicou que houve sobre carga Teste OK

F.021 Rev. 05

Pagina 2 de 3

DpUnion Instrumentagéo Analitica e Cientifica Ltda
Rua Monsenhor Basiio Pereira, 50 - Jabaquara
S&o Paulo - SP - CEP 04343-090

Fone/Fax: 11 5079-8411

E-mail: suporte1@dpunion.com.br

Site: www.dpunion.com.br



CERTIFICADO DE CALIBRACAO
RBC-A-2024/331

6- Observagoes

1 - Os resultados apresentados neste documento aplicam-se somente ao equipamento indicado.

2 - Aindicagao do instrumento é obtida através da aplicagao de sinais elétricos especificados pela norma internacional

IEC61252, onde para aplicagédo desses sinais € necessario que o microfone seja removido do audiodosimetro.

3 — O microfone que acompanha o audiodosimetro caso seja passivel de calibragdo sera calibrado separadamente e emitido

outro certificado de calibragao, conforme solicitagdo do cliente.

4 - A reproducao deste documento somente podera ser feita integralmente, sem qualquer alteragéo.

7- Responsabilidades

Data de Emisséo: 05/07/2024

Execugdo: René Rodrigues Santana Signatario Autorizado: Vagner Moisés de Oliveira

// /
Assinatura:

Assinatura:

DpUnion Instrumentagéo Analitica e Cientifica Ltda
Rua Monsenhor Basiio Pereira, 50 - Jabaquara
S&o Paulo - SP - CEP 04343-090

Fone/Fax: 11 5079-8411

F021 Rev_ 05 Péglna 3 de 3 E-mail: suporte1@dpunion.com.br

Site: www.dpunion.com.br



CERTIFICADO DE CALIBRACAO
RBC-A-2024/332

1- Cliente

Nome: Sestvida Saude e Seguranga do Trabalho Ltda

Enderego: Rua Duzentos e Treze, Quadra 1 Lote 1 A, casa 01 - Tijucal - Cuiaba - MT

2- Dados do Equipmento

Equipamento: doseBadge - Classe 2

Fabricante: Cirrus Modelo: CR110A

N° de Série: CA7887 Patriménio: N/A OS n®: 25520

3- Padrées Utilizados :

Descrigao Data de Calibragao Certificado Emitente Validade
Sistema Norsonic 483B + DS360A 23/11/2023 DIMCI 1441/2023 INMETRO 4 anos
Termo-Higrometro Vaisala - PTU-300 10/03/2023 CAL - 222378/23 ABSI 4 anos
Barémetro Vaisala - PTU-300 10/03/2023 CAL - 222379/23 ABSI 4 anos
4- Informagoes de Calibragao

Data de Calibragao: 26/06/2024

Procedimento Utilizado: Procedimento Operacional POP — 5.4 — 05 Rev.03 - Calibragédo de Audiodosimetro.

Condigbes Ambientais: Temperatura: 23°C Umidade: 65%ur Pressao: 930hPa

DpUnion Instrumentagéo Analitica e Cientifica Ltda
Rua Monsenhor Basiio Pereira, 50 - Jabaquara
S&o Paulo - SP - CEP 04343-090

Fone/Fax: 11 5079-8411

E-mail: suporte1@dpunion.com.br

Site: www.dpunion.com.br

F.021 Rev. 05 Pagina 1 de 3



CERTIFICADO DE CALIBRACAO

RBC-A-2024/332
5- Resultados
Teste de linearidade com ponderacao A - IEC 61252 - Clausula B2
Frequéncia Nivel (dB) Tergf;edtzé‘;e(‘;')ga° Dose medida (%) Incerteza (%) Tolerancia (%)
130 72 838,3 266,1 646,6 1033,1
120 36,0 415,9 132,0 320,8 512,5
1 KMz 110 90,0 100,8 32,7 79,6 127,1
100 180,0 20,5 6,5 15,8 25,2
90 1440,0 17,4 5,2 12,5 20,0
80 2880,0 3,5 1,0 25 4,0
63 Hy 130 7,2 2,0 0,6 1,2 3,1
120 36,0 1,0 0,3 0,6 1,5
110 90,0 71,3 254 23,9 2427
8 kHz 100 180,0 13,8 5,0 4,7 48,2
90 1440,0 11,5 4,0 3,8 38,2

Teste elétrico de ponderagao em frequéncia com ponderagao A - IEC 61252 - Clausula B3

Frequéncia (Hz) Ter’g?c())jet dn;e((:i)géo Melon de((l;:gferénma Dose Medida (%) Inc?();:)eza Tolerancia (%)
63,1 177,2 9,4 9,8 0,4 59 14,9
125,9 " 3564 19,4 18,9 0,9 13,7 274
251,2 35,4 27,4 26,8 1,3 19,4 38,8
501,2 354 95,5 91,1 4,4 67,5 135,0
1000 354 200,0 199,8 9,2 141,4 282,8
1995,1 354 263,9 263,6 12,2 166,3 419,0

3981,1 354 252,0 257,6 11,6 126,0 504,0
7943,3 354 155,1 151,4 7.2 48,9 492,6

Resposta a sinais de curta duragao - IEC 61252 - Clausula B4

Pulso Duragél(%csi? Pulso Terg;r)cc’)jedtzdrge(gi)géo c\|/(;as|gr((oj/oe) Célculo(geazzer)]()posigéo Ir}(;(;‘arziz)a Tolerancia (Pa? h)
Cont. - 2846 88,7 0,89 0,12 0,71 1,41
1:100 10 2846 97,3 0,98 0,11 0,70 1,12
1:1000 1 2846 95,1 0,95 0,11 0,70 1,12
1:1000 1 900 93,3 0,93 0,03 0,63 1,26
1:1000 10 900 79,4 0,79 0,03 0,63 1,26

Resposta a pulsos unipolares - IEC 61252 - Clausula B5

Polaridade | Tempo de . Exposigéo de Exposicédo Medida Incerteza A
do Pulso | medigao (s) | 20S€ Medida (%) | peferancia (Pa? h) (Pa?h) (Pa?h) Tolerancia (Pa* h)
Positivo 39 991,0
9,73 9,53 1,34 7,68 12,26
Negativo 39 971,0

Indicador de sobrecarga - Overload - IEC 61252 - Cldusula B6
Teste overload a 127,0 dB Indicou que ndo houve sobre carga Teste OK

Teste overload a 133,0 dB Indicou que houve sobre carga Teste OK

DpUnion Instrumentagéo Analitica e Cientifica Ltda
Rua Monsenhor Basiio Pereira, 50 - Jabaquara
S&o Paulo - SP - CEP 04343-090

Fone/Fax: 11 5079-8411

E-mail: suporte1@dpunion.com.br

F.021 Rev. 05 Pégma 2de3 Site: www.dpunion.com.br



CERTIFICADO DE CALIBRACAO
RBC-A-2024/332

6- Observagoes

1 - Os resultados apresentados neste documento aplicam-se somente ao equipamento indicado.

2 - Aindicagao do instrumento é obtida através da aplicagao de sinais elétricos especificados pela norma internacional

IEC61252, onde para aplicagédo desses sinais € necessario que o microfone seja removido do audiodosimetro.

3 — O microfone que acompanha o audiodosimetro caso seja passivel de calibragdo sera calibrado separadamente e emitido

outro certificado de calibragao, conforme solicitagdo do cliente.

4 - A reproducao deste documento somente podera ser feita integralmente, sem qualquer alteragéo.

7- Responsabilidades

Data de Emisséo: 05/07/2024

Execugdo: René Rodrigues Santana Signatario Autorizado: Vagner Moisés de Oliveira

// /
Assinatura:

Assinatura:

DpUnion Instrumentagéo Analitica e Cientifica Ltda
Rua Monsenhor Basiio Pereira, 50 - Jabaquara
S&o Paulo - SP - CEP 04343-090

Fone/Fax: 11 5079-8411

F021 Rev_ 05 Péglna 3 de 3 E-mail: suporte1@dpunion.com.br

Site: www.dpunion.com.br



CERTIFICADO DE CALIBRACAO
RBC-A-2024/333

1- Cliente

Nome: Sestvida Saude e Seguranga do Trabalho Ltda

Enderego: Rua Duzentos e Treze, Quadra 1 Lote 1 A, casa 01 - Tijucal - Cuiaba - MT

2- Dados do Equipmento

Equipamento: doseBadge - Classe 2

Fabricante: Cirrus Modelo: CR110A

N° de Série: CA7907 Patriménio: N/A OS n®: 25522

3- Padrées Utilizados :

Descrigao Data de Calibragao Certificado Emitente Validade
Sistema Norsonic 483B + DS360A 23/11/2023 DIMCI 1441/2023 INMETRO 4 anos
Termo-Higrometro Vaisala - PTU-300 10/03/2023 CAL - 222378/23 ABSI 4 anos
Barémetro Vaisala - PTU-300 10/03/2023 CAL - 222379/23 ABSI 4 anos
4- Informagoes de Calibragao

Data de Calibragao: 26/06/2024

Procedimento Utilizado: Procedimento Operacional POP — 5.4 — 05 Rev.03 - Calibragédo de Audiodosimetro.

Condigbes Ambientais: Temperatura: 20°C Umidade: 51,9%ur Pressao: 928,9hPa

DpUnion Instrumentagéo Analitica e Cientifica Ltda
Rua Monsenhor Basiio Pereira, 50 - Jabaquara
S&o Paulo - SP - CEP 04343-090

Fone/Fax: 11 5079-8411

E-mail: suporte1@dpunion.com.br

Site: www.dpunion.com.br

F.021 Rev. 05 Pagina 1 de 3



CERTIFICADO DE CALIBRACAO

RBC-A-2024/333
5- Resultados
Teste de linearidade com ponderacao A - IEC 61252 - Clausula B2
Frequéncia Nivel (dB) Tergf;edtzé‘;e(‘;')ga° Dose medida (%) Incerteza (%) Tolerancia (%)
130 7,2 919,5 266,1 646,6 1033,1
120 36,0 425,6 132,0 320,8 512,5
1 kHz 110 90,0 108,0 32,7 79,6 1271
100 180,0 20,5 6,5 15,8 25,2
90 1440,0 17,0 52 12,5 20,0
80 2880,0 34 1,0 25 4,0
63 Hz 130 7,2 1,9 0,6 1,2 3,1
120 36,0 1,0 0,3 0,6 1,5
110 90,0 72,9 254 23,9 2427
8 kHz 100 180,0 14,1 5,0 4,7 48,2
90 1440,0 10,5 4,0 3,8 38,2
Teste elétrico de ponderagao em frequéncia com ponderagao A - IEC 61252 - Clausula B3
Frequéncia (Hz) Ter’g?c())jet dn;e((:i)géo Melon de((l;:gferénma Dose Medida (%) Inc?();:)eza Tolerancia (%)
63,1 177,2 9,4 9,2 04 59 14,9
125,9 35,4 19,4 19,4 0,9 13,7 27,4
251,2 35,4 27,4 29,4 1,3 19,4 38,8
501,2 354 95,5 104,6 4,4 67,5 135,0
1000 354 200,0 219,1 9,2 141,4 282,8
1995,1 354 263,9 282,6 12,2 166,3 419,0
3981,1 354 252,0 263,6 11,6 126,0 504,0
7943,3 354 155,1 151,4 7.2 48,9 492,6
Resposta a sinais de curta duragao - IEC 61252 - Clausula B4
Pulso Duragél(%csi? Pulso Terg;r)cc’)jedtzdrge(gi)géo c\|/(;as|gr((oj/oe) Célculo(geazzer)]()posigéo Ir}(;(;‘arziz)a Tolerancia (Pa? h)
Cont. - 2846 97,3 0,98 0,14 0,71 1,41
1:100 10 2846 92,9 0,93 0,13 0,77 1,23
1:1000 1 2846 119,8 1,20 0,13 0,77 1,23
1:1000 1 900 107,2 1,07 0,04 0,69 1,38
1:1000 10 900 107,2 1,07 0,04 0,69 1,38
Resposta a pulsos unipolares - IEC 61252 - Clausula B5
s | acaty | oo mossa ) | oy | EPOGERN [ NEutt | roenci e
Positivo 39 1003,0
9,84 9,47 1,36 7,78 12,40
Negativo 39 965,0
Indicador de sobrecarga - Overload - IEC 61252 - Cldusula B6
Teste overload a 127,0 dB Indicou que ndo houve sobre carga Teste OK
Teste overload a 133,0 dB Indicou que houve sobre carga Teste OK

F.021 Rev. 05
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CERTIFICADO DE CALIBRACAO
RBC-A-2024/333

6- Observagoes

1 - Os resultados apresentados neste documento aplicam-se somente ao equipamento indicado.

2 - Aindicagao do instrumento é obtida através da aplicagao de sinais elétricos especificados pela norma internacional

IEC61252, onde para aplicagédo desses sinais € necessario que o microfone seja removido do audiodosimetro.

3 — O microfone que acompanha o audiodosimetro caso seja passivel de calibragdo sera calibrado separadamente e emitido

outro certificado de calibragao, conforme solicitagdo do cliente.

4 - A reproducao deste documento somente podera ser feita integralmente, sem qualquer alteragéo.

7- Responsabilidades

Data de Emisséo: 05/07/2024

Execugdo: René Rodrigues Santana Signatario Autorizado: Vagner Moisés de Oliveira

// /
Assinatura:

Assinatura:

DpUnion Instrumentagéo Analitica e Cientifica Ltda
Rua Monsenhor Basiio Pereira, 50 - Jabaquara
S&o Paulo - SP - CEP 04343-090

Fone/Fax: 11 5079-8411
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CERTIFICADO DE CALIBRACAO
RBC-A-2024/334

1- Cliente

Nome: Sestvida Saude e Seguranga do Trabalho Ltda

Enderego: Rua Duzentos e Treze, Quadra 1 Lote 1 A, casa 01 - Tijucal - Cuiaba - MT

2- Dados do Equipmento

Equipamento: doseBadge - Classe 2

Fabricante: Cirrus Modelo: CR110A

N° de Série: CAT7681 Patriménio: N/A OS n®: 25523

3- Padrées Utilizados :

Descrigao Data de Calibragao Certificado Emitente Validade
Sistema Norsonic 483B + DS360A 23/11/2023 DIMCI 1441/2023 INMETRO 4 anos
Termo-Higrometro Vaisala - PTU-300 10/03/2023 CAL - 222378/23 ABSI 4 anos
Barémetro Vaisala - PTU-300 10/03/2023 CAL - 222379/23 ABSI 4 anos
4- Informagoes de Calibragao

Data de Calibragao: 26/06/2024

Procedimento Utilizado: Procedimento Operacional POP — 5.4 — 05 Rev.03 - Calibragédo de Audiodosimetro.

Condigbes Ambientais: Temperatura: 19,5°C Umidade: 51,9%ur Pressao: 928,9hPa
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5- Resultados
Teste de linearidade com ponderacao A - IEC 61252 - Clausula B2
Frequéncia Nivel (dB) Tergf;edtzé‘;e(‘;')ga° Dose medida (%) Incerteza (%) Tolerancia (%)
130 7,2 919,5 266,1 646,6 1033,1
120 36,0 425,6 132,0 320,8 512,5
1 kHz 110 90,0 108,0 32,7 79,6 1271
100 180,0 20,5 6,5 15,8 25,2
90 1440,0 17,0 52 12,5 20,0
80 2880,0 34 1,0 25 4,0
63 Hz 130 7,2 1,9 0,6 1,2 3,1
120 36,0 1,0 0,3 0,6 1,5
110 90,0 72,9 254 23,9 2427
8 kHz 100 180,0 14,1 5,0 4,7 48,2
90 1440,0 10,5 4,0 3,8 38,2
Teste elétrico de ponderagao em frequéncia com ponderagao A - IEC 61252 - Clausula B3
Frequéncia (Hz) Ter’g?c())jet dn;e((:i)géo Melon de((l;:gferénma Dose Medida (%) Inc?();:)eza Tolerancia (%)
63,1 177,2 9,4 9,2 04 59 14,9
125,9 35,4 19,4 19,4 0,9 13,7 27,4
251,2 35,4 27,4 29,4 1,3 19,4 38,8
501,2 354 95,5 104,6 4,4 67,5 135,0
1000 354 200,0 219,1 9,2 141,4 282,8
1995,1 354 263,9 282,6 12,2 166,3 419,0
3981,1 354 252,0 263,6 11,6 126,0 504,0
7943,3 354 155,1 151,4 7.2 48,9 492,6
Resposta a sinais de curta duragao - IEC 61252 - Clausula B4
Pulso Duragél(%csi? Pulso Terg;r)cc’)jedtzdrge(gi)géo c\|/(;as|gr((oj/oe) Célculo(geazzer)]()posigéo Ir}(;(;‘arziz)a Tolerancia (Pa? h)
Cont. - 2846 97,3 0,98 0,14 0,71 1,41
1:100 10 2846 92,9 0,93 0,13 0,77 1,23
1:1000 1 2846 119,8 1,20 0,13 0,77 1,23
1:1000 1 900 107,2 1,07 0,04 0,69 1,38
1:1000 10 900 107,2 1,07 0,04 0,69 1,38
Resposta a pulsos unipolares - IEC 61252 - Clausula B5
s | acaty | oo mossa ) | oy | EPOGERN [ NEutt | roenci e
Positivo 39 1003,0
9,84 9,47 1,36 7,78 12,40
Negativo 39 965,0
Indicador de sobrecarga - Overload - IEC 61252 - Cldusula B6
Teste overload a 127,0 dB Indicou que ndo houve sobre carga Teste OK
Teste overload a 133,0 dB Indicou que houve sobre carga Teste OK
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6- Observagoes

1 - Os resultados apresentados neste documento aplicam-se somente ao equipamento indicado.

2 - Aindicagao do instrumento é obtida através da aplicagao de sinais elétricos especificados pela norma internacional

IEC61252, onde para aplicagédo desses sinais € necessario que o microfone seja removido do audiodosimetro.

3 — O microfone que acompanha o audiodosimetro caso seja passivel de calibragdo sera calibrado separadamente e emitido

outro certificado de calibragao, conforme solicitagdo do cliente.

4 - A reproducao deste documento somente podera ser feita integralmente, sem qualquer alteragéo.

7- Responsabilidades

Data de Emisséo: 05/07/2024

Execugdo: René Rodrigues Santana Signatario Autorizado: Vagner Moisés de Oliveira

// /
Assinatura:

Assinatura:
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