Prefeitura Municipal de Pedra Preta/MT
Gabinete da Prefeita

DECRETO N2 91, DE 3 DE ABRIL DE 2023.

Gratificacdo para servidores que realizardo a
entrega de carnés do IPTU — Imposto Predial e
Territorial Urbano do ano de 2023.

CONSIDERANDO a necessidade de conceder gratificagdo aos servidores responsaveis pela
entrega de carnés do IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano do ano de 2023, conforme autorizagdo
da Lei Municipal n? 1.464, de 22 de margo de 2023.

CONSIDERANDO que os servidores nomeados demonstraram competéncia e capacidade para
desempenhar as fun¢des inerentes ao cargo.

PREFEITA DO MUNICIPIO DE PEDRA PRETA-MT, no uso de suas atribuicdes legais.

DECRETA:

Art. 12 Ficam nomeados os servidores YALLES MORAES DA SILVA, matricula: 5304, servidor
EDER SEQUINI CORREIA, matricula: 3831, e o servidor AMARO PEREIRA FILHO, , e matricula: 568, para
realizardo a entrega de carnés do IPTU, com direito a gratificagdo prevista na Lei Municipal n21.464, de 22
de margo de 2023.

Paragrafo Unico. A gratificagdo tera o valor de RS 0,80 (oitenta centavos) por carné entregue e
se constitui como vantagem transitéria de carater indenizatério e ndo serd, sob qualquer hipotese,
incorporada aos vencimentos da carga, ndo agregando direito ou vantagem pecuniaria.

Art. 22 Os servidores nomeados somente fardo jus ao pagamento da gratificagcdo prevista no
artigo anterior ap6s a conclusdo das entregas de carnés do IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano do
ano de 2023, devidamente atestada pelo Secretdrio de Finangas, mediante relatério de execucao
apresentado pelos servidores responsaveis pela entrega.

Art. 32 O servidor devera cumprir os servigos de entrega de carnés do IPTU — Imposto Predial
e Territorial Urbano do ano de 2023 sem prejuizo do horério de expediente, ndo havendo incidéncia de
pagamento de adicional de servigo extraordinario.

Art. 4°- Este Decreto entra em vigor da data de sua publicacdo

Pedra Preta, 3 de abril de 2023.

IRACI FERREI E SOUZA

Prefeita Municipal

Registrada nesta Secretaria e
Publicada no Diario Oficial da AMM.
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OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS/ ESCAVADEIRA HIDRAULICA -PC

I =
INSCRIGAO|NOME D. Nasc. [PONTUACAG CURRICU-IPONTUACAO PROVA PRA- [PONTUACAO - |10 40/RESULTADO
4 WANDERSON RAMOS DE ARAUJO [33010/ |25 91,67 116,67 10 Aprovado
10 DONIZETE ALVES BRAGA PN B 96,67 116,67 20 Classificado
6 FEBRONI SILVA SOUZA Sy B 76,78 91,78 20 Classificado
19 MARCIE JONIIR COSTADE M- R8P Ins 68,34 73,34 30 Classificado
18 ADIVAILTON BORGES MODESTO 1387 |05 66,69 71,69 40 Classificado
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS/ MOTONIVELADORA
e D [PONTUAGAO CURRICU- [PONTUAGAG PROVA PRAT- PONTUAGKO Fi- [o05iAG|RESULTADO
17 .IJ%lSER AVELINO DOS AN- ?g‘ﬁ 30 0 Desclassificado {0 Desclassificado
PEDAGOGO - PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL E DE ENSINO FUNDAMENTAL ATE 5° ANO
LOCALIDADE: VILA GARGA BRANCA
MSCRI(}AO NOME D. NASC. IPONTUAGAO CURRICULAR POSICAO RESULTADO
16 NELIA LUIZE MELLO SILVEIRA 6/8/1985 |25 10 Aprovada
21 RAMONA HERCULANA DA SILVA OLIVEIRA|5/12/1997]15 2 Classificado
20 CLEIDE DIAS DA SILVA 21/1/1990[05 3° Classificado
9 NATALINA LEITE RIBEIRO 15/3/1991]05 g Classificado
PROFESSOR AREAS DIVERSAS
LOCALIDADE: VILA GARGA BRANCA
INSCRIGAO|NOME D. NASC. |AREA PONTUAGAO CURRICULAR|POSIGAO|RESULTADO
12 GABRYELL MATHEUS SOARES DA SILVA MENEZES|20/3/1 BBB}FILOSOFIA 15 1° Classificado
23 LUCIANA PEREIRA ALVES 4/10/1972|MATEMATICA|05 % Classificado
25 FLAVIA ROSA DE OLIVEIRA DA SILVA MANOEL ___ 124/4/1982|LETRAS 05 39 Classificado
i JOELMA OLIVEIRA LIMA 26/4/2000|LETRAS 05 4 Classificado
PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL E DE ENSINO FUNDAMENTAL ATE 5° ANO — LOCALIDADE: SAO JOSE DO PLANALTO
[INSCRICAC|NOME D.NASC. |PONTUAGAO CURRICULAR|POSICAO|RESULTADO
[15 |ENEDINA LEIRE RIBEIRO|19/12/1974]15 10 classificado
TECNICO EM ENFERMAGEM - LOCALIDADE: VILA GARGA BRANCA
INSCRIQAO!NDHE D. NASC. PONTUAGAO CURRICULAR POSIQAO RESULTADO
28 FRANCIELLY DUARTE MOURA REIS _|11/11/1993|35 1o Classificado
14 SOLANGE PEREIRA DOS SANTOS __|15/02/1977]05 2 Classificado
8 ROSIANE MARIA DE SOUZA BARBOSA|5/6/1991 |05 3° Classificado

PORTARIA N° 201, DE 2023 - NOMEAR O SERVIDOR AGNOR
SOARES - CARGO DE COORDENADOR DE TRANSPORTE

DE 3 DE ABRIL DE 2023
Nomear o servidor Agnor Soares.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o servidor plblico municipal o Senhor Agnor Soares,
para ocupar o cargo de Coordenador de Transporte, vinculado a Secreta-
ria Municipal de Saude.

Art.2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Pedra Preta, 3 de abril de 2023.

IRACI FERREIRA DE SOUZA

Prefeita Municipal

Registrada nesta Secretaria e

Publicada no Diario Oficial da AMM.
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DECRETO N° 91, DE 2023 - GRATIFICAGAO PARA SERVIDORES
QUE REALIZARAO A ENTREGA DE CARNES DO IPTU — IMPOSTO
PREDIAL E TERRITORIAL URBANO DO ANO DE 2023.

DE 3 DE ABRIL DE 2023.

Gratiﬁcagéo para servidores que realizardo a entrega de camés do IPTU —
Imposto Predial e Territorial Urbano do ano de 2023.

CONSIDERANDO a necessidade de conceder gratificagdo aos servidores
responsaveis pela entrega de carnés do IPTU — Imposto Predial e Territo-
rial Urbano do ano de 2023, conforme autorizagéo da Lei Municipal n°® 1.
464, de 22 de margo de 2023.

CONSIDERANDO que os servidores nomeados demonstraram competén-
cia e capacidade para desempenhar as funcdes inerentes ao cargo.
PREFEITA DO MUNICIPIO DE PEDRA PRETA-MT, no uso de suas atri-
buicdes legais.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os servidores YALLES MORAES DA SILVA, ma-

tricula: 5304, servidor EDER SEQUINI CORREIA, matricula: 3831, e o ser-
vidor AMARO PEREIRA FILHO, , e matricula: 568, para realizardo a en-
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trega de carnés do IPTU, com direito a gratificagdo prevista na Lei Munici-
pal n®1.464, de 22 de margo de 2023.

Paragrafo Unico. A gratificagdo tera o valor de R$ 0,80 (oitenta centavos)
por camé entregue e se constitui como vantagem transitéria de caréater in-
denizatdrio e ndo serd, sob qualquer hipotese, incorporada aos vencimen-
tos da carga, ndo agregando direito ou vantagem pecuniaria.

Art. 2° Os servidores nomeados somente fardo jus ao pagamento da gra-
tificagdo prevista no artigo anterior apés a conclusdo das entregas de car-
nés do IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano do ano de 2023, devi-
damente atestada pelo Secretario de Finangas, mediante relatério de exe-
cucdo apresentado pelos servidores responsaveis pela entrega.

Art. 3° O servidor devera cumprir os servigos de entrega de camés do IP-
TU — Imposto Predial e Territorial Urbano do ano de 2023 sem prejuizo do
horario de expediente, ndo havendo incidéncia de pagamento de adicional
de servigo extraordinario.

Art. 4°-Este Decreto entra em vigor da data de sua publicacao
Pedra Preta, 3 de abril de 2023.

IRACI FERREIRA DE SOUZA

Prefeita Municipal

Registrada nesta Secretaria e

Publicada no Diario Oficial da AMM.

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS
MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR DE PEDRA PRETA - MT.

Edital de abertura do Processo de escolha dos Membros do Conselho
Tutelar de Pedra Preta — MT.

Edital n. 001/2023/CMDCA

Abre inscrigdes para o processo de escolha dos membros do Conselho
Tutelar de Pedra Preta — MT.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Pedra
Preta — MT., no uso de suas atribuigdes legais, considerando o disposto
no art. 132 e 139 da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), na Resolugdo Conanda n. 231/2022 e na Lei Municipal n.
1.463/2023, abre as inscricdes para a escolha dos membros do Conselho
Tutelar para atuarem no Conselho Tutelar do Municipio de Pedra Preta —
MT e da outras providéncias.

1 DO CARGO, DAS VAGAS E DA REMUNERAGAO 1.1 Ficam abertas
5 (cinco) vagas para a fung@o publica de membro do Conselho Tutelar do
Municipio de Pedra Preta — MT, para cumprimento de mandato de 4 (qua-
tro) anos, no periodo de 10 (dez) de janeiro de 2024 a 9 (nove) de janeiro
de 2028, em conformidade com o art. 139, §2°, da Lei Federal n. 8.069/
1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente). 1.2 O membro do Conselho
Tutelar é detentor de mandato eletivo, ndo incluido na categoria de ser-
vidor publico em sentido estrito, ndo gerando vinculo empregaticio com o
Poder Publico Municipal, seja de natureza estatutaria ou celetista. 1.2.1
O exercicio efetivo da fungdo de membro do Conselho Tutelar constituird
servigo publico relevante e estabelecera presuncdo de idoneidade moral.

1.2.3 Aplica-se aos membros do Conselho Tutelar, no que couber, o re-
gime disciplinar correlato ao funcionalismo publico municipal, inclusive no
que diz respeito & competéncia para processar ou julgar o feito, e, na sua
falta ou omissao, o disposto na Lei Federal n® 8.112/1990.

1.3 Os 5 (cinco) candidatos que obtiverem maior nimero de votos, em con-
formidade com o disposto neste edital, assumirdo o cargo de membro titu-
lar do Conselho Tutelar. 1.4 Todos os demais candidatos habilitados serdo
considerados suplentes, seguindo a ordem decrescente de votagdo. 1.5 A
vaga, o vencimento mensal e a carga horéria sdo apresentados na tabela
a seguir:
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Vagas m 'Vencimentos
40h  |RS 2.264,46

IF"QG
Membro do Conselho Tutelar

[2;]

1.6 O horario de expediente do membro do Conselho Tutelar é das 07:00
as 11:00 e das 13:00 as 17:00, sem prejuizo do atendimento ininterrupto
a populagdo. 1.7 Todos os membros do Conselho Tutelar ficam sujeitos a
periodos de sobreaviso, inclusive nos fins de semana e feriados, conforme
dispde a Lei Municipal n. 1.463/2023 ou a que a suceder. 1.8 A jornada
extraordinaria do membro do Conselho Tutelar, em sobreaviso, sera remu-
nerada ou compensada, conforme dispde a Lei Municipal n. 1.463/2023 ou
a que a suceder. 1.9 As especificages relacionadas aoc vencimento, aos
direitos sociais e aos deveres do cargo de membro do Conselho Tutelar
serdo aplicadas de acordo com a Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), a Resolugdo n. 231/2022 do Conanda, e a Lei
Municipal n. 1.463/2023 ou a que a suceder. 1.10 Os servidores publicos,
quando eleitos para o cargo de membro do Conselho Tutelar e no exerci-
cio da fungdo, poderao optar pelo vencimento do cargo publico acrescido
das vantagens incorporadas ou pela remuneragdo que consta da Lei Mu-
nicipal

n. 1.463/2023, sendo-lhes assegurados todos os direitos e vantagens de
seu cargo efetivo, enquanto perdurar o mandato, exceto para fins de pro-
mogao por merecimento.

2 DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS
TUTELARES 2.1 O processo de escolha dos membros do Conselho Tute-
lar de Pedra Preta - MT ocorrera em consonancia com o disposto no art.
139, §10, da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adoles-
cente), na Resolugdo n. 231/2022 do Conanda e na Lei Municipal n. 1.463/
2023. 2.2 O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar se-
guira as etapas abaixo: |. Inscrigio para registro das candidaturas; Il. Apli-
cagado de prova de conhecimentos especificos de carater eliminatério; Il
Apresentagdo dos candidatos habilitados, em sess&o publica, aberta a to-
da a comunidade e amplamente divulgada; IV. Sufragio universal e direto,
pelo voto facultativo, uninominal e secreto dos eleitores do Municipio de
Pedra Preta - MT, cujo domicilio eleitoral tenha sido fixado dentro de prazo
de 90 (noventa) dias anteriores ao pleito. 3. DOS REQUISITOS A CAN-
DIDATURA E DA DOCUMENTAGAO 3.1 Somente poderdo concorrer ao
cargo de membro do Conselho Tutelar os candidatos que preencherem os
requisitos para candidatura fixados na Lei Federal n. 8.069/1890 (Estatuto
da Crianga e do Adolescente) e na Lei Municipal n. 1.463/2023, a saber:
|. Reconhecida idoneidade moral, atestada por pelo menos 3 (trés) auto-
ridades piblicas do Municipio; Il. Idade superior a 21 (vinte e um) anos;
lll. Residéncia no Municipio; IV. Experiéncia minima de 2 (dois) anos em
instituigdo envolvida na promogao, controle ou defesa dos direitos da cri-
anca e do adolescente; ou curso de especializagdo em matéria de infancia
e juventude com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) ho-
ras devendo este item ser comprovado por meio de documento; V. Possuir
ensino médio completo; VI. Comprovagdo de conhecimento sobre o Direi-
to da Crianca e do Adolescente, sobre o Sistema de Garantia de Direitos
das Criangas e Adolescentes, sobre lingua portuguesa e sobre informatica
basica, por meio de prova de carater eliminatério, a ser formulada sob res-
ponsabilidade do Conselho Municipal de

Direitos da Crianga e do Adolescente local, tendo por objetivo informar o
eleitor sobre o nivel minimo de conhecimentos tedricos especificos dos
candidatos;

VII. N&o ter sido anteriormente suspenso ou destituido do cargo de mem-
bro do Conselho Tutelar em mandato anterior, por decisdo administrativa
ou judicial; VIIl. N&o incidir nas hipéteses do art. 1e, inc. |, da Lei Comple-
mentar Federal n. 64/1990 (Lei de inelegibilidade); IX. Nao ser, desde o
momento da publicacdo do edital, membro do Conselho Municipal dos Di-
reitos da Crianga e do Adolescente; X. Ndo possuir os impedimentos pre-
vistos no art. 140 e paragrafo tinico da Lei Federal 8.069/1990 (Estatuto
da Crianga e do Adolescente). XI. Possuir Carteira Nacional de Habilitagao
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