
ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAT DE PEDRA PRETA

GABINETE DA PREFEITA

Estabelece o valor dos repasses Íinanceiros a serem

destinados aos Conselhos Deliberativos das

Unidades Educacionais que integram a Rede de

Municipal de Ensino, para o exercício 2023, em

atendimento ao Programa Dinheiro Direto na

Unidade de Ensino Municipal -PDDE-M, criado por

meio da Lei Municipal ns 1.408, de 21 de setembro

de2022.

CONSIDERANDO que o PDDE-M - Programa Dinheiro Direto na Escola Municipal consiste na

transferência de recursos para assistência financeira, em caráter suplementar, visando à

manutenção das escolas municipais mediante repasse direto com a correspondente

prestação de contas;

CoNSIDERANDO a dinâmica da vida escolar, que impôe a necessidade de soluções ágeis para

resolver problemas de manutenção do dia a dia e aquisições de materiais de pequeno valor;

CONSIDERANDO as disposições da Lei Municipal np t.4OBl2O22, que cria o PDDE-M, e as

disposiçôes do Decreto no- 4812023, que a regulamenta;

CONSIDERANDO que a transferência dos recursos será realizada em 04 (quatro) repasses para cada

exercício orçamentário, conforme estimativa fixada por ato do Poder Executivo Municipal, com bese

no número de alunos regularmente matriculados no ano letivo anterior, na proporção de RS 24,00

(vinte e quatro reais) /mês por aluno regularmente matriculado na unidade educacional, em

tempo parcial, e R$ R$ 48,00 (quarenta e oito reais) \mês por aluno regularmente

matriculado, em tempo integral;

DECRETA:

AV. FERNANDO CORREÂ DA COSTA N940 CEi{[RqE4ONE (66) 348ó-'r400i FAX (óó) 3486 - 4401
E-mail pãbinêrêíapedrãÉra mr so. b,

DECRETO N9 49, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

IRACI FERREIRA DE SOUZA, PREFEITA DO MUNICIPIO DE PEDRA PRETA-MT, no uso de suas

atribuições legais;



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAT DE PEDRA PRETA

GAB]NETE DA PREIEITA
Art. 19, Fica estabelecido o valor dos repasses financeiros a serem destinados aos Conselhos

Deliberativos das Unidades Educacionais que integram a Rede de Municipal de Ensino, para o
exercício 2023, da seguinte forma:

oR. Conselhos Deliberativos das Unidadês Escolares

qt.
Alunos

R. Parcial

Qt'
Alunos

R lntegral

valor Trimestre Vãlor Ano

1 E.M. Antonia Aparecida Garcia Rs 29.880,00 Rs 119.s20,00

CMEI Prefeito Arlindo Domingos 7L 45 RS 11.s92,00 R5 46.368,00

3 cMEl Professor José Luiz Bárbara Filho 82 RS 11.808,00 RS 47.232,00

4 E.M. Professora lvonnê Tramarim de Oliveira 351 Rs 2s.272,00 Rs 101.088,00

5 E.M. São Sebastião 215 Rs 19.800,00 Rs 79.200,00

6 E.M. Francisco Fe.reira Gonçalves 51 R5 3.672,00 R5 14.688,00

7 E.M. Dulce Meiry Silva Sabini Rs 21.960,00 Rs 87.840,00

8 CMEI Adriana Susi Milhomem Figueiredo da Silva 717 Rs 22.824,00 Rs 91.296,00

9 E-M. Ari Griesang 230 Rs 16.s60,00 R5 66.240,00

10 E.M. PROFe Luciana Garcia 0uran 183 RS 13.176,00 Rs 52.704,00

LL Unidades de Ensino do Campo 35 Rs 2.520,00 R5 10.080,00

1999 244 R§ 179.064,00 RS 716.256,00

oR.
consêlhos Deliberetivos des unidedes

Escolares

19 Trimestre

Após Adesão

29 Írimestre

Até tol04l23

39 Trimestre

Até toloT 12?

49 TrimestÍe

Até toilol2s
1 E.M. Antonia Aparecida Garcia Rs 29.880,00 Rs 29.880,00 Rs 29.880,00 Rs 29.880,00

2 CMEI Prefeito Arlindo Domingos RS 11.s92,00 Rs 11.s92,00 RS 11.s92,00 RS 11.s92,00

3 CMEI ProÍessor José Luiz 8árbara Filho Rs 11.808,00 Rs 11.808.00 Rs 11.808,00 Rs 11.808,00

4

E.M. Professora lvonne Tramariam
Oliveira Rs 25.272,00 Rs 25.272,00 Rs 25.272,00 Rs 25.272,00

5 E.M. São Sebastião Rs 19.800,00 Rs 19.800,00 Rs 19.800,00 Rs 19.800,00

6 E.M. Francisco FerreiÍa Gonçalves Rs 3.672,00 Rs 3.672,00 Rs 3,672,00 Rs 3.672,00

7 E.M. Dulce Meiry Silva Sabini Rs 21.960,00 Rs 21.960,00 Rs 21.960,00 Rs 21.960,00

8 CMElAdriana Susi Milhomem F. Silva RS 22.824,00 Rs 22.824,00 Rs 22.824,00 Rs 22.824,00

9 E.M. Ari Griesang Rs 16.s60,00 Rs 16.560,00 Rs 16.560,00 Rs 16.560,00

10 Rs 13.176,00 Rs 13.176,00 RS 13.176,00 RS 13.176,00

11 Unidades de Ensino do Campo Rs 2.'2O,OO R5 2.520,OO R5 2.s20,00 Rs 2.520,00

Total Rêpasse trimestral RS 179.064,00 RS 179.064,00 Rs 179.064,00 RS 179.064,00

AV. FERNANDO CORREA DA COSTA N940 CE TBO FONE (66) t4E64400/ FAX (6ó) 3486 - 440t
t--^t g úqff'a"o.,eo, ú

Art.2e. Satisfeitas as exigências de adesão e os critérios de repasses dos recursos financeiros
do Programa Dinheiro Direto na Unidade de Ensino Municipal - PDDE-M, estabelecidas no

Decreto ns 48/2023, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar os

correspondentes recursos, conforme o cronograma estabelecido abaixo:

415

2

305

83

Total de Alunos 2022 e Valor Íotal 2023

E.M. PROF! Luciana Garcia Duran



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

GABINETE DA PREFEITA

Art.3e. As despesas decorrentes deste Decreto correrão por conta de dotações específicas,

previstas na Lei Orçamentária Anual, destinadas a cobertura das despesas relacionadas ao

Programa Dinheiro Direto na Unidade de Ensino - PDDE-M.

Art.4e. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA DE PEDRA PRETA - MATO GROSSO.

AOS VINTE E TRÊS DIAS DO MÊS DE FEVERÊIRO DO ANO DE 2023.

IRACI F DE SOUZA

=Prefeita Municipal=

Registrada nesta Secretaria e

Publicada no Diário oficial.

AV. FERNANDO CORREA DA COSTA N940 CENTRO - FONE (66) 34E64400/ FAX (66) 3486 - 4401
E-mâil: sâbinete@p€draprelâ.ml 8ov br
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Nomê ilômê

PÍesk ente do CDCE Direto.(a) dâ Unidade de Ensino

An. 2o. Satisfeitas as exigências de adesáo ê os ctiléíios de rêpassês dos recursos fnanceiros do Progràma Dinheiro Direto na Unidade de Ensino Mu-
nicipal - PODE-M, estabêlecidas no Oêcreto no 48,/2023, ficá o Poder Executivo Municipâl autorizâdo a repâssar os coíÍespôndentes recursos, confoftne
o cmnogÍama estabelecido abaixo:

Arl. 30. Às despêsas decorentes deate Docreto coreÉo poÍ conta dê dotaçõ€g e.specíficás, previstas na Lei Orçamenláíia Anuâ|, dêsúnadas a coàeÍturd
das despêsas relecionadas ao P.ograma Dinheiro Oireto na Unk ade de Ensino - PODE-M.

Aí. /3'. Esle decrêto entrâ em vigor Ítâ dâta de sua publicáÇão.

Publiquê€e- Rê4lBlÍê-6ê. Cumpna-sê.

GABINETE DÀ PREFE]TA DE PEDRA PRETA - TIATO GROSSO.

oR. Consllhos OêllbêrâdvG das unldâdês E3colár'g Cll. Âlunos Clt. Alunds
R. PaÍciâl R lniêgral
1 E.M. Antonia Aparecida Gêrcia 415 R$ 29.880,00 RS 119.520.00
2 CMEI PreÍêilo Arlindo Dominoos 71 45 RS 11.592,00 R$ 46.368,00
3 CMEI Professor José Luiz Báóarê Filho 82 R$ 11.808,00 R$ 47.232,00
4 E.M. Professora lvonne Tiãmarirn de Oliveira 351 RS 25.272.00 R$ 101.088.00
5 E.M. São Sebasüâo 275 R$ 19.800,00 R$ 79.200.00
6 E.M. Frâncisc! FerÍeira GonÇêlvês 51 RS 3.672.00 R$ 14.688,00
7 E.M. Dulce Merry Silva Sabini 305 R$ 21.960.00 R$ 87.840,00
8 CMEI Adrianâ Súsi Milhofiem Fioueiíêdo da Silva 83 117 R$ 22.824,00 R$ 9't.296,00
I E.M. Ari Griesanq 230 R$ 16.560,00 R$ 66.240,00
10 E-M. PROF Luciana Garcia Durân 183 R$ 13.'t76.00 R$ 52.704.00
11 Unidâdes de Ensino do CamDo 35 RS 2.520.00 RS 10.080,00
Total dê AlunG 2022 e Vâlor Torál 2023 1999 211 R3 í79.06,í,00 R3 716.255,00

-
I

oR. Consêlho3 Oelib€rrtivos cls3 Unid.d.s Escolar€s
ató 10/04/23 até Í0/07/23 até 10í0/23

1 E.M. Antoniê Aparecida Garcia RS 29.880.00 R$ 29.880,00
2 C[.{El Preíeito Arlindo Dominoos RS 11.592,00 R$ 11.592,00 R$ 11.592 R$ 11.592,00
3 CMEI ProÍessor José Luiz BãibaraJilho RS 11.808,00 R$ 11.808.00 R$ 1Í.808,00 R$ 11.808,00
4 E.M. Professora lvonnê Í.amariam Oliveià R$ 25.272,00 R$ 25.272,00 R$ 25.272.00 RS 25.272.00
5 E.M. São Sebâstiáo R$ 19.800,00 t$ 19.800,00 R$ 19.800,00 RS 19.800,00
6 E-M. Francisco Ferreirê GonÇálves RS 3.672,00 RS 3.672,00 R$ 3.672.00 RS 3.672,00
7 E.M. Dulce Meiry Silva Sabini R$ 21.960.00 R$ 21.960,00 R$ 21.960,00 R$ 21.960,00
I CMEI Adnana Susi Mllhomem F- Silvâ RS 22.824,00 R§ 22.824.00 RS 22.824.00 R§ 22.824,00

E.M. Ari Griesang R$ 16.560,00 R$ 16.560,00 R$ 16.560.00 RS 16.560.00
10 E.M. PROF Luciana Garciâ Ouran RS 13.176.00 R$ 13.176,00 R$ 13.176.00 R$ 13.í76,00
1'l LJnidades de Ensino do Campo R§ 2.520,00 R$ 2.520.00 R$ 2.520,00 R$ 2.520.00
Torâl Repa3€ trim6rrât R§ 179.064,00 R5 179.0611,00 RS 179.06,a,00 R§ 179.064,00

Íir,Erí.imn
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OECRETO I{' 49, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

OECRETO NO,I9, OE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

E3tabaLcâ o vrlor do5 ].pass€3 financalnos â arn m dastinadoc eos Consêlhos Í!êllbaratúos das Unlded63 Educâclonab quc intagram a
R.de de lrúniclPal dê En3lno, pâra o êxerciclo 2023, em .tendlm€nto ao Prog.sma Dlnhêlro Dlroto na Unldâdê de Enstno lrlunlclpal +DDE.lr,
criado por Ínêio da Lei ,Iunicipâl n í.,O8, do 2í de sêtombro dg 2022.

lRÂCl FERREIRA DE S{,UZA, PREFEITA DO MUNtCtPtO DE PEORA PRETA-MT, no uso de suâs aúibuições tegais;

CONSIDERÂNDO quê o PDDE-M - Programa DinheiÍo Di.eto na Escolâ Municipál consiste na transÍerência de recursos para assistência fnânceira,
êm caráter suplemenlar, üsando à íhanúênção das êscolas municipais mediante rêpassê direto com a conespondenie prestação de contas;

CONSIDERÀI{OO a dinâmica dâ vida escolar, quê impóe a necessidâde de soluçóes ágêis páÉ rêsolver probtemâs de manutençáo do dia â diâ ê
ãquisições de mateÍiais de pequeno valoc

CONSIOERANOO as disposições da Lei Municipal n' '1.408/2022, quê cÍiâ o PDDE-M, e âs disposiçó€s do D€crêto no 48i/2023, que a rêgulamenta;

CONSIDERANOO que a transÍerência dos rcqJrsos será realizada em M (quabo) repasses para cáda exercício orçâmentário, confomê estim6tiva ft-
teda por ato do Poder Executivo Municipâ|, com base no número de alufios regulaÍmênte matriculados no ano letivo anteíior, na proporção dê RS 24,00
(vinte e quatro reais) /mês por aluno regularmente matÍiculado nâ unidade êducacional, em tempo parcial, e R$ RS 48,00 (quarenta e oito .eais) \mês
porâluno regularmêntê matriôllado, em têmpo íntegrâl;

OECRETA:

Art. 'lo. Ficâ estâb€lecido o loÍ dos repasses financêims a serem destinados ao6 Conselhos Dêlib€rativos dâs Unidadês Educacionais quê integrám a
Rede de Municipâl de Ensino, paÉ o exêrcício 2023, dâ sêguinte íorma:

Assinâdo Digitalmenle
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AOS VINTE E TRÊS DIAS DO MÊS DE FEVEREIRO DO ANO DE 2023,

lR.ACl FERREIRA DE SOUZ =PÍEíêita l,lunicipal=

Registrada nesta Secretaria ê

Publicada no Diá.io Oficiâi.

DECRETO N" 53, DE 2,í DE FEVEREIRO DE 2023.

DECREÍO NO 53, DE 24 DE FÊVEREIRO DE 2023.

AutoÍizâ abefiurá dê Gédito Adicional Especial no Orçamênto Ahual
do exercicio dê 2023.

A PREFEITA T'UNICIPAL OE PEDRÂ PRETA, ESTADO DE MATO
GRÔSSO, no uso das atíbuiçóes que lhe são cônfeddâs por Lei.

CONSIDERANOO ê Lei n' í.454, dê 24 de Íeverci@ de 2023.

An. 1' Fica aberto Crédito Especial, no vator de ate R$ 2.417.621.00 (dois

Milhôes quakocentos e dezessete mil, seiscentos e ünte e um reais), no

orçâmênto Anuêl do exercício de 2023, parâ reforço das seguintes dota-

Ées:

Suplementação

1í.OOO.0o.OOO.0oOO.O.OOO. SECRETARTA iTUNICIPAL DE SAÚOE

í1.00í.oo.o0o.000o.0.ooo. sEcREÍaRla Mul{lctPAL DE saÚoE

'tí.ooí.í0.30í.0006.2.0í/. MANUTENçÃO E ENCARGOS COM A SAÚ-

DE BUCAL

3.1.90.04.00.00 3 CONTRATAçÁO POR TEMPO DETERMINADO 92.

965,00

3.1,90.'t3.OO.OO 3 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 29.942,00

3.1.90.94.00.00 3 INDÉNIZAçÔES E RESTITUIçÕES 12.000,00

TRABALHISTAS

l r.oo'r.t0.30l.ooo6-2,05s. MANUTENçÃO E ENCARGOS COM A
ATENçÃO BÁSICA

3.1.90.M.00.00 3 CONTRATAçÃO POR ÍEMPO DETERMINADO ',+87.

5S9,00

3.í.90.13.00.003 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 86.395,00

3.1.90.94.00.00 3 TNDENIZAÇÔES E RESTITUçOES 74.000,O0

TRABALHISTAS

1í.OOl.í0.301.0006.2.287. UANUTENçÃO COM ENCARGOS DE

AGENTES COMUN|TÁRIOS DE

SAÚDE

3.1.90.11.00.00 14600 VENCIMÉNTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSG'

AL 597.764,00

CIVIL

3.1.90.11.00.00 3 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL 50.

000,00

CIVIL

3.'t.90.13.OO.OO 14600 OBRIGAçÕES PATRONAIS 150.000,00

3.1.90.13.00.00 3 OBRTGAÇÔES PATRONAIS 84.764,00

3.1.90.94.00.00 14600 TNDENIZAÇÔES E RESTITUIÇÕES20.000,00

TRABALHISTAS

ít.00í.í0.302.0007.2-062. MANUTENçÃO E FUNCIONAMENTO DO

CAPS

3.1.90.04.00.00 14600 CONÍRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

72,000,00

í1.001.t0.302.0007.2.064. mANurENçÃO E FUNCIONAIIENTO DO

LABORATóR|O
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3.1.90.04.00.00 3 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 100.

000,00

3.1.9O.11.00.00 3 VENCII,IENTOS E VANTAGENS FIXAS . PESSOAL

100.000,00

CIVIL

3.i.90.13.00.00 3 OBRTGAÇÔES PATRONAIS 42.000,00

3.í.90.94.00.00 3 TNDENIZAçÔES E RESTITUIÇÕES 40.000,00

TRABALHISTAS

tí.ooí.í0.304.0008.2.28s. HANUTENçÃO COM ENCARGOS DE

AGENTES DE COI'BATE A

ENDEMIAS

3.1.90.11.00.00 14600 VENCII'ENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSO-

AL 152.072,00

CIVIL

3.1.90.11.00.00 3 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

106.128,00

CIVIL

3.1.90.13.00.00 14600 OBRIGAÇÔES PATRONAIS 32 000,00

3.1.90.13.00.00 3 OBRIGAÇÓES PATRONAIS 42.992,00

3.1.90.94.00.00 14600 INDENIZAçÔES E RESTlrutçÓES 5 000'00

TRABALHISTAS

Att. ! Para atendêr o disposto no ârtigo '1o dêste decreto serüÉ como

rêcurso, â anulação pêÍcial ou total de dotaçôes orÉmentiiÍias, conforme

discriminaçãô abaixo, de acordo com o artigo 43' da Lêi Federal no 4 320'

de 19M.

Rêdução

ít.oo0.oo.oo0.o00o.0.ooo. sEcREÍARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

rí.oot.o0.00o.0oo0.o.o0o. SECRETARIÀ MUNICIPAL DE SÂÚDE

1í.OOí.í0.301.0006.2.058. MANUTENçÃO E ENCARGOS COM A

ATENçÃO BÁSICA

392 - 3.3.90.39.00.00 14600 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -

PESSOA 72.000,00

JURíDICA

tí.ooí.í0.302.0005.2.045. MANUÍENçÃO E ENCARGOS CO,, O FUN'

DO DA SAÚDE

399 - 3.1.90.94.00.00 3 INDENIZAÇÔES E RESTITUIÇÓES 60 750'00

TRABALHISTAS

1 í.00l.10.302.0007.2.06í. irANuÍENçÃO E FUNCIONAI',ENTO DAS

AÍMDADES DO HGSPÍTAL

I{UNICIPAL

409 - 3.1,90.11.00.00 3 VENCIMENTOS EVANTAGENS FTXAS - PESSO-

AL 75í.600,00

CIVIL

414 - 3.3.90.30.00.00 14600 |\,ATÉRIAL DE CONSUMO 956-836,00

t t.ooí.10.302.0007.2.063- MANUÍÉNçÃO E FUNCIONA ENTO DO

CENTRO OE


